SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 2021

DIF NAUCALPAN

Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA:

12/05/2021

CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01030101 Conduccién de las politicas generales de gobierno
OBJETIVO DEL PROGRAMA Incrementar la atencion a la ciudadania a trav és de la dif usion de los programas y servicios con los que cuenta el Sistema Municipal DIF de Naucalpan.
PRESUPUESTARIO
Matriz de Indicadores para Resultados DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR BOO DIRECCION GENERAL
PbRM-le por Programa presupuestario y ;
Dependencia General PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL ETO2 EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
0400 Comunicacion y didlogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidad
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir a la gobernanza mediante mecanismos e Tasa de variacion en la ejecucion de ((MECANISMOS E INSTRUMENTOS DE ANUAL Actas de acuerdo de cada foro realizado, La poblacién participa y coadyuva en la
instrumentos de participacion social para la conformacién de | mecanismos e instrumentos de participaciéon PARTICIPACION SOCIAL REALIZADOS PARA LA ESTRATEGICO |encuestas, buzones de opinién ciudadana, estudios |implementacién y aplicacion de mecanismos e
politicas publicas municipales social. CONFORMACION DE POLITICA PUBLICAS e investigaciones académicas y sociales, registro |instrumentos de participacion social
MUNICIPALES EN EL ANO ACTUAL / MECANISMOS de demandas ciudadana, consulta popular a trav és
E INSTRUMENTOS DE PARTICIPACION SOCIAL de medios electrénicos y recepcion de documentos,
REALIZADOS PARA LA CONFORMACION DE directorios y propuestas en las instancias auxiliares
POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES EN EL ANO del COPLADEMUN
ANTERIOR)-1)*100
PROPOSITO
La poblacién del municipio cuenta con mecanismos e Tasa de variacion en la participacion ((PARTICIPACION CIUDADANA REGISTRADA EN ANUAL Listas de asistencia de cada foro realizado La Poblacién Municipal esté interesada en
instrumentos de participacion social para la conformacion de | ciudadana registrada en los mecanismos e LOS MECANISMOS E INSTRUMENTOS DE ESTRATEGICO |Encuestas Estudios Solicitudes Directorio participar en la construccién de Politicas Publicas
politicas publicas municipales instrumentos de participacion social PARTICIPACION SOCIAL PARA LA CONFORMACION
DE POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES EN EL ANO
ACTUAL / PARTICIPACION CIUDADANA
REGISTRADA EN LOS MECANISMOS E
INSTRUMENTOS DE PARTICIPACION SOCIAL PARA
LA CONFORMACION DE POLITICAS PUBLICAS
MUNICIPALES EN EL ANO ANTERIOR)-1)*100
COMPONENTES
Demandas ciudadanas para la construccion de las politicas Porcentaje de demandas ciudadanas para la ((DEMANDAS CIUDADANAS PARA LA SEMESTRAL Registros / Bases de datos La poblaciéon municipal requiere que los servidores
publicas municipales registradas construccion de las politicas publicas CONSTRUCCION DE LAS POLITICAS PUBLICAS GESTION publicos cuenten con un mecanismo de integracion
municipales atendidas. MUNICIPALES ATENDIDAS / DEMANDAS de las demandas ciudadanas
CIUDADANAS PARA LA CONSTRUCCION DE
POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES
REGISTRADAS)0)*100
Politicas publicas municipales desarrolladas Porcentaje de politicas publicas municipales | (POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES REALIZADAS SEMESTRAL Actas de acuerdos y minutas de trabajo La poblacion municipal requiere de servidores
realizadas. / POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES GESTION publicos que integren politicas puablicas
PROGRAMADAS)0)*100 municipales para impulsar la participacion social
ACTIVIDADES
Actualizacién de las politicas plblicas municipales mediante Porcentaje de actualizacién de las politicas ((POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES TRIMESTRAL |Actas de acuerdos y minutas de trabajo Listas de |La ciudadania participa en la actualizacién de las
mecanismos e instrumentos de participacion social. publicas municipales. ACTUALIZADAS / TOTAL DE POLITICAS PUBLICAS GESTION asistencia de cada foro realizado Encuestas politicas publicas municipales
MUNICIPALES )0)*100 Estudios Solicitudes
Reuniones con organizaciones civiles y sociales para la Porcentaje de reuniones con organizaciones | ((REUNIONES CON ORGANIZACIONES CIVILES O TRIMESTRAL |Informe de Actividades, Evidencia Fotogréafica, Las organizaciones civiles o sociales asisten y
integracion de un directorio. civiles o sociales realizadas. SOCIALES REGISTRADAS REALIZADAS / GESTION Directorio. tienen deseo por participar en las reuniones.
REUNIONES CON ORGANIZACIONES CIVILES O
SOCIALES REGISTRADAS PROGRAMADAS)0)*100
Integracion de propuestas ciudadanas a las politicas pablicas Porcentaje de propuestas ciudadanas ((PROPUESTAS CIUDADANAS INCORPORADAS A TRIMESTRAL |Estudio de Factibilidad. Documento de Andlisis de |La poblacién municipal elabora propuestas
municipales. incorporadas a las politicas publicas. LAS POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES / GESTION las propuestas vecinales de mejoria administrativa |vecinales de mejoria administrativa municipal
PROPUESTAS CIUDADANAS RECIBIDAS A LAS municipal.
POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES)0)*100
Reuniones institucionales con los COPACI’s (Consejos de Porcentaje de reuniones institucionales ((REUNIONES INSTITUCIONALES CON LOS TRIMESTRAL |Actas de acuerdos registrados en las reuniones Las autoridades auxiliares y COPACI’s asisten a
participacion ciudadana) y autoridades auxiliares, para realizadas con los COPACI’s y autoridades COPACI’'S Y AUTORIDADES AUXILIARES PARA GESTION institucionales con los COPACI’s y autoridades las reuniones institucionales programadas

desarrollar las politicas publicas municipales.

auxiliares para desarrollar las politicas
publicas municipales.

DESARROLLAR LAS POLITICAS PUBLICAS
MUNICIPALES REALIZADAS / REUNIONES
INSTITUCIONALES CON LOS COPACI'S Y
AUTORIDADES AUXLIARES PARA DESARROLLAR
LAS POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES
PROGRAMADAS)0)*100

auxiliares.

ELABORO
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DIF NAUCALPAN

SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 2021

Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA:

12/05/2021

CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01030902 Reglamentacion municipal
OBJETIVO DEL PROGRAMA Incluy e todos los procesos necesarios para que los ay untamientos desarrollen los trabajos para creacion, redisefio, actualizacion, publicacion y difusion de la
PRESUPUESTARIO reglamentacién municipal.
Matriz de Indicadores para Resultados DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR BOO DIRECCION GENERAL
PbRM-le por Programa presupuestario y ;
Dependencia General PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL ETO2 EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
0100 Estructura del gobierno municipal
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS

FIN

Contribuir a fortalecer la cultura de legalidad mediante la Porcentaje de creacién y/o actualizacion de ((CREACION Y/O ACTUALIZACION DE ANUAL Acta de sesion aprobadas por cabildo N/A

actualizacion de reglamentos y disposiciones administrativas | reglamentos y disposiciones administrativas REGLAMENTOS Y DISPOSICIONES ESTRATEGICO

municipales municipales. ADMINISTRATIVAS MUNICIPALES / REGLAMENTOS

Y DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS
MUNICIPALES EXISTENTES)0)*100

PROPOSITO

El ay untamiento cuenta con documentos juridico— Porcentaje de documentos juridico — ((DOCUMENTOS JURIDICO — ADMINISTRATIVOS ANUAL Acta de sesion aprobadas por cabildo La ciudadania requiere de una gestion organizada

administrativos aprobados en torno a la legalidad en cada administrativ os aprobados APROBADOS / TOTAL DE DOCUMENTOS JURIDICO | ESTRATEGICO y normada para el cabal cumplimiento de sus

una de las &reas administrativas -ADMINISTRATIVOS PROPUESTOS PARA CREAR O funciones

ACTUALIZAR)0)*100

COMPONENTES

Reglamentos y disposiciones de observancia general en el Porcentaje de disposiciones de observancia ((REGLAMENTOS Y DISPOSICIONES DE SEMESTRAL Publicacién en el periédico oficial de gobierno. Los ciudadanos solicitan que las autoridades

municipio publicadas general publicadas OBSERVANCIA GENERAL PUBLICADAS / GESTION (Gaceta) municipales participan en la divulgacion y

DISPOSICIONES DE OBSERVANCIA GENERAL A aplicacion del marco juridico.
PUBLICAR)0)*100
Capacitaciones en materia reglamentaria otorgadas Porcentaje de capacitaciones realizadas en | ((CAPACITACIONES EN MATERIA REGLAMENTARIA SEMESTRAL Programas de capacitacion Los servidores publicos asisten a las
materia reglamentaria. REALIZADAS / CAPACITACIONES EN MATERIA GESTION capacitaciones en materia del marco juridico y
REGLAMENTARIA PROGRAMADAS)0)*100 reglamentacion

ACTIVIDADES

Revisién de propuestas viables de modificacién a leyes, Porcentaje de propuestas de modificacion a ((PROPUESTAS VIABLES DE MODIFICACION A SEMESTRAL Expediente. Las dependencias que integran el Ay untamiento,

decretos y reglamentos municipales leyes, decretos y reglamentos municipales LEYES, DECRETOS Y REGLAMENTOS GESTION elaboran propuestas de modificacion, actualizacion

revisadas. MUNICIPALES REVISADAS / PROPUESTAS VIABLES o creacion de decretos y reglamentos para el
DE MODIFICACION A LEYES, DECRETOS Y desarrollo de las actividades
REGLAMENTOS MUNICIPALES
PRESENTADAS)0)*100
Realizacién de sesiones de cabildo. Porcentaje de cumplimiento en las sesiones | (NUMERO DE SESIONES DE CABILDO REALIZADAS| TRIMESTRAL |Actas de sesion de cabildo Los integrantes del cabildo asisten y participan
de Cabildo / NUMERO DE SESIONES DE CABILDO GESTION activamente en las sesiones de cabildo
PROGRAMADAS)0)*100
Aplicacion de asesorias y asistencia técnica en estudios Porcentaje de asesorias y asistencia técnica ((ASESORIAS Y ASISTENCIA TECNICA EN TRIMESTRAL | Expediente. Las dependencias gue integran el Ay untamiento,
juridicos en estudios juridicos otorgados ESTUDIOS JURIDICOS OTORGADAS A LAS AREAS / GESTION solicitan asesorias y asistencia técnica para la
ASESORIAS Y ASISTENCIA TECNICA EN ESTUDIOS elaboracion de estudios juridicos
JURIDICOS SOLICITADAS POR LAS AREAS)0)*100
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DIF NAUCALPAN

SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 2021
Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA:

12/05/2021

CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultados
OBJETIVO DEL PROGRAMA Comprende el conjunto de actividades para la coordinacion, participacion, elaboracion, actualizacién e instrumentacion del Plan de Desarrollo Municipal y planes y
PRESUPUESTARIO programas que de él se deriven; asimismo incluye las actividades asociadas a la operacién del Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México; asi como la
. Matriz de Indicadores para Resultados deﬂmqon de los mecan|smo§ necgsanos para fa(:llllt‘ar el proceso de pIanAeauon, programac!t?n, presupuestarlo y evlalluamon de las dependencias y organismos
PbRM-1e por Programa presupuestario y mun|C|paIe§ para en su caso; analizar, operar y emitir reportes sobre el Sistema de Evaluacion del Desempefio municipal.
Dependencia General DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR BOO DIRECCION GENERAL
PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL ETO2 EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
0600 Gestién para Resultados y evaluacion del desempefio
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir a mejorar los procesos de planeacion, Porcentaje de cumplimiento en la ejecucién | ((OBJETIVOS ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION ANUAL Informe de resultados. N/A
programacion, presupuestacion y evaluaciéon, mediante las del Plan de Desarrollo Municipal CONTENIDAS EN EL PDM CUMPLIDAS / TOTAL DE ESTRATEGICO
evaluaciones al Plan de Desarrollo Municipal. OBJETIVOS ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION
CONTENIDAS EN EL PDM)0)*100
PROPOSITO
La poblacién del municipio cuenta con obras y acciones Porcentaje de cumplimiento de obras y ((OBRAS Y ACCIONES CONTENIDAS EN EL PDM ANUAL Reporte de proy ectos presupuestados El entorno econémico permite contar con recursos
prioritarias derivadas de la participacion ciudadana acciones del Plan de Desarrollo Municipal. CUMPLIDAS / TOTAL DE OBRAS Y ACCIONES ESTRATEGICO para el desarrollo de las acciones y obras
contenidas en el Plan de Desarrollo Municipal. CONTENIDAS EN EL PDM)0)*100 encaminadas a la atencién de la ciudadania
COMPONENTES
Matrices de indicadores de resultados implementadas por Porcentaje de matrices de indicadores de ((MATRICES DE INDICADORES POR RESULTADOS GESTION Registros Administrativ os Las autoridades estatales del ejecutivo y
programas presupuestarios bajo la metodologia del marco resultados bajo la MML adoptadas ADOPTADAS POR EL MUNICIPIO / MATRICES DE legislativ o requieren de instrumentos unificados
l6gico (MML). INDICADORES)0)*100 para estandarizar resultados a nivel municipal
Orientaciones y asesorias brindadas en materia del Sistema Porcentaje de asesorias brindadas en ((TOTAL DE ASESORIAS BRINDADAS EN MATERIA TRIMESTRAL Registros Administrativos Las dependencias generales y auxiliares del
de Evaluacion del Desempefio Municipa materia del Sistema de Evaluacion del DEL SED / TOTAL DE ASESORIAS SOLICITADAS EN GESTION Municipio, acuden de manera oportuna a solicitar |a
Desempefio Municipal MATERIA DEL SED)0)*100 asesoria en materia del Sistema de Evaluacion del
Desempefio Municipal
Programa Anual de Evaluacion (PAE) elaborado y publicado | Porcentaje de cumplimiento en la elaboracion ((ELABORACION Y PUBLICACION DEL PAE / TRIMESTRAL |Registros Administrativos, Pagina de Internet Las dependencias del ay untamiento, estan atentas|
y publicacién del PAE DOCUMENTO PROGRAMADO A ELABORAR Y GESTION a la publicacién del PAE, para su oportuna
PUBLICAR)0)*100 atencion
ACTIVIDADES
Alineacion del presupuesto con base en resultados en Porcentaje de alineacion de formatos de ((FORMATOS PBRM REQUISITADOS EN TRIMESTRAL Expedientes de Formatos PbRM del ay untamiento |Las autoridades de otros érdenes de gobierno
cumplimiento a lo establecido al Manual de Planeacion, PbRM en cumplimiento al Manual de ALINEACION AL MANUAL DE GESTION unifican los formatos de establecimiento y
Programacion y Presupuestacion vigente Planeacion, programacion y presupuestacion | PLANEACIONPROGRAMACIONY PRESUPUESTACIO alineacion del PBRM
N VIGENTE / TOTAL DE FORMATOS PBRM
MANEJADOS POR EL AYUNTAMIENTO)0)*100
Asesoria otorgada en materia de indicadores Porcentaje de asesorias en materia de ((ASESORIAS EN MATERIA DE INDICADORES / TRIMESTRAL |Registros Administrativos Las dependencias solicitan asesorias en materia
indicadores de desempefio TOTAL DE ASESORIAS BRINDADAS EN MATERIA GESTION de indicadores
DEL SEDM)0)*100
Asesoria otorgada en materia de evaluacion Porcentaje de asesorias en materia de ((ASESORIAS EN MATERIA DE EVALUACIONES / TRIMESTRAL  |Registros Administrativos Las dependencias solicitan asesorias en materia
evaluaciones TOTAL DE ASESORIAS BRINDADAS EN MATERIA GESTION de evaluaciones
DEL SEDM)0)*100
Ev aluaciones sefialadas en el Programa Anual de Evaluacion Porcentaje de cumplimiento de las ((TOTAL DE EVALUACIONES REALIZADAS TRIMESTRAL |Registros Administrativos Los sujetos evaluados sefialados en el PAE, dan
evaluaciones sefialadas en el PAE SENALADAS EN EL PAE / TOTAL DE EVALUACIONES GESTION cumplimiento en la realizacién de las evaluaciones
SENALADAS EN EL PAE)0)*100 atendiendo lo sefialado en el Marco normativo

ELABORO
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DIF NAUCALPAN
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 2021
Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA: 12/05/2021

CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01080401 Transparencia
OBJETIVO DEL PROGRAMA Se refiere a la obligacion que tiene el sector publico en el ejercicio de sus atribuciones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se
PRESUPUESTARIO tenga informada a la ciudadania sobre las responsabilidades, procedimientos, reglas, normas y demaés informacion que se genera en el sector, en un marco de abierta
Matriz de Indicadores para Resultados pammpacpn social y escrutinio publico; asi como garantizar la proteccion de sus datos personales en posesion de los sujetos obligados.
PbRM-1e por Programa presupuestario y DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR BOO DIRECCION GENERAL
Dependencia General ;
PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL ETO02 EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
0200 Transparencia y rendicién de cuentas
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir a la gobernanza, transparencia y rendicion de Tasa de variacion del resultado de ((RESULTADO DE EVALUACION DE LA ANUAL Registros Administrativ os La ciudadania conoce y accede al Portal de
cuentas a través de garantizar el derecho al acceso a la evaluacién de la verificacion virtual oficiosa | VERIFICACION VIRTUAL OFICIOSA DEL PORTAL ESTRATEGICO Informacién Publica de Oficio Mexiquense El
informacion publica del portal IPOMEX Municipal IPOMEX MUNICIPAL EN EL ANO ACTUAL / Portal de Informacién Publica de Oficio
RESULTADO DE EVALUACION DE LA Mexiquense esta actualizado y/o habilitado.
VERIFICACION VIRTUAL OFICIOSA DEL PORTAL
IPOMEX MUNICIPAL EN EL ANO ANTERIOR)-1)*100
PROPOSITO
La ciudadania tiene acceso a la informacion publica de oficio | Porcentaje de solicitudes de transparenciay | ((SOLICITUDES DE TRANSPARENCIA 'Y ACCESO A ANUAL Registros Administrativ os La ciudadania solicita informacion del quehacer
de todas las areas que conforman al Ay untamiento acceso a la informacion atendidas. LA INFORMACION ATENDIDAS / SOLICITUDES DE ESTRATEGICO municipal
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PRESENTADAS)0)*100
COMPONENTES
Actualizacion de las fracciones comunes y especificas por Porcentaje de cumplimiento de fracciones de ((TOTAL DE FRACCIONES ACTUALIZADAS Y SEMESTRAL Registros administrativ os La sociedad exige el acceso a la informacién
parte de los servidores publicos habilitados la ley de Transparencia'y Acceso a la PUBLICADAS / TOTAL DE FRACCIONES ESTRATEGICO publica
informacioén SENALADAS EN LA LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION)0)*100
Recursos de revision terminados. Porcentaje de recursos de revision resueltos. ((RECURSOS DE REVISION RESUELTOS / TRIMESTRAL |Registros administrativos Portal SAIMEX. La ciudadania ejerce su derecho de acceso a la
RECURSOS DE REVISION PRESENTADOS)0)*100 ESTRATEGICO informacion publica en poder de los sujetos
obligados.
ACTIVIDADES
Capacitacion a Servidores Puablicos en Materia de Porcentaje de personal capacitado en materia| (NUMERO DE PERSONAS CAPACITADAS / NUMERO| SEMESTRAL Registros Administrativ os La ciudadania, asi como el personal que labora en
Transparencia, Acceso a la informacion Pablica y Proteccion | de trasparencia y acceso a la informacion DE PERSONAS PROGRAMADAS A SER GESTION las dependencias del Ay untamiento, asistente a
de Datos Personales publica y proteccion de datos personales CAPACITADAS)0)*100 las capacitaciones, con el propésito de fomentar |a
trasparencia y la rendicion de cuentas
Seguimiento y evaluacién del cumplimiento a las Porcentaje de seguimiento a los SPH en ((TOTAL DE SPH QUE CUMPLEN CON SUS MENSUAL Registros Administrativos Los ciudadanos exigen que los SPH cumplan con
obligaciones de los Servidores Publicos Habilitados (SPH) cumplimiento de sus obligaciones OBLIGACIONES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA GESTION sus obligaciones
Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES / TOTAL DE
SPH PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS
OBLIGACIONES EN TRANSPARENCIA, EL ACCESO
A LA INFORMACIONPUBLICA Y LA PROTECCION
DE LOS DATOS PERSONALES)0)*100
Seguimiento a solicitudes de acceso a la informacién con Porcentaje de solicitudes de acceso a la ((NUMERO DE SOLICITUDES DE INFORMACION TRIMESTRAL Registros administrativ os Portal SAIMEX. La ciudadania exige el acceso a la informacién
inconformidad mediante la interposicién de recursos de informacion con recurso de revision. CON RECURSO DE REVISION / TOTAL DE GESTION publica en poder de los sujetos obligados.
revision. SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION
ATENDIDAS)0)*100

ELABORO
C.P. Virginia Morales Ruiz
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VO. BO.
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AUTORIZO




DIF NAUCALPAN

SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 2021

Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA:

12/05/2021

CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02060802 Atenci6n a personas con discapacidad
OBJETIVO DEL PROGRAMA Integra los proy ectos orientados a fortalecer la prevencion, rehabilitacion e integracion social, de las personas con discapacidad, con la participacién activa de la
PRESUPUESTARIO poblacién en general, promoviendo el desarrollo de esta poblacién en condiciones de respeto y dignidad.
Matriz de Indicadores para Resultados DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR BOO DIRECCION GENERAL
PbRM-le por Programa presupuestario y ;
Dependencia General PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL PTO1 PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
0600 Desarrollo humano incluy ente, sin discriminacion y libre de violencia
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir a cerrar brechas entre dif erentes grupos sociales | Tasa de variacion en el nimero de personas | ((PERSONAS CON DISCAPACIDAD ATENDIDAS EN ANUAL Registros administrativ os N/A
del municipio mediante la instrumentacién de programas que con discapacidad atendidas EL ANO ACTUAL / PERSONAS CON DISCAPACIDAD | ESTRATEGICO
favorezcan el desarrollo integral de las personas con ATENDIDAS EN EL ANO ANTERIOR )-1)*100
discapacidad
PROPOSITO
Las personas con discapacidad cuentan con programas de Porcentaje de poblacién con discapacidad | (POBLACION CON DISCAPACIDAD BENEFICIADA A ANUAL Registros administrativ os. La poblacién local conoce los productos y
asistencia social que favorecen su integracién a la sociedad beneficiada a través de programas de TRAVES DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL / | ESTRATEGICO servicios que apoy an a los grupos v ulnerables y
asistencia social TOTAL DE LA POBLACION CON DISCAPACIDAD A acuden a la atencién del SMDIF
NIVEL MUNICIPAL)0)*100
COMPONENTES
Rehabilitacién Otorgada. Porcentaje de eficacia en el otorgamiento de | ((PERSONAS BENEFICIADAS CON TERAPIAS DE SEMESTRAL Registros administrativ os La poblacién municipal demanda a la autoridad
terapias de Rehabilitacion REHABILITACION / TOTAL DE PERSONAS GESTION otorgar terapias de rehabilitacién a personas con
PROYECTADAS A BENEFICIAR CON TERAPIAS DE discapacidad
REHABILITACION )0)*100
Insumos asistenciales Gestionados Porcentaje de personas beneficiadas por ((PERSONAS BENEFICIADAS POR APOYOS SEMESTRAL Registros administrativ os La poblacién municipal demanda a la autoridad
apoy os asistenciales. ASISTENCIALES / TOTAL DE PERSONAS GESTION municipal gestionar insumos asistenciales para la
PROYECTADAS A RECIBIR APOYOS poblacién con discapacidad
ASISTENCIALES )0)*100
Orientacién para la prevencién de la discapacidad otorgada Porcentaje de personas asistentes a eventos ((PERSONAS ASISTENTES A EVENTOS DE SEMESTRAL Registros administrativ os La poblacion municipal demanda a la autoridad
de fomento a la cultura preventiva de la FOMENTO A LA CULTURA PREVENTIVA DE LA GESTION municipal contar con un programa de prevencién
discapacidad. DISCAPACIDAD / TOTAL DE PERSONAS de la discapacidad
ESPERADAS A EVENTOS DE FOMENTO A LA
CULTURA PREVENTIVA DE LA
DISCAPACIDAD)0)*100
ACTIVIDADES
Expedicion de consulta diagnostico Porcentaje de consultas de caracter ((CONSULTAS MEDICAS DE CARACTER MENSUAL Registros administrativ os La poblacion objetiv o solicita el servicio de
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terapias de Rehabilitacion REHABILITACION / TOTAL DE PERSONAS GESTION otorgar terapias de rehabilitacién a personas con
PROYECTADAS A BENEFICIAR CON TERAPIAS DE discapacidad
REHABILITACION )0)*100
Insumos asistenciales Gestionados Porcentaje de personas beneficiadas por ((PERSONAS BENEFICIADAS POR APOYOS SEMESTRAL Registros administrativ os La poblacién municipal demanda a la autoridad
apoy os asistenciales. ASISTENCIALES / TOTAL DE PERSONAS GESTION municipal gestionar insumos asistenciales para la
PROYECTADAS A RECIBIR APOYOS poblacién con discapacidad
ASISTENCIALES )0)*100
Orientacién para la prevencién de la discapacidad otorgada Porcentaje de personas asistentes a eventos ((PERSONAS ASISTENTES A EVENTOS DE SEMESTRAL Registros administrativ os La poblacion municipal demanda a la autoridad
de fomento a la cultura preventiva de la FOMENTO A LA CULTURA PREVENTIVA DE LA GESTION municipal contar con un programa de prevencién
discapacidad. DISCAPACIDAD / TOTAL DE PERSONAS de la discapacidad
ESPERADAS A EVENTOS DE FOMENTO A LA
CULTURA PREVENTIVA DE LA
DISCAPACIDAD)0)*100
ACTIVIDADES
Expedicion de consulta diagnostico Porcentaje de consultas de caracter ((CONSULTAS MEDICAS DE CARACTER MENSUAL Registros administrativ os La poblacion objetiv o solicita el servicio de
diagnéstico otorgadas DIAGNOSTICO OTORGADAS / TOTAL DE GESTION consulta diagnéstico
CONSULTAS MEDICAS OTORGADAS )0)*100
Otorgamiento de Terapia de Rehabilitacion Porcentaje de otorgamiento de terapias de ((TERAPIAS DE REHABILITACION OTORGADAS / MENSUAL Registros administrativ os La poblacién objetivo asiste en tiempo y forma al
rehabilitacion TERAPIA DE REHABILITACION PROGRAMADAS GESTION servicio de terapias de rehabilitacion
)0)*100
Otorgamiento de apoy os funcionales para atencion de la Porcentaje de apoy os funcionales otorgados | (TOTAL DE APOYOS FUNCIONALES OTORGADOS A MENSUAL Registros administrativ os Las autoridades municipales reciben respuestas
poblacién con discapacidad a la poblacién con discapacidad. LA POBLACION CON DISCAPACIDAD / TOTAL DE GESTION favorables a las gestiones realizadas
APQOY OS FUNCIONALES GESTIONADQOS)0)*100
Gestién de empleo a personas con discapacidad Porcentaje de personas con discapacidad a | ((PERSONAS CON DISCAPACIDAD A LAS QUE SE MENSUAL Registros administrativ os La poblacién municipal demanda a la autoridad
las que se les gestioné un empleo. LES GESTIONO UN EMPLEO / TOTAL DE GESTION municipal empleos para personas con
PERSONAS CON DISCAPACIDAD QUE SOLICITAN discapacidad
EMPLEO )0)*100
Gestion de espacios de educacion especial o regular a Porcentaje de personas con discapacidad ((PERSONAS CON DISCAPACIDAD MENSUAL Registros administrativ os La poblacién municipal demanda a la autoridad la
personas con discapacidad incorporadas a educacion especial o regular. INCORPORADAS A EDUCACION ESPECIAL O GESTION incorporacion de personas con discapacidad a la
REGULAR / PERSONAS CON DISCAPACIDAD QUE educacion especial o regular
SOLICITAN SU INCORPORACION A EDUCACION
ESPECIAL O REGULAR)0)*100
Imparticién de platicas preventivas de la discapacidad Porcentaje de platicas preventivas de la ((PLATICAS PREVENTIVAS DE LA DISCAPACIDAD MENSUAL Registros administrativ os La poblacion asiste a las platicas de prevencién de
discapacidad impartidas IMPARTIDAS / PLATICAS PREVENTIVAS DE LA GESTION la discapacidad
DISCAPACIDAD PROGRAMADAS )0)*100
Distribucién de material de orientacion sobre la cultura Porcentaje de fomento a la cultura ((MATERIAL DE ORIENTACION ENTREGADO / MENSUAL Registros administrativ os La poblacién municipal demanda a la autoridad la
preventiva de la discapacidad preventiva de la discapacidad. MATERIAL DE ORIENTACION PROGRAMADO)0)*100 GESTION distribucion de material para la prevencion de la

discapacidad
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DIF NAUCALPAN

SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 2021
Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA: 12/05/2021
CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02060804 Desarrollo integral de la familia
OBJETIVO DEL PROGRAMA Engloba los proy ectos orientados a fomentar la integracion familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armoénico, sano, pleno
PRESUPUESTARIO que asista al mejoramiento en las condiciones de vida y empoderando el respeto a los derechos de la nifiez, adolescentes, mujeres, discapacitados y adultos may ores.
Matriz de Indicadores para Resultados DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR BOO DIRECCION GENERAL
PbRM-le por Programa presupuestario y .
Dependencia General PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL PTO1 PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
0600 Desarrollo humano incluy ente, sin discriminacion y libre de violencia
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir a incrementar la cobertura de familias vulnerables | Tasa de variacién en el nimero de familias ((FAMILIAS VULNERABLES ATENDIDAS A TRAVES ANUAL Registros administrativ os N/A
y/o sujetas a asistencia social municipal a través de vulnerables atendidas con programas de DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL EN EL ESTRATEGICO
programas de integracion familiar asistencia social ANO ACTUAL / FAMILIAS VULNERABLES
ATENDIDAS A TRAVES DE PROGRAMAS DE
ASISTENCIA SOCIAL EL ANO ANTERIOR )-1)*100
PROPOSITO
Las familias vulnerables cuentan con la atencién necesaria Porcentaje de poblacién beneficiada con ((POBLACION TOTAL BENEFICIADA CON ANUAL Padrones de beneficiarios La adecuada divulgacion de los productos y
para aprender a manejar situaciones adversas y de riesgo programas de atencion a la familia PROGRAMAS DE ATENCION A LA FAMILIA EN EL ESTRATEGICO servicios orientados a las familias vulnerables
psicosocial ANO ACTUAL / TOTAL DE LA POBLACION OBJETIVO favorece el impacto y penetracion de la institucion
DEL PROGRAMA)0)*100 en la sociedad
COMPONENTES
Servicios médicos, psicolégicos, juridicos a familias en Porcentaje de servicios médicos, ((NUMERO DE SERVICIOS MEDICOS, TRIMESTRAL | Registros administrativos servicios médicos, Las familias en condiciones de v ulnerabilidad
situacion de v ulnerabilidad brindados. psicolégicos, juridicos a familias en situacién PSICOLOGICOS, JURIDICOS A FAMILIAS EN GESTION psicolégicos, juridicos a familias en situacion de demandan atencién en temas médicos,
de vulnerabilidad brindados. SITUACION DE VULNERABILIDAD BRINDADOS / v ulnerabilidad brindados. psicoldgicos y/o juridicos.
NUMERO DE SERVICIOS MEDICOS,
PSICOLOGICOS, JURIDICOS A FAMILIAS EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD
PROGRAMADOS)0)*100
Pléticas y talleres en materia de asistencia social realizados. | Porcentaje de platicas y/o talleres dirigidos a | (NUMERO DE PLATICAS Y/O TALLERES DIRIGIDOS | TRIMESTRAL |Registros administrativos de los talleres y platicas |Las familias asisten a las platicas y talleres que
familias vulnerables realizados. A FAMILIAS VULNERABLES REALIZADOS / TOTAL GESTION realizados. para mejorar la calidad de vida de sus integrantes
DE PLATICAS Y/O TALLERES DIRIGIDOS A y establecer proy ectos de vida més eficaces.
FAMILIAS VULNERABLES PROGRAMADQOS)0)*100
ACTIVIDADES
Imparticién de consultas médicas Porcentaje de consultas médicas otorgadas. | (CONSULTAS MEDICAS OTORGADAS / CONSULTAS GESTION Registros administrativos. Expedientes médicos de |La poblacién demanda al SMDIF brindar atencién
MEDICAS PROGRAMADAS )0)*100 consultas suministradas. médica a la poblacion que lo solicita
Imparticién de consultas de apoy o psicolégico Porcentaje de consultas de apoy o ((NUMERO DE CONSULTAS DE APOYO TRIMESTRAL | Registros administrativos de consultas de apoy o La poblacién demanda al SMDIF brindar atencion
psicoldgico otorgadas. PSICOLOGICO OTORGADAS / TOTAL DE GESTION psicolégico otorgadas. psicoldgica a trav és de especialistas
CONSULTAS DE APOY O PSICOLOGICO
PROGRAMADAS)0)*100
Imparticién de asesorias juridicas Porcentaje de asesorias juridicas otorgadas. | (NUMERO DE ASESORIAS JURIDICAS OTORGADAS| TRIMESTRAL |Registros administrativos de asesorias juridicas Registros administrativos de asesorias juridicas
/ TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS GESTION otorgadas. otorgadas.
PROGRAMADAS)0)*100
Gestion de apoy os para familias vulnerables y/o sujetas a Porcentaje de apoy os entregados a familias ((NUMERO DE APOY OS PARA FAMILIAS TRIMESTRAL | Registros administrativos de apoy os entregados a |Las familias vulnerables y/o sujetas a asistencia
asistencia social vulnerables y/o sujetas a asistencia social. VULNERABLES Y/O SUJETAS A ASISTENCIA GESTION familias vulnerables y/o sujetas a asistencia social. | social solicitan y asisten a recibir apoy os.
SOCIAL ENTREGADOS / TOTAL DE APOY OS PARA
FAMILIAS VULNERABLES Y/O SUJETAS A
ASISTENCIA SOCIAL GESTIONADOS)0)*100
Participacion de las familias en talleres y platicas. Promedio de participantes en talleres y/o ((PERSONAS QUE ASISTEN A LOS TALLERES Y TRIMESTRAL |Listas de asistencias a los dif erentes talleres y Las familias vulnerables asisten a los talleres y
pléticas dirigidos a familias v ulnerables. PLATICAS / TOTAL DE PLATICAS Y TALLERES GESTION platicas. platicas realizadas en su beneficio.
REALIZADOS)0)*100
ELABORO VO. BO. AUTORIZO

C. Linda Guadalupe Pastrana Fernandez

Auxiliar Administrativo
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DIF NAUCALPAN

SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 2021
Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA:

12/05/2021

CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02060804 Desarrollo integral de la familia
OBJETIVO DEL PROGRAMA Engloba los proy ectos orientados a fomentar la integracion familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan al individuo un desarrollo arménico, sano y plenoy
PRESUPUESTARIO asistir al mejoramiento en la calidad de vida y al respeto de los derechos de los nifios, nifias, adolescentes, mujeres, discapacitados y adultos may ores.
Matriz de Indicadores para Resultados DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR BOO DIRECCION GENERAL
PbRM-le por Programa presupuestario y .
Dependencia General PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL PTO1 PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
0600 Desarrollo humano incluy ente, sin discriminacion y libre de violencia
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir a incrementar la cobertura de familias vulnerables | Tasa de variacién en el nimero de familias ((FAMILIAS VULNERABLES ATENDIDAS A TRAVES ANUAL Registros administrativ os N/A
y/o sujetas a asistencia social municipal a través de vulnerables atendidas con programas de DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL EN EL ESTRATEGICO
programas de integracion familiar asistencia social ANO ACTUAL / FAMILIAS VULNERABLES
ATENDIDAS A TRAVES DE PROGRAMAS DE
ASISTENCIA SOCIAL EL ANO ANTERIOR )-1)*100
PROPOSITO
Las familias vulnerables cuentan con la atencién necesaria Porcentaje de poblacién beneficiada con ((POBLACION TOTAL BENEFICIADA CON ANUAL Padrones de beneficiarios La adecuada divulgacion de los productos y
para aprender a manejar situaciones adversas y de riesgo programas de atencion a la familia PROGRAMAS DE ATENCION A LA FAMILIA EN EL ESTRATEGICO servicios orientados a las familias vulnerables
psicosocial ANO ACTUAL / TOTAL DE LA POBLACION OBJETIVO favorece el impacto y penetracion de la institucion
DEL PROGRAMA)0)*100 en la sociedad
COMPONENTES
Servicios médicos, psicolégicos, juridicos a familias en Porcentaje de servicios médicos, ((NUMERO DE SERVICIOS MEDICOS, TRIMESTRAL | Registros administrativos servicios médicos, Las familias en condiciones de v ulnerabilidad
situacion de v ulnerabilidad brindados. psicolégicos, juridicos a familias en situacién PSICOLOGICOS, JURIDICOS A FAMILIAS EN GESTION psicolégicos, juridicos a familias en situacion de demandan atencién en temas médicos,
de vulnerabilidad brindados. SITUACION DE VULNERABILIDAD BRINDADOS / v ulnerabilidad brindados. psicoldgicos y/o juridicos.
NUMERO DE SERVICIOS MEDICOS,
PSICOLOGICOS, JURIDICOS A FAMILIAS EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD
PROGRAMADOS)0)*100
Pléticas y talleres en materia de asistencia social realizados. | Porcentaje de platicas y/o talleres dirigidos a | (NUMERO DE PLATICAS Y/O TALLERES DIRIGIDOS | TRIMESTRAL |Registros administrativos de los talleres y platicas |Las familias asisten a las platicas y talleres que
familias vulnerables realizados. A FAMILIAS VULNERABLES REALIZADOS / TOTAL GESTION realizados. para mejorar la calidad de vida de sus integrantes
DE PLATICAS Y/O TALLERES DIRIGIDOS A y establecer proy ectos de vida més eficaces.
FAMILIAS VULNERABLES PROGRAMADQOS)0)*100
ACTIVIDADES
Imparticién de consultas médicas Porcentaje de consultas médicas otorgadas. | (CONSULTAS MEDICAS OTORGADAS / CONSULTAS GESTION Registros administrativos. Expedientes médicos de |La poblacién demanda al SMDIF brindar atencién
MEDICAS PROGRAMADAS )0)*100 consultas suministradas. médica a la poblacion que lo solicita
Imparticién de consultas de apoy o psicolégico Porcentaje de consultas de apoy o ((NUMERO DE CONSULTAS DE APOYO TRIMESTRAL | Registros administrativos de consultas de apoy o La poblacién demanda al SMDIF brindar atencion
psicoldgico otorgadas. PSICOLOGICO OTORGADAS / TOTAL DE GESTION psicolégico otorgadas. psicoldgica a trav és de especialistas
CONSULTAS DE APOY O PSICOLOGICO
PROGRAMADAS)0)*100
Imparticién de asesorias juridicas Porcentaje de asesorias juridicas otorgadas. | (NUMERO DE ASESORIAS JURIDICAS OTORGADAS| TRIMESTRAL |Registros administrativos de asesorias juridicas Registros administrativos de asesorias juridicas
/ TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS GESTION otorgadas. otorgadas.
PROGRAMADAS)0)*100
Gestion de apoy os para familias vulnerables y/o sujetas a Porcentaje de apoy os entregados a familias ((NUMERO DE APOY OS PARA FAMILIAS TRIMESTRAL | Registros administrativos de apoy os entregados a |Las familias vulnerables y/o sujetas a asistencia
asistencia social vulnerables y/o sujetas a asistencia social. VULNERABLES Y/O SUJETAS A ASISTENCIA GESTION familias vulnerables y/o sujetas a asistencia social. | social solicitan y asisten a recibir apoy os.
SOCIAL ENTREGADOS / TOTAL DE APOY OS PARA
FAMILIAS VULNERABLES Y/O SUJETAS A
ASISTENCIA SOCIAL GESTIONADOS)0)*100
Participacion de las familias en talleres y platicas. Promedio de participantes en talleres y/o ((PERSONAS QUE ASISTEN A LOS TALLERES Y TRIMESTRAL |Listas de asistencias a los dif erentes talleres y Las familias vulnerables asisten a los talleres y
pléticas dirigidos a familias v ulnerables. PLATICAS / TOTAL DE PLATICAS Y TALLERES GESTION platicas. platicas realizadas en su beneficio.
REALIZADOS)0)*100
ELABORO VO. BO. AUTORIZO

C. Janet Hernandez Hernandez
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SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 2021

DIF NAUCALPAN

Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA:

12/05/2021

CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01050202 Fortalecimiento de los ingresos
OBJETIVO DEL PROGRAMA Incluy e acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacion de tramites para el contribuy ente,
PRESUPUESTARIO desarrollando un régimen fiscal que amplie la base de contribuy entes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que
Matriz de Indicadores para Resultados eviten la el,usmn y evasion fiscal.
PbRM-1e por Programa presupuestario y DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR Co0 TESORERIA
Dependencia General ;
PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL ETO02 EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
0500 Finanzas publicas sanas
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir a fortalecer la estructura del ingreso municipal a Tasa de variacion de ingresos propios (INGRESOS PROPIOS MUNICIPALES DEL ANO ANUAL Estados Comparativos de Ingresos N/A
través de un Programa de Fortalecimiento Recaudatorio que municipales ACTUAL / INGRESOS PROPIOS MUNICIPALES DEL ESTRATEGICO
incremente los ingresos propios municipales ARNO ANTERIOR)-1)*100
PROPOSITO
Los Ingresos propios municipales incrementan su estructura | Tasa de variacion de los recursos propios del ((RECURSOS PROPIOS DEL MUNICIPIO SIN ANUAL Estados Comparativos de Ingresos La ciudadania requiere de un ay untamiento con
porcentual con respecto al total de los ingresos municipales municipio sin considerar participaciones CONSIDERAR PARTICIPACIONES DEL ANO ACTUAL | ESTRATEGICO solvencia y fortaleza econémica que le permita la
/ RECURSOS PROPIOS DEL MUNICIPIO SIN intervencion en areas de necesidad comunal
CONSIDERAR PARTICIPACIONES DEL ANO
ANTERIOR)-1)*100
COMPONENTES
Programa de Fortalecimiento a la Recaudacion corriente Tasa de variacion de la recaudacion ((RECAUDACION CORRIENTE OBTENIDA EN EL TRIMESTRAL Estados Comparativos de Ingresos El ciudadano muestra disposicion en el pago
aplicado corriente. TRIMESTRE DEL ANO ACTUAL / RECAUDACION GESTION oportuno y puntal de las contribuciones
CORRIENTE OBTENIDA EN EL TRIMESTRE DEL ANO municipales de las que es responsable
ANTERIOR)-1)*100
Programa de regularizacién de los contribuy entes aplicado Tasa de variacién del monto de ingresos por ((MONTO DE INGRESOS POR COBRO DE TRIMESTRAL Reporte emitido por Sistema contable Los ciudadanos cumplen con el proceso de
cobro de accesorios ACCESORIOS EN EL TRIMESTRE ACTUAL / MONTO GESTION regularizacion fiscal correspondiente
DE INGRESOS POR COBRO DE ACCESORIOS EN
EL TRIMESTRE ANTERIOR)-1)*100
ACTIVIDADES
Actualizacion de los valores catastrales y factores de Tasa de variacion en los predios actualizados ((PREDIOS ACTUALIZADOS EN EL SEMESTRE SEMESTRAL Reporte emitido por sistema de gestién catastral y |Las autoridades estatales correspondientes
incremento en el sistema de cobro en el semestre ACTUAL / PREDIOS ACTUALIZADOS EN EL GESTION sistema de recaudacion local colaboran en tiempo y forma con las autoridades
SEMESTRE ANTERIOR)-1)*100 municipales en la emision de los valores
actualizados
Difusion masiva de los apoy os, subsidios fiscales y Porcentaje de campafias de dif usion de los ((CAMPARNAS DE DIFUSION EFECTUADAS / TRIMESTRAL |Registro de campafias efectuadas La ciudadania responde fav orablemente ante el
exhortacién al pago puntual apoy os, subsidios fiscales y exhortacion al CAMPANAS DE DIFUSION PROGRAMADAS)0)*100 GESTION programa de apoy os, subsidios fiscales emitidos
pago puntual efectuadas. por la autoridad municipal en los procesos de
exhortacion al pago
Suscripcion de los convenios con el gobierno estatal para el Porcentaje de conv enios suscritos con el ((CONVENIOS VIGENTES SUSCRITOS CON EL TRIMESTRAL | Convenios firmados Las autoridades estatales correspondientes
cobro de ingresos municipales gobierno estatal para el cobro de ingresos GOBIERNO DEL ESTADO / CONVENIOS GESTION colaboran con la autoridad municipal en la
municipales. SUSCEPTIBLES DE FIRMAR CON EL GOBIERNO celebracion de Convenios de Colaboracion
DEL ESTADQ)0)*100
Instalacion de cajas moéviles Tasa de variacién de las cajas méviles ((NUMERO DE CAJAS MOVILES INSTALADAS EN EL TRIMESTRAL |Registros administrativos Los ciudadanos asisten a las cajas méviles a
instaladas EJERCICIO FISCAL ACTUAL / NUMERO DE CAJAS GESTION realizar el pago de sus contribuciones
MOVILES INSTALADAS EN EL EJERCICIO FISCAL
ANTERIOR)-1)*100
Actualizacion de los padrones de cobro Tasa de variacion en los registros ((REGISTROS EN LOS PADRONES DEL TRIMESTRE TRIMESTRAL | Reporte emitido por el sistema de cobro local La normatividad hacendaria faculta y obliga al
trimestrales de los padrones de cobro DEL ANO ACTUAL / REGISTROS EN LOS GESTION titular de la hacienda a la actualizacion permanente
PADRONES DEL TRIMESTRE DEL ANO ANTERIOR)- y continua de los padrones a favor del incremento
1)*100 de los ingresos municipales
Determinacioén de contribuy entes morosos, omisos y Tasa de variacion del nimero de ((CONTRIBUYENTES DETECTADOS EN SITUACION TRIMESTRAL |Registros administrativ os. Autoridades municipales otorgan su visto bueno a
remisos contribuy entes detectados en situacion FISCALIZABLE DEL TRIMESTRE ACTUAL / GESTION las actividades de fiscalizacion
fiscalizable CONTRIBUYENTES DETECTADOS EN SITUACION
FISCALIZABLE EN TRIMESTRE ANTERIOR)-1)*100
Expedicién y entrega de notificaciones de pago a Porcentaje de notificaciones de pago a ((NOTIFICACIONES DE PAGO A CONTRIBUYENTES MENSUAL Copia de las notificaciones emitidas. Acuses de Los ciudadanos colaboran con la autoridad
contribuy entes morosos, omisos y remisos detectados contribuy entes morosos, omisos y remisos MOROSOS, OMISOS Y REMISOS ENTREGADAS / GESTION recibo de las notificaciones. municipal en la recepcion de las notificaciones de
detectados. TOTAL DE NOTIFICACIONES EXPEDIDAS)0)*100 pago.
Recuperacion de créditos fiscales a través de tesoreria Porcentaje de créditos fiscales recuperados. ((CREDITOS FISCALES RECUPERADOS / MENSUAL Pdlizas de ingresos.Reportes emitidos por el Los ciudadanos se responsabilizan de la liquidacion
CREDITOS FISCALES DETERMINADOS)0)*100 GESTION sistema contable. de sus créditos fiscales

ELABORO
C. Paola Miranda Cruz

Coordinadora Administrativo

VO. BO.
Ing. Salvador Escotto Munguia

Tesorero del Sistema Municipal DIF

AUTORIZO




SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 2021

DIF NAUCALPAN

Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA:

12/05/2021

CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01050206 Consolidacién de la administracién publica de resultados
OBJETIVO DEL PROGRAMA Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar
PRESUPUESTARIO resultados con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia,
Matriz de Indicadores para Resultados |r?tegr|dad, que permiten la tf)ma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicion de cuentas.
PbRM-1e por Programa presupuestario y DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR D00 AREA DE ADMINISTRACION
Dependencia General ;
PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL ETO02 EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
0600 Gestién para Resultados y evaluacion del desempefio
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir al fortalecimiento de la administracion publica Tasa de variacion del gasto corriente ((GASTO CORRIENTE DEL ANO ACTUAL / GASTO ANUAL Estado comparativo de Egresos N/A
municipal a través de controles administrativos que generen CORRIENTE EN EL ANO ANTERIOR)-1)*100 ESTRATEGICO
un adecuado ejercicio de los recursos publicos
PROPOSITO
Las unidades administrativas municipales cumplen sus Porcentaje de avance en el gasto corriente ((GASTO CORRIENTE EJERCIDO / GASTO ANUAL Estado comparativo de Egresos Las condiciones econoémicas internacionales,
funciones mediante el ejercicio adecuado de los recursos ejercicio CORRIENTE PROGRAMADO)0)*100 ESTRATEGICO nacionales y estatales son favorables en la
publicos recaudacion de ingresos.
COMPONENTES
Sistema integral de personal instaurado Tasa de variacion de los servidores publicos | ((SERVIDORES PUBLICOS EN FUNCIONES EN EL SEMESTRAL Registros Administrativos del personal que labora | El personal que labora en el municipio permanece
municipales en funciones SEMESTRE ACTUAL / SERVIDORES PUBLICOS EN GESTION en el H. Ay untamiento. en funciones.
FUNCIONES EN EL SEMESTRE ANTERIOR)-1)*100
Programa de Adquisiciones y distribucién de bienes y Tasa de variacion del gasto ejercido por (MONTO EJERCIDO POR CONCEPTO DE SEMESTRAL Estado Comparativo de Egresos Existe interés por los of erentes de bienes y
servicios implementado concepto de adquisiciones, bienes y ADQUISICIONES, BIENES Y SERICIOS DEL GESTION servicios a los municipios por participar en las
servicios. SEMESTRE ACTUAL / MONTO POR CONCEPTO DE convocatorias de procesos adquisitiv os.
ADQUISICIONES, BIENES Y SERICIOS DEL
SEMESTRE ANTERIOR)-1)*100
Programa de preservacion del patrimonio del ay untamiento Tasa de variacion en el registro de bienes ((REGISTROS DE BIENES PATRIMONIALES DEL SEMESTRAL Registros administrativos de los inventarios de los |Las condiciones del entorno social permiten llevar
implementado patrimoniales SEMESTRE ACTUAL / REGISTROS DE BIENES GESTION bienes patrimoniales del ay untamiento. a cabo el levantamiento del inventario de los
PATRIMONIALES DEL SEMESTRE ANTERIOR)-1)*100 bienes patrimoniales del ay untamiento.
Programa Anual de Mejora Regulatoria Municipal aplicado. Porcentaje de cumplimiento del Programa ((ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL DE MEJORA SEMESTRAL Reportes de avance en materia del Programa de Las dependencias de la administracién publica
Anual de Mejora Regulatoria. REGULATORIA CUMPLIDAS / TOTAL DE ACCIONES GESTION Mejora Regulatoria. municipal cumplen con las acciones previstas en
DEL PROGRAMA ANUAL DE MEJORA el Programa de Mejora Regulatoria.
REGULATORIA)-1)*100
ACTIVIDADES
Deteccion y determinacion de incidencias a los registros de | Porcentaje de supervisiones realizadas para | ((SUPERVISIONES REALIZADAS PARA VERIFICAR TRIMESTRAL | Registros administrativos de incidencias de La normatividad administrativa marca los
puntualidad y asistencia verificar la puntualidad y asistencia de los LA PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA DE LOS GESTION puntualidad y asistencia. controles de puntualidad y asistencia que debe
servidores publicos. SERVIDORES PUBLICOS / SUPERVISIONES seguir el ay untamiento.
PROGRAMADAS PARA VERIFICAR LA
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA DE LOS
SERVIDORES PUBLIC0)0)*100
Actualizacién de los movimientos de altas y bajas de los Porcentaje de movimientos de personal ((MOVIMIENTOS DE ALTAS Y BAJAS EFECTUADOS / SEMESTRAL Registros Administrativos de altas y bajas de los La normatividad administrativa en materia de
servidores publicos efectuados. MOVIMIENTOS DE ALTAS Y BAJAS EN GESTION servidores publicos. recursos humanos marca el procedimiento de alta
PROCESQ)0)*100 y baja para el personal.
Ejecucion del Programa Anual de Adquisiciones Porcentaje de recursos ejercidos en (MONTO POR CONCEPTO DE ADQUISICIONES TRIMESTRAL |Registros administrativos de los procesos Los proveedores de bienes y servicios en los
adquisiciones. EJERCIDO / MONTO POR CONCEPTO DE GESTION adquisitiv os realizados. procesos de adquisicion asisten y dan
ADQUISICIONES PROGRAMADAS)0)*100 cumplimiento al marco normativo en la materia.
Distribucién de insumos a las &reas administrativas para la Tasa de variacion en la distribucién de ((EROGACIONES POR CONCEPTO DE INSUMOS A TRIMESTRAL Registros administrativos sobre la distribuciéon de La normatividad en materia administrativa
prestacion y otorgamiento de bienes y servicios insumos a las areas administrativas para la LAS AREAS ADMINISTRATIVAS PARA LA GESTION insumos para la prestacion de bienes y servicios. |estandariza los procesos de control sobre los
prestacion y otorgamiento de bienes y PRESTACION Y OTORGAMIENTO DE BIENES Y bienes y servicios contratados.
servicios SERVICIOS EN EL TRIMESTRE ACTUAL /
EROGACIONES POR CONCEPTO DE INSUMOS A
LAS AREAS ADMINISTRATIVAS PARA LA
PRESTACION Y OTORGAMIENTO DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TRIMESTRE ANTERIOR)-1)*100
Integracion del registro de bienes muebles e inmuebles Porcentaje de bienes muebles e inmuebles ((BIENES MUEBLES E INMUEBLES REGISTRADOS TRIMESTRAL Reportes del inventario de bienes muebles e La normatividad en materia de control patrimonial
inv entariados EN EL INVENTARIO DEL MUNICIPIO / BIENES GESTION inmuebles. establece los requerimientos para la correcta
MUEBLES E INMUEBLES EN PROCESO DE integracion de bienes muebles e inmuebles.
REGISTRO EN EL INVENTARIO DEL
MUNICIPI10)0)*100
Verificacion fisica y control de inventarios Porcentaje de verificacion al inventario ((VERIFICACIONES FiSICAS AL INVENTARIO TRIMESTRAL |Reportes de Verificacion al inventario patrimonial La normatividad administrativa obliga a la
patrimonial municipal PATRIMONIAL MUNICIPAL REALIZADAS / GESTION municipal. autoridad municipal al correcto cuidado de los
VERIFICACIONES FISICAS AL INVENTARIO bienes muebles e inmuebles a través de las
PATRIMONIAL MUNICIPAL PROGRAMADAS)0)*100 revisiones fisicas de inventario.
Integracion y/o actualizacién del Catélogo de Tramites y Porcentaje de tramites y servicios integrados ((TRAMITES Y SERVICIOS INTEGRADOS Y/O TRIMESTRAL |Registros administrativos de la integracion y/o Los ciudadanos conocen y hacen uso de los
Servicios. 0 actualizados. ACTUALIZADOS EN EL CATALOGO / TOTAL DE GESTION actualizacion del Catélogo de Tramites y Servicios. |Tramites y Servicios prestados por las dif erentes

TRAMITES Y SERVICIOS)0)*100

unidades administrativas que conforman al H.
Ay untamiento.
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Integracion y aprobacion de propuestas al marco regulatorio
municipal.

Porcentaje de propuestas al marco
regulatorio municipal aprobadas.

((PROPUESTAS AL MARCO REGULATORIO
MUNICIPAL APROBADAS / PROPUESTAS AL MARCO
REGULATORIO MUNICIPAL RECIBIDAS)0)*100

TRIMESTRAL
GESTION

Registros administrativos de las propuestas
presentadas por las dependencias municipales en
materia regulatoria.

Las dependencias de la administracion publica
municipal elaboran y presentan sus propuestas de
mejora al marco regulatorio municipal.

Programa Anual de Mejora Regulatoria elaborado y publicado.

Porcentaje de cumplimiento en la elaboracién
y publicacion del Programa Anual de Mejora
Regulatoria.

((ELABORACION Y PUBLICACION DEL PROGRAMA
ANUAL DE MEJORA REGULATORIA / DOCUMENTO
PROGRAMADO A ELABORAR Y PUBLICAR)0)*100

TRIMESTRAL
GESTION

Registros administrativos. Pagina web oficial del
gobierno municipal.

Las dependencias de la administracién publica
municipal participan en la integracion del Programa
Anual de Mejora Regulatoria.

Realizacion de Sesiones de la Comisién Municipal de Mejora
Regulatoria.

Porcentaje de sesiones de la Comision
Municipal de Mejora Regulatoria realizadas.

((NUMERO DE SESIONES DE LA COMISION
MUNICIPAL DE MEJORA REGULATORIA
REALIZADAS / NUMERO DE COMISION MUNICIPAL
DE MEJORA REGULATORIA PROGRAMADAS)0)*100

TRIMESTRAL
GESTION

Registros administrativos de las Actas de sesion de|Los integrantes de la Comisién Municipal de Mejora|

la Comisién

Regulatoria asisten y participan activamente en
las sesiones.

ELABORO
C. Paola Miranda Cruz

Coordinador Administrativo

VO. BO.
Ing. Salvador Escotto Munguia

Tesorero del Sistema Municipal DIF

AUTORIZO
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12/05/2021

CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01050206 Consolidacién de la administracién publica de resultados
OBJETIVO DEL PROGRAMA Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar
PRESUPUESTARIO resultados con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia,
Matriz de Indicadores para Resultados |r?tegr|dad, que permiten la tf)ma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicion de cuentas.
PbRM-1e por Programa presupuestario y DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR D00 AREA DE ADMINISTRACION
Dependencia General ;
PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL ETO02 EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
0600 Gestién para Resultados y evaluacion del desempefio
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir al fortalecimiento de la administracion publica Tasa de variacion del gasto corriente ((GASTO CORRIENTE DEL ANO ACTUAL / GASTO ANUAL Estado comparativo de Egresos N/A
municipal a través de controles administrativos que generen CORRIENTE EN EL ANO ANTERIOR)-1)*100 ESTRATEGICO
un adecuado ejercicio de los recursos publicos
PROPOSITO
Las unidades administrativas municipales cumplen sus Porcentaje de avance en el gasto corriente ((GASTO CORRIENTE EJERCIDO / GASTO ANUAL Estado comparativo de Egresos Las condiciones econoémicas internacionales,
funciones mediante el ejercicio adecuado de los recursos ejercicio CORRIENTE PROGRAMADO)0)*100 ESTRATEGICO nacionales y estatales son favorables en la
publicos recaudacion de ingresos.
COMPONENTES
Sistema integral de personal instaurado Tasa de variacion de los servidores publicos | ((SERVIDORES PUBLICOS EN FUNCIONES EN EL SEMESTRAL Registros Administrativos del personal que labora | El personal que labora en el municipio permanece
municipales en funciones SEMESTRE ACTUAL / SERVIDORES PUBLICOS EN GESTION en el H. Ay untamiento. en funciones.
FUNCIONES EN EL SEMESTRE ANTERIOR)-1)*100
Programa de Adquisiciones y distribucién de bienes y Tasa de variacion del gasto ejercido por (MONTO EJERCIDO POR CONCEPTO DE SEMESTRAL Estado Comparativo de Egresos Existe interés por los of erentes de bienes y
servicios implementado concepto de adquisiciones, bienes y ADQUISICIONES, BIENES Y SERICIOS DEL GESTION servicios a los municipios por participar en las
servicios. SEMESTRE ACTUAL / MONTO POR CONCEPTO DE convocatorias de procesos adquisitiv os.
ADQUISICIONES, BIENES Y SERICIOS DEL
SEMESTRE ANTERIOR)-1)*100
Programa de preservacion del patrimonio del ay untamiento Tasa de variacion en el registro de bienes ((REGISTROS DE BIENES PATRIMONIALES DEL SEMESTRAL Registros administrativos de los inventarios de los |Las condiciones del entorno social permiten llevar
implementado patrimoniales SEMESTRE ACTUAL / REGISTROS DE BIENES GESTION bienes patrimoniales del ay untamiento. a cabo el levantamiento del inventario de los
PATRIMONIALES DEL SEMESTRE ANTERIOR)-1)*100 bienes patrimoniales del ay untamiento.
Programa Anual de Mejora Regulatoria Municipal aplicado. Porcentaje de cumplimiento del Programa ((ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL DE MEJORA SEMESTRAL Reportes de avance en materia del Programa de Las dependencias de la administracién publica
Anual de Mejora Regulatoria. REGULATORIA CUMPLIDAS / TOTAL DE ACCIONES GESTION Mejora Regulatoria. municipal cumplen con las acciones previstas en
DEL PROGRAMA ANUAL DE MEJORA el Programa de Mejora Regulatoria.
REGULATORIA)-1)*100
ACTIVIDADES
Deteccion y determinacion de incidencias a los registros de | Porcentaje de supervisiones realizadas para | ((SUPERVISIONES REALIZADAS PARA VERIFICAR TRIMESTRAL | Registros administrativos de incidencias de La normatividad administrativa marca los
puntualidad y asistencia verificar la puntualidad y asistencia de los LA PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA DE LOS GESTION puntualidad y asistencia. controles de puntualidad y asistencia que debe
servidores publicos. SERVIDORES PUBLICOS / SUPERVISIONES seguir el ay untamiento.
PROGRAMADAS PARA VERIFICAR LA
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA DE LOS
SERVIDORES PUBLIC0)0)*100
Actualizacién de los movimientos de altas y bajas de los Porcentaje de movimientos de personal ((MOVIMIENTOS DE ALTAS Y BAJAS EFECTUADOS / SEMESTRAL Registros Administrativos de altas y bajas de los La normatividad administrativa en materia de
servidores publicos efectuados. MOVIMIENTOS DE ALTAS Y BAJAS EN GESTION servidores publicos. recursos humanos marca el procedimiento de alta
PROCESQ)0)*100 y baja para el personal.
Ejecucion del Programa Anual de Adquisiciones Porcentaje de recursos ejercidos en (MONTO POR CONCEPTO DE ADQUISICIONES TRIMESTRAL |Registros administrativos de los procesos Los proveedores de bienes y servicios en los
adquisiciones. EJERCIDO / MONTO POR CONCEPTO DE GESTION adquisitiv os realizados. procesos de adquisicion asisten y dan
ADQUISICIONES PROGRAMADAS)0)*100 cumplimiento al marco normativo en la materia.
Distribucién de insumos a las &reas administrativas para la Tasa de variacion en la distribucién de ((EROGACIONES POR CONCEPTO DE INSUMOS A TRIMESTRAL Registros administrativos sobre la distribuciéon de La normatividad en materia administrativa
prestacion y otorgamiento de bienes y servicios insumos a las areas administrativas para la LAS AREAS ADMINISTRATIVAS PARA LA GESTION insumos para la prestacion de bienes y servicios. |estandariza los procesos de control sobre los
prestacion y otorgamiento de bienes y PRESTACION Y OTORGAMIENTO DE BIENES Y bienes y servicios contratados.
servicios SERVICIOS EN EL TRIMESTRE ACTUAL /
EROGACIONES POR CONCEPTO DE INSUMOS A
LAS AREAS ADMINISTRATIVAS PARA LA
PRESTACION Y OTORGAMIENTO DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TRIMESTRE ANTERIOR)-1)*100
Integracion del registro de bienes muebles e inmuebles Porcentaje de bienes muebles e inmuebles ((BIENES MUEBLES E INMUEBLES REGISTRADOS TRIMESTRAL Reportes del inventario de bienes muebles e La normatividad en materia de control patrimonial
inv entariados EN EL INVENTARIO DEL MUNICIPIO / BIENES GESTION inmuebles. establece los requerimientos para la correcta
MUEBLES E INMUEBLES EN PROCESO DE integracion de bienes muebles e inmuebles.
REGISTRO EN EL INVENTARIO DEL
MUNICIPI10)0)*100
Verificacion fisica y control de inventarios Porcentaje de verificacion al inventario ((VERIFICACIONES FiSICAS AL INVENTARIO TRIMESTRAL |Reportes de Verificacion al inventario patrimonial La normatividad administrativa obliga a la
patrimonial municipal PATRIMONIAL MUNICIPAL REALIZADAS / GESTION municipal. autoridad municipal al correcto cuidado de los
VERIFICACIONES FISICAS AL INVENTARIO bienes muebles e inmuebles a través de las
PATRIMONIAL MUNICIPAL PROGRAMADAS)0)*100 revisiones fisicas de inventario.
Integracion y/o actualizacién del Catélogo de Tramites y Porcentaje de tramites y servicios integrados ((TRAMITES Y SERVICIOS INTEGRADOS Y/O TRIMESTRAL |Registros administrativos de la integracion y/o Los ciudadanos conocen y hacen uso de los
Servicios. 0 actualizados. ACTUALIZADOS EN EL CATALOGO / TOTAL DE GESTION actualizacion del Catélogo de Tramites y Servicios. |Tramites y Servicios prestados por las dif erentes

TRAMITES Y SERVICIOS)0)*100

unidades administrativas que conforman al H.
Ay untamiento.
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Integracion y aprobacion de propuestas al marco regulatorio
municipal.

Porcentaje de propuestas al marco
regulatorio municipal aprobadas.

((PROPUESTAS AL MARCO REGULATORIO
MUNICIPAL APROBADAS / PROPUESTAS AL MARCO
REGULATORIO MUNICIPAL RECIBIDAS)0)*100

TRIMESTRAL
GESTION

Registros administrativos de las propuestas
presentadas por las dependencias municipales en
materia regulatoria.

Las dependencias de la administracion publica
municipal elaboran y presentan sus propuestas de
mejora al marco regulatorio municipal.

Programa Anual de Mejora Regulatoria elaborado y publicado.

Porcentaje de cumplimiento en la elaboracién
y publicacion del Programa Anual de Mejora
Regulatoria.

((ELABORACION Y PUBLICACION DEL PROGRAMA
ANUAL DE MEJORA REGULATORIA / DOCUMENTO
PROGRAMADO A ELABORAR Y PUBLICAR)0)*100

TRIMESTRAL
GESTION

Registros administrativos. Pagina web oficial del
gobierno municipal.

Las dependencias de la administracién publica
municipal participan en la integracion del Programa
Anual de Mejora Regulatoria.

Realizacion de Sesiones de la Comisién Municipal de Mejora
Regulatoria.

Porcentaje de sesiones de la Comision
Municipal de Mejora Regulatoria realizadas.

((NUMERO DE SESIONES DE LA COMISION
MUNICIPAL DE MEJORA REGULATORIA
REALIZADAS / NUMERO DE COMISION MUNICIPAL
DE MEJORA REGULATORIA PROGRAMADAS)0)*100

TRIMESTRAL
GESTION

Registros administrativos de las Actas de sesion de|Los integrantes de la Comisién Municipal de Mejora|

la Comisién

Regulatoria asisten y participan activamente en
las sesiones.

ELABORO
C. Paola Miranda Cruz

Coordinador Administrativo

VO. BO.
Ing. Salvador Escotto Munguia

Tesorero del Sistema Municipal DIF

AUTORIZO
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Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA:

12/05/2021

CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01050206 Consolidacién de la administracién publica de resultados
OBJETIVO DEL PROGRAMA Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar
PRESUPUESTARIO resultados con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia,
Matriz de Indicadores para Resultados |r?tegr|dad, que permiten la tf)ma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicion de cuentas.
PbRM-1e por Programa presupuestario y DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR D00 AREA DE ADMINISTRACION
Dependencia General ;
PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL ETO02 EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
0600 Gestién para Resultados y evaluacion del desempefio
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir al fortalecimiento de la administracion publica Tasa de variacion del gasto corriente ((GASTO CORRIENTE DEL ANO ACTUAL / GASTO ANUAL Estado comparativo de Egresos N/A
municipal a través de controles administrativos que generen CORRIENTE EN EL ANO ANTERIOR)-1)*100 ESTRATEGICO
un adecuado ejercicio de los recursos publicos
PROPOSITO
Las unidades administrativas municipales cumplen sus Porcentaje de avance en el gasto corriente ((GASTO CORRIENTE EJERCIDO / GASTO ANUAL Estado comparativo de Egresos Las condiciones econoémicas internacionales,
funciones mediante el ejercicio adecuado de los recursos ejercicio CORRIENTE PROGRAMADO)0)*100 ESTRATEGICO nacionales y estatales son favorables en la
publicos recaudacion de ingresos.
COMPONENTES
Sistema integral de personal instaurado Tasa de variacion de los servidores publicos | ((SERVIDORES PUBLICOS EN FUNCIONES EN EL SEMESTRAL Registros Administrativos del personal que labora | El personal que labora en el municipio permanece
municipales en funciones SEMESTRE ACTUAL / SERVIDORES PUBLICOS EN GESTION en el H. Ay untamiento. en funciones.
FUNCIONES EN EL SEMESTRE ANTERIOR)-1)*100
Programa de Adquisiciones y distribucién de bienes y Tasa de variacion del gasto ejercido por (MONTO EJERCIDO POR CONCEPTO DE SEMESTRAL Estado Comparativo de Egresos Existe interés por los of erentes de bienes y
servicios implementado concepto de adquisiciones, bienes y ADQUISICIONES, BIENES Y SERICIOS DEL GESTION servicios a los municipios por participar en las
servicios. SEMESTRE ACTUAL / MONTO POR CONCEPTO DE convocatorias de procesos adquisitiv os.
ADQUISICIONES, BIENES Y SERICIOS DEL
SEMESTRE ANTERIOR)-1)*100
Programa de preservacion del patrimonio del ay untamiento Tasa de variacion en el registro de bienes ((REGISTROS DE BIENES PATRIMONIALES DEL SEMESTRAL Registros administrativos de los inventarios de los |Las condiciones del entorno social permiten llevar
implementado patrimoniales SEMESTRE ACTUAL / REGISTROS DE BIENES GESTION bienes patrimoniales del ay untamiento. a cabo el levantamiento del inventario de los
PATRIMONIALES DEL SEMESTRE ANTERIOR)-1)*100 bienes patrimoniales del ay untamiento.
Programa Anual de Mejora Regulatoria Municipal aplicado. Porcentaje de cumplimiento del Programa ((ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL DE MEJORA SEMESTRAL Reportes de avance en materia del Programa de Las dependencias de la administracién publica
Anual de Mejora Regulatoria. REGULATORIA CUMPLIDAS / TOTAL DE ACCIONES GESTION Mejora Regulatoria. municipal cumplen con las acciones previstas en
DEL PROGRAMA ANUAL DE MEJORA el Programa de Mejora Regulatoria.
REGULATORIA)-1)*100
ACTIVIDADES
Deteccion y determinacion de incidencias a los registros de | Porcentaje de supervisiones realizadas para | ((SUPERVISIONES REALIZADAS PARA VERIFICAR TRIMESTRAL | Registros administrativos de incidencias de La normatividad administrativa marca los
puntualidad y asistencia verificar la puntualidad y asistencia de los LA PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA DE LOS GESTION puntualidad y asistencia. controles de puntualidad y asistencia que debe
servidores publicos. SERVIDORES PUBLICOS / SUPERVISIONES seguir el ay untamiento.
PROGRAMADAS PARA VERIFICAR LA
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA DE LOS
SERVIDORES PUBLIC0)0)*100
Actualizacién de los movimientos de altas y bajas de los Porcentaje de movimientos de personal ((MOVIMIENTOS DE ALTAS Y BAJAS EFECTUADOS / SEMESTRAL Registros Administrativos de altas y bajas de los La normatividad administrativa en materia de
servidores publicos efectuados. MOVIMIENTOS DE ALTAS Y BAJAS EN GESTION servidores publicos. recursos humanos marca el procedimiento de alta
PROCESQ)0)*100 y baja para el personal.
Ejecucion del Programa Anual de Adquisiciones Porcentaje de recursos ejercidos en (MONTO POR CONCEPTO DE ADQUISICIONES TRIMESTRAL |Registros administrativos de los procesos Los proveedores de bienes y servicios en los
adquisiciones. EJERCIDO / MONTO POR CONCEPTO DE GESTION adquisitiv os realizados. procesos de adquisicion asisten y dan
ADQUISICIONES PROGRAMADAS)0)*100 cumplimiento al marco normativo en la materia.
Distribucién de insumos a las &reas administrativas para la Tasa de variacion en la distribucién de ((EROGACIONES POR CONCEPTO DE INSUMOS A TRIMESTRAL Registros administrativos sobre la distribuciéon de La normatividad en materia administrativa
prestacion y otorgamiento de bienes y servicios insumos a las areas administrativas para la LAS AREAS ADMINISTRATIVAS PARA LA GESTION insumos para la prestacion de bienes y servicios. |estandariza los procesos de control sobre los
prestacion y otorgamiento de bienes y PRESTACION Y OTORGAMIENTO DE BIENES Y bienes y servicios contratados.
servicios SERVICIOS EN EL TRIMESTRE ACTUAL /
EROGACIONES POR CONCEPTO DE INSUMOS A
LAS AREAS ADMINISTRATIVAS PARA LA
PRESTACION Y OTORGAMIENTO DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TRIMESTRE ANTERIOR)-1)*100
Integracion del registro de bienes muebles e inmuebles Porcentaje de bienes muebles e inmuebles ((BIENES MUEBLES E INMUEBLES REGISTRADOS TRIMESTRAL Reportes del inventario de bienes muebles e La normatividad en materia de control patrimonial
inv entariados EN EL INVENTARIO DEL MUNICIPIO / BIENES GESTION inmuebles. establece los requerimientos para la correcta
MUEBLES E INMUEBLES EN PROCESO DE integracion de bienes muebles e inmuebles.
REGISTRO EN EL INVENTARIO DEL
MUNICIPI10)0)*100
Verificacion fisica y control de inventarios Porcentaje de verificacion al inventario ((VERIFICACIONES FiSICAS AL INVENTARIO TRIMESTRAL |Reportes de Verificacion al inventario patrimonial La normatividad administrativa obliga a la
patrimonial municipal PATRIMONIAL MUNICIPAL REALIZADAS / GESTION municipal. autoridad municipal al correcto cuidado de los
VERIFICACIONES FISICAS AL INVENTARIO bienes muebles e inmuebles a través de las
PATRIMONIAL MUNICIPAL PROGRAMADAS)0)*100 revisiones fisicas de inventario.
Integracion y/o actualizacién del Catélogo de Tramites y Porcentaje de tramites y servicios integrados ((TRAMITES Y SERVICIOS INTEGRADOS Y/O TRIMESTRAL |Registros administrativos de la integracion y/o Los ciudadanos conocen y hacen uso de los
Servicios. 0 actualizados. ACTUALIZADOS EN EL CATALOGO / TOTAL DE GESTION actualizacion del Catélogo de Tramites y Servicios. |Tramites y Servicios prestados por las dif erentes

TRAMITES Y SERVICIOS)0)*100

unidades administrativas que conforman al H.
Ay untamiento.




SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 2021

DIF NAUCALPAN

Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA:

12/05/2021

Integracion y aprobacion de propuestas al marco regulatorio
municipal.

Porcentaje de propuestas al marco
regulatorio municipal aprobadas.

((PROPUESTAS AL MARCO REGULATORIO
MUNICIPAL APROBADAS / PROPUESTAS AL MARCO
REGULATORIO MUNICIPAL RECIBIDAS)0)*100

TRIMESTRAL
GESTION

Registros administrativos de las propuestas
presentadas por las dependencias municipales en
materia regulatoria.

Las dependencias de la administracion publica
municipal elaboran y presentan sus propuestas de
mejora al marco regulatorio municipal.

Programa Anual de Mejora Regulatoria elaborado y publicado.

Porcentaje de cumplimiento en la elaboracién
y publicacion del Programa Anual de Mejora
Regulatoria.

((ELABORACION Y PUBLICACION DEL PROGRAMA
ANUAL DE MEJORA REGULATORIA / DOCUMENTO
PROGRAMADO A ELABORAR Y PUBLICAR)0)*100

TRIMESTRAL
GESTION

Registros administrativos. Pagina web oficial del
gobierno municipal.

Las dependencias de la administracién publica
municipal participan en la integracion del Programa
Anual de Mejora Regulatoria.

Realizacion de Sesiones de la Comisién Municipal de Mejora
Regulatoria.

Porcentaje de sesiones de la Comision
Municipal de Mejora Regulatoria realizadas.

((NUMERO DE SESIONES DE LA COMISION
MUNICIPAL DE MEJORA REGULATORIA
REALIZADAS / NUMERO DE COMISION MUNICIPAL
DE MEJORA REGULATORIA PROGRAMADAS)0)*100

TRIMESTRAL
GESTION

Registros administrativos de las Actas de sesion de|Los integrantes de la Comisién Municipal de Mejora|

la Comisién

Regulatoria asisten y participan activamente en
las sesiones.

ELABORO
C. Paola Miranda Cruz

Coordinador Administrativo

VO. BO.
Ing. Salvador Escotto Munguia

Tesorero del Sistema Municipal DIF

AUTORIZO




DIF NAUCALPAN

SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 2021
Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA:

12/05/2021

CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01050206 Consolidacién de la administracién publica de resultados
OBJETIVO DEL PROGRAMA Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar
PRESUPUESTARIO resultados con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia,
Matriz de Indicadores para Resultados |r?tegr|dad, que permiten la tf)ma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto puablico y la rendicion de cuentas.
PbRM-1e por Programa presupuestario y DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR D00 AREA DE ADMINISTRACION
Dependencia General ;
PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL ETO02 EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
0600 Gestién para Resultados y evaluacion del desempefio
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir al fortalecimiento de la administracion pablica Tasa de variacion del gasto corriente ((GASTO CORRIENTE DEL ANO ACTUAL / GASTO ANUAL Estado comparativo de Egresos N/A
municipal a través de controles administrativos que generen CORRIENTE EN EL ANO ANTERIOR)-1)*100 ESTRATEGICO
un adecuado ejercicio de los recursos publicos
PROPOSITO
Las unidades administrativas municipales cumplen sus Porcentaje de avance en el gasto corriente ((GASTO CORRIENTE EJERCIDO / GASTO ANUAL Estado comparativo de Egresos Las condiciones econoémicas internacionales,
funciones mediante el ejercicio adecuado de los recursos ejercicio CORRIENTE PROGRAMADO)0)*100 ESTRATEGICO nacionales y estatales son favorables en la
publicos recaudacion de ingresos.
COMPONENTES
Sistema integral de personal instaurado Tasa de variacion de los servidores publicos | ((SERVIDORES PUBLICOS EN FUNCIONES EN EL SEMESTRAL Registros Administrativos del personal que labora | El personal que labora en el municipio permanece
municipales en funciones SEMESTRE ACTUAL / SERVIDORES PUBLICOS EN GESTION en el H. Ay untamiento. en funciones.
FUNCIONES EN EL SEMESTRE ANTERIOR)-1)*100
Programa de Adquisiciones y distribucién de bienes y Tasa de variacion del gasto ejercido por (MONTO EJERCIDO POR CONCEPTO DE SEMESTRAL Estado Comparativo de Egresos Existe interés por los of erentes de bienes y
servicios implementado concepto de adquisiciones, bienes y ADQUISICIONES, BIENES Y SERICIOS DEL GESTION servicios a los municipios por participar en las
servicios. SEMESTRE ACTUAL / MONTO POR CONCEPTO DE conv ocatorias de procesos adquisitiv 0s.
ADQUISICIONES, BIENES Y SERICIOS DEL
SEMESTRE ANTERIOR)-1)*100
Programa de preservacion del patrimonio del ay untamiento Tasa de variacion en el registro de bienes ((REGISTROS DE BIENES PATRIMONIALES DEL SEMESTRAL Registros administrativos de los inventarios de los |Las condiciones del entorno social permiten llevar
implementado patrimoniales SEMESTRE ACTUAL / REGISTROS DE BIENES GESTION bienes patrimoniales del ay untamiento. a cabo el levantamiento del inventario de los
PATRIMONIALES DEL SEMESTRE ANTERIOR)-1)*100 bienes patrimoniales del ay untamiento.
Programa Anual de Mejora Regulatoria Municipal aplicado. Porcentaje de cumplimiento del Programa ((ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL DE MEJORA SEMESTRAL Reportes de avance en materia del Programa de Las dependencias de la administracién publica
Anual de Mejora Regulatoria. REGULATORIA CUMPLIDAS / TOTAL DE ACCIONES GESTION Mejora Regulatoria. municipal cumplen con las acciones previstas en
DEL PROGRAMA ANUAL DE MEJORA el Programa de Mejora Regulatoria.
REGULATORIA)-1)*100
ACTIVIDADES
Deteccion y determinacion de incidencias a los registros de | Porcentaje de supervisiones realizadas para | ((SUPERVISIONES REALIZADAS PARA VERIFICAR TRIMESTRAL  |Registros administrativos de incidencias de La normatividad administrativa marca los
puntualidad y asistencia verificar la puntualidad y asistencia de los LA PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA DE LOS GESTION puntualidad y asistencia. controles de puntualidad y asistencia que debe
servidores publicos. SERVIDORES PUBLICOS / SUPERVISIONES seguir el ay untamiento.
PROGRAMADAS PARA VERIFICAR LA
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA DE LOS
SERVIDORES PUBLIC0)0)*100
Actualizacién de los movimientos de altas y bajas de los Porcentaje de movimientos de personal ((MOVIMIENTOS DE ALTAS Y BAJAS EFECTUADOS / SEMESTRAL Registros Administrativos de altas y bajas de los La normatividad administrativa en materia de
servidores publicos efectuados. MOVIMIENTOS DE ALTAS Y BAJAS EN GESTION servidores publicos. recursos humanos marca el procedimiento de alta
PROCESQ)0)*100 y baja para el personal.
Ejecucion del Programa Anual de Adquisiciones Porcentaje de recursos ejercidos en (MONTO POR CONCEPTO DE ADQUISICIONES TRIMESTRAL |Registros administrativos de los procesos Los proveedores de bienes y servicios en los
adquisiciones. EJERCIDO / MONTO POR CONCEPTO DE GESTION adquisitiv os realizados. procesos de adquisicion asisten y dan
ADQUISICIONES PROGRAMADAS)0)*100 cumplimiento al marco normativo en la materia.
Distribucién de insumos a las &reas administrativas para la Tasa de variacion en la distribucién de ((EROGACIONES POR CONCEPTO DE INSUMOS A TRIMESTRAL Registros administrativos sobre la distribuciéon de La normatividad en materia administrativa
prestacion y otorgamiento de bienes y servicios insumos a las areas administrativas para la LAS AREAS ADMINISTRATIVAS PARA LA GESTION insumos para la prestacion de bienes y servicios. |estandariza los procesos de control sobre los
prestacion y otorgamiento de bienes y PRESTACION Y OTORGAMIENTO DE / bienes y servicios contratados.
servicios EROGACIONES POR CONCEPTO DE INSUMOS A
LAS AREAS ADMINISTRATIVAS PARA LA
PRESTACION Y OTORGAMIENTO DE)-1)*100
Integracion del registro de bienes muebles e inmuebles Porcentaje de bienes muebles e inmuebles ((BIENES MUEBLES E INMUEBLES REGISTRADOS TRIMESTRAL Reportes del inventario de bienes muebles e La normatividad en materia de control patrimonial
inv entariados EN EL INVENTARIO DEL MUNICIPIO / BIENES GESTION inmuebles. establece los requerimientos para la correcta
MUEBLES E INMUEBLES EN PROCESO DE integracion de bienes muebles e inmuebles.
REGISTRO EN EL INVENTARIO DEL
MUNICIPI10)0)*100
Verificacion fisica y control de inventarios Porcentaje de verificacion al inventario ((VERIFICACIONES FiSICAS AL INVENTARIO TRIMESTRAL |Reportes de Verificacion al inventario patrimonial La normatividad administrativa obliga a la
patrimonial municipal PATRIMONIAL MUNICIPAL REALIZADAS / GESTION municipal. autoridad municipal al correcto cuidado de los
VERIFICACIONES FISICAS AL INVENTARIO bienes muebles e inmuebles a través de las
PATRIMONIAL MUNICIPAL PROGRAMADAS)0)*100 revisiones fisicas de inventario.
Integracion y/o actualizacién del Catélogo de Tramites y Porcentaje de tramites y servicios integrados ((TRAMITES Y SERVICIOS INTEGRADOS Y/O TRIMESTRAL |Registros administrativos de la integracion y/o Los ciudadanos conocen y hacen uso de los
Servicios. 0 actualizados. ACTUALIZADOS EN EL CATALOGO / TOTAL DE GESTION actualizacion del Catélogo de Tramites y Servicios. |Tramites y Servicios prestados por las dif erentes
TRAMITES Y SERVICIOS)0)*100 unidades administrativas que conforman al H.
Ay untamiento.
Integracién y aprobacién de propuestas al marco regulatorio Porcentaje de propuestas al marco ((PROPUESTAS AL MARCO REGULATORIO TRIMESTRAL Registros administrativos de las propuestas Las dependencias de la administracion publica
municipal. regulatorio municipal aprobadas. MUNICIPAL APROBADAS / PROPUESTAS AL MARCO GESTION presentadas por las dependencias municipales en | municipal elaboran y presentan sus propuestas de
REGULATORIO MUNICIPAL RECIBIDAS)0)*100 materia regulatoria. mejora al marco regulatorio municipal.
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FECHA:
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Programa Anual de Mejora Regulatoria elaborado y publicado.

Porcentaje de cumplimiento en la elaboracion
y publicacién del Programa Anual de Mejora
Regulatoria.

((ELABORACION Y PUBLICACION DEL PROGRAMA
ANUAL DE MEJORA REGULATORIA / DOCUMENTO
PROGRAMADO A ELABORAR Y PUBLICAR)0)*100

TRIMESTRAL
GESTION

Registros administrativos. Pagina web oficial del
gobierno municipal.

Las dependencias de la administracion publica
municipal participan en la integracién del Programa
Anual de Mejora Regulatoria.

Realizacién de Sesiones de la Comisién Municipal de Mejora
Regulatoria.

Porcentaje de sesiones de la Comisién
Municipal de Mejora Regulatoria realizadas.

((NUMERO DE SESIONES DE LA COMISION
MUNICIPAL DE MEJORA REGULATORIA
REALIZADAS / NUMERO DE COMISION MUNICIPAL
DE MEJORA REGULATORIA PROGRAMADAS)0)*100

TRIMESTRAL
GESTION

Registros administrativos de las Actas de sesion de|Los integrantes de la Comisién Municipal de Mejora|

la Comision

Regulatoria asisten y participan activamente en
las sesiones.

ELABORO
C. Paola Miranda Cruz

Coordinador Administrativo

VO. BO.
Ing. Salvador Escotto Munguia

Tesorero del Sistema Municipal DIF

AUTORIZO




DIF NAUCALPAN

SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 2021
Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA:

12/05/2021

CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01080501 Gobierno electrénico
OBJETIVO DEL PROGRAMA Engloba todas las actividades o servicios que las administraciones municipales otorgan a la poblacién a trav és de tecnologias de informacién, mejorando la eficiencia y
PRESUPUESTARIO eficacia en los procesos facilitando la operacién y distribucién de informacién que se brinda a la poblacion.
Matriz de Indicadores para Resultados DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR D00 AREA DE ADMINISTRACION
PbRM-le por Programa presupuestario y ;
Dependencia General PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL PTO3 PILAR 3 TERRITORIAL: MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y RESILIENTE
0200 Energia asequible y no contaminante
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir a eficientar la gestiéon y administracion Tasa de variacion en el nimero de TIC's ((TIC’'S ADQUIRIDAS EN EL ANO ACTUAL / TIC'S ANUAL Bases de Licitacion. Registros de inventarios N/A
gubernamental a trav és de la actualizacién de TIC's que adquiridas ADQUIRIDAS EL ANO ANTERIOR)-1)*100 ESTRATEGICO | actualizados.
contribuy an al impulso de un gobierno electrénico
PROPOSITO
La poblacién del municipio cuenta con acceso a los servicios | Porcentaje de avance en la prestacion de ((TOTAL DE TRAMITES MUNICIPALES EN LINEA / ANUAL Vigencia del dominio electrénico. Funcionamiento de|Las personas acceden a los servicios del sitio web
brindados por la administracién publica municipal mediante el | servicios a través de medios electrénicos. | TOTAL DE TRAMITES MUNICIPALES POR SUBIR A ESTRATEGICO |la herramienta via remota. los 365 dia del afio.
uso eficiente de la infraestructura existente de Tecnologia de LA WEB)0)*100
la Informacion y Comunicaciones (TIC's)
COMPONENTES
Procedimientos simplificados para la prestacion de servicios | Porcentaje de procedimientos simplificados ((TOTAL DE PROCEDIMIENTOS SIMPLIFICADOS SEMESTRAL Manual interno de procedimientos La mejora regulatoria llevada a cabo se efectla
electrénicos instaurados enfocados a la prestacion de servicios ENFOCADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS GESTION conforme a los programas de trabajo planteados
electrénicos. ELECTRONICOS / TOTAL DE PROCEDIMIENTOS
IDENTIFICADOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
ELECTRONICOS)0)*100
Documentos emitidos via electrénica con certeza juridica y Porcentaje de avance en la digitalizacion ((AVANCE POR UNIDAD ADMINISTRATIVA EN LA TRIMESTRAL | Verificacion fisica en de base datos. Reporte de la |Los registros administrativos estan en buen
validez oficial documental DIGITALIZACION DOCUMENTAL / AVANCE GESTION base de datos estado. Se cuenta con el hardware y software
PROGRAMADO EN DIGITALIZACION DOCUMENTAL necesarios para la actividad de digitalizacion
POR UNIDAD ADMINISTRATIVA)0)*100
Campafias de actualizaciéon y capacitacion impartidas a Porcentaje de cursos de capacitacion sobre ((CURSOS IMPARTIDOS / CURSOS TRIMESTRAL Lista de asistencias de cursos sobre e-gobierno Se cuenta con equipos de computo funcional y
servidores publicos sobre e-gobierno e-gobierno impartidos PROGRAMADQOS)0)*100 GESTION realizados actualizado para la imparticion de los cursos
Mantenimiento de la infraestructura de redes y Porcentaje de cumplimiento en los ((MANTENIMIENTOS REALIZADOS A LAS TIC'S / TRIMESTRAL Diagnéstico de los requerimientos de TIC's Los servidores publicos solicitan oportunamente
telecomunicaciones mantenimientos realizados a las TIC's. TOTAL DE MANTENIMIENTOS A LAS TIC'S GESTION Bitacoras de mantenimientos los servicios de mantenimiento para la
PROGRAMADOS.)0)*100 conservacion de las redes y telecomunicaciones
en funcionamiento
ACTIVIDADES
Elaboracién de un catélogo de tramites y servicios por Porcentaje tramites incorporados al programa| ((TRAMITES INCORPORADOS AL PROGRAMA DE E- MENSUAL Listado por unidad administrativa. Reporte de Las unidades administrativas municipales cumplen
unidad administrativa municipal de e-gobierno GOBIERNO / TOTAL DE TRAMITES GESTION avance. en tiempo y en forma con la programacion
SELECCIONADOS PARA EL PROGRAMA E- acordada
GOBIERNO)0)*100
Readecuacion del procedimiento presencial hacia Porcentaje de avance en la readecuacion ((PROCEDIMIENTOS ADECUADOS / MENSUAL Manual de procedimientos Procedimiento Las unidades administrativas municipales cumplen
procedimientos remotos procedimental de tramites. PROCEDIMIENTOS PROGRAMADOS)0)*100 GESTION modificado en tiempo y en forma con la programacion
acordada
Establecimiento de conv enios con otros 6rdenes de gobierno | Porcentaje de convenios para la recepcion de| ((CONVENIOS FIRMADOS PARA LA RECEPCION DE MENSUAL Documentacioén generada para el establecimiento Las autoridades municipales suscriben conv enios
e instituciones financieras para el establecimiento de pagos electrénicos firmados PAGOS ELECTRONICOS / CONVENIOS GESTION del convenio para el establecimiento de recepcion de pagos en
recepcion de pagos de los tramites electronicos GESTIONADOS PARA LA RECEPCION DE PAGOS forma electronica
ELECTRONICOS)0)*100
Digitalizacién de documentacion of icial por unidad Porcentaje de avance en la digitalizacion de ((TOTAL DE DOCUMENTOS DIGITALIZADOS / MENSUAL Reporte emitido por las bases de datos. Las unidades administrativas municipales cumplen
administrativa documentos DOCUMENTACION PROGRAMADA PARA GESTION en tiempo y en forma con la programacion
DIGITALIZAR)0)*100 acordada
Elaboracién de un programa de capacitacion a los servidores | Porcentaje en el cumplimiento del Programa ((CURSOS IMPARTIDOS / CURSOS MENSUAL Calendarizacién del programa de capacitacion Expertos en la materia de e-gobierno acceden a la
publicos municipales sobre e-gobierno. de Capacitacion PROGRAMADOS)0)*100 GESTION imparticion de los cursos programados
Imparticién de capacitacion sobre TIC's a los servidores Porcentaje de Servidores capacitados ((SERVIDORES PUBLICOS CAPACITADOS / MENSUAL Listas de asistencias Los servidores publicos muestran disponibilidad en
puiblicos SERVIDORES PUBLICOS PROGRAMADOS PARA GESTION la imparticion de cursos
SER CAPACITADOS)0)*100
Gestion adecuada de atencién y mejoramiento de TIC's. Porcentaje de reportes de incidencias de ((REPORTES DE INCIDENCIAS DE TIC'S MENSUAL Bitacoras de reportes atendidos. Los servidores publicos como la sociedad
TIC’s atendidos. ATENDIDOS / TOTAL DE REPORTES GESTION presentan oportunamente sus reportes sobre el
PRESENTADOS)0)*100 funcionamiento de las TIC's
ELABOR
ORO VO. BO. AUTORIZO

C. Paola Miranda Cruz

Coordinador Administrativo

Ing. Salvador Escotto Munguia

Tesorero del Sistema Municipal DIF
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Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA: 12/05/2021

CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01030501 Asistencia juridica al ejecutivo
OBJETIVO DEL PROGRAMA Eje Politica Programas:Agenda Juridica para el fortalecimiento municipal Clave programa 1.5 Clave de Accion 1.5.1 Conformar un grupo de Abogados esopecializados en
PRESUPUESTARIO las materias propias 1.5.2 Del gobierno municipal 1.5.3 Levar un control permanente 1.5.4 Seguimiento de los juicios a cargo 1.5.5 Reformar y adecuar el marco juridico a
. Matriz de Indicadores para Resultados las nect_95|d_a,des gctugles qulelse presentan asi c‘(?mo incorporar aquellos reglameptps que resulten‘ necesarios para la V|daA]’ur|d|ca del mup|c‘|p|9 qge permitan su
PbRM-1e por Programa presupuestario y modernl;amon eflca.u'a y eflmenma. '1.5.6 Creacion de grupo de Abogados especializados. 1.5.7 Sistema de control y gestion de asuntos jurisdiccionales. 1.5.8 Reforma a
Dependencia General ordenamientos administrativ os relacionados.
DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR E00 AREA DE OPERACION
PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL ETO02 EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
0700 Eficiencia y eficacia en el sector publico
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir al fortalecimiento de los procedimientos juridicos Tasa de variacién en los procedimientos ((PROCEDIMIENTOS JURIDICOS REGULATORIOS ANUAL Expedientes legales N/A
regulatorios mediante acciones que influy an directamente en juridicos regulatorios mejorados. MEJORADOS EN EL ANO ACTUAL / ESTRATEGICO
la garantia juridica del gobierno y la sociedad. PROCEDIMIENTOS JURIDICOS REGULATORIOS
MEJORADOS EN EL ANO ANTERIOR)-1)*100
PROPOSITO
Los asesores juridicos municipales se capacitan y actualizan | Porcentaje de asesores juridicos municipales ((ASESORES JURIDICOS MUNICIPALES ANUAL Listas de asistencia Instituciones académicas brindan a los asesores
para orientar en materia procedimental juridica regulatoria capacitados. CAPACITADOS / TOTAL DE ASESORES JURIDICOS ESTRATEGICO jurfdicos municipales capacitacion continua
EN EL AYUNTAMIENTO)0)*100
COMPONENTES
Asesorias juridicas impartidas Porcentaje de asesorias juridicas impartidas ((ASESORIAS JURIDICAS IMPARTIDAS / SEMESTRAL Bitacoras de seguimiento La ciudadania requiere de asesores juridicos en
ASESORIAS JURIDICAS PROGRAMADAS)0)*100 GESTION materia de Administracion Publica Municipal
Demandas en contra de la Administracién Publica Municipal Porcentaje de demandas en contra de la ((DEMANDAS EN CONTRA DE LA ADMINISTRACION SEMESTRAL Expedientes legales. Los ciudadanos presentan demandas en contra de
atendidas Administracién Publica Municipal atendidas | PUBLICA MUNICIPAL ATENDIDAS / DEMANDAS EN GESTION la administracién publica
CONTRA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL PRESENTADAS)0)*100
ACTIVIDADES
Resoluciones juridicas sujetas de derecho, conforme al Porcentaje de resoluciones juridicas emitidas | (RESOLUCIONES JURIDICAS EMITIDAS / TOTAL DE| TRIMESTRAL |Expedientes legales Los tribunales emiten resoluciones juridicas
marco juridico, normativo y procedimental aplicable en la ASUNTOS JURIDICOS RECIBIDOS)0)*100 GESTION sujetas de derecho
materia
Notificaciones juridicas presentadas, conforme al marco Porcentaje de Notificaciones Juridicas ((NOTIFICACIONES JURIDICAS PRESENTADAS / TRIMESTRAL | Expedientes legales La persona fisica o moral involucrada en los
juridico, normativo y procedimental aplicable Presentadas NOTIFICACIONES JURIDICAS GESTION casos juridicos son requeridas por la autoridad
PROGRAMADAS)0)*100 municipal
Tramitacion de asuntos juridicos, en los tribunales Porcentaje de tramitacion de asuntos ((TRAMITACION DE ASUNTOS JURIDICOS TRIMESTRAL | Expedientes legales Se presentan casos juridicos que involucran al
competentes juridicos realizados. REALIZADOS / TRAMITACION DE ASUNTOS GESTION ayuntamiento y requieren la intervencion de la
JURIDICOS PROGRAMADOS)0)*100 autoridad municipal en su desahogo
Asesorias de mediacién y conciliacién de dif erendos entre Porcentaje de asesorias de mediacion y ((ASESORIAS DE MEDIACION Y CONCILIACION DE TRIMESTRAL |Bitacora de seguimiento de asesorias de mediacion. |La ciudadania requiere de la intervencion de la
las partes en conflicto otorgadas conciliacion de diferendos entre las partes en| DIFERENDOS ENTRE LAS PARTES EN CONFLICTO GESTION Actas de conciliacion levantadas. autoridad municipal para la solv entacién de
conflicto. REALIZADAS / ASESORIAS DE MEDIACION Y conflictos suscitados
CONCILIACION DE DIFERENDOS ENTRE LAS
PARTES EN CONFLICTO PROGRAMADAS)0)*100

ELABORO
C. Elvia Aguilera Cedefio

Coordinadora Administrativo

VO. BO.
Lic. Pablo Nolasco Jiménez Zaraut

AUTORIZO

Subdirector Juridico




DIF NAUCALPAN

SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 2021
Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA:

12/05/2021

CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02050101 Educacion basica
OBJETIVO DEL PROGRAMA Engloba las acciones de apoy o tendientes al mejoramiento de los servicios de educacion en los dif erentes sectores de la poblacién en sus niveles inicial, preescolar,
PRESUPUESTARIO primaria y secundaria conforme a los programas de estudio establecidos en el Plan y programas autorizados por la SEP, asimismo incluy e las acciones de apoy o para el
. Matriz de Indicadores para Resultados fonalet?lmlento de la formacién, actualizacion, capacitacion y profesionalizacion de docentes y administrativos en concordancia con las necesidades del proceso
PbRM-le por Programa presupuestario y e’ducatlvo. i
Dependencia General DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR E00 AREA DE OPERACION
PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL PTO1 PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
0400 Educacion Incluyente y de calidad
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir a mejorar los servicios de educacion, mediante el Tasa de variacion en el mejoramiento de (INFRAESTRUCTURA FiSICA EDUCATIVA ANUAL Datos de la Secretaria de Educacion Publica del N/A
desarrollo de la infraestructura fisica educativa infraestructura fisica educativa MEJORADA EN EL ANO ACTUAL / ESTRATEGICO | Gobierno del Estado de México (SEP del GEM).
INFRAESTRUCTURA FiSICA EDUCATIVA Fuente y datos del Instituto Mexiquense de la
MEJORADA EN EL ANO ANTERIOR)-1)*100 Infraestructura fisica educativa (IMIFE).
PROPOSITO
Los planteles educativos presentan condiciones fisicas Tasa de variacion en el nimero de ((CERTIFICACIONES DE ESCUELAS DIGNAS A ANUAL Datos de la SEP. Fuente y datos del IMIFE. Los planteles educativos son susceptibles a la
susceptibles a la certificacion de escuelas dignas certificaciones de escuelas dignas PLANTELES EDUCATIVOS EN EL ANO ACTUAL / ESTRATEGICO certificacion de “Escuela Digna” que emite el
CERTIFICACIONES DE ESCUELAS DIGNAS A gobierno federal
PLANTELES EDUCATIVOS EN EL ANO ANTERIOR)-
1)*100
COMPONENTES
Planteles educativos de nivel basico mejorados Porcentaje de planteles educativos de nivel ((PLANTELES EDUCATIVOS DE NIVEL BASICO SEMESTRAL Datos de la SEP del GEM. Fuente y datos del La participacion social promuev e, mediante el
basico mejorados. MEJORADOS / PLANTELES EDUCATIVOS DE NIVEL GESTION IMIFE. involucramiento de la comunidad escolar y el
BASICO PROGRAMADOS A MEJORAR)0)*100 gobierno, el mantenimiento de las condiciones
fisicas del plantel educativo a largo plazo
Becas para el nivel de educacién basica otorgadas Porcentaje de becas para el nivel de ((BECAS PARA EL NIVEL DE EDUCACION BASICA, SEMESTRAL Fuente de datos de la SEP del GEM. Registro de La Secretaria de Educacion otorga las becas para
educacién béasica otorgadas. OTORGADAS / BECAS PARA LOS NIVELES DE GESTION Becas para la educacion basica continuar en la permanencia escolar
EDUCACION BASICA PROGRAMADAS)0)*100
ACTIVIDADES
Mantenimiento y equipamiento de la infraestructura fisica a | Porcentaje de mantenimiento y equipamiento | (MANTENIMIENTO Y EQUIPAMIENTO A PLANTELES SEMESTRAL Fuente y datos del IMIFE El IMIFE realiza los estudios que permita definir
planteles educativ os a planteles educativ os realizados. EDUCATIVOS REALIZADOS / MANTENIMIENTO Y GESTION las acciones para el desarrollo de programas de
EQUIPAMIENTO A PLANTELES EDUCATIVOS mantenimiento y equipamiento de espacios
PROGRAMADOS)0)*100 educativ os
Validacion de solicitudes para becas Porcentaje de solicitudes para becas ((SOLICITUDES PARA BECAS VALIDADAS / SEMESTRAL Fuente de datos de la SEP del GEM. Registro de La SEP del GEM cuenta con programas de apoy o
validadas SOLICITUDES PARA BECAS RECIBIDAS)0)*100 GESTION Becas para la educacion basica para educacion basica
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SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 2021
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CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02060801 Proteccion a la poblacion inf antil
OBJETIVO DEL PROGRAMA Implementar acciones que impulsen y garanticen el desarrollo integral de la poblacion para mejorar su nivel de vida y bienestar de las familias. Asi como las metas y
PRESUPUESTARIO objetivos se vincula a los objetivos Igualdad de Género y Reduccion de las desigualdades de la Agenda 2030.
Matriz de Indicadores para Resultados DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR E00 AREA DE OPERACION
PbRM-le por Programa presupuestario y .
Dependencia General PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL PTO1 PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
0600 Desarrollo humano incluy ente, sin discriminacion y libre de violencia
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir en el desarrollo de una vida digna para los infantes | Tasa de variacion de programas y acciones ((PROGRAMAS Y ACCIONES DE PROTECCION A ANUAL Registros Administrativ os N/A
mediante la aplicacién de programas que favorezcan la encaminadas a la proteccién de los infantes. LOS INFANTES DEL ANO ACTUAL / TOTAL ESTRATEGICO
proteccioén de sus derechos PROGRAMAS Y ACCIONES DE PROTECCION A LOS
INFANTES DEL ANO ANTERIOR)-1)*100
PROPOSITO
La poblacién infantil del municipio tiene acceso a programas Tasa de variacion de infantes atendidos (INFANTES ATENDIDOS EN EL ANO ACTUAL / ANUAL Registros Administrativ os La poblacién infantil en condicién de marginacion
que favorecen la proteccion de sus derechos INFANTES ATENDIDOS EN EL ANO ANTERIOR )- ESTRATEGICO es beneficiada a través de las acciones de
1)*100 bienestar
COMPONENTES
Infantes en situacion de calle detectados en los recorridos. Porcentaje de infantes en situacion de calle ((NUMERO DE INFANTES DETECTADOS EN TRIMESTRAL Base de datos de menores detectados en situacién |La poblacién del municipio participa 'y coadyuva
detectados. SITUACION DE CALLE / NUMERO DE INFANTES GESTION de calle. con las autoridades municipales en la deteccion de|
PREVISTOS A SER DETECTADOS EN SITUACION menores en situacion de calle
DE CALLE)0)*100
Servicios asistenciales para la poblacion infantil y Porcentaje de servicios asistenciales ((NUMERO DE SERVICIOS ASISTENCIALES TRIMESTRAL | Registros administrativos de la poblacién infantil y |Los infantes y adolescentes asisten a las
adolescente. otorgados a la poblacién infantil y OTORGADOS A LA POBLACION INFANTIL Y GESTION adolescente atendida. instancias correspondientes para recibir apoy os
adolescente. ADOLESCENTE / TOTAL DE SERVICIOS asistenciales, para procurar su sano desarrollo.
ASISTENCIALES A LA POBLACION INFANTIL Y
ADOLESCENTE PROGRAMADOS)0)*100
Redes de nifias, nifios y adolescentes para promover sus Porcentaje de redes infantiles conformadas. ((REDES INFANTILES CONFORMADAS / REDES TRIMESTRAL |Base de datos de las redes infantiles creadas. Las nifias, nifios y adolescentes conforman redes
derechos dentro del territorio municipal conformados. INFANTILES PROGRAMADAS)0)*100 GESTION dentro del territorio municipal
ACTIVIDADES
Recorridos en zonas expulsoras y receptoras del municipio, | Porcentaje de recorridos en zonas expulsoras ((RECORRIDOS EN ZONAS EXPULSORAS Y TRIMESTRAL |Bitacoras y evidencia fotografica de los recorridos |Las autoridades municipales detectan las zonas
realizados y receptoras RECEPTORAS REALIZADOS / RECORRIDOS EN GESTION realizados. expulsoras y receptoras del municipio
ZONAS EXPULSORAS Y RECEPTORAS
PROGRAMADOS)0)*100
Conformacion de los expedientes de los menores Porcentaje de expedientes conformados de | ((NUMERO DE EXPEDIENTES CONFORMADOS DE TRIMESTRAL | Expedientes integrados y resguardados. La poblacién infantil cumple con los requisitos para
beneficiados con servicios integrales asistenciales menores beneficiados con servicios MENORES BENEFICIADOS / NUMERO DE GESTION acceder a los beneficios otorgados por el
integrales asistenciales. EXPEDIENTES PROGRAMADOS PARA CONFORMAR Programa.
)0)*100
Inspecciones de seguimiento a menores beneficiados con Porcentaje de visitas escolares y ((NUMERO DE VISITAS ESCOLARES Y TRIMESTRAL |Bitacoras de las visitas escolares y domiciliarias La poblacién infantil que es beneficiada con los
servicios integrales y asistenciales. domiciliarias @ menores. DOMICILIARIAS REALIZADAS A LOS GESTION servicios asistenciales cumple con los requisitos
BENEFICIADOS CON SERVICIOS INTEGRALES Y para acceder a los mismos.
ASISTENCIALES / TOTAL DE VISITAS ESCOLARES
Y DOMICILIARIAS PROGRAMADAS)0)*100
Imparticién de talleres de capacitacion infantil para la Promedio de asistentes a los talleres de ((ASISTENTES A LOS TALLERES DE CAPACITACION TRIMESTRAL Listas de asistentes a los talleres de capacitacion |Los tutores y menores asisten a los talleres
difusién de los derechos de la nifiez capacitacion infantil para la difusién de los | INFANTIL PARA LA DIFUSION DE LOS DERECHOS GESTION infantil. realizados para la dif usién de los derechos de la
derechos de la nifiez. DE LA NINEZ / TOTAL DE TALLERES DE nifiez.
CAPACITACION INFANTIL PARA LA DIFUSION DE
LOS DERECHOS DE LA NINEZ REALIZADOS)0)*100
Celebracioén de sesiones institucionales del SIMUPINNA Porcentaje de sesiones del SIMUPINNA ((SESIONES DEL SIMUPINNA REALIZADAS / TRIMESTRAL |Actas y evidencia fotografica de las sesiones del |Las autoridades locales participan en el Programa
realizadas. SESIONES DEL SIMUPINNA PROGRAMADAS )0)*100 GESTION SIMUPINNA SIMUPINNA e implementan acciones coordinadas
para garantizar y procurar los derechos de la
poblacién infantil y adolescente.
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CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02060801 Proteccion a la poblacion inf antil
OBJETIVO DEL PROGRAMA Implementar acciones que impulsen y garanticen el desarrollo integral de la poblacion para mejorar su nivel de vida y bienestar de las familias. Asi como las metas y
PRESUPUESTARIO objetivos se vincula a los objetivos Igualdad de Género y crecimiento economico y Reduccién de las desigualdades de la Agenda 2030.
Matriz de Indicadores para Resultados DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR E00 AREA DE OPERACION
PbRM-le por Programa presupuestario y .
Dependencia General PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL PTO1 PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
0600 Desarrollo humano incluy ente, sin discriminacion y libre de violencia
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir en el desarrollo de una vida digna para los infantes | Tasa de variacion de programas y acciones ((PROGRAMAS Y ACCIONES DE PROTECCION A ANUAL Registros Administrativ os N/A
mediante la aplicacién de programas que favorezcan la encaminadas a la proteccién de los infantes. LOS INFANTES DEL ANO ACTUAL / TOTAL ESTRATEGICO
proteccioén de sus derechos PROGRAMAS Y ACCIONES DE PROTECCION A LOS
INFANTES DEL ANO ANTERIOR)-1)*100
PROPOSITO
La poblacién infantil del municipio tiene acceso a programas Tasa de variacion de infantes atendidos (INFANTES ATENDIDOS EN EL ANO ACTUAL / ANUAL Registros Administrativ os La poblacién infantil en condicién de marginacion
que favorecen la proteccion de sus derechos INFANTES ATENDIDOS EN EL ANO ANTERIOR)- ESTRATEGICO es beneficiada a través de las acciones de
1)*100 bienestar
COMPONENTES
Infantes en situacion de calle detectados en los recorridos. Porcentaje de infantes en situacion de calle ((NUMERO DE INFANTES DETECTADOS EN TRIMESTRAL Base de datos de menores detectados en situacién |La poblacién del municipio participa'y coadyuva
detectados. SITUACION DE CALLE / NUMERO DE INFANTES GESTION de calle. con las autoridades municipales en la deteccion de|
PREVISTOS A SER DETECTADOS EN SITUACION menores en situacion de calle
DE CALLE)0)*100
Servicios asistenciales para la poblacion infantil y Porcentaje de servicios asistenciales ((NUMERO DE SERVICIOS ASISTENCIALES TRIMESTRAL | Registros administrativos de la poblacién infantil y |Los infantes y adolescentes asisten a las
adolescente. otorgados a la poblacién infantil y OTORGADOS A LA POBLACION INFANTIL Y GESTION adolescente atendida. instancias correspondientes para recibir apoy os
adolescente. ADOLESCENTE / TOTAL DE SERVICIOS asistenciales, para procurar su sano desarrollo.
ASISTENCIALES A LA POBLACION INFANTIL Y
ADOLESCENTE PROGRAMADOS)0)*100
Redes de nifias, nifios y adolescentes para promover sus Porcentaje de redes infantiles conformadas. ((REDES INFANTILES CONFORMADAS / REDES TRIMESTRAL |Base de datos de las redes infantiles creadas. Las nifias, nifios y adolescentes conforman redes
derechos dentro del territorio municipal conformados. INFANTILES PROGRAMADAS)0)*100 GESTION dentro del territorio municipal
ACTIVIDADES
Recorridos en zonas expulsoras y receptoras del municipio, | Porcentaje de recorridos en zonas expulsoras ((RECORRIDOS EN ZONAS EXPULSORAS Y TRIMESTRAL |Bitacoras y evidencia fotografica de los recorridos |Las autoridades municipales detectan las zonas
realizados y receptoras RECEPTORAS REALIZADOS / RECORRIDOS EN GESTION realizados. expulsoras y receptoras del municipio
ZONAS EXPULSORAS Y RECEPTORAS
PROGRAMADOS)0)*100
Conformacion de los expedientes de los menores Porcentaje de expedientes conformados de | ((NUMERO DE EXPEDIENTES CONFORMADOS DE TRIMESTRAL | Expedientes integrados y resguardados. La poblacién infantil cumple con los requisitos para
beneficiados con servicios integrales asistenciales menores beneficiados con servicios MENORES BENEFICIADOS / NUMERO DE GESTION acceder a los beneficios otorgados por el
integrales asistenciales. EXPEDIENTES PROGRAMADOS PARA Programa.
CONFORMAR)0)*100
Inspecciones de seguimiento a menores beneficiados con Porcentaje de visitas escolares y ((NUMERO DE VISITAS ESCOLARES Y TRIMESTRAL |Bitacoras de las visitas escolares y domiciliarias La poblacién infantil que es beneficiada con los
servicios integrales y asistenciales. domiciliarias @ menores. DOMICILIARIAS REALIZADAS A LOS GESTION servicios asistenciales cumple con los requisitos
BENEFICIADOS CON SERVICIOS INTEGRALES Y / para acceder a los mismos.
TOTAL DE VISITAS ESCOLARES Y DOMICILIARIAS
PROGRAMADAS)0)*100
Imparticién de talleres de capacitacion infantil para la Promedio de asistentes a los talleres de ((ASISTENTES A LOS TALLERES DE CAPACITACION TRIMESTRAL Listas de asistentes a los talleres de capacitacion |Los tutores y menores asisten a los talleres
difusién de los derechos de la nifiez capacitacion infantil para la difusién de los | INFANTIL PARA LA DIFUSION DE LOS DERECHOS GESTION infantil. realizados para la dif usién de los derechos de la
derechos de la nifiez. DE LA NINEZ / TOTAL DE TALLERES DE nifiez.
CAPACITACION INFANTIL PARA LA DIFUSION DE
LOS DERECHOS DE LA NINEZ REALIZADOS)0)*100
Celebracioén de sesiones institucionales del SIMUPINNA Porcentaje de sesiones del SIMUPINNA ((SESIONES DEL SIMUPINNA REALIZADAS / TRIMESTRAL |Actas y evidencia fotografica de las sesiones del |Las autoridades locales participan en el Programa
realizadas. SESIONES DEL SIMUPINNA PROGRAMADAS)0)*100 GESTION SIMUPINNA SIMUPINNA e implementan acciones coordinadas
para garantizar y procurar los derechos de la
poblacién infantil y adolescente.
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CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02060804 Desarrollo integral de la familia
OBJETIVO DEL PROGRAMA Engloba los proy ectos orientados a fomentar la integracion familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan al individuo un desarrollo arménico, sano y plenoy
PRESUPUESTARIO asistir al mejoramiento en la calidad de vida y al respeto de los derechos de los nifios, mujeres, discapacitados y adultos may ores. Plan de Desarrollo Municipal dentro del
Matriz de Indicadores para Resultados !E]e Seguridad de Ger?ero especificamente en el programa 4.7 para dif undir los derechos de las nifias, nifios y adolescentes naucalpenses.
PbRM-1e por Programa presupuestario y DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR E00 AREA DE OPERACION
Dependencia General ;
PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL PTO1 PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
0600 Desarrollo humano incluy ente, sin discriminacion y libre de violencia
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir a incrementar la cobertura de familias vulnerables | Tasa de variacién en el nimero de familias ((FAMILIAS VULNERABLES ATENDIDAS A TRAVES ANUAL Registros administrativ os N/A
y/o sujetas a asistencia social municipal a través de vulnerables atendidas con programas de DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL EN EL ESTRATEGICO
programas de integracion familiar asistencia social ANO ACTUAL / FAMILIAS VULNERABLES
ATENDIDAS A TRAVES DE PROGRAMAS DE
ASISTENCIA SOCIAL EL ANO ANTERIOR)-1)*100
PROPOSITO
Las familias vulnerables cuentan con la atencién necesaria Porcentaje de poblacién beneficiada con ((POBLACION TOTAL BENEFICIADA CON ANUAL Padrones de beneficiarios La adecuada divulgacion de los productos y
para aprender a manejar situaciones adversas y de riesgo programas de atencion a la familia PROGRAMAS DE ATENCION A LA FAMILIA EN EL ESTRATEGICO servicios orientados a las familias vulnerables
psicosocial ANO ACTUAL / TOTAL DE LA POBLACION OBJETIVO favorece el impacto y penetracion de la institucion
DEL PROGRAMA)0)*100 en la sociedad
COMPONENTES
Servicios médicos, psicolégicos, juridicos a familias en Porcentaje de servicios médicos, ((NUMERO DE SERVICIOS MEDICOS, TRIMESTRAL | Registros administrativos servicios médicos, Las familias en condiciones de v ulnerabilidad
situacion de v ulnerabilidad brindados. psicolégicos, juridicos a familias en situacién PSICOLOGICOS, JURIDICOS A FAMILIAS EN GESTION psicolégicos, juridicos a familias en situacion de demandan atencién en temas médicos,
de vulnerabilidad brindados. SITUACION DE VULNERABILIDAD BRINDADOS / v ulnerabilidad brindados. psicoldgicos y/o juridicos.
NUMERO DE SERVICIOS MEDICOS,
PSICOLOGICOS, JURIDICOS A FAMILIAS EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD
PROGRAMADOS)0)*100
Pléticas y talleres en materia de asistencia social realizados. | Porcentaje de platicas y/o talleres dirigidos a | (NUMERO DE PLATICAS Y/O TALLERES DIRIGIDOS | TRIMESTRAL |Registros administrativos de los talleres y platicas |Las familias asisten a las platicas y talleres que
familias vulnerables realizados. A FAMILIAS VULNERABLES REALIZADOS / TOTAL GESTION realizados. para mejorar la calidad de vida de sus integrantes
DE PLATICAS Y/O TALLERES DIRIGIDOS A y establecer proy ectos de vida més eficaces.
FAMILIAS VULNERABLES PROGRAMADOS)0)*100
ACTIVIDADES
Imparticién de consultas médicas Porcentaje de consultas médicas otorgadas. | (CONSULTAS MEDICAS OTORGADAS / CONSULTAS | TRIMESTRAL |Registros administrativos. Expedientes médicos de |La poblacion demanda al SMDIF brindar atencion
MEDICAS PROGRAMADAS)0)*100 GESTION consultas suministradas. médica a la poblacién que lo solicita
Imparticién de consultas de apoy o psicolégico Porcentaje de consultas de apoyo ((NUMERO DE CONSULTAS DE APOYO TRIMESTRAL | Registros administrativos de consultas de apoy o La poblacién demanda al SMDIF brindar atencion
psicoldgico otorgadas. PSICOLOGICO OTORGADAS / TOTAL DE GESTION psicolégico otorgadas. psicoldgica a trav és de especialistas
CONSULTAS DE APOY O PSICOLOGICO
PROGRAMADAS)0)*100
Imparticién de asesorias juridicas Porcentaje de asesorias juridicas otorgadas. | (NUMERO DE ASESORIAS JURIDICAS OTORGADAS| TRIMESTRAL |Registros administrativos de asesorias juridicas La poblacién demanda al SMDIF brindar asesoria
| TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS GESTION otorgadas. juridica a través de especialistas
PROGRAMADAS)0)*100
Gestion de apoy os para familias vulnerables y/o sujetas a Porcentaje de apoy os entregados a familias ((NUMERO DE APOY OS PARA FAMILIAS TRIMESTRAL |Registros administrativos de apoy os entregados a |Las familias vulnerables y/o sujetas a asistencia
asistencia social vulnerables y/o sujetas a asistencia social. VULNERABLES Y/O SUJETAS A ASISTENCIA GESTION familias vulnerables y/o sujetas a asistencia social. | social solicitan y asisten a recibir apoy os.
SOCIAL ENTREGADOS / TOTAL DE APOY OS PARA
FAMILIAS VULNERABLES Y/O SUJETAS A
ASISTENCIA SOCIAL GESTIONADOS)0)*100
Participacion de las familias en talleres y platicas. Promedio de participantes en talleres y/o ((PERSONAS QUE ASISTEN A LOS TALLERES Y TRIMESTRAL |Listas de asistencias a los dif erentes talleres y Las familias vulnerables asisten a los talleres y
pléticas dirigidos a familias v ulnerables. PLATICAS / TOTAL DE PLATICAS Y TALLERES GESTION platicas. platicas realizadas en su beneficio.
REALIZADOS)0)*100
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CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02060804 Desarrollo integral de la familia
OBJETIVO DEL PROGRAMA Engloba los proy ectos orientados a fomentar la integracion familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan al individuo un desarrollo arménico, sano y plenoy
PRESUPUESTARIO asistir al mejoramiento en la calidad de vida y al respeto de los derechos de los nifios, mujeres, discapacitados y adultos may ores. Plan de Desarrollo Municipal dentro del
Matriz de Indicadores para Resultados !E]e Seguridad de Ger?ero especificamente en el programa 4.7 para dif undir los derechos de las nifias, nifios y adolescentes naucalpenses.
PbRM-1e por Programa presupuestario y DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR E0O AREA DE OPERACION
Dependencia General ;
PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL PTO1 PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
0600 Desarrollo humano incluy ente, sin discriminacion y libre de violencia
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir a incrementar la cobertura de familias vulnerables | Tasa de variacién en el nimero de familias ((FAMILIAS VULNERABLES ATENDIDAS A TRAVES ANUAL Registros administrativ os N/A
y/o sujetas a asistencia social municipal a través de vulnerables atendidas con programas de DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL EN EL ESTRATEGICO
programas de integracion familiar asistencia social ANO ACTUAL / FAMILIAS VULNERABLES
ATENDIDAS A TRAVES DE PROGRAMAS DE
ASISTENCIA SOCIAL EL ANO ANTERIOR )-1)*100
PROPOSITO
Las familias vulnerables cuentan con la atencién necesaria Porcentaje de poblacién beneficiada con ((POBLACION TOTAL BENEFICIADA CON ANUAL Padrones de beneficiarios La adecuada divulgacion de los productos y
para aprender a manejar situaciones adversas y de riesgo programas de atencion a la familia PROGRAMAS DE ATENCION A LA FAMILIA EN EL ESTRATEGICO servicios orientados a las familias vulnerables
psicosocial ANO ACTUAL / TOTAL DE LA POBLACION OBJETIVO favorece el impacto y penetracion de la institucion
DEL PROGRAMA)0)*100 en la sociedad
COMPONENTES
Servicios médicos, psicolégicos, juridicos a familias en Porcentaje de servicios médicos, ((NUMERO DE SERVICIOS MEDICOS, TRIMESTRAL | Registros administrativos servicios médicos, Las familias en condiciones de v ulnerabilidad
situacion de v ulnerabilidad brindados. psicolégicos, juridicos a familias en situacién PSICOLOGICOS, JURIDICOS A FAMILIAS EN GESTION psicolégicos, juridicos a familias en situacion de demandan atencién en temas médicos,
de vulnerabilidad brindados. SITUACION DE VULNERABILIDAD BRINDADOS / v ulnerabilidad brindados. psicoldgicos y/o juridicos.
NUMERO DE SERVICIOS MEDICOS,
PSICOLOGICOS, JURIDICOS A FAMILIAS EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD
PROGRAMADOS)0)*100
Pléticas y talleres en materia de asistencia social realizados. | Porcentaje de platicas y/o talleres dirigidos a | (NUMERO DE PLATICAS Y/O TALLERES DIRIGIDOS | TRIMESTRAL |Registros administrativos de los talleres y platicas |Las familias asisten a las platicas y talleres que
familias vulnerables realizados. A FAMILIAS VULNERABLES REALIZADOS / TOTAL GESTION realizados. para mejorar la calidad de vida de sus integrantes
DE PLATICAS Y/O TALLERES DIRIGIDOS A y establecer proy ectos de vida més eficaces.
FAMILIAS VULNERABLES PROGRAMADQOS)0)*100
ACTIVIDADES
Imparticién de consultas médicas Porcentaje de consultas médicas otorgadas. | (CONSULTAS MEDICAS OTORGADAS / CONSULTAS GESTION Registros administrativos. Expedientes médicos de |La poblacién demanda al SMDIF brindar atencién
MEDICAS PROGRAMADAS )0)*100 consultas suministradas. médica a la poblacién que lo solicita
Imparticién de consultas de apoy o psicolégico Porcentaje de consultas de apoyo ((NUMERO DE CONSULTAS DE APOYO TRIMESTRAL | Registros administrativos de consultas de apoy o La poblacién demanda al SMDIF brindar atencion
psicoldgico otorgadas. PSICOLOGICO OTORGADAS / TOTAL DE GESTION psicolégico otorgadas. psicoldgica a trav és de especialistas
CONSULTAS DE APOY O PSICOLOGICO
PROGRAMADAS)0)*100
Imparticién de asesorias juridicas Porcentaje de asesorias juridicas otorgadas. | (NUMERO DE ASESORIAS JURIDICAS OTORGADAS| TRIMESTRAL |Registros administrativos de asesorias juridicas La poblacién demanda al SMDIF brindar asesoria
/ TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS GESTION otorgadas. juridica a través de especialistas
PROGRAMADAS)0)*100
Gestion de apoy os para familias vulnerables y/o sujetas a Porcentaje de apoy os entregados a familias ((NUMERO DE APOY OS PARA FAMILIAS TRIMESTRAL | Registros administrativos de apoy os entregados a |Las familias vulnerables y/o sujetas a asistencia
asistencia social vulnerables y/o sujetas a asistencia social. VULNERABLES Y/O SUJETAS A ASISTENCIA GESTION familias vulnerables y/o sujetas a asistencia social. | social solicitan y asisten a recibir apoy os.
SOCIAL ENTREGADOS / TOTAL DE APOY OS PARA
FAMILIAS VULNERABLES Y/O SUJETAS A
ASISTENCIA SOCIAL GESTIONADOS)0)*100
Participacion de las familias en talleres y platicas. Promedio de participantes en talleres y/o ((PERSONAS QUE ASISTEN A LOS TALLERES Y TRIMESTRAL |Listas de asistencias a los dif erentes talleres y Las familias vulnerables asisten a los talleres y
pléticas dirigidos a familias v ulnerables. PLATICAS / TOTAL DE PLATICAS Y TALLERES GESTION platicas. platicas realizadas en su beneficio.
REALIZADOS)0)*100
_ ELABORO VO. BO. AUTORIZO
Lic. Ménica Camacho Castafion Dr. Rodrigo Sanchez de la Pefia
Coordinadora Administrativo Procurador Municipal de Nifias, Nifios y Adolescentes




DIF NAUCALPAN

SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 2021
Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA:

12/05/2021

CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02020201 Desarrollo comunitario
OBJETIVO DEL PROGRAMA Incluy e estrategias de desarrollo comunitario que impulsa procesos de organizacién y participacién comunitaria para mejorar las condiciones de vida de los grupos de
PRESUPUESTARIO desarrollo ubicados en localidades de alta y muy alta marginacion.
Matriz de Indicadores para Resultados DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR FOO AREA DE GESTION SOCIAL
PbRM-le por Programa presupuestario y ;
Dependencia General PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL PTO1 PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
0600 Desarrollo humano incluy ente, sin discriminacion y libre de violencia
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir a mejorar las condiciones sociales de la poblacion Tasa de variacion en el numero de grupos ((GRUPOS ORGANIZADOS EN CONDICIONES DE ANUAL Informes cuantitativos de la Direccién de Desarrollo |N/A
mediante grupos organizados de poblacién en condiciones de | organizados en condiciones de marginacion MARGINACION EN EL ANO ACTUAL / GRUPOS ESTRATEGICO |Comunitario Direccién de Desarrollo Social.
marginacion ORGANIZADOS EN CONDICIONES DE
MARGINACION EN EL ANO ANTERIOR)-1)*100
PROPOSITO
Los grupos organizados de poblacion en condiciones de Tasa de variacién en el nimero de proy ectos ((PROYECTOS COMUNITARIOS PARA EL ANUAL Informes Cuantitativos. Informes Finales de Los grupos organizados de poblacién en
marginacion implementan proy ectos comunitarios para el comunitarios formados para el beneficio de | BENEFICIO DE LA LOCALIDAD EN EL ANO ACTUAL ESTRATEGICO |Resultados. Padrén de Beneficiarios; que estan condiciones de marginacion participan activa 'y
beneficio de la localidad la localidad / PROYECTOS COMUNITARIOS PARA EL bajo el resguardo de la Direccion de Desarrollo responsablemente en la consecucion de los
BENEFICIO DE LA LOCALIDAD EN EL ANO Comunitario. objetivos y proy ectos que contribuy en a mejorar
ANTERIOR)-1)*100 sus condiciones sociales
COMPONENTES
Capacitaciones otorgadas para generar conocimientos y Porcentaje de Capacitaciones para generar ((CAPACITACIONES PARA GENERAR SEMESTRAL Informes cuantitativos enviados por los Sistemas |Los grupos organizados de poblacion en
habilidades de gestién sobre los programas de desarrollo conocimientos y habilidades de gestién CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES DE GESTION GESTION Estatales DIF, bajo el resguardo de la Direccién de |condiciones de marginacion asisten a las
social a grupos organizados de la poblacion en condiciones realizadas REALIZADAS / CAPACITACIONES PARA GENERAR Desarrollo Comunitario. capacitaciones para mejorar sus condiciones
de marginacion CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES DE GESTION sociales de vida, al ser fortalecidos sus
PROGRAMADAS)0)*100 conocimientos y habilidades de gestion y
participacion
Gestiones realizadas sobre los programas de desarrollo Porcentaje de gestiones sobre los programas ((GESTIONES SOBRE LOS PROGRAMAS DE SEMESTRAL Padrones de beneficiarios. Reglas de Operacion. La poblacién que solicita el apoy o, cumple con los
social de desarrollo social realizadas DESARROLLO SOCIAL REALIZADAS / GESTIONES GESTION requisitos establecidos en las reglas de operacion
SOBRE LOS PROGRAMAS DE DESARROLLO
SOCIAL PROGRAMADAS)0)*100
ACTIVIDADES
Asesoramiento en la operacion de los programas del SDIFEM Porcentaje de reuniones regionales y ((TOTAL DE REUNIONES REGIONALES Y SEMESTRAL Calendario de Reuniones Regionales. Invitaciones a|Las autoridades de otros érdenes de gobierno
(Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado estatales realizadas ESTATALES REALIZADAS / TOTAL DE REUNIONES GESTION Reuniones Estatales. Actas. Evidencia fotografica. |colaboran con las autoridades locales en abrir los
de México) a los SMDIF (Sistema Municipal para el REGIONALES Y ESTATALES PROGRAMADAS)0)*100 espacios de asesoria sobre operacion de
Desarrollo Integral para la Familia) en reuniones regionales y programas
estatales
Seguimiento a las solicitudes de programas sociales Porcentaje de solicitudes de programas ((SOLICITUDES DE PROGRAMAS SOCIALES TRIMESTRAL |Registro de solicitudes La poblacion vulnerable del municipio solicita su
sociales atendidas ATENDIDAS / SOLICITUDES DE PROGRAMAS GESTION integracion a ser beneficiarios de algiin programa
SOCIALES EN TRAMITE)0)*100 social
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DIF NAUCALPAN

SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 2021
Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA:

12/05/2021

CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02030101 Prevencién médica para la comunidad
OBJETIVO DEL PROGRAMA Incluy e acciones enfocadas a mantener informada a la poblacion sobre los temas relacionados con el autocuidado de la salud que contribuy an a la disminucion de
PRESUPUESTARIO enfermedades. Engloba aquellas acciones de prevencién a través de la promocién y la ensefianza de herramientas que permitan crear conciencia en la poblacién sobre la
Matriz de Indicadores para Resultados utnportanua de eV|,tar el uso y consumo de situaciones psicotrépicas.
PbRM-1e por Programa presupuestario y DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR FO0O AREA DE GESTION SOCIAL
Dependencia General ;
PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL PTO1 PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
0300 Salud y bienestar incluy ente
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacion Tasa de variacién de programas o proyectos | (PROGRAMAS O PROYECTOS DE PROMOCION DE ANUAL Programa Operativo Anual, Registros La poblacién cuida su salud y previene
municipal mediante el otorgamiento de programas de orientados al fomento de la salud y la LA SALUD Y PREVENCION DE ENFERMEDADES ESTRATEGICO |administrativos, Presupuesto de egresos enfermedades
medicina preventiva prevencién de enfermedades EJECUTADOS EN EL ANO ACTUAL / PROGRAMAS O
PROYECTOS DE PROMOCION DE LA SALUD Y
PREVENCION DE ENFERMEDADES EJECUTADOS
EN EL ANO ANTERIOR)-1)*100
PROPOSITO
La poblacién municipal esta informada contra enfermedades Porcentaje de poblacién atendida con ((POBLACION ATENDIDA CON SERVICIOS DE ANUAL Bitacora de asistencia de las personas que La poblacién acude a su clinica de salud para
de primer niv el de atencién al aprov echar los medios que servicios de medicina preventiva. MEDICINA PREVENTIVA / POBLACION ESTRATEGICO |recibieron la informacién sobre las enfermedades recibir la informacion correspondiente
facilitan un may or control y mejoran la salud. PROGRAMADA CON SERVICIOS DE MEDICINA de primer nivel
PREVENTIVA)0)*100
COMPONENTES
Campafias de promocién de la salud y prevencion de Porcentaje de campafias de promocién de la ((CAMPARNAS DE PROMOCION DE LA SALUD Y ANUAL Registros administrativ os La ciudadania se interesa en ser participe en las
enfermedades realizadas por las instituciones competentes. salud y prevencion de enfermedades PREVENCION DE ENFERMEDADES REALIZADAS / ESTRATEGICO campafias de promocion de la salud y prevencion
realizadas. CAMPANAS DE PROMOCION DE LA SALUD Y de enfermedades.
PREVENCION DE ENFERMEDADES
PROGRAMADAS)0)*100
Programas y/o proy ectos de medicina preventiva difundidas | Porcentaje de programas de prevencion de la| ((PROGRAMAS DE PREVENCION DE LA SALUD SEMESTRAL Registros administrativos, Programa Operativo La ciudadania se informa participa de la dif usion
en el territorio municipal. salud dif undidos. DIFUNDIDOS / PROGRAMAS DE PREVENCION DE GESTION Anual. de los programas.
LA SALUD PROGRAMADOS A DIFUNDIR)0)*100
ACTIVIDADES
Realizacién de platicas de promocién de la salud y de Porcentaje de platicas de promocion de la ((PLATICAS DE PROMOCION DE LA SALUD Y DE TRIMESTRAL |Registros administrativos, Programa Operativo La ciudadania asiste a las platicas de promocion.
prevencién de enfermedades en el territorio municipal. salud realizadas en el territorio municipal. PREVENCION DE ENFERMEDADES REALIZADAS / GESTION Anual.
PLATICAS DE PROMOCION DE LA SALUD Y
PREVENCION DE ENFERMEDADES
PROGRAMADAS)0)*100
Aplicacion de dosis de biolégico en médulos de vacunacion Porcentaje de dosis de biolégicos aplicados ((DOSIS DE BIOLOGICOS APLICADO / DOSIS DE TRIMESTRAL |Registros administrativos, Programa Operativo La poblacién acude a las clinicas de salud a la
en los médulos de vacunacion BIOLOGICOS PROGRAMADOS PARA GESTION Anual. aplicacion de biolégicos
APLICAR)0)*100
Distribucion de ilustrativos para la promocién de la salud y Porcentaje de ilustrativos distribuidos para la ((ILUSTRATIVOS PARA LA PROMOCION DE LA TRIMESTRAL Registros administrativ os La ciudadania recibe los ilustrativos y se informa
prevencion de enfermedades en lugares con afluencia de promocion de la salud y prevencion de SALUD Y PREVENCION DE ENFERMEDADES GESTION sobre los programas de salud y prevencién de

personas

enfermedades

DISTRIBUIDOS / ILUSTRATIVOS PARA LA
PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE
ENFERMEDADES PROGRAMADOS A
DISTRIBUIR)0)*100

enfermedades
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DIF NAUCALPAN
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Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA: 12/05/2021
CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02050501 Educacion para adultos
OBJETIVO DEL PROGRAMA Incluy e los proy ectos tendientes a incrementar programas que of rezcan a la poblacion adulta con rezago educativo o desempleo, oportunidades para concluir la educacion
PRESUPUESTARIO basica, asi como capacitarse para incorporarse al mercado laboral.
Matriz de Indicadores para Resultados DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR FOO AREA DE GESTION SOCIAL
PbRM-le por Programa presupuestario y ;
Dependencia General PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL PTO1 PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
0400 Educacion Incluyente y de calidad
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir a mejorar la educacién de la poblacion adulta a Tasa de variacion de la poblacion adulta ((POBLACION ADULTA ALFABETIZADA EN EL ANO ANUAL Estadistica INEGI. Instituto Nacional para la N/A
trav és de los programas de apoy o en el municipio alf abetizada ACTUAL / POBLACION ADULTA ALFABETIZADA EN | ESTRATEGICO |Educacién de los Adultos. Secretaria de Educacion.
EL ANO ANTERIOR )-1)¥100
PROPOSITO
La poblacién adulta analf abeta esté inscrita en el programa Tasa de variacion en el nimero de personas | ((PERSONAS ADULTAS ANALFABETAS INSCRITAS ANUAL Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos. |La poblacion adulta se compromete a mejorar su
del Instituto Nacional de Educacion para Adultos, INEA adultas analf abetas inscritas en el programa EN EL PROGRAMA INEA EN EL ANO ACTUAL / ESTRATEGICO | Secretaria de Educacion. nivel educativo
INEA PERSONAS ADULTAS ANALFABETAS INSCRITAS EN
EL PROGRAMA INEA EN EL ANO ANTERIOR )-
1)*100
COMPONENTES
Cursos del INEA en las localidades impartidos Porcentaje de cursos del INEA impartido. ((CURSOS DEL INEA IMPARTIDOS / CURSOS DEL TRIMESTRAL INEA. Registro de cursos. Las personas adultas analfabetas acceden a
INEA PROGRAMADQOS)0)*100 GESTION programas de alf abetizacion
Programas de atencion a la demanda de educacion Porcentaje de programas de atencion a la ((PROGRAMAS DE ATENCION A LA DEMANDA DE TRIMESTRAL |INEA. Registro de programas de atencion. Los programas de atencion a la demanda aseguran
otorgados a adultos en condicién de rezago educativo demanda de educacién para adultos EDUCACION PARA ADULTOS CURSADOS / GESTION el nivel educativo de la poblacién adulta en
cursados PROGRAMAS DE ATENCION A LA DEMANDA DE condiciones de rezago educativo
EDUCACION PARA ADULTOS )0)*100
ACTIVIDADES
Imparticién de platicas de invitacién a los cursos del INEA Porcentaje de platicas de invitacion a los ((PLATICAS DE INVITACION A LOS CURSOS DEL TRIMESTRAL | INEA Registro de platicas de invitacion La poblacién adulta con rezago educativ o asiste a
cursos del INEA INEA EFECTUADAS / PLATICAS DE INVITACION A GESTION los cursos del INEA
LOS CURSOS DEL INEA PROGRAMADAS )0)*100
Aplicacion de encuestas de satisfaccion a la poblacién adulta | Porcentaje de poblacion adulta en rezago ((POBLACION ADULTA EN REZAGO EDUCATIVO TRIMESTRAL Encuestas. Se aplican encuestas para conocer la satisfaccion
inscrita en el programa educativ o. educativo encuestada ENCUESTADA / TOTAL DE POBLACION ADULTA EN GESTION de los usuarios del programa
REZAGO EDUCATIVO )0)*100
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DIF NAUCALPAN

SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 2021

Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA: 12/05/2021
CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02050501 Educacion para adultos
OBJETIVO DEL PROGRAMA Incluy e los proy ectos tendientes a incrementar programas que of rezcan a la poblacion adulta con rezago educativo o desempleo, oportunidades para concluir la educacion
PRESUPUESTARIO basica, asi como capacitarse para incorporarse al mercado laboral.
Matriz de Indicadores para Resultados DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR FOO AREA DE GESTION SOCIAL
PbRM-le por Programa presupuestario y ;
Dependencia General PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL PTO1 PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
0400 Educacion Incluyente y de calidad
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir a mejorar la educacién de la poblacion adulta a Tasa de variacion de la poblacion adulta ((POBLACION ADULTA ALFABETIZADA EN EL ANO ANUAL Estadistica INEGI. Instituto Nacional para la N/A
trav és de los programas de apoy o en el municipio alf abetizada ACTUAL / POBLACION ADULTA ALFABETIZADA EN | ESTRATEGICO |Educacién de los Adultos. Secretaria de Educacion.
EL ANO ANTERIOR )-1)¥100
PROPOSITO
La poblacién adulta analf abeta esté inscrita en el programa Tasa de variacion en el nimero de personas | ((PERSONAS ADULTAS ANALFABETAS INSCRITAS ANUAL Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos. |La poblacion adulta se compromete a mejorar su
del Instituto Nacional de Educacion para Adultos, INEA adultas analf abetas inscritas en el programa EN EL PROGRAMA INEA EN EL ANO ACTUAL / ESTRATEGICO | Secretaria de Educacion. nivel educativo
INEA PERSONAS ADULTAS ANALFABETAS INSCRITAS EN
EL PROGRAMA INEA EN EL ANO ANTERIOR )-
1)*100
COMPONENTES
Cursos del INEA en las localidades impartidos Porcentaje de cursos del INEA impartido. ((CURSOS DEL INEA IMPARTIDOS / CURSOS DEL TRIMESTRAL INEA. Registro de cursos. Las personas adultas analfabetas acceden a
INEA PROGRAMADQOS)0)*100 GESTION programas de alf abetizacion
Programas de atencion a la demanda de educacion Porcentaje de programas de atencion a la ((PROGRAMAS DE ATENCION A LA DEMANDA DE TRIMESTRAL |INEA. Registro de programas de atencion. Los programas de atencion a la demanda aseguran
otorgados a adultos en condicién de rezago educativo demanda de educacién para adultos EDUCACION PARA ADULTOS CURSADOS / GESTION el nivel educativo de la poblacién adulta en
cursados PROGRAMAS DE ATENCION A LA DEMANDA DE condiciones de rezago educativo
EDUCACION PARA ADULTOS )0)*100
ACTIVIDADES
Imparticién de platicas de invitacién a los cursos del INEA Porcentaje de platicas de invitacion a los ((PLATICAS DE INVITACION A LOS CURSOS DEL TRIMESTRAL | INEA Registro de platicas de invitacion La poblacién adulta con rezago educativ o asiste a
cursos del INEA INEA EFECTUADAS / PLATICAS DE INVITACION A GESTION los cursos del INEA
LOS CURSOS DEL INEA PROGRAMADAS )0)*100
Aplicacion de encuestas de satisfaccion a la poblacién adulta | Porcentaje de poblacion adulta en rezago ((POBLACION ADULTA EN REZAGO EDUCATIVO TRIMESTRAL Encuestas. Se aplican encuestas para conocer la satisfaccion
inscrita en el programa educativ o. educativo encuestada ENCUESTADA / TOTAL DE POBLACION ADULTA EN GESTION de los usuarios del programa
REZAGO EDUCATIVO )0)*100
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Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA:

12/05/2021

CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02050603 Alimentacion para la poblacion infantil
OBJETIVO DEL PROGRAMA Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnutricién, el sobrepeso y la obesidad en la poblacién preescolar en zonas indigenas, rurales y urbano marginadas del
PRESUPUESTARIO territorio estatal.
Matriz de Indicadores para Resultados DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR F00 AREA DE GESTION SOCIAL
PbRM-le por Programa presupuestario y ;
Dependencia General PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL PTO1 PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
0200 Alimentacion y nutricion para las familias
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir a mejorar la nutricién de la poblacion inf antil Tasa de variacién en el nimero de nifios en | ((NINOS EN CONDICIONES DE DESNUTRICION EN ANUAL Reportes de la talla promedio de la poblacién N/A
identificada con desnutricién y la que se encuentra en condiciones de desnutricién EL ANO ACTUAL / NINOS EN CONDICIONES DE ESTRATEGICO |objetivo
riesgo, a través de operacion de programas alimentarios DESNUTRICION EN EL ANO ANTERIOR)-1)*100
PROPOSITO
La poblacién infantil a nivel preescolar y escolar del Porcentaje de poblacion infantil beneficiada ((POBLACION INFANTIL BENEFICIADA CON ESTRATEGICO |Padrén de beneficiarios del programa, del afio Los padres de familia suministran adecuadamente
municipio es beneficiada con programas alimentarios en las con programas alimentarios PROGRAMAS ALIMENTARIOS / TOTAL DE LA actual , Area responsable de la informacién a sus hijos, los alimentos que les son
escuelas POBLACION INFANTIL MUNICIPAL)0)*100 proporcionados
COMPONENTES
Desay unos escolares entregados a la poblacion infantil del Porcentaje de desay unos escolares ((DESAYUNOS ESCOLARES ENTREGADOS A LA GESTION Padrén de beneficiarios aceptado, Programa Padres de familia solicitan a la autoridad local
municipio entregados a la poblacién infantil del POBLACION INFANTIL DEL MUNICIPIO / operativo del afio actual, Area responsable de la brindar raciones alimentarias.
municipio DESAYUNOS ESCOLARES PROGRAMADOS A informacion.
ENTREGAR )0)*100
Raciones alimentarias entregados a la poblacion infantil del Porcentaje de raciones alimentarias ((RACIONES ALIMENTARIAS ENTREGADAS / TRIMESTRAL Padrén de beneficiarios aceptado, Programa Padres de familia solicitan a la autoridad local
municipio entregadas RACIONES ALIMENTARIAS PROGRAMADAS A GESTION operativo del afio actual Solicitudes entregadas, brindar raciones alimentarias
ENTREGAR )0)*100 Area responsable de la inf ormacion.
ACTIVIDADES
Integracion del padrén de escuelas beneficiarias del Porcentaje de escuelas beneficiarias con ((ESCUELAS BENEFICIARIAS DEL MUNICIPIO CON SEMESTRAL Padrén de escuelas beneficiarias Nombre Las escuelas a nivel preescolar y escolar del
programa de desay unos escolares desay unos escolares EL PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES / GESTION especifico del documento fuente, Area municipio participan en los programas de
TOTAL DE ESCUELAS DE NIVEL ESCOLAR Y responsable, afio o fecha de publicacién. alimentacion of recidos
PREESCOLAR DEL MUNICIPIO)0)*100
Supervision de la entrega de desay unos escolares Porcentaje de inspecciones fisicas de la ((INSPECCIONES FiSICAS DE LA ENTREGA DE LOS MENSUAL Reporte de inspeccion Nombre especifico del El personal de las escuelas beneficiadas con el
entrega de los desay unos escolares DESAYUNOS ESCOLARES REALIZADAS / GESTION documento fuente, Area responsable, afio o fecha |programa, colaboran con las actividades de
INSPECCIONES FiSICAS DE LA ENTREGA DE LOS de publicacion. supervision que les son realizadas
DESAYUNOS ESCOLARES PROGRAMADAS)0)*100
Integracién del padrén de escuelas beneficiarias del Porcentaje de escuelas beneficiarias de ((ESCUELAS BENEFICIARIAS DEL MUNICIPIO CON SEMESTRAL Padrén de escuelas beneficiarias, Nombre La otorgacion del beneficio del programa de
programa de raciones alimentarias raciones alimentarias EL PROGRAMA DE RACIONES ALIMENTARIAS / GESTION especifico del documento fuente, Area raciones alimentarias depende de la intervencion
TOTAL DE ESCUELAS DE NIVEL ESCOLAR Y responsable, afio o fecha de publicacién. organizada de la autoridad local para integrar
PREESCOLAR DEL MUNICIPIO)0)*100 padrones de beneficiarios
Supervision de la entrega de raciones alimentarias Porcentaje de inspecciones fisicas de la ((INSPECCIONES FiSICAS DE LA ENTREGA DE MENSUAL Reporte de inspeccién Nombre especifico del El personal de las escuelas beneficiadas con el
entrega de raciones alimentarias RACIONES ALIMENTARIAS REALIZADAS / GESTION documento fuente, Area responsable, afio o fecha |programa, colaboran con las actividades de
INSPECCIONES FiSICAS DE LA ENTREGA DE LAS de publicacion. supervision que les son realizadas.
RACIONES ALIMENTARIAS PROGRAMADAS)0)*100
Tomas de peso y talla a la poblacién beneficiada con los Porcentaje de tomas de peso y talla ((NUMERO DE TOMAS DE PESO Y TALLA SEMESTRAL Nombre especifico del documento fuente, Area Los responsables de los menores suministran
desay unos escolares y raciones alimentarias realizadas a la poblacion beneficiada con el REALIZADAS A LA POBLACION BENEFICIARIA / GESTION responsable, afio o fecha de publicacion. correctamente los alimentos que les son
programa NUMERO DE TOMAS DE PESO Y TALLA proporcionados en el programa
PROGRAMADAS A REALIZAR)0)*100
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DIF NAUCALPAN

SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 2021

Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA:

12/05/2021

CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02050603 Alimentacion para la poblacion infantil
OBJETIVO DEL PROGRAMA Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnutricién, el sobrepeso y la obesidad en la poblacién preescolar en zonas indigenas, rurales y urbano marginadas del
PRESUPUESTARIO territorio estatal.
Matriz de Indicadores para Resultados DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR F00 AREA DE GESTION SOCIAL
PbRM-le por Programa presupuestario y ;
Dependencia General PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL PTO1 PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
0200 Alimentacion y nutricion para las familias
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir a mejorar la nutricién de la poblacion inf antil Tasa de variacién en el nimero de nifios en | ((NINOS EN CONDICIONES DE DESNUTRICION EN ANUAL Reportes de la talla promedio de la poblacién N/A
identificada con desnutricién y la que se encuentra en condiciones de desnutricién EL ANO ACTUAL / NINOS EN CONDICIONES DE ESTRATEGICO |objetivo
riesgo, a través de operacion de programas alimentarios DESNUTRICION EN EL ANO ANTERIOR)-1)*100
PROPOSITO
La poblacién infantil a nivel preescolar y escolar del Porcentaje de poblacion infantil beneficiada ((POBLACION INFANTIL BENEFICIADA CON ESTRATEGICO |Padrén de beneficiarios del programa, del afio Los padres de familia suministran adecuadamente
municipio es beneficiada con programas alimentarios en las con programas alimentarios PROGRAMAS ALIMENTARIOS / TOTAL DE LA actual , Area responsable de la informacién a sus hijos, los alimentos que les son
escuelas POBLACION INFANTIL MUNICIPAL)0)*100 proporcionados
COMPONENTES
Desay unos escolares entregados a la poblacion infantil del Porcentaje de desay unos escolares ((DESAYUNOS ESCOLARES ENTREGADOS A LA GESTION Padrén de beneficiarios aceptado, Programa Padres de familia solicitan a la autoridad local
municipio entregados a la poblacién infantil del POBLACION INFANTIL DEL MUNICIPIO / operativo del afio actual, Area responsable de la brindar raciones alimentarias.
municipio DESAYUNOS ESCOLARES PROGRAMADOS A informacion.
ENTREGAR )0)*100
Raciones alimentarias entregados a la poblacion infantil del Porcentaje de raciones alimentarias ((RACIONES ALIMENTARIAS ENTREGADAS / TRIMESTRAL Padrén de beneficiarios aceptado, Programa Padres de familia solicitan a la autoridad local
municipio entregadas RACIONES ALIMENTARIAS PROGRAMADAS A GESTION operativo del afio actual Solicitudes entregadas, brindar raciones alimentarias
ENTREGAR )0)*100 Area responsable de la inf ormacion.
ACTIVIDADES
Integracion del padrén de escuelas beneficiarias del Porcentaje de escuelas beneficiarias con ((ESCUELAS BENEFICIARIAS DEL MUNICIPIO CON SEMESTRAL Padrén de escuelas beneficiarias Nombre Las escuelas a nivel preescolar y escolar del
programa de desay unos escolares desay unos escolares EL PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES / GESTION especifico del documento fuente, Area municipio participan en los programas de
TOTAL DE ESCUELAS DE NIVEL ESCOLAR Y responsable, afio o fecha de publicacién. alimentacion of recidos
PREESCOLAR DEL MUNICIPIO)0)*100
Supervision de la entrega de desay unos escolares Porcentaje de inspecciones fisicas de la ((INSPECCIONES FiSICAS DE LA ENTREGA DE LOS MENSUAL Reporte de inspeccion Nombre especifico del El personal de las escuelas beneficiadas con el
entrega de los desay unos escolares DESAYUNOS ESCOLARES REALIZADAS / GESTION documento fuente, Area responsable, afio o fecha |programa, colaboran con las actividades de
INSPECCIONES FiSICAS DE LA ENTREGA DE LOS de publicacion. supervision que les son realizadas
DESAYUNOS ESCOLARES PROGRAMADAS)0)*100
Integracién del padrén de escuelas beneficiarias del Porcentaje de escuelas beneficiarias de ((ESCUELAS BENEFICIARIAS DEL MUNICIPIO CON SEMESTRAL Padrén de escuelas beneficiarias, Nombre La otorgacion del beneficio del programa de
programa de raciones alimentarias raciones alimentarias EL PROGRAMA DE RACIONES ALIMENTARIAS / GESTION especifico del documento fuente, Area raciones alimentarias depende de la intervencion
TOTAL DE ESCUELAS DE NIVEL ESCOLAR Y responsable, afio o fecha de publicacién. organizada de la autoridad local para integrar
PREESCOLAR DEL MUNICIPIO)0)*100 padrones de beneficiarios
Supervision de la entrega de raciones alimentarias Porcentaje de inspecciones fisicas de la ((INSPECCIONES FiSICAS DE LA ENTREGA DE MENSUAL Reporte de inspeccién Nombre especifico del El personal de las escuelas beneficiadas con el
entrega de raciones alimentarias RACIONES ALIMENTARIAS REALIZADAS / GESTION documento fuente, Area responsable, afio o fecha |programa, colaboran con las actividades de
INSPECCIONES FiSICAS DE LA ENTREGA DE LAS de publicacion. supervision que les son realizadas.
RACIONES ALIMENTARIAS PROGRAMADAS)0)*100
Tomas de peso y talla a la poblacién beneficiada con los Porcentaje de tomas de peso y talla ((NUMERO DE TOMAS DE PESO Y TALLA SEMESTRAL Nombre especifico del documento fuente, Area Los responsables de los menores suministran
desay unos escolares y raciones alimentarias realizadas a la poblacion beneficiada con el REALIZADAS A LA POBLACION BENEFICIARIA / GESTION responsable, afio o fecha de publicacion. correctamente los alimentos que les son
programa NUMERO DE TOMAS DE PESO Y TALLA proporcionados en el programa
PROGRAMADAS A REALIZAR)0)*100

ELABORO
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DIF NAUCALPAN

SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 2021
Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA:

12/05/2021

CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02060501 Alimentacién y nutricién familiar
OBJETIVO DEL PROGRAMA Incluy e el grupo de proy ectos que tienen como propdsito procurar elev ar el estado nutricional de grupos v ulnerables, promov er la autosuficiencia alimenticia en zonas y
PRESUPUESTARIO comunidades marginadas, y fomentar habitos adecuados de consumo alimentario entre la poblacién en general.
Matriz de Indicadores para Resultados DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR F00 AREA DE GESTION SOCIAL
PbRM-le por Programa presupuestario y ;
Dependencia General PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL PTO1 PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
0200 Alimentacion y nutricion para las familias
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir en la disminucién de la v ulnerabilidad alimentaria Porcentaje de poblacion en condicion de ((POBLACION EN CONDICION DE ANUAL Padrones de familias beneficiadas N/A
de la poblacién del municipio mediante la entrega de apoy os v ulnerabilidad alimentaria beneficiada con VULNERABILIDAD ALIMENTARIA BENEFICIADA ESTRATEGICO
y paquetes nutricionales apoy 0s CON APOYOS / POBLACION PROGRAMADA POR
BENEFICIAR )0)*100
PROPOSITO
La poblacién del municipio mejora sus condiciones Porcentaje de poblacién vulnerable ((ESTUDIOS Y ORIENTACIONES NUTRICIONALES ANUAL Padrén de beneficiarios La poblacién con carencia alimentaria v ulnerable
alimentarias a trav és de las orientaciones nutricionales y los beneficiada con estudios y orientaciones PROPORCIONADOS / ESTUDIOS Y ESTRATEGICO acude a las orientaciones nutricionales
estudios realizados nutricionales ORIENTACIONES NUTRICIONALES
PROGRAMADOS)0)*100
COMPONENTES
Integracion del padrén de beneficiados con apoy os Porcentaje de poblacién beneficiada de ((POBLACION BENEFICIADA DE APOYOS SEMESTRAL Padrén de beneficiarios La poblacién cumple con los requisitos del marco
alimentarios apoy os alimentarios ALIMENTARIOS / POBLACION PROGRAMADA POR GESTION normativ o para ser beneficiado
BENEFICIAR)0)*100
Apoy os alimentarios gestionados. Porcentaje de apoy os alimentarios obtenidos ((APOY O ALIMENTARIOS OBTENIDOS / APOY O TRIMESTRAL |Padrén de beneficiarios La poblacion con carencia alimentaria acude con la|
de gestiones realizadas. ALIMENTARIOS GESTIONADOS)0)*100 GESTION autoridad municipal para solicitar apoy o.
ACTIVIDADES
Atencion de solicitudes para obtencion de apoy os Porcentaje de solicitudes beneficiadas con la ((SOLICITUDES DE APOY O ALIMENTARIO TRIMESTRAL Registro Administrativo La poblacion acude a solicitar apoy os alimentarios
alimentarios entrega de apoy o alimentario BENEFICIADAS / SOLICITUDES DE APOYO GESTION
ALIMENTARIO PRESENTADAS )0)*100
Supervision de aprovechamiento de los apoy os alimentarios Porcentaje de supervisiones fisicas ((SUPERVISIONES FiSICAS REALIZADAS EN EL TRIMESTRAL  |Registro Administrativo Las personas beneficiadas colaboran en la
realizadas para el aprovechamiento de los APROVECHAMIENTO DE LOS APOYOS GESTION verificacion de los registros necesarios para el
apoy os alimentarios. ALIMENTARIOS / SUPERVISIONES FiSICAS control del apoy o
PROGRAMADAS)0)*100
Aplicacion de estudios socioeconémicos Porcentaje de estudios socioeconémicos ((ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS REALIZADOS / SEMESTRAL Estudios socioeconémicos aplicados Las familias colaboran con la autoridad municipal
aplicados ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS GESTION en el levantamiento de estudios socioeconémicos
SOLICITADOS)0)*100
Realizacion de antropometrias para la identificacion de Porcentaje de antropometrias realizadas. | (ANTROPOMETRIAS REALIZADAS EN ESCUELAS O TRIMESTRAL  |Registros administrativ os Las escuelas que pueden ser beneficiadas por los
necesidades alimentarias COMUNIDADES MARGINADAS / ANTROPOMETRIAS GESTION programas de apoy os alimentarios que solicitan

PROGRAMADAS EN ESCUELAS O COMUNIDADES
MARGINADAS)0)*100

los mismos
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DIF NAUCALPAN

SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 2021
Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA:

12/05/2021

CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02060501 Alimentacién y nutricién familiar
OBJETIVO DEL PROGRAMA Incluy e el grupo de proy ectos que tienen como propdsito procurar elev ar el estado nutricional de grupos v ulnerables, promov er la autosuficiencia alimenticia en zonas y
PRESUPUESTARIO comunidades marginadas, y fomentar habitos adecuados de consumo alimentario entre la poblacién en general.
Matriz de Indicadores para Resultados DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR F00 AREA DE GESTION SOCIAL
PbRM-le por Programa presupuestario y ;
Dependencia General PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL PTO1 PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
0200 Alimentacion y nutricion para las familias
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir en la disminucién de la v ulnerabilidad alimentaria Porcentaje de poblacion en condicion de ((POBLACION EN CONDICION DE ANUAL Padrones de familias beneficiadas N/A
de la poblacién del municipio mediante la entrega de apoy os v ulnerabilidad alimentaria beneficiada con VULNERABILIDAD ALIMENTARIA BENEFICIADA ESTRATEGICO
y paquetes nutricionales apoy 0s CON APOYOS / POBLACION PROGRAMADA POR
BENEFICIAR )0)*100
PROPOSITO
La poblacién del municipio mejora sus condiciones Porcentaje de poblacién vulnerable ((ESTUDIOS Y ORIENTACIONES NUTRICIONALES ANUAL Padrén de beneficiarios La poblacién con carencia alimentaria v ulnerable
alimentarias a trav és de las orientaciones nutricionales y los beneficiada con estudios y orientaciones PROPORCIONADOS / ESTUDIOS Y ESTRATEGICO acude a las orientaciones nutricionales
estudios realizados nutricionales ORIENTACIONES NUTRICIONALES
PROGRAMADOS)0)*100
COMPONENTES
Integracion del padrén de beneficiados con apoy os Porcentaje de poblacién beneficiada de ((POBLACION BENEFICIADA DE APOYOS SEMESTRAL Padrén de beneficiarios La poblacién cumple con los requisitos del marco
alimentarios apoy os alimentarios ALIMENTARIOS / POBLACION PROGRAMADA POR GESTION normativ o para ser beneficiado
BENEFICIAR)0)*100
Apoy os alimentarios gestionados. Porcentaje de apoy os alimentarios obtenidos ((APOY O ALIMENTARIOS OBTENIDOS / APOY O TRIMESTRAL |Padrén de beneficiarios La poblacion con carencia alimentaria acude con la|
de gestiones realizadas. ALIMENTARIOS GESTIONADOS)0)*100 GESTION autoridad municipal para solicitar apoy o.
ACTIVIDADES
Atencion de solicitudes para obtencion de apoy os Porcentaje de solicitudes beneficiadas con la ((SOLICITUDES DE APOY O ALIMENTARIO TRIMESTRAL Registro Administrativo La poblacion acude a solicitar apoy os alimentarios
alimentarios entrega de apoy o alimentario BENEFICIADAS / SOLICITUDES DE APOYO GESTION
ALIMENTARIO PRESENTADAS )0)*100
Supervision de aprovechamiento de los apoy os alimentarios Porcentaje de supervisiones fisicas ((SUPERVISIONES FiSICAS REALIZADAS EN EL TRIMESTRAL  |Registro Administrativo Las personas beneficiadas colaboran en la
realizadas para el aprovechamiento de los APROVECHAMIENTO DE LOS APOYOS GESTION verificacion de los registros necesarios para el
apoy os alimentarios. ALIMENTARIOS / SUPERVISIONES FiSICAS control del apoy o
PROGRAMADAS)0)*100
Aplicacion de estudios socioeconémicos Porcentaje de estudios socioeconémicos ((ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS REALIZADOS / SEMESTRAL Estudios socioeconémicos aplicados Las familias colaboran con la autoridad municipal
aplicados ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS GESTION en el levantamiento de estudios socioeconémicos
SOLICITADOS)0)*100
Realizacion de antropometrias para la identificacion de Porcentaje de antropometrias realizadas. | (ANTROPOMETRIAS REALIZADAS EN ESCUELAS O TRIMESTRAL  |Registros administrativ os Las escuelas que pueden ser beneficiadas por los
necesidades alimentarias COMUNIDADES MARGINADAS / ANTROPOMETRIAS GESTION programas de apoy os alimentarios que solicitan

PROGRAMADAS EN ESCUELAS O COMUNIDADES
MARGINADAS)0)*100

los mismos

ELABORO

. JORGE LUIS LOZANO ABASCAL

Coordinadora Administrativo

VO. BO.
C. Sandra I. Gallardo Tiznado

Subdirectora de Bienestar Social

AUTORIZO




DIF NAUCALPAN

SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 2021
Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA:

12/05/2021

CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02060501 Alimentacién y nutricién familiar
OBJETIVO DEL PROGRAMA Incluy e el grupo de proy ectos que tienen como propdsito procurar elev ar el estado nutricional de grupos v ulnerables, promov er la autosuficiencia alimenticia en zonas y
PRESUPUESTARIO comunidades marginadas, y fomentar habitos adecuados de consumo alimentario entre la poblacién en general.
Matriz de Indicadores para Resultados DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR F00 AREA DE GESTION SOCIAL
PbRM-le por Programa presupuestario y ;
Dependencia General PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL PTO1 PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
0200 Alimentacion y nutricion para las familias
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir en la disminucién de la v ulnerabilidad alimentaria Porcentaje de poblacion en condicion de ((POBLACION EN CONDICION DE ANUAL Padrones de familias beneficiadas N/A
de la poblacién del municipio mediante la entrega de apoy os v ulnerabilidad alimentaria beneficiada con VULNERABILIDAD ALIMENTARIA BENEFICIADA ESTRATEGICO
y paquetes nutricionales apoy 0s CON APOYOS / POBLACION PROGRAMADA POR
BENEFICIAR )0)*100
PROPOSITO
La poblacién del municipio mejora sus condiciones Porcentaje de poblacién vulnerable ((ESTUDIOS Y ORIENTACIONES NUTRICIONALES ANUAL Padrén de beneficiarios La poblacién con carencia alimentaria v ulnerable
alimentarias a trav és de las orientaciones nutricionales y los beneficiada con estudios y orientaciones PROPORCIONADOS / ESTUDIOS Y ESTRATEGICO acude a las orientaciones nutricionales
estudios realizados nutricionales ORIENTACIONES NUTRICIONALES
PROGRAMADOS)0)*100
COMPONENTES
Integracion del padrén de beneficiados con apoy os Porcentaje de poblacién beneficiada de ((POBLACION BENEFICIADA DE APOYOS SEMESTRAL Padrén de beneficiarios La poblacién cumple con los requisitos del marco
alimentarios apoy os alimentarios ALIMENTARIOS / POBLACION PROGRAMADA POR GESTION normativ o para ser beneficiado
BENEFICIAR)0)*100
Apoy os alimentarios gestionados. Porcentaje de apoy os alimentarios obtenidos ((APOY O ALIMENTARIOS OBTENIDOS / APOY O TRIMESTRAL |Padrén de beneficiarios La poblacion con carencia alimentaria acude con la|
de gestiones realizadas. ALIMENTARIOS GESTIONADOS)0)*100 GESTION autoridad municipal para solicitar apoy o.
ACTIVIDADES
Atencion de solicitudes para obtencion de apoy os Porcentaje de solicitudes beneficiadas con la ((SOLICITUDES DE APOY O ALIMENTARIO TRIMESTRAL Registro Administrativo La poblacion acude a solicitar apoy os alimentarios
alimentarios entrega de apoy o alimentario BENEFICIADAS / SOLICITUDES DE APOYO GESTION
ALIMENTARIO PRESENTADAS )0)*100
Supervision de aprovechamiento de los apoy os alimentarios Porcentaje de supervisiones fisicas ((SUPERVISIONES FiSICAS REALIZADAS EN EL TRIMESTRAL  |Registro Administrativo Las personas beneficiadas colaboran en la
realizadas para el aprovechamiento de los APROVECHAMIENTO DE LOS APOYOS GESTION verificacion de los registros necesarios para el
apoy os alimentarios. ALIMENTARIOS / SUPERVISIONES FiSICAS control del apoy o
PROGRAMADAS)0)*100
Aplicacion de estudios socioeconémicos Porcentaje de estudios socioeconémicos ((ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS REALIZADOS / SEMESTRAL Estudios socioeconémicos aplicados Las familias colaboran con la autoridad municipal
aplicados ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS GESTION en el levantamiento de estudios socioeconémicos
SOLICITADOS)0)*100
Realizacion de antropometrias para la identificacion de Porcentaje de antropometrias realizadas. | (ANTROPOMETRIAS REALIZADAS EN ESCUELAS O TRIMESTRAL  |Registros administrativ os Las escuelas que pueden ser beneficiadas por los
necesidades alimentarias COMUNIDADES MARGINADAS / ANTROPOMETRIAS GESTION programas de apoy os alimentarios que solicitan
PROGRAMADAS EN ESCUELAS O COMUNIDADES los mismos
MARGINADAS)0)*100
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SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 2021

DIF NAUCALPAN

Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA: 12/05/2021
CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02060803 Apoyo a los adultos may ores
OBJETIVO DEL PROGRAMA Incluy e acciones oportunas y de calidad en materia de nutricién, educacion, cultura, recracion, atencion psicolégica y juridica para que los adultos may ores disfruten de
PRESUPUESTARIO un env ejecimiento activo, digno y con autosuficiencia.
Matriz de Indicadores para Resultados DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR FOO AREA DE GESTION SOCIAL
PbRM-le por Programa presupuestario y ;
Dependencia General PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL PTO1 PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
0600 Desarrollo humano incluy ente, sin discriminacion y libre de violencia
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir a elevar la calidad de vida a los adultos may ores Tasa de variacion en el nimero de ((PROGRAMAS DE APOYO A LOS ADULTOS ANUAL Registros administrativ os. N/A
a trav és de programas de apoy o programas de apoy o a los adultos may ores MAY ORES GESTIONADOS EN EL ANO ACTUAL / ESTRATEGICO
gestionados PROGRAMAS DE APOYO A LOS ADULTOS
MAY ORES GESTIONADOS EN EL ANO ANTERIOR)-
1)*100
PROPOSITO
Los adultos may ores disminuy en su v ulnerabilidad con Tasa de variacion en el namero de adultos | (NUMERO DE ADULTOS MAY ORES BENEFICIADOS ANUAL Padrén de beneficiarios de adultos may ores. Los adultos may ores reciben los servicios y
servicios y apoy os institucionales may ores beneficiados EN EL ANO ACTUAL / NUMERO DE ADULTOS ESTRATEGICO apoy os institucionales que elevan su calidad de
MAY ORES BENEFICIADOS EN EL ANO ANTERIOR )- vida.
1)*100
COMPONENTES
Apoy os para adultos may ores entregados. Porcentaje de apoy os entregados a adultos ((APOY OS PARA ADULTOS MAY ORES TRIMESTRAL |Constancias de entrega de apoy 0s Los adultos may ores solicitan y asisten a recibir
may ores. ENTREGADOS / APOY OS PARA ADULTOS GESTION Sus apoy os.
MAY ORES SOLICITADOS )0)*100
Servicios integrales para adultos may ores otorgados. Porcentaje de servicios integrales otorgados | ((SERVICIOS INTEGRALES A ADULTOS MAY ORES TRIMESTRAL Registros administrativ os Los adultos may ores asisten y muestran interés
a adultos may ores. OTORGADOS / SERVICIOS INTEGRALES A GESTION por las acciones encaminadas a mejorar sus
ADULTOS MAY ORES PROGRAMADOS)0)*100 condiciones de vida.
ACTIVIDADES
Gestion de apoy os a adultos may ores. Porcentaje de apoy os para adultos may ores ((NUMERO DE APOY OS OBTENIDOS PARA LOS TRIMESTRAL | Registros administrativos de la gestion realizada Los sectores social y privado brindan apoy os para
obtenidos derivado de la gestion realizada. ADULTOS MAY ORES / NUMERO DE APOYOS GESTION para la obtencién de apoy os. beneficio de los adultos may ores.
GESTIONADOS )0)*100
Imparticién de actividades educativas, sociales, deportivas, Porcentaje de actividades impartidas a ((NUMERO DE ACTIVIDADES A ADULTOS MAYORES | TRIMESTRAL Registros administrativos, evidencia fotograficay |Los adultos mayores muestran interés por
y manuales a adultos may ores adultos may ores. IMPARTIDAS / TOTAL DE ACTIVIDADES PARA GESTION listas de asistencia a las actividades participar en las actividades que les permiten

ADULTOS MAY ORES PROGRAMADAS)0)*100

elevar su calidad de vida y fomenta la integracién
social y el auto empleo
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CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02060803 Apoyo a los adultos may ores
OBJETIVO DEL PROGRAMA Incluy e acciones oportunas y de calidad en materia de nutricién, educacion, cultura, recracion, atencion psicolégica y juridica para que los adultos may ores disfruten de
PRESUPUESTARIO un env ejecimiento activo, digno y con autosuficiencia.
Matriz de Indicadores para Resultados DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR FOO AREA DE GESTION SOCIAL
PbRM-le por Programa presupuestario y ;
Dependencia General PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL PTO1 PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
0600 Desarrollo humano incluy ente, sin discriminacion y libre de violencia
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir a elevar la calidad de vida a los adultos may ores Tasa de variacion en el nimero de ((PROGRAMAS DE APOYO A LOS ADULTOS ANUAL Registros administrativ os. N/A
a trav és de programas de apoy o programas de apoy o a los adultos may ores MAY ORES GESTIONADOS EN EL ANO ACTUAL / ESTRATEGICO
gestionados PROGRAMAS DE APOYO A LOS ADULTOS
MAY ORES GESTIONADOS EN EL ANO ANTERIOR)-
1)*100
PROPOSITO
Los adultos may ores disminuy en su v ulnerabilidad con Tasa de variacion en el namero de adultos | (NUMERO DE ADULTOS MAY ORES BENEFICIADOS ANUAL Padrén de beneficiarios de adultos may ores. Los adultos may ores reciben los servicios y
servicios y apoy os institucionales may ores beneficiados EN EL ANO ACTUAL / NUMERO DE ADULTOS ESTRATEGICO apoy os institucionales que elevan su calidad de
MAY ORES BENEFICIADOS EN EL ANO ANTERIOR )- vida.
1)*100
COMPONENTES
Apoy os para adultos may ores entregados. Porcentaje de apoy os entregados a adultos ((APOY OS PARA ADULTOS MAY ORES TRIMESTRAL |Constancias de entrega de apoy 0s Los adultos may ores solicitan y asisten a recibir
may ores. ENTREGADOS / APOY OS PARA ADULTOS GESTION Sus apoy os.
MAY ORES SOLICITADOS )0)*100
Servicios integrales para adultos may ores otorgados. Porcentaje de servicios integrales otorgados | ((SERVICIOS INTEGRALES A ADULTOS MAY ORES TRIMESTRAL Registros administrativ os Los adultos may ores asisten y muestran interés
a adultos may ores. OTORGADOS / SERVICIOS INTEGRALES A GESTION por las acciones encaminadas a mejorar sus
ADULTOS MAY ORES PROGRAMADOS)0)*100 condiciones de vida.
ACTIVIDADES
Gestion de apoy os a adultos may ores. Porcentaje de apoy os para adultos may ores ((NUMERO DE APOY OS OBTENIDOS PARA LOS TRIMESTRAL | Registros administrativos de la gestion realizada Los sectores social y privado brindan apoy os para
obtenidos derivado de la gestion realizada. ADULTOS MAY ORES / NUMERO DE APOYOS GESTION para la obtencién de apoy os. beneficio de los adultos may ores.
GESTIONADOS )0)*100
Imparticién de actividades educativas, sociales, deportivas, Porcentaje de actividades impartidas a ((NUMERO DE ACTIVIDADES A ADULTOS MAYORES | TRIMESTRAL Registros administrativos, evidencia fotograficay |Los adultos mayores muestran interés por
y manuales a adultos may ores adultos may ores. IMPARTIDAS / TOTAL DE ACTIVIDADES PARA GESTION listas de asistencia a las actividades participar en las actividades que les permiten

ADULTOS MAY ORES PROGRAMADAS)0)*100

elevar su calidad de vida y fomenta la integracién
social y el auto empleo

ELABORO
C. JORGE LUIS LOZANO ABASCAL

Coordinadora Administrativo

VO. BO.
C. Sandra |. Gallardo Tiznado

Subdirectora de Bienestar Social

AUTORIZO
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SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 2021
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CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
OBJETIVO DEL PROGRAMA Engloba los proy ectos para promov er en todos los a&mbitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicién necesaria para el
PRESUPUESTARIO desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones. Incorpora las actividades enfocadas a promov er, fomentar y
Matriz de Indicadores para Resultados c,onsolldar la |gualfiad de derechos entre hombres y mujere, a traves de valores de convivencia y ayuda mutua, para contribuir a mejorar la situacion social
PbRM-1e por Programa presupuestario y DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR FO0O AREA DE GESTION SOCIAL
Dependencia General . .
PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL ETO1 EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO
0100 Cultura de igualdad y prevencién de la violencia contra las mujeres
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir a la igualdad sustantiva de oportunidades, Tasa de variacion de la participacion de (MUJERES Y HOMBRES QUE PARTICIPAN EN LAS ANUAL Registros administrativ os N/A
derechos y obligaciones entre mujeres y hombres mediante | mujeres y hombres en las actividades de los ACTIVIDADES DE IGUALDAD, EQUIDAD Y ESTRATEGICO
actividades de concientizacién y educacion que permitan un | programas de igualdad, equidad y prevencion PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN EL ANO
desarrollo integral de la sociedad. de violencia. ACTUAL / MUJERES Y HOMBRES QUE PARTICIPAN
EN LAS ACTIVIDADES DE IGUALDAD, EQUIDAD Y
PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN EL ANO
ANTERIOR)-1)*100
PROPOSITO
Las mujeres y hombres del municipio cuentan con Porcentaje de mujeres y hombres (MUJERES Y HOMBRES BENEFICIADOS CON ANUAL Registros administrativ os Las mujeres y hombres del municipio asisten y
programas orientados a promov er la igualdad y equidad de beneficiados con los programas de igualdad, PROGRAMAS DE FOMENTO A LA IGUALDAD, ESTRATEGICO participan en la ejecucion de los programas
género, asi como la prevencion de la violencia equidad y prevencion de violencia EQUIDAD Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA / orientados a la igual y equidad de género, como a
TOTAL DE LA POBLACION EN EL MUNICIPIO)0)*100 la prevencién de la violencia
COMPONENTES
Capacitacion de la mujeres y hombres para el trabajo Tasa de variacion en el nimero de mujeres y | (MUJERES Y HOMBRES EN EDAD PRODUCTIVA SEMESTRAL Registros administrativ os La poblacion solicita a las autoridades municipales
realizada hombres en edad productiva capacitados CAPACITADOS EN EL PRESENTE / MUJERES Y GESTION brindar capacitaciéon a mujeres en diversas areas
HOMBRES EN EDAD PRODUCTIVA CAPACITADOS productivas
EN EL)-1)*100
Apoy os escolares a hijos de madres y padres trabajadores Porcentaje en el otorgamiento de apoy os ((MUJERES Y PADRES TRABAJADORES SEMESTRAL Registros administrativ os La poblacién solicita a la autoridad municipal
otorgados escolares BENEFICIADOS CON APOYOS ESCOLARES PARA GESTION otorgar apoy os escolares para hijos de mujeres
SUS HIJOS / MUJERES Y PADRES TRABAJADORES trabajadoras
QUE SOLICITAN APOY O ESCOLAR PARA SUS
HI1JOS)0)*100
Programa de cultura de igualdad, equidad y prevencién de la Porcentaje de mujeres y hombres (MUJERES Y HOMBRES BENEFICIADOS CON SEMESTRAL Registros administrativ os Las mujeres y hombres del participan en las
violencia contra las mujeres y hombres realizado beneficiados a través de programas de PROGRAMAS DE CULTURA DE IGUALDAD DE GESTION acciones que promuev en la cultura de igualdad,
cultura de igualdad GENERO / TOTAL DE MUJERES Y HOMBRES DEL equidad y prevencion de la violencia de género
MUNICIP10)0)*100
Atencién a mujeres y hombres que han sido victimas de Porcentaje de mujeres y hombres atendidos ((MUJERES Y HOMBRES EN SITUACION DE SEMESTRAL Registros administrativ os La poblacién victima de violencia de género
violencia de género realizado. en materia de violencia de género. VIOLENCIA QUE SOLICITARON ATENCION / TOTAL ESTRATEGICO solicita atencion legal y psicolégica para su
DE MUJERES Y HOMBRES DEL MUNICIPIO)0)*100 recuperacion integral
ACTIVIDADES
Imparticién de cursos de formacién para el trabajo en Porcentaje de mujeres y hombres ((MUJERES Y HOMBRES QUE RECIBIERON TRIMESTRAL |Registros administrativos La poblacién solicita a las autoridades municipales
distintas areas productivas capacitados en areas productivas CAPACITACION PARA EL TRABAJO INSCRITAS EN GESTION a brindar capacitacion en dif erentes areas
EL PROGRAMA DE APOY O MUNICIPAL / TOTAL DE productivas
MUJERES Y HOMBRES ASISTENTES A LOS
CURSOS DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
IMPARTIDOS POR EL MUNICIPIO)0)*100
Consolidacion de una bolsa de trabajo que facilite la Porcentaje de beneficiados a través de la (MUJERES Y HOMBRES COLOCADOS EN EL TRIMESTRAL  |Registros administrativos La poblacién solicita a las autoridades municipales
insercion laboral de mujeres y hombres bolsa de trabajo MERCADO LABORAL / TOTAL DE MUJERES Y GESTION integrar una bolsa de trabajo
HOMBRES INSCRITOS EN LA BOLSA DE
TRABAJO)0)*100
Recepcion y andlisis de solicitudes de apoy os escolares Porcentaje de solicitudes de apoy os ((SOLICITUDES DE APOY OS ESCOLARES PARA TRIMESTRAL |Registros administrativos La poblacién solicita a autoridades municipales
escolares para hijos de mujeres y hombres | HIJOS DE MUJERES Y HOMBRES TRABAJADORES GESTION atender solicitudes de apoy os escolares
trabajadores atendidos. ATENDIDOS / SOLICITUDES DE APOYOS
ESCOLARES PARA HIJOS DE MUJERES Y
HOMBRES TRABAJADORES RECIBIDAS)0)*100
Entrega de apoy os escolares a hijos de mujeres y hombres Porcentaje de apoy os entregados. ((APOY OS ENTREGADOS / APOY OS TRIMESTRAL |Registros administrativos La poblacion solicita a las autoridades municipales
trabajadores PROGRAMADQOS)0)*100 GESTION entregar apoy os escolares
Realizar reuniones para la promocién de la cultura de Porcentaje de eventos en materia de género | (EVENTOS EN MATERIA DE GENERO REALIZADOS TRIMESTRAL Registros administrativ os Las mujeres y hombres muestran interés por los
igualdad, equidad y prevencion de la violencia de género realizados. / EVENTOS EN MATERIA DE GENERO GESTION eventos en materia de igualdad, equidad y
PROGRAMADOS)0)*100 prevencién de la violencia de género
Imparticién de platicas en temas con perspectiva de género Porcentaje de platicas con perspectiva de ((PLATICAS CON PERSPECTIVA DE GENERO TRIMESTRAL |Registros administrativ os Las mujeres y los hombres asisten a las platicas
en el territorio municipal. género realizadas. REALIZADAS / PLATICAS CON PERSPECTIVA DE GESTION que permitan su desarrollo integral
GENERO PROGRAMADAS)0)*100
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SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 2021

DIF NAUCALPAN

Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA:

12/05/2021

CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02060806 Oportunidades para los jovenes
OBJETIVO DEL PROGRAMA Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jovenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico — mental adecuado, que les permita
PRESUPUESTARIO incorporarse a la sociedad de manera productiva.
Matriz de Indicadores para Resultados DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR FOO AREA DE GESTION SOCIAL
PbRM-le por Programa presupuestario y ;
Dependencia General PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL PTO1 PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
0600 Desarrollo humano incluy ente, sin discriminacion y libre de violencia
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir al fortalecimiento e impulso del desarrollo integral Tasa de variacion de la poblacion juv enil ((POBLACION JUVENIL ATENDIDA A TRAVES DE ANUAL Padrones de beneficiarios N/A
de la juventud mediante la operacién de programas de atendida a través de programas de PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL EN EL ANO ESTRATEGICO
prevencion, orientacién educativa y expresion social, asistencia social. ACTUAL / POBLACION JUVENIL ATENDIDA A
participacion y salud TRAVES DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL
EN EL ANO ANTERIOR)-1)*100
PROPOSITO
Los jovenes del municipio tienen acceso a los programas de Porcentaje de la poblacion juvenil que es ((POBLACION JUVENIL BENEFICIADA CON ANUAL Padrén de beneficiarios La juventud solicita a la autoridad municipal operar
desarrollo y bienestar social que promuev en la integracion beneficiada con programas de asistencia. | PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL / POBLACION | ESTRATEGICO programas de apoy o
con igualdad y equidad a las condiciones econémicas y JUVENIL DEL MUNICIPI10)0)*100
sociales del municipio
COMPONENTES
Actividades orientadas a la prevencién de adicciones Porcentaje de actividades enfocadas ala | ((ACTIVIDADES ENFOCADAS A LA PREVENCION DE| SEMESTRAL Padron de beneficiarios La poblacion juvenil asiste a las orientaciones en
realizadas prevencién de adicciones realizadas. ADICCIONES REALIZADAS / ACTIVIDADES GESTION temas de prevencién de adicciones, violencia y
ENFOCADAS A LA PREVENCION DE ADICCIONES salud.
PROGRAMADAS)0)*100
Concursos para estimular la participacion social de los Porcentaje de concursos para los jovenes | ((CONCURSOS PARA LOS JOVENES REALIZADOS / SEMESTRAL Conv ocatorias publicadas La poblacién juv enil solicita a las autoridades
jovenes realizados realizados. CONCURSOS PARA LOS JOVENES PROGRAMADOS GESTION municipales gestionar concursos de participacion
)0)*100 en actividades sociales
Apoy os bajo la modalidad de joven emprendedor otorgados Porcentaje de apoyos a proy ectos de ((APOYOS A PROYECTOS DE JOVENES SEMESTRAL Padrén de beneficiarios La poblacion juvenil solicita a las autoridades
jovenes emprendedores otorgados. EMPRENDEDORES OTORGADOS / APOYOS A GESTION municipales gestionar apoy os para actividades de
PROYECTOS DE JOVENES EMPRENDEDORES emprendimiento
PROGRAMADOS )0)*100
Espacios para el esparcimiento y deportivos rehabilitados Porcentaje de espacios rehabilitados ((ESPACIOS REHABILITADOS / ESPACIOS SEMESTRAL Expedientes Técnicos La poblacion juvenil solicita a las autoridades
CONCERTADOS)0)*100 GESTION organizacion y colaboracion con el gobierno
municipal en la rehabilitacion de los espacios
ACTIVIDADES
Emisién de convocatoria de becas Porcentaje de cumplimiento en la emisién de ((CONVOCATORIAS PUBLICADAS / TRIMESTRAL |Convocatorias publicadas y divulgadas La poblacién juv enil solicita a las autoridades la
conv ocatorias para becas. CONVOCATORIAS PROGRAMADAS )0)*100 GESTION emision de conv ocatorias para el otorgamiento de
becas
Seleccién de solicitudes de becas Porcentaje de participacion a trav és de ((SOLICITUDES RECIBIDAS / SOLICITUDES TRIMESTRAL |Formatos de solicitudes La poblacién juv enil solicita a las autoridades
solicitudes de becas ESPERADAS )0)*100 GESTION municipales recibir solicitudes de becas para
jovenes
Emisi6n de los estimulos Porcentaje del total de recursos otorgados ((MONTO TOTAL DE RECURSOS OTORGADOS / TRIMESTRAL | Padrén de beneficiarios La poblacién juv enil solicita a las autoridades
mediante estimulos. TOTAL DE RECURSOS PROGRAMADOS )0)*100 GESTION municipales otorgar estimulos a jovenes.
Concertacion y disefio de concursos Porcentaje en la realizacion de concursos ((CONCURSOS REALIZADOS / CONCURSOS GESTION Registros administrativ os La poblacion juvenil solicita a las autoridades
PROGRAMADOS)0)*100 municipales gestionar la realizacién de concursos
para jovenes
Desarrollar de actividades de orientacién vocacional y Porcentaje de actividades para la orientacién | ((ACTIVIDADES DE ORIENTACION VOCACIONAL TRIMESTRAL |Registros Administrativos. Padron de Beneficiarios. |La poblacion asiste y participa en las actividades
proy ecto de vida vocacional realizadas REALIZADAS / ACTIVIDADES DE ORIENTACION GESTION de orientacion vocacional
VOCACIONAL PROGRAMADAS)0)*100
Andlisis de proy ectos participantes en concursos Porcentaje en la dictaminacion de proy ectos. ((PROYECTOS DICTAMINADOS / PROYECTOS TRIMESTRAL | Expedientes integrados Las autoridades municipales con en colaboracion
RECIBIDOS )0)*100 GESTION con las instituciones académicas coadyuvan en la
valoracion de proy ectos que concursan
Emision de Resultados Porcentaje de jovenes beneficiados con ((QOVENES QUE RECIBEN ESTIMULOS / JOVENES TRIMESTRAL  |Registros administrativ os La poblacion juvenil solicita a las autoridades
estimulos PARTICIPANTES EN CONCURSO0S)0)*100 GESTION municipales otorgar estimulos a jovenes
destacados en concursos
Emision de Conv ocatorias Porcentaje de las convocatorias emitidas ((CONVOCATORIAS PUBLICADAS / TRIMESTRAL | Convocatorias publicadas y divulgadas Las autoridades municipales y estatales
CONVOCATORIAS PROGRAMADAS)0)*100 GESTION convienen en la participacion juvenil en la esfera
emprendedora
Concertacién de recursos a otorgar Porcentaje de estimulos gestionados que ((ESTIMULOS OTORGADOS / ESTIMULOS TRIMESTRAL Registros administrativ os La poblacién juv enil solicita a las autoridades
fueron entregados. GESTIONADOS)0)*100 GESTION municipales gestionar ante autoridades estatales
recursos para el otorgamiento de estimulos a
jovenes emprendedores
Recepcion y dictaminacion de proy ectos Porcentaje en la dictaminacion técnica de ((PROYECTOS DICTAMINADOS / PROYECTOS TRIMESTRAL | Expedientes integrados Las autoridades estatales dictaminan los
proy ectos RECIBIDOS)0)*100 GESTION proy ectos de jovenes emprendedores
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Emision de recursos otorgados Porcentaje de JOvenes emprendedores (( ESTIMULOS OTORGADOS / ESTIMULOS TRIMESTRAL  |Registros administrativ os Las autoridades estatales gestionan estimulos

beneficiados con estimulos PROGRAMADOS)0)*100 GESTION para proy ectos de j6venes emprendedores
Elaboracién de un programa de concertacién y rehabilitacion | Porcentaje de programas de concertacion y ((ACCIONES DE CONCERTACION Y TRIMESTRAL Registros administrativ os Los vecinos de diversos sectores del municipio
de lugares de esparcimiento y deportivos rehabilitacion realizadas REHABILITACION DE LUGARES DE GESTION

ESPARCIMIENTO Y DEPORTIVOS REALIZADAS /
ACCIONES DE CONCERTACION Y
REHABILITACION DE LUGARES DE

ESPARCIMIENTO Y DEPORTIVOS PROGRAMADAS

colaboran y proporcionan apoy o para la
rehabilitacion de espacios publicos

)0)*100
Elaboracién de un programa de actividades para el uso y Porcentaje de actividades recreativas y ((ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DEPORTIVAS TRIMESTRAL  |Registros administrativos La poblacién juv enil solicita a las autoridades
aprov echamiento de lugares para el esparcimiento y el deportiv as realizadas. REALIZADAS / ACTIVIDADES RECREATIVAS Y GESTION

deporte

DEPORTIVAS PROGRAMADAS )0)*100

municipales promov er la habilitacién de espacios
para esparcimiento y deporte
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CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02060806 Oportunidades para los jovenes
OBJETIVO DEL PROGRAMA Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jovenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico — mental adecuado, que les permita
PRESUPUESTARIO incorporarse a la sociedad de manera productiva. Incorporar las actividades de promocion que permetn brindar mas y mejore oportunidades a los jovenes para alcanzar su
Matriz de Indicadores para Resultados Rleno de sarrollo e,n una forma integral, con el fin de que se incorporen a los dif erentes abitos de la sociedad.
PbRM-1e por Programa presupuestario y DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR FO0O AREA DE GESTION SOCIAL
Dependencia General ;
PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL PTO1 PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
0600 Desarrollo humano incluy ente, sin discriminacion y libre de violencia
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir al fortalecimiento e impulso del desarrollo integral Tasa de variacion de la poblacion juv enil ((POBLACION JUVENIL ATENDIDA A TRAVES DE ANUAL Padrones de beneficiarios N/A
de la juventud mediante la operacién de programas de atendida a través de programas de PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL EN EL ANO ESTRATEGICO
prevencion, orientacién educativa y expresion social, asistencia social. ACTUAL / POBLACION JUVENIL ATENDIDA A
participacion y salud TRAVES DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL
EN EL ANO ANTERIOR)-1)*100
PROPOSITO
Los jovenes del municipio tienen acceso a los programas de Porcentaje de la poblacion juvenil que es ((POBLACION JUVENIL BENEFICIADA CON ANUAL Padrén de beneficiarios La juventud solicita a la autoridad municipal operar
desarrollo y bienestar social que promuev en la integracion beneficiada con programas de asistencia. | PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL / POBLACION | ESTRATEGICO programas de apoy o
con igualdad y equidad a las condiciones econémicas y JUVENIL DEL MUNICIPIO)0)*100
sociales del municipio
COMPONENTES
Actividades orientadas a la prevencién de adicciones Porcentaje de actividades enfocadas ala | ((ACTIVIDADES ENFOCADAS A LA PREVENCION DE| SEMESTRAL Padron de beneficiarios La poblacion juvenil asiste a las orientaciones en
realizadas prevencién de adicciones realizadas. ADICCIONES REALIZADAS / ACTIVIDADES GESTION temas de prevencién de adicciones, violencia y
ENFOCADAS A LA PREVENCION DE ADICCIONES salud.
PROGRAMADAS)0)*100
Concursos para estimular la participacion social de los Porcentaje de concursos para los jovenes | ((CONCURSOS PARA LOS JOVENES REALIZADOS / SEMESTRAL Conv ocatorias publicadas La poblacién juv enil solicita a las autoridades
jovenes realizados realizados. CONCURSOS PARA LOS JOVENES PROGRAMADOS GESTION municipales gestionar concursos de participacion
)0)*100 en actividades sociales
Apoy os bajo la modalidad de joven emprendedor otorgados Porcentaje de apoyos a proy ectos de ((APOYOS A PROYECTOS DE JOVENES SEMESTRAL Padrén de beneficiarios La poblacion juvenil solicita a las autoridades
jovenes emprendedores otorgados. EMPRENDEDORES OTORGADOS / APOYOS A GESTION municipales gestionar apoy os para actividades de
PROYECTOS DE JOVENES EMPRENDEDORES emprendimiento
PROGRAMADOS )0)*100
Espacios para el esparcimiento y deportivos rehabilitados Porcentaje de espacios rehabilitados ((ESPACIOS REHABILITADOS / ESPACIOS SEMESTRAL Expedientes Técnicos La poblacion juvenil solicita a las autoridades
CONCERTADOS)0)*100 GESTION organizacion y colaboracion con el gobierno
municipal en la rehabilitacion de los espacios
ACTIVIDADES
Emisién de convocatoria de becas Porcentaje de cumplimiento en la emisién de ((CONVOCATORIAS PUBLICADAS / TRIMESTRAL |Convocatorias publicadas y divulgadas La poblacién juv enil solicita a las autoridades la
conv ocatorias para becas. CONVOCATORIAS PROGRAMADAS )0)*100 GESTION emision de conv ocatorias para el otorgamiento de
becas
Seleccién de solicitudes de becas Porcentaje de participacion a trav és de ((SOLICITUDES RECIBIDAS / SOLICITUDES TRIMESTRAL |Formatos de solicitudes La poblacién juv enil solicita a las autoridades
solicitudes de becas ESPERADAS )0)*100 GESTION municipales recibir solicitudes de becas para
jovenes
Emisi6n de los estimulos Porcentaje del total de recursos otorgados ((MONTO TOTAL DE RECURSOS OTORGADOS / TRIMESTRAL | Padrén de beneficiarios La poblacién juv enil solicita a las autoridades
mediante estimulos. TOTAL DE RECURSOS PROGRAMADOS )0)*100 GESTION municipales otorgar estimulos a jovenes.
Concertacion y disefio de concursos Porcentaje en la realizacion de concursos ((CONCURSOS REALIZADOS / CONCURSOS GESTION Registros administrativ os La poblacion juvenil solicita a las autoridades
PROGRAMADOS)0)*100 municipales gestionar la realizacién de concursos
para jovenes
Desarrollar de actividades de orientacién vocacional y Porcentaje de actividades para la orientacién | ((ACTIVIDADES DE ORIENTACION VOCACIONAL TRIMESTRAL |Registros Administrativos. Padron de Beneficiarios. |La poblacion asiste y participa en las actividades
proy ecto de vida vocacional realizadas REALIZADAS / ACTIVIDADES DE ORIENTACION GESTION de orientacion vocacional
VOCACIONAL PROGRAMADAS)0)*100
Andlisis de proy ectos participantes en concursos Porcentaje en la dictaminacion de proy ectos. ((PROYECTOS DICTAMINADOS / PROYECTOS TRIMESTRAL | Expedientes integrados Las autoridades municipales con en colaboracion
RECIBIDOS )0)*100 GESTION con las instituciones académicas coadyuvan en la
valoracion de proy ectos que concursan
Emision de Resultados Porcentaje de jovenes beneficiados con ((QOVENES QUE RECIBEN ESTIMULOS / JOVENES TRIMESTRAL  |Registros administrativ os La poblacion juvenil solicita a las autoridades
estimulos PARTICIPANTES EN CONCURSO0S)0)*100 GESTION municipales otorgar estimulos a jovenes
destacados en concursos
Emision de Conv ocatorias Porcentaje de las convocatorias emitidas ((CONVOCATORIAS PUBLICADAS / TRIMESTRAL | Convocatorias publicadas y divulgadas Las autoridades municipales y estatales
CONVOCATORIAS PROGRAMADAS)0)*100 GESTION convienen en la participacion juvenil en la esfera
emprendedora
Concertacién de recursos a otorgar Porcentaje de estimulos gestionados que ((ESTIMULOS OTORGADOS / ESTIMULOS TRIMESTRAL Registros administrativ os La poblacién juv enil solicita a las autoridades
fueron entregados. GESTIONADOS)0)*100 GESTION municipales gestionar ante autoridades estatales
recursos para el otorgamiento de estimulos a
jovenes emprendedores
Recepcion y dictaminacion de proy ectos Porcentaje en la dictaminacion técnica de ((PROYECTOS DICTAMINADOS / PROYECTOS TRIMESTRAL | Expedientes integrados Las autoridades estatales dictaminan los
proy ectos RECIBIDOS)0)*100 GESTION proy ectos de jovenes emprendedores
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Emision de recursos otorgados Porcentaje de JOvenes emprendedores (( ESTIMULOS OTORGADOS / ESTIMULOS TRIMESTRAL  |Registros administrativ os Las autoridades estatales gestionan estimulos

beneficiados con estimulos PROGRAMADOS)0)*100 GESTION para proy ectos de j6venes emprendedores
Elaboracién de un programa de concertacién y rehabilitacion | Porcentaje de programas de concertacion y ((ACCIONES DE CONCERTACION Y TRIMESTRAL Registros administrativ os Los vecinos de diversos sectores del municipio
de lugares de esparcimiento y deportivos rehabilitacion realizadas REHABILITACION DE LUGARES DE GESTION

ESPARCIMIENTO Y DEPORTIVOS REALIZADAS /
ACCIONES DE CONCERTACION Y
REHABILITACION DE LUGARES DE

ESPARCIMIENTO Y DEPORTIVOS PROGRAMADAS

colaboran y proporcionan apoy o para la
rehabilitacion de espacios publicos

)0)*100
Elaboracién de un programa de actividades para el uso y Porcentaje de actividades recreativas y ((ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DEPORTIVAS TRIMESTRAL  |Registros administrativos La poblacién juv enil solicita a las autoridades
aprov echamiento de lugares para el esparcimiento y el deportiv as realizadas. REALIZADAS / ACTIVIDADES RECREATIVAS Y GESTION

deporte

DEPORTIVAS PROGRAMADAS )0)*100

municipales promov er la habilitacién de espacios
para esparcimiento y deporte
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SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 2021

Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA:

12/05/2021

CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02060806 Oportunidades para los jovenes
OBJETIVO DEL PROGRAMA Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jovenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico — mental adecuado, que les permita
PRESUPUESTARIO incorporarse a la sociedad de manera productiva. Incluye las acciones orientadas a mejorar la salud de manera integral, (conjunta educacion, sexual, salud reproductiva y
. Matriz de Indicadores para Resultados servicios asistenciales), incluy e capacitacion en y para el trabajo, asi como opciones educativas, para coady uvar a mejorar las oportunidades de desarrollo de las madres
PbRM-le por Programa presupuestario y a,dOIES(:emeS' i
Dependencia General DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR FOO0 AREA DE GESTION SOCIAL
PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL PTO1 PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
0600 Desarrollo humano incluy ente, sin discriminacion y libre de violencia
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir al fortalecimiento e impulso del desarrollo integral Tasa de variacion de la poblacion juv enil ((POBLACION JUVENIL ATENDIDA A TRAVES DE ANUAL Padrones de beneficiarios N/A
de la juventud mediante la operacién de programas de atendida a través de programas de PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL EN EL ANO ESTRATEGICO
prevencion, orientacién educativa y expresion social, asistencia social. ACTUAL / POBLACION JUVENIL ATENDIDA A
participacion y salud TRAVES DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL
EN EL ANO ANTERIOR)-1)*100
PROPOSITO
Los jovenes del municipio tienen acceso a los programas de Porcentaje de la poblacion juvenil que es ((POBLACION JUVENIL BENEFICIADA CON ANUAL Padrén de beneficiarios La juventud solicita a la autoridad municipal operar
desarrollo y bienestar social que promuev en la integracion beneficiada con programas de asistencia. | PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL / POBLACION | ESTRATEGICO programas de apoy o
con igualdad y equidad a las condiciones econémicas y JUVENIL DEL MUNICIPI10)0)*100
sociales del municipio
COMPONENTES
Actividades orientadas a la prevencién de adicciones Porcentaje de actividades enfocadas ala | ((ACTIVIDADES ENFOCADAS A LA PREVENCION DE| SEMESTRAL Padron de beneficiarios La poblacion juvenil asiste a las orientaciones en
realizadas prevencién de adicciones realizadas. ADICCIONES REALIZADAS / ACTIVIDADES GESTION temas de prevencién de adicciones, violencia y
ENFOCADAS A LA PREVENCION DE ADICCIONES salud.
PROGRAMADAS)0)*100
Concursos para estimular la participacion social de los Porcentaje de concursos para los jovenes | ((CONCURSOS PARA LOS JOVENES REALIZADOS / SEMESTRAL Conv ocatorias publicadas La poblacién juv enil solicita a las autoridades
jovenes realizados realizados. CONCURSOS PARA LOS JOVENES PROGRAMADOS GESTION municipales gestionar concursos de participacion
)0)*100 en actividades sociales
Apoy os bajo la modalidad de joven emprendedor otorgados Porcentaje de apoyos a proy ectos de ((APOYOS A PROYECTOS DE JOVENES SEMESTRAL Padrén de beneficiarios La poblacion juvenil solicita a las autoridades
jovenes emprendedores otorgados. EMPRENDEDORES OTORGADOS / APOYOS A GESTION municipales gestionar apoy os para actividades de
PROYECTOS DE JOVENES EMPRENDEDORES emprendimiento
PROGRAMADOS )0)*100
Espacios para el esparcimiento y deportivos rehabilitados Porcentaje de espacios rehabilitados ((ESPACIOS REHABILITADOS / ESPACIOS SEMESTRAL Expedientes Técnicos La poblacion juvenil solicita a las autoridades
CONCERTADOS)0)*100 GESTION organizacion y colaboracion con el gobierno
municipal en la rehabilitacion de los espacios
ACTIVIDADES
Emisién de convocatoria de becas Porcentaje de cumplimiento en la emisién de ((CONVOCATORIAS PUBLICADAS / TRIMESTRAL |Convocatorias publicadas y divulgadas La poblacién juv enil solicita a las autoridades la
conv ocatorias para becas. CONVOCATORIAS PROGRAMADAS )0)*100 GESTION emision de conv ocatorias para el otorgamiento de
becas
Seleccién de solicitudes de becas Porcentaje de participacion a trav és de ((SOLICITUDES RECIBIDAS / SOLICITUDES TRIMESTRAL |Formatos de solicitudes La poblacién juv enil solicita a las autoridades
solicitudes de becas ESPERADAS )0)*100 GESTION municipales recibir solicitudes de becas para
jovenes
Emisi6n de los estimulos Porcentaje del total de recursos otorgados ((MONTO TOTAL DE RECURSOS OTORGADOS / TRIMESTRAL | Padrén de beneficiarios La poblacién juv enil solicita a las autoridades
mediante estimulos. TOTAL DE RECURSOS PROGRAMADOS )0)*100 GESTION municipales otorgar estimulos a jovenes.
Concertacion y disefio de concursos Porcentaje en la realizacion de concursos ((CONCURSOS REALIZADOS / CONCURSOS GESTION Registros administrativ os La poblacion juvenil solicita a las autoridades
PROGRAMADOS)0)*100 municipales gestionar la realizacién de concursos
para jovenes
Desarrollar de actividades de orientacién vocacional y Porcentaje de actividades para la orientacién | ((ACTIVIDADES DE ORIENTACION VOCACIONAL TRIMESTRAL |Registros Administrativos. Padron de Beneficiarios. |La poblacion asiste y participa en las actividades
proy ecto de vida vocacional realizadas REALIZADAS / ACTIVIDADES DE ORIENTACION GESTION de orientacion vocacional
VOCACIONAL PROGRAMADAS)0)*100
Andlisis de proy ectos participantes en concursos Porcentaje en la dictaminacion de proy ectos. ((PROYECTOS DICTAMINADOS / PROYECTOS TRIMESTRAL | Expedientes integrados Las autoridades municipales con en colaboracion
RECIBIDOS )0)*100 GESTION con las instituciones académicas coadyuvan en la
valoracion de proy ectos que concursan
Emision de Resultados Porcentaje de jovenes beneficiados con ((QOVENES QUE RECIBEN ESTIMULOS / JOVENES TRIMESTRAL  |Registros administrativ os La poblacion juvenil solicita a las autoridades
estimulos PARTICIPANTES EN CONCURSO0S)0)*100 GESTION municipales otorgar estimulos a jovenes
destacados en concursos
Emision de Conv ocatorias Porcentaje de las convocatorias emitidas ((CONVOCATORIAS PUBLICADAS / TRIMESTRAL | Convocatorias publicadas y divulgadas Las autoridades municipales y estatales
CONVOCATORIAS PROGRAMADAS)0)*100 GESTION convienen en la participacion juvenil en la esfera
emprendedora
Concertacién de recursos a otorgar Porcentaje de estimulos gestionados que ((ESTIMULOS OTORGADOS / ESTIMULOS TRIMESTRAL Registros administrativ os La poblacién juv enil solicita a las autoridades
fueron entregados. GESTIONADOS)0)*100 GESTION municipales gestionar ante autoridades estatales
recursos para el otorgamiento de estimulos a
jovenes emprendedores
Recepcion y dictaminacion de proy ectos Porcentaje en la dictaminacion técnica de ((PROYECTOS DICTAMINADOS / PROYECTOS TRIMESTRAL | Expedientes integrados Las autoridades estatales dictaminan los
proy ectos RECIBIDOS)0)*100 GESTION proy ectos de jovenes emprendedores
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Emision de recursos otorgados Porcentaje de JOvenes emprendedores (( ESTIMULOS OTORGADOS / ESTIMULOS TRIMESTRAL  |Registros administrativ os Las autoridades estatales gestionan estimulos

beneficiados con estimulos PROGRAMADOS)0)*100 GESTION para proy ectos de j6venes emprendedores
Elaboracién de un programa de concertacién y rehabilitacion | Porcentaje de programas de concertacion y ((ACCIONES DE CONCERTACION Y TRIMESTRAL Registros administrativ os Los vecinos de diversos sectores del municipio
de lugares de esparcimiento y deportivos rehabilitacion realizadas REHABILITACION DE LUGARES DE GESTION

ESPARCIMIENTO Y DEPORTIVOS REALIZADAS /
ACCIONES DE CONCERTACION Y
REHABILITACION DE LUGARES DE

ESPARCIMIENTO Y DEPORTIVOS PROGRAMADAS

colaboran y proporcionan apoy o para la
rehabilitacion de espacios publicos

)0)*100
Elaboracién de un programa de actividades para el uso y Porcentaje de actividades recreativas y ((ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DEPORTIVAS TRIMESTRAL  |Registros administrativos La poblacién juv enil solicita a las autoridades
aprov echamiento de lugares para el esparcimiento y el deportiv as realizadas. REALIZADAS / ACTIVIDADES RECREATIVAS Y GESTION

deporte

DEPORTIVAS PROGRAMADAS )0)*100

municipales promov er la habilitacién de espacios
para esparcimiento y deporte

ELABORO
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VO. BO.
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AUTORIZO




DIF NAUCALPAN

SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 2021
Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA:

12/05/2021

CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01030401 Desarrollo de la funcion pdblica y ética en el servicio piblico
OBJETIVO DEL PROGRAMA Considerar las acciones tendientes a llevar la calidad de los servicios que se otorga a la poblacion, fomentando una vocacion de servicio ético y profesional de los
PRESUPUESTARIO servidores plblicos. Asi mismo se incluyen las acciones de participacion y vigilancia social que contribuy en al logro de los objetiv os. Fiscalizar los recursos humanos,
Matriz de Indicadores para Resultados financieros y adm|n|s_trat|\{os a traves_ d_e auqnonas, aqufeos, actqs dg fiscalizacion, enFregas - recepgllon, rev ISIOHES. denyadla,s de reuniones p_elrlod|f:,as. Fiscalizar los
PbRM-1e por Programa presupuestario y recursos humanos, financieros y administrativos, a través de auditorias, arqueos de cajas y fondos fijos, actos de fiscalizacion, actos de testificacion, entregas-
Dependencia General recepcion, supervisiones y revisiones derivadas de reuniones periédicas con las areas para promover la evaluacién y demas que requiera el Sistema Municipal.
DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR GO0 CONTRALORIA INTERNA
PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL ETO02 EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
0700 Eficiencia y eficacia en el sector publico
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir al fortalecimiento de la vocacién del servicio ético | Porcentaje de observaciones derivadas de | (NUMERO DE OBSERVACIONES ATENDIDAS POR ANUAL Registros administrativos de la atencién de N/A
y profesional de la funcién publica a través del seguimiento auditorias atendidas por las unidades LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS / TOTAL DE ESTRATEGICO |observaciones derivadas de auditorias
y observacién al cumplimiento del marco normativo administrativas. OBSERVACIONES DERIVADAS DE
institucional AUDITORIAS)0)*100
PROPOSITO
Los servidores publicos desarrollan eficazmente la funciéon Porcentaje de auditorias realizadas a las ((NUMERO DE AUDITORIAS REALIZADAS EN EL ANUAL Informes de auditoria Las dependencias proporcionan oportunamente la
publica y ética en el municipio en base a quejas y/o unidades administrativ as. ANO / TOTAL DE AUDITORIAS PREVISTAS A ESTRATEGICO informacion solicitada por los auditores para el
denuncias REALIZAR EN EL ANO)0)*100 desarrollo de las auditorias
COMPONENTES
Capacitaciones especializadas en el desarrollo humano con Porcentaje de capacitaciones en temas de ((CAPACITACIONES ESPECIALIZADAS EN TEMAS SEMESTRAL Programas de capacitacion. Participacion de los servidores para recibir
enfoque en el servicio pablico realizadas desarrollo humano realizadas DE DESARROLLO HUMANO REALIZADAS / GESTION capacitacion especializada en materia de desarrollg
CAPACITACIONES ESPECIALIZADAS EN TEMAS DE humano
DESARROLLO HUMANO PROGRAMADAS)0)*100
Campafias de informacion de las obligaciones de los Porcentaje de campafias de informacion de ((CAMPARNAS DE INFORMACION DE LAS SEMESTRAL Programas de dif usién La ciudadania demanda autoridades que
servidores publicos realizadas las obligaciones realizadas. OBLIGACIONES DE LOS SERVIDORESPUBLICOS GESTION desarrollen su labor en pleno conocimiento de sus
REALIZADAS / CAMPANAS DE INFORMACION DE obligaciones legales
LAS OBLIGACIONES DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS PROGRAMADAS)0)*100
Auditorias a las obligaciones de los servidores publicos Porcentaje de auditorias realizadas a las ((AUDITORIAS A LAS OBLIGACIONES DE LOS SEMESTRAL Pliego de observaciones. Plataforma Declara NET |La normatividad induce a la verificacion del
realizadas. obligaciones de los servidores publicos. SERVIDORES PUBLICOS REALIZADAS / GESTION Reportes administrativ os cumplimiento de obligaciones por parte de los
AUDITORIAS A LAS OBLIGACIONES DE LOS servidores publicos
SERVIDORES PUBLICOS PROGRAMADAS)0)*100
ACTIVIDADES
Integracion de los reportes de auditorias al expediente Porcentaje de reportes de auditorias ((NUMERO DE REPORTES DE AUDITORIAS TRIMESTRAL  |Acta constitutiva. El COCICOVI verifica oportunamente la
técnico. integrados al expediente INTEGRADOS AL EXPEDIENTE / TOTAL REPORTES GESTION integracion de reportes a los expedientes de
DE AUDITORIAS INTEGRADOS AL EXPEDIENTE auditorias.
PROGRAMADOS)0)*100
Promocion y firma de convenios con instituciones Porcentaje de convenios firmados con ((CONVENIOS FIRMADOS CON INSTITUCIONES SEMESTRAL Convenios vigentes. Las instituciones capacitadoras acceden a la firma|
capacitadoras. instituciones capacitadoras. CAPACITADORAS / CONVENIOS PROGRAMADOS GESTION de convenios.
CON INSTITUCIONES CAPACITADORAS)0)*100
Registro de asistentes a las capacitaciones Porcentaje de servidores publicos asistentes ((NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS TRIMESTRAL |Listas de asistencia. Constancias de participacion. |Los participantes convocados asisten a
a las capacitaciones. ASISTENTES A CAPACITACIONES / TOTAL DE GESTION Servidores publicos activos. capacitaciones.
SERVIDORES PUBLICOS)0)*100
Elaboracion de carteles informativ os. Porcentaje de carteles informativ os. ((CARTELES INFORMATIVOS ELABORADOS / TRIMESTRAL |Registro de carteles informativos. Publicacion en  |La participacion social se garantiza con la dif usion
CARTELES INFORMATIVOS REQUERIDOS)0)*100 GESTION sitio web del municipio. de carteles informativ os.

ELABORO

Ing. David Eduardo Zaragoza Orozco

Coordinador Administrativo

VO. BO.
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AUTORIZO




SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 2021

DIF NAUCALPAN

Matriz de Indicadores (PbRM-01e)

FECHA: 12/05/2021
CLAVE (DENOMINACION)
MUNICIPIO: DIF NAUCALPAN No. 097 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01030402 SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE MEXICO Y MY NICIPIOS
OBJETIVO DEL PROGRAMA Llevar a cabo el procedimiento de investigacion con apego a los principios que marca el sistema anticorrupcion, apegado al procedimiento de inv estigacion que marca la
PRESUPUESTARIO ley de la materia, derivado de las denuncias que se presentan en contra de los servidores plblicos por presuntas conductas irregulares. Investigar con apego a la ley de
Matriz de Indicadores para Resultados re,sponsabnldades admullstratlvas de Iqs serwdores,pubhcos d(_ellestado de méxico y municipios las c_onducta; presuntamgnte |rr‘egula'res cometidas por los se_rwdorgs
PbRM-1e por Programa presupuestario y publicos en el desempefio de sus funciones, a través de la solicitud de documentos a las dependencias del Sistema Municipal Dif, asi como el desahogo de diligencias
Dependencia General para esclarecer los hechos denunciados y estar en posibilidad de emitir la determinacion correspondiente derivada de la inv estigacion.
DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR GO0 CONTRALORIA INTERNA
PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL ETO02 EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
0300 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir a la disminucién de los actos de corrupcion, indice de incidencia de actos de corrupcion ((NUMERO DE ACTOS DE CORRUPCION CON ANUAL Registros de actos de corrupcién con resolucién por |Los servidores publicos y la poblacién del
mediante las acciones del Sistema Anticorrupcion Municipal por cada 10 mil personas en el municipio RESOLUCION / TOTAL DE LA POBLACION ESTRATEGICO |la Contraloria Municipal y/o del Sistema Ay untamiento conocen y se conducen con ética,
MUNICIPAL MAY OR DE 18 ANOS)0)*100 Anticorrupcién Municipal ademas de presentar sus denuncias ante posibles
actos de corrupcion
PROPOSITO
Las administraciones municipales implementan politicas Porcentaje de posibles actos de corrupcion ((NUMERO DE ACTOS DE CORRUPCION CON ANUAL Resolucién de la Contraloria Municipal y/o del Los servidores publicos y la ciudadania del
publicas integrales en materia de anticorrupcion con resolucién emitida RESOLUCION / TOTAL DE POSIBLES ACTOS DE ESTRATEGICO |Sistema Anticorrupciéon Municipal Ay untamiento conducen su actuar bajo los
CORRUPCION)0)*100 principios éticos
COMPONENTES
Acuerdos cumplidos e implementados como parte del Porcentaje de acuerdos cumplidos como ((ACUERDOS CUMPLIDOS COMO PARTE DEL TRIMESTRAL |Actas de las sesiones (seguimiento de acuerdos) El contexto politico y social, permite la correcta
Sistema Anticorrupcién Municipal parte del Sistema Anticorrupcion Municipal. SISTEMA ANTICORRUPCION MUNICIPAL / GESTION implementacion de las acciones acordadas por el
ACUERDOS REGISTRADOS COMO PARTE DEL Comité Coordinador Municipal
SISTEMA ANTICORRUPCION MUNICIPAL)0)*100
Auditorias realizadas por actos de corrupcion Porcentaje de auditorias con posibles actos ((AUDITORIAS CON POSIBLES ACTOS DE SEMESTRAL Pliego de observaciones. Reportes administrativos. |Los servidores publicos cumplen con las
de corrupcion identificados CORRUPCION IDENTIFICADOS / TOTAL DE GESTION obligaciones que le son establecidas en materia de|
AUDITORIAS REALIZADAS EN EL ANO )0)*100 ética, conducta y transparencia
Campafias de difusion realizadas para la prevencion, control | Porcentaje de campafias sobre la tolerancia | ((CAMPANAS DE CONCIENTIZACION REALIZADAS / SEMESTRAL Programas de dif usion Los servidores publicos municipales participan y
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FECHA: 12/05/2021
CLAVE (DENOMINACION)
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Dependencia General para esclarecer los hechos denunciados y estar en posibilidad de emitir la determinacion correspondiente derivada de la inv estigacion.
DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR GO0 CONTRALORIA INTERNA
PILAR TEMATICO O TRANSVERSAL ETO02 EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
0300 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
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