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|. PRESENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2019-
2021

El Plan de Desarrollo Municipal de Naucalpan de Juarez 2019-2021, es el resultado de un trabajo
plural e incluyente, realizado con la colaboracion activa de la ciudadania, expertos de los sectores
privado, académico y de las organizaciones de la sociedad civil, asi como, de las autoridades
municipales ‘electas” democraticamente, en el cual se enuncian las directrices y ejecucién de las
politicas publicas, programas, proyectos y acciones que daran rumbo a la presente administracion
municipal, conducida por la Arquitecta Patricia Elisa Durdn Reveles. Lo anterior, con base en-los
principios del Sistema Nacional de Planeacién Democratica, y que tiene tres vertientes transversales
de operacién gubernamental, que se indican a continuacion:

a) Gestion gubernamental con Seguridad Humana y Prosperidad para Todos, esto se logrard a
través de una transformacién del ejercicio publico que ponga en el centro de las politicas
publicas, los derechos de los naucalpenses en materia politica, social, alimentaria, econémica,
urbana, ambiental, cultural, de salud, de acceso tecnolédgico y en seguridad publica. Para este
gobierno, las personas y su dignidad son causa y fin de las diferentes dependencias de la
Administracion Municipal, es por ello que procuraremos ser un gobierno facilitador, con
servidores publicos honestos, amables, diligentes, eficientes y cercanos a la gente, con un amplio
espectro de gobernabilidad e incorporando la participacion ciudadana en la toma de decisiones
comunitarias. De igual forma, buscara optimizar los procesos y la utilizacién de los recursos
publicos mediante esquemas de operacion modernos e innovadores utilizando las tecnologias de
la informacion con la finalidad de interactuar y generar respuestas rapidas a la ciudadania y dar
cabal cumplimiento a todas y cada una de las metas y objetivos del presente programa de
gobierno, buscando hacer del municipio un modelo de seguridad, justicia y modernidad con
sentido social.

b) Gestion gubernamental comprometida con la Alianza Global para el Desarrollo Sostenible y el
cumplimiento de los compromisos de la Agenda 2030, en correlacion con el Plan Estatal de
Desarrollo 2017-2023, se trabajara para que las areas de la Administracion Publica Municipal
adopten e incorporen en cada uno de sus programas los 17 Objetivos y 169 metas de la Agenda
2030 y actuar en corresponsabilidad que, como Gobierno Local, tenemos para su cumplimiento.

c) Gestién Gubernamental con perspectiva de Género, bajo esta dptica se trabajard para que los
programas, proyectos y acciones del Gobierno Municipal, contengan una perspectiva de género
en donde se fortalezca el poder de gestion y decision de las mujeres, se promueva la eliminacion
de las causas de desigualdad entre hombres y mujeres, la discriminacion, violencia y
jerarquizacién de las personas basadas en su pertenencia a determinado sexo y finalmente, se
emprenderan buenas practicas para la inclusion, la igualdad y la diversidad.

Asimismo, el presente documento rector, estd relacionado con un proyecto politico democratico,
incluyente, progresista y de gran vision para el desarrollo de la sociedad naucalpense, en la medida en
que establece las acciones que se encuentran plasmadas en su conclusion final, méas alla del presente
periodo de gobierno, con lo cual se establecen las bases del progreso a mediano y largo plazo del
municipio, toda vez que se han considerado sus potencialidades, basadas éstas, en su ubicacion
estratégica y su gente.

El Plan de Desarrollo Municipal 2019-2021, integra un diagnostico estratégico por pilares y ejes
trasversales, de conformidad con las condiciones actuales de nuestro municipio, mismo que sintetiza
los deseos y aspiraciones que nos demanda la ciudadania naucalpense y que ha sido un ejercicio
continuado, de manera inicial, a partir del pasado proceso electoral, posteriormente, a través del
proceso de consulta masiva que se emprendi6 siendo Presidenta Electa, por medio de las encuestas de
percepcion  ciudadana, cuestionarios de consulta ciudadana para elaborar el Plan de Desarrollo
Municipal, aplicadas en los 11 sectores administrativos y 160 unidades territoriales que comprenden el
municipio, asi como, Talleres con expertos de la sociedad civil, el sector académico y empresarial,
teniendo como ejes rectores los Pilares de la Seguridad Humana.

Finalmente, y en su calidad de Presidenta Municipal Constitucional, ha tenido contacto permanente
con la ciudadania en la pagina del Gobierno Municipal, a través de la Plataforma Ciudadana
implementada para tal efecto, que ha servido como un mecanismo permanente para la participacion
ciudadana y expresion social. Asi mismo, se realiz6 un Foro de Consulta Publica en la Facultad de
Estudios Superiores de Acatlan, FES Acatlan-UNAM, el dia 08 de marzo del presente.
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El proceso de planeacion como dialogo entre diversos actores:

GOBIERNO
MUNICIPAL

D4

PLAN DE
DESARROLLO ACTORES

\‘ MUNICIPAL SOCIALES

ACADEMIA

ACTORES
ECONOMICOS

Fuente: Elaboracién propia con informacién de la Direccion de
Planeacion e Innovacién Gubernamental.

El proceso de transformacion de Naucalpan

De igual forma, contiene una propuesta estratégica integral, cimentada en cuatro procesos de
transformacion fundamental que se buscan para Naucalpan de Juarez:

1. Transformacion de la Seguridad:

Para lograr una convivencia segura y prdéspera para toda la poblacion, a partir de tener con un nuevo
modelo de policia, programas de prevencion del delito en las comunidades y un mayor equipamiento
de reaccion.

2. Transformacion Social:
Para la reconstruccion del tejido social se plantea un modelo de gobierno que parta de la gente y con
politicas sociales de amplio espectro en materia de salud, cultura, educacion y deporte.

3. Transformacion Tecnoldgica:

En dos vertientes: a) Interna: que mejore la eficiencia en la prestacion de los servicios publicos y
automatizando tramites y b) Externa: se trabajard para construir una Ciudad Inteligente que
determinara el desarrollo presente y futuro de Naucalpan de Juarez, que en lo sucesivo estard
definiendo su progreso a corto, mediano y largo plazo, promoviendo su insercion virtuosa en el
circuito de ciudades prosperas, tanto a nivel estatal, nacional e internacional.

4. Transformacion Urbana:

A través de la actualizacion del instrumento rector de la Planeacion Urbana en el municipio en
adecuada concurrencia con la estrategia de Desarrollo Econémico, Ordenamiento Territorial y Manejo
Ambiental.

El proceso de transformacién de Naucalpan

Consejos Consultivos Ciudadanos:
Participacion y gobierno de la gente

Nueva Policia:
Convivencia Segura Cultura y deporte en tu colonia:
Transparencia: — JCLEO[GTEL] 2. Social-Cultural RCTEECE
Confianza Instituto de Atencion a la Salud: Bienestar
Secretaria de la Mujer:
Igualdad Sustantiva e inclusion
4
Transformaciones
de Naucalpan
. . Nuevo Plan de Desarrollo Urbano:
Gobierno Digital: Futuro viable
Eficiencia de servicios :
3. Tecnoldgica m IMPLAN: Proyecto de Ciudad
Ciudad Inteligente:
Competitividad Proyectos Insignia:

Calidad de vida
Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Direccién de Planeacion e Innovacion Gubernamental.
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Lo anterior, debido a que los gobiernos locales deben jugar un papel cada vez més proactivo en el
desarrollo de estrategias e innovaciones para erigirse en centros de decisiény consumo gue dependan
cada vez méas de si-mismos, lo cual, es indispensable para lograr el afianzamiento de las haciendas
municipales, a partir de buscar alternativas de generacion de recursos econdmicos que les permita
incrementar la inversién en infraestructura'y equipamiento para el desarrollo y el crecimiento social-

También, se consideran los ‘mecanismos de instrumentacion, de organizacion, de gestion
intergubernamental, técnicos 'y financieros que haran posible la ejecucion de los programas y
proyectos de la presente administracién municipal.

Es importante mencionar que, el Plan de Desarrollo Municipal 2019-2021, guarda congruencia con el
Plan Nacional de Desarrollo 2012-2018, el Plan Estatal de Desarrollo 2017-2023, y los programas
sectoriales que de él se derivan, considerando los planteamientos ahi vertidos y que tienen impacto
directo en el desarrollo de nuestro municipio, asegurando en todo momento, que las acciones del
gobierno municipal coadyuven a la consecucidn de los objetivos del Gobierno Estatal y Federal.
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I.I. OBJETIVO GENERAL

Realizar una gestion gubernamental cercana, transformadora 'y eficiente, que procure la seguridad
humana en todos los &mbitos de la realidad social, para recuperar la confianza de la ciudadaniay enla
que prevalezca la atencion con sentido humano, la equidad de género, la inclusién social, asi como el
mejoramiento - econémico que  brinde oportunidades de prosperidad para todos, en-un marco de
corresponsabilidad ciudadana para el desarrollo integral y sostenible del municipio.

OBJETIVOS PARTICULARES

7
0‘0

7
0’0

.0

7
0.0

%
**

X3

X3

O/
%

Conformar un gobierno socialmente responsable y facilitador del desarrollo humano integral, con
servidores publicos honestos, transparencia en el gasto y en donde la participacion vy
corresponsabilidad ciudadana, mediante sus diversos medios de consulta, sean el motor de la toma
de decisiones.

Recuperar la paz social y la seguridad comunitaria en coparticipacion activa de la ciudadania en la
implementacion de estrategias efectivas y de coordinacion intergubernamental en materia de
seguridad publica.

Incentivar la economia social, el emprendimiento y las actividades econdmicas innovadoras y asi
generar oportunidades para todos, mediante la promocion de la inversién y el empleo.

Promover el acceso universal a la canasta basica alimentaria para nifios, adultos mayores y grupos
en situacion de vulnerabilidad.

Emprender acciones que otorguen a las mujeres naucalpenses igualdad de derechos y
oportunidades, su empoderamiento econdmico, acceso a la propiedad, asi como, la atencion
inmediata a los feminicidios y la violencia de género.

Proponer un modelo de administracion puablica incluyente y de respeto a los derechos de las
minorias atendiéndose de forma transversal en los diversos programas.

Dotar al municipio de seguridad ambiental, comenzando con la modernizacion en la gestion de
residuos solidos urbanos, el manejo integral de areas verdes, la recuperacion de rios, presas y
barrancas para contar con una autosuficiencia hidrica como recurso vital de nuestro territorio.

Brindar seguridad en salud a las familias naucalpenses, mediante el otorgamiento del servicio
médico universal; actividades deportivas y la prevencion de adicciones en todas las comunidades
del municipio.

Construir “la Ciudad del Futuro”, mediante la ampliacion y reforzamiento de su infraestructura,
optimizando la accesibilidad y movilidad de la poblacion, la reconversion urbana de la zona
industrial, promoviendo la construccion de vivienda de interés social, y la disminucion de los
asentamientos irregulares en las zonas altas del municipio.

Fomentar la integracién comunitaria en el municipio, mediante el mejoramiento de la imagen
urbana; el rescate y modernizacion de los espacios publicos, con actividades civicas, culturales,
educativas y deportivas.

Fortalecer el sistema educativo municipal, a partir de la rehabilitacion de la infraestructura, la
consolidacion del equipamiento escolar, y la dotacion de estimulos y becas escolares a los mejores
promedios.

Asumir con liderazgo la condicion metropolitana del municipio y su papel central en la regién,
liderando una gestion coordinada con municipios y alcaldias de las diferentes demarcaciones
territoriales con los que se comparten limites territoriales y concurrentes, para la gestion de obras y
servicios en favor de la ciudadania.

Modernizar la operacion y procesos de la organizacion municipal, para una prestacién pronta 'y
expedita de los servicios, con menores costos para el ciudadano, a través de las tecnologias de la
informacion y la aplicacion de soluciones creativas e innovadoras.

Preservar la viabilidad financiera del municipio de Naucalpan de Juérez.

Generar los mecanismos institucionales, politicosy sociales necesarios para alcanzar los acuerdos,
entre los diferentes sectores de la sociedad, que nos permitan garantizar su gestion 'y
funcionamiento, y dar vigencia a la operacion del presente plan.
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.. MARCO LEGAL

El marco normativo para la elaboracién del Plan de Desarrollo Municipal se fundamenta de origen en
los articulos 25 y 26 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos para la
conformacion del Sistema Nacional de Planeacion Democratica y de forma especifica, en la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, Ley de Planeacion del Estado de
México y Municipios y su Reglamento.

A nivel local, en primera instancia, se identifica como un ordenamiento legal a cumplir en la
materia, la Constitucion Politica de Estado Libre y Soberano de México, que en su articulo 139
establece que: “El Sistema Estatal de Planeacion Democratica se integra por los planes y programas
que formulen las autoridades estatales y municipales y considerara en su proceso: El planteamiento
de la problemética con base en la realidad objetiva, los indicadores de desarrollo social y humano, la
proyeccion genérica de los objetivos para la estructuracion de planes, programas y acciones que
regiran el ejercicio de sus funciones publicas, su control y evaluacién. Las Leyes de la materia
proveeran la participacion de los sectores publico, privado y social en el proceso y el mecanismo de
retroalimentacion permanente en el sistema. Los planes, programas y acciones que formulen y
ejecuten los ayuntamientos en las materias de su competencia, se sujetaran a las disposiciones legales
aplicables y seran congruentes con los planes y programas federales, estatales, regionales y
metropolitanos, en su caso”.

Como un segundo ordenamiento en la materia, se encuentra la Ley de Planeacion del Estado de
Meéxico y Municipios, la cual establece en su articulo 14, lo siguiente:

“El Sistema de Planeacion Democratica para el Desarrollo del Estado de México y Municipios se
conforma por: I. El Plan de Desarrollo del Estado de Meéxico; Il. Los planes de desarrollo
municipales; Ill. Los programas sectoriales de corto, mediano y largo plazo; IV. Los programas
regionales de corto, mediano y largo plazo; V. Los programas especiales; VI. Los presupuestos por
programas; VII. Los convenios de coordinacion; VIII. Los convenios de participacion; IX. Los
informes de evaluacion; X. Los dictdmenes de reconduccion y actualizacion. Xl. Los planes de
desarrollo a largo plazo. XIl. La Agenda Digital”.

En este sentido, el articulo 19 se refiere a:
Compete a los ayuntamientos, en materia de planeacion democratica para el desarrollo:

I.  Elaborar, aprobar, ejecutar, dar seguimiento, evaluar y el control del Plan de Desarrollo
Municipal y sus programas;

1. Establecer los 6rganos, unidades administrativas o servidores publicos que lleven a cabo las
labores de informacion, planeacion, programacion y evaluacion;

1. Asegurar la congruencia del Plan de Desarrollo Municipal con el Plan de Desarrollo del
Estado de México, la Agenda Digital y el Plan Nacional de Desarrollo, asi como con los
programas sectoriales, regionales y especiales que se deriven de éstos ultimos, manteniendo
una continuidad programatica de mediano y largo plazo;

IV. Garantizar, mediante los procesos de planeacion estratégica, la congruencia organizativa con
las acciones que habran de realizar para alcanzar los objetivos, metas y prioridades de la
estrategia del desarrollo municipal,

V. Que compete a los ayuntamientos en materia de planeacion democratica para el desarrollo.
“Asegurar la congruencia del Plan de Desarrollo; asi como con los programas sectoriales,
regionales y especiales que se deriven de los Gltimos, manteniendo una continuidad
democratica de mediano y largo plazo.

V1. Integrar con la participacion ciudadana el Plan de Largo Plazo del municipio para los
proximos 30 afios 'y en su caso readecuarlo cada tres afios.

También, en materia de planeacién municipal, los articulos 22 y 24 se refieren a lo siguiente:

Articulo 22.- Los planes de desarrollo se formularan, aprobaran y publicaran dentro de un plazo de
seis'meses para el Ejecutivo del Estado y tres meses para los ayuntamientos, contados a partir del
inicio del periodo constitucional de gobierno'y en su elaboracion se tomaran en cuenta las opiniones
y aportaciones de los diversos grupos de la sociedad; asi como el Plan de Desarrollo precedente;
también habran de considerarse estrategias, objetivos y metas, que deberan ser revisadas y
consideradas en la elaboracion de los planes de desarrollo del siguiente periodo constitucional de
gobierno, a fin de asegurar la continuidad y consecucion de aquellos que por su importancia
adquieran el caracter estratégico de largo plazo. Su vigencia se circunscribira al periodo
constitucional o hasta la publicacion del plan de desarrollo del siguiente periodo constitucional de
gobierno.
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Articulo 24.- Las estrategias contenidas en los planes de desarrollo estatal y municipales y sus
programas podran- ser- modificadas, entre ~otras -causas, a consecuencia ‘de la publicacion,
modificacion o actualizacion del Plan Nacional de Desarrollo o del Plan de Desarrollo del Estado de
México, para lo cual se elaborara un dictamen de reconducciény actualizacion al término de la etapa
de evaluacién de los resultados gue asi lo justifiquen, bien sea por condiciones extraordinarias o para
fortalecer los objetivos del desarrollo, informando a la Legislatura de lo anterior.

En la Ley Orgéanica Municipal del Estado de México, en el Capitulo V- De la Planeacion,
establece en su articulado, lo siguiente:

Articulo 114.- Cada ayuntamiento elaborara su plan de desarrollo municipal y los programas de
trabajo necesarios para su ejecucion en forma democratica y participativa.

Articulo 115.- La formulacion, aprobacién, ejecucion, control y evaluacion del plan y programas
municipales estaran a cargo de los 6rganos, dependencias o servidores publicos que determinen los
ayuntamientos, conforme a las normas legales de la materia y las que cada cabildo determine.

Articulo 116.- El Plan de Desarrollo Municipal debera ser elaborado, aprobado y publicado, dentro
de los primeros tres meses de la gestién municipal. Su evaluacién debera realizarse anualmente; 'y en
caso de no hacerse se hara acreedor a las sanciones de las dependencias normativas en el &mbito de
su competencia.

Articulo 117.- El Plan de Desarrollo Municipal tendrd los objetivos siguientes: |. Atender las
demandas prioritarias de la poblacion; Il. Propiciar el desarrollo arménico del municipio; .
Asegurar la participacion de la sociedad en las acciones del gobierno municipal; 1V. Vincular el Plan
de Desarrollo Municipal con los planes de desarrollo federal y estatal; V. Aplicar de manera racional
los recursos financieros para el cumplimiento del plan y los programas de desarrollo.

Articulo 118.- El Plan de Desarrollo Municipal contendra al menos, un diagnostico sobre las
condiciones econémicas y sociales del municipio, las metas a alcanzar, las estrategias a seguir, los
plazos de ejecucion, las dependencias y organismos responsables de su cumplimiento y las bases de
coordinacion y concertacion que se requieren para su cumplimiento.

Articulo 119.- El Plan de Desarrollo Municipal se complementara con programas anuales sectoriales
de la administracion municipal y con programas especiales de los organismos desconcentrados y
descentralizados de caracter municipal. Articulo 120.- En la elaboracion de su Plan de Desarrollo
Municipal, los ayuntamientos proveeran lo necesario para promover la participacion y consulta
populares.

Articulo 120.- En la elaboracion de su Plan de Desarrollo Municipal, los ayuntamientos brindaran lo
necesario para promover la participacion y consulta popular. Finalmente es necesario sefialar que las
bases legales antes mencionadas sustentan el proceso de planeacion municipal que se traduce desde
el punto de vista metodoldgico en el presente manual.

Articulo 121.- Los ayuntamientos publicaran su Plan de Desarrollo Municipal a través de la Gaceta
Municipal y de los estrados de los Ayuntamientos durante el primer afio de gestion y lo difundirén en
forma extensa.

Articulo 122.- El Plan de Desarrollo y los programas que de éste se deriven, seran obligatorios para
las dependencias de la administracion pablica municipal, y en general para las entidades publicas de
caracter municipal. Los planes y programas podran ser modificados o suspendidos siguiendo el
mismo procedimiento que para su elaboracion, aprobacion y publicacion, cuando lo demande el
interés social o lo requieran las circunstancias de tipo técnico o econémico.

Por ultimo, en el Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios, se
establece lo siguiente:

Articulo 50.- El Plan de Desarrollo Municipal, es el instrumento rector de la Planeacién Municipal,
en el que deberan quedar expresadas claramente las prioridades, objetivos, estrategias y lineas
generales de accion en materia econdémica, politica y social para promover y fomentar el desarrollo
integral y el mejoramiento en la calidad de vida de la poblacion y orientar la accién de este orden de
gobierno'y los grupos sociales del municipio hacia ese fin. En su elaboracion e integracion quedaran
incluidas, previa valoracion, las propuestas planteadas por los distintos sectores de la sociedad, a
través de los mecanismos de participacion y consulta popular instituidos por el Comité de Planeacion
Municipal, COPLADEMUN.
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Articulo 51.- El Plan de Desarrollo Municipal se integrard con la siguiente estructura: |. Tesis y
proyecto politico a desarrollar durante el periodo del gobierno municipal; 1. Diagndstico del
contexto econémico, politico y social del municipio; HI. Visién del desarrollo-municipal a mediano y
largo plazo; 1V. Prioridades generales del plan; V. Objetivos, estrategiasy lineas de acciéon por cada
programa y proyecto incluido; VI. Metas terminales a alcanzar al término de la gestion municipal y
metas intermedias anuales; VII. Mecanismos e instrumentos generales para la evaluacion del plan; y
VIII. Propuesta de estructura organica-administrativa del gobierno municipal para cumplir los
objetivos del plan.

Articulo’52.-'Para propiciar una continuidad en los esfuerzos que se realizan en la gestién municipal
y promover la adecuada vinculacion de las acciones a mediano y largo plazos, el Plan de Desarrollo
Municipal debera establecer en forma clara y especifica los objetivos a lograr durante cada uno de
los tres afios que abarca el periodo de gobierno.

Articulo 53.- El Plan de Desarrollo Municipal se conformaréd asumiendo una estructura programatica
lo mas apegada a la utilizada en la administracién del Gobierno del Estado de México, a efecto de
homologar y dar congruencia al Sistema Estatal de Planeacion Democratica para el Desarrollo; para
lo cual la Secretaria proporcionaré asesoria y asistencia a los municipios que asi lo soliciten.
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I.Hl. PARTICIPACION DEMOCRATICA EN LA FORMULACION DEL
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

El' Plan de Desarrollo Municipal 2019-2021 es producto de un-amplio proceso de consulta a la
ciudadania que inicio desde el 2018 con el proceso politico—electoral local, momento a partir del cual,
se escucharon los requerimientos, inquietudes y propuestas que la ciudadania le” manifesto, a la
entonces candidata a dirigir el rumbo del municipio, Arq. Patricia Elisa Duran Reveles. Ya siendo
Presidenta Electa, encabez6 un amplio proceso de consulta ciudadana para la integracion del presente
documento la aplicacion de diversos instrumentos metodol6gicos cuantitativos en las comunidades
(1,200 cuadernillos de encuestas de consulta ciudadana, mismas que comprendian 150 reactivos
aplicadas en 100 comunidades del Municipio), asi también, se llevaron a cabo talleres -90 mesas
tematicas con-un promedio de entre 5y 10 participantes-, sobre los pilares de la Seguridad Humana,
contando con la participacion de actores sociales, econémicos y del sector académico representativos
de la vida publica de Naucalpan de Juarez y miembros de la comunidad académica local e
investigadores entre otros y de las cuales se extrajeron importantes elementos de diagnostico
participativo y de propuestas en los distintos pilares de la Seguridad Humana. Finalmente, una vez que
asumio el cargo como Presidenta Municipal Constitucional, ha escuchado el sentir ciudadano, sus
demandas y propuestas para el municipio, a través de consulta directa en el portal de Internet, el
Programa de Atencién a la Ciudadania, asi como, a partir de la realizacién de los Foros de Consulta
Publica efectuados para la integracion del Plan de Desarrollo Municipal 2019-2021.

En virtud de que la ciudadania demanda una gestion de gobierno, eficiente, honesta, eficaz,
responsable y que sea capaz de resolver los diversos problemas tales como: seguridad publica, bacheo
y en general, la falta de servicios publicos de calidad, el proceso de consulta pablica ciudadana ha sido
permanente desde el proceso de integracion de la plataforma politico-electoral que abander6 la hoy
Presidenta Municipal, cuyo proyecto de Seguridad Humana y Prosperidad Ciudadana, se puso a
consulta y debate con la ciudadania, generandose directrices muy certeras que fueron parte de la oferta
politica en campafia.

PLAN
NAUCALPAN
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PROYECTO A morena :e°
CONSULTA
SEGURIDAD HUMANA
Y PROSPERIDAD
PARA TODOS
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Proceso de Consulta Puablica
(Periodo de transicion, septiembre — noviembre de 2018)

Posteriormente, -siendo ya Presidenta Electa- y con el apoyo y participacion de los Consejos de
Participacion Ciudadana y Delegados en funciones, se inici6 con la etapa de consulta directa a la
ciudadania en sus comunidades, para ello, se dividié al municipio en 100 zonas, contemplando que
cada zona, tenia entre 2 o hasta 3 colonias, dependiendo de su amplitud y densidad de poblacion.
Durante el periodo comprendido entre septiembre y noviembre del 2018, se aplicaron mas de 1200
cuadernillos de encuestas de consulta ciudadana para la integracion del Plan de Desarrollo Municipal
2019-2021, mismas que comprendian 150 reactivos relacionados con los temas de Seguridad Politica,
Seguridad Comunitaria, Econdmica, Seguridad de Genero, Alimentacion, Salud, Medio Ambiente,
Tecnologia, Educacion y Cultura.

presidenta municiral
eLecta

NAUCALPAN
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Resultados de la Consulta Publica
(Periodo de transicion)

De las 1,200 encuestas realizadas en diferentes colonias, mas del 99% de los encuestados viven en el
municipioy solo un 0.5% se desviaron a atender a ciudadanos naucalpenses.

CONSULTA PUBLICA

Si — 1194

0 200 400 600 800 1000 1200 1400

Fuente: Elaboracién propia con informacion de la Consulta Ciudadana para la
elaboracidn del Plan de Desarrollo Municipal 2019-2021.

Con respecto a la vivienda, el 59.6% de los encuestados manifestaron que su vivienda es propia, el
20.8% renta una en el municipio y el 19.6% dijo que era prestada.

Tipo de vivienda

MPropia Renta sPrestada

Fuente: Elaboracién propia con informacién de la Consulta Ciudadana para la elaboracién del Plan de Desarrollo
Municipal 2019-2021.

En relacion a la pregunta ¢Su casa tiene escrituras?, el 71.3% manifestd que posee las escrituras de su
propiedad, y casi un 30% dijo que no tiene.

¢ SU CASA TIENE ESCRITURAS?

" 28.70%

Si “No

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Consulta Ciudadana
para la elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal 2019-2021.
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De este universo de personas que tienen los documentos que acreditan su propiedad, el 26% manifestd
que desea regularizar el pago de su predial.

¢ REGULARIZAR SU PROPIEDAD?

6%

%]

0% 0% 20% 30% 40% 50% 60% 70%  80%

Fuente: Elaboracién propia con informacién de la Consulta Ciudadana para la elaboracién del Plan de Desarrollo
Municipal 2019-2021.

Seguridad Politica:

¢ CUAL ES TU OPINION ACERCA DEL
DESEMPENO DEL MANEJO DE LOS
RECURSOS DE GOBIERNO MUNICIPAL?

60.00%
0,
50.00% 431 7%
40.00%
30.00% 23.75%

20.00% L 2 150

<
10.00% —z-?%—e% €57,
0.00% T ‘ } } } } |

Buen Muy buen Mal Muy mal Indiferente  No contesto
desempefio desempefio desempefio desempefio

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Consulta Ciudadana para la elaboracion del Plan de Desarrollo
Municipal 2019-2021.

Acerca del desempefio en el manejo de los recursos publicos, casi el 72% de los entrevistados percibe
un-mal y muy mal desempefio, esto podria ser a una falta de transparencia en su manejo; solo un 3.4%
de los 1,200 encuestados dijo estar de acuerdo; en esta grafica también se puede observar un
porcentaje elevado de ciudadanos indiferentes al manejo de los recursos publicos del municipio.
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¢ COMO CALIFICAS EL DESEMP[ENO
DEL ACCESO A LA INFORMACION?

35.00% 3067%
30.00%
25.00% 22.25%
20.00%
15.00%
10.00% A
5.00% H
0.00% -

23.50%

Buen Muy buen Mal Muy mal Indiferente No
desempefiodesempefiodesempefiodesempefio contesto

Fuente: Elaboracién propia con informacion de la Consulta Ciudadana para la elaboracién del Plan de Desarrollo
Municipal 2019-2021.

El 52% de los encuestados manifestaron que hubo un muy mal y mal desempefio con el acceso a la
informacion y apenas un 11% estuvo de acuerdo. Es por ello que esta administracion que me honro en
presidir, trabajara en proponer mecanismos para transparentar la informacién municipal y el ejercicio
del gasto.

;. CUAL ES TU OPINION ACERCA DEL DESEMPENO

DE LOS INSPECTORES DEL MUNICIPIO?
2.42

wBuen desempefio = Muy buen desempefo Mal desempefio
MMuy mal desemperfio udIndiferente 4No contesto

Fuente: Elaboracién propia con informacion de la Consulta Ciudadana para la elaboracién del Plan de Desarrollo
Municipal 2019-2021.

Con relacion al desempefio de los inspectores municipales, éstos tienen un 67% de desaprobacion por
parte de los encuestados, en comparacion con un 3% de aprobacién; en esta grafica, como en la
anterior, tenemos un 29% de apatia o indiferencia en la labor de los inspectores.
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¢, COMO CALIFICAS EL DESEMPENO DEL
SERVICIO DE AGUA POTABLE Y DRENAJE?

T |
No contesto ’]

Indiferente 21

Muy mal desempefio

Mal desempefio

Muy buen desempefio

15
11
8

0 5 10 15 20 25 30 35 40

Fuente: Elaboracién propia con informacién de la Consulta Ciudadana para la elaboracién del Plan de Desarrollo
Municipal 2019-2021.

El servicio de agua potable y drenaje es el que mejor evaluacion ha tenido por los encuestados, al tener
un 45% de la suma entre un buen desempefio y muy buen desempefio, en comparacién con el 25% que
manifestaron un mal desempefio; en relacion con los indiferentes, estos tuvieron un 10% y 6% por
arriba del mal desempefio y muy mal desempefio respectivamente.

¢ COMO CALIFICAS EL DE’SEMPEI\".IO DEL SERVICIO
DE RECOLECCION DE BASURA?

40.00

35.17

35.00

30.00

25.00

20.00

15.00

10.00

5.00

0.00

Buen Muy buen Mal Muy mal Indiferente ~ No contesté
desempefio desempefio desempefic desempefio

Fuente: Elaboracién propia con informacion de la Consulta Ciudadana para la elaboracion del Plan de Desarrollo
Municipal 2019-2021.

En relacion al desempefio del servicio de recoleccion de la basura, €l 35% de los encuestados

- manifestaron tener un buen servicio, en comparacion con un 17% que dijo tener un muy mal servicio,

entre estas dos variables tenemos una diferencia del 50% a favor de un buen servicio.
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¢COMO CALIFICAS EL' DESEMPENO
DEL SERVICIO DE'BACHEO?

No contesté
Indiferente
Muy -mal desempefio 678

Mal desempefio

Muy buen desempefio

Buen desempefio

] 7SS S AT A S

0 100 200 300 400 500 600 700

Fuente: Elaboracién propia con informacion de la Consulta Ciudadana para la elaboracion del Plan de Desarrollo
Municipal 2019-2021.

El servicio de bacheo es el que peor ha sido calificado por los encuestados, ya que entre el mal
desempefio y muy mal desempefio tiene una desaprobacién del 77%, por ello esta administracion
elaborara un programa de atencion inmediata para atender este servicio.

., COMO CALIFICAS EL QESEMPENO
DEL ALUMBRADO PUBLICO?

«4Buen desemperio
uMuy buen desempeiio

wMal desempefio

wMuy mal desempeiio
w Indiferente

mNo contestd

Fuente: Elaboracién propia con informacion de la Consulta Ciudadana para la elaboracién del Plan de Desarrollo
Municipal 2019-2021.

Respecto al alumbrado publico, el 44% de los encuestados manifestaron que hay un mal y muy mal
desempefio en el servicio, en comparacion con el casi el 25% que dijo que hay un buen desempefio, en
este tema los encuestados se mostraron mas indiferentes que con los anteriores servicios ya que
obtuvimos un 33% de desinterés.
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Seguridad Comunitaria:

(CUALES LA PERCEPCIQN DE SEGURIDAD
DENTRO DE TU CASA?

40.00%

37.25%

35.00%

30.00%

25.00%

20.00%

15.00%

10.83%
10.00%

7.67%

Indiferente Seguro Muy seguro Inseguro Muy inseguro  No contesto

Fuente: Elaboracién propia con informacion de la Consulta Ciudadana para la elaboracion del Plan de Desarrollo
Municipal 2019-2021.

En cuanto a la seguridad al interior de la vivienda, el 67% de los encuestados manifesté encontrarse
seguros, en comparacion con el casi 19% que dijo no estar seguros.

(CUALES LA PERCEPCION DE SEGURIDAD
EN TU CALLE?

30.08%

idIndiferente 4 Seguro dMuy seguro «Inseguro s Muy inseguro = No contesto

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Consulta Ciudadana para la elaboracién del Plan de Desarrollo
Municipal 2019-2021.

A diferencia de la gréfica anterior, el 63% manifestd no sentirse seguras en su calle, siendo muy bajo
las personas que se sienten seguras, apenas un 19%.
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. COMO CALIFICAS LA SEGURIDAD
EN CAMINO A LA ESCUELA?

Nocontesto 12.67%

Muy inseguro 26.339

Inseguro 35%
Muy seguro —1.83%
Seguro 10.17%
Indiferente I 14%
1 | | )
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Consulta Ciudadana para la elaboracion del Plan de Desarrollo
Municipal 2019-2021.

La misma percepcion tienen los encuestados en la seguridad de sus personas al dirigirse a la escuela, el
61% dijo no estar seguro.

¢ CUAL ES TU PERCEPCION DE SEGURIDAD

RUMBO AL TRABAJO?
40%

36.00%

35% 34%

30%

25%

20%

15%
£l 11.58%

0

10%

5%

0%

Indiferente  Seguro  Muy seguro Inseguro Muy inseguroNo contesto

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Consulta Ciudadana para la elaboracion del Plan de Desarrollo
Municipal 2019-2021.

Al igual que la pregunta anterior, el 69% de los encuestados manifestaron sentirse inseguros al
dirigirse a su trabajo, en comparacion con el 8% que, si tiene percepcion de seguridad, estas dos
graficas, nos manifiestan el alto indice de inseguridad que perciben los naucalpenses estando fuera de
sus domicilios.

30



ODE JUAREZ
Consuuvendo

q\'nNAUCALPAN

2019-2021

¢ CUAL ES TU PERCEPCION DE SEGURIDAD EN
EL TRANSPORTE PUBLICO?

70%

59.58%
60%

50%

40%

30%

22%

20%

8.92%

b 5% 2.00% 2.92%

0% | = |

Indiferente Seguro Muy seguro Inseguro Muy inseguro  No contestd

Fuente: Elaboracién propia con informacion de la Consulta Ciudadana para la elaboracion del Plan de Desarrollo
Municipal 2019-2021.

La mayor percepcion de inseguridad de la poblacion del municipio es latente al abordar el transporte
publico, ya que los encuestados manifestaron en un 82%, no sentirse seguro al transportarse en las
diferentes localidades de Naucalpan.

¢ CUAL ES SU PERCEPCION DE SEGURIDAD
EN TU COLONIA?

No contesto j= ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
MUy s e g 1o

Inseguro
Muy seguro

Seguro

Indiferente

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Fuente: Elaboracién propia con informacion de la Consulta Ciudadana para la elaboracion del Plan de Desarrollo
Municipal 2019-2021.

Con respecto a la pregunta de la percepcion de la seguridad que tienen los encuestados en su colonia,
el 71% dijo no estar seguro, al igual que las anteriores preguntas los que se sienten seguros es muy
bajo, apenas el 11%.

¢ QUE TAN SEGURO TE SIENTES AL

ACERCARSE UNA PATRULLA?
26%  28.25%

30%
2% ~ 22%
20%
15% 10:33% 9.83%
10% ~ Z
T o 1
0% | | p—_ | | |
Indiferente  Seguro Muy Inseguro Muy No
seguro inseguro - contesto

Fuente: Elaboracion propia con informacién de la Consulta Ciudadana para la elaboracién del Plan de Desarrollo
Municipal 2019-2021.
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Esta pregunta nos demuestra la desconfianza que existe por parte de los encuestados y de la ciudadania
en general, hacia los cuerpos de seguridad, ya que mas de la mitad dijo sentirse inseguros al ver una
patrulla.

Seguridad Economica:

MARQUE LAS SITUACIONES DETECTADAS EN SU

Gente durmiendo en fa calle [N 36
Disparos ||
Violagiores MMM 269
Extorsion policiaca IIIIMIIIHMMmIImRTImTimm e
Fattan Policias |l O OO
Vidrios rotos |||||||||||||||||llll(llllllllllllllllIIIIIII [l 222

Peleas vecinales ' 1389

|
Violencia intrafamiliar IIIIIIIIIIIIIIIIIllllll‘ll|||||||IIIlllllIIIIII(IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII‘IIIIIIIIIII 348

Adictos en la calle |
| | | \

W

I~

Violencia contra mujeres 469
| | | |
Secuestros 84
| | | | )
Asesinaros 533

Asaito . transporte Y
Robo a negocio | LA ECEEEERERAEEAREREELE
T
(tmmmmmmmmmuwmwwwm————i;e A 60" niimniiieenmeenii—nhhh0miii
mmmmmmmmmmwhhAmvii G —iieenmeniiii

Extorsion telefénica |l Il 515

Robo a transelnte
Robo a casas

Gente bebiendo en la calle

Fuente: Elaboracidn propia con informacion de la Consulta Ciudadana para la elaboracién del Plan de Desarrollo
Municipal 2019-2021.

Las principales situaciones detectadas en las colonias de los encuestados, tenemos con mayor
frecuencia las siguientes:

a) el asalto en transporte;

b) el robo a transeuntes;

¢) robo a casas habitacion;

d) robo a negocios; asi como,

e) la falta de policias, entre otros rubros, es lo que mas padecen.

SITUACIONES DETECTADAS EN SU COLONIA

VIVIENDA IRREGULAR e 21.60%
ESTUFAS DE MADERA [l 4.80%
VIVIENDAS SIN ELECTRICIDAD |l 9.40%
PISOS DE TIERRA | 19.10%
CASA SIN TECHO
VIVIENDA ABANDONADA
BODEGAS ABANDONADAS
COMERCIO INFORMAL
NEGOCIOS CERRADOS [|m====== 15.00%
NO HAY COMERCIOS CERCA |l 12.50%
NO HAY MEDICOS CERCA i 29.20%

——— 13.00%
e 19.70%

et 10.70%
i i 30.70%

TERRENOS BALDIOS & — d 41.30%
PERSONAS VIVIENDO EN LA CALLE [ i 31.20%
FRANELEROS | i 25.10%
LIMOSNEROS A 29.20%
DESNUTRICION [E i 28.20%
NINIS 4 67.80%
DESEMPLEADOS | 4 70.80%

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Consulta Ciudadana para la elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal
2019-2021.
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En el mismo sentido que la anterior ldmina, 1o mas destacado por los encuestados es, €l desempleo
entre la poblacion y la presencia de jovenes catalogados como “ninis” que no estudian ni trabajan, es
de destacar la presencia de personas en situacion de calle.

Seguridad de Género:

¢EN SU TRABAJO O ENTORNO HA NOTADO

LAS SIGUIENTES SITUACIONES?
331

350
300
250
200
150
100

50

DISCRIMINACION POR|DISCRIMINACION POR| DISCRIMINACION | ACOSO SEXUAL POR
EL COLOR DE LA PIEL|CAUSA DE EMBARAZO PARA SER PARTE DE LOS JEFES
CONTRATADOS O COMPANEROS DE

TRABAJO

Fuente: Elaboracidn propia con informacién de la Consulta Ciudadana para la elaboracion del Plan de
Desarrollo Municipal 2019-2021.

Con relacién al tema de género, los encuestados manifestaron haber notado discriminacion por el color
de piel en las mujeres, discriminacion por causas de embarazo es méas alto en la comunidad LGBTTI
que entre hombres y mujeres; a pesar de la difusion que existe de diferentes instituciones por bajar la
discriminacion para ser contratados por motivo de género, las mujeres y la comunidad LGBTTI son
los grupos que mas consideran que se discriminan; con relacion al tema de acoso sexual en el trabajo
es mas alto el porcentaje que recibe la comunidad LGBTTI, en comparacion con las mujeres.

¢EN SU TRABAJO O ENTORNO CERCANO HA
NOTADO LAS SIGUIENTES SITUACIONES?

300
250
200
150
100

50

En esta tabla tenemos diferentes tipos de discriminacion a pesar de que tanto hombres y mujeres son
discriminados, llama la atencion que los encuestados manifestaron que las mujeres son discriminadas

DISCRIMINACION DISCRIMINACION|DISCRIMINACION|DISCRIMINACION|DISCRIMINACION
PARA TRAMITES|POR SER MADRE| POR SUFRIR POR LAEDAD | POR ELNIVEL
DE GOBIERNO O O PADRE ALGUN TIPO DE ECONOMICO

QUEJAS DE SOLTERO DISCAPACIDAD

SERVICIOS

PUBLICOS

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Consulta Ciudadana para la elaboracion del Plan de
Desarrollo Municipal 2019-2021.

para realizar algn tramite de gobierno o si presentan alguna queja de servicios publicos.
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SENALE SI EN SU HOGAR HAN SUCEDIDO ALGUNA
DE LAS SIGUIENTES SITUACIONES DE VIOLENCIA
300 285

248

250

201
200" — 186

150 —

104
100 —

62 49 54

Al e = L1 |
0 1 f f L f f
AGRESIONES AGRESIONES AGRESIONES AGRESIONES AGRESIONES CON
ENTRE PAREJA ENTRE PADRES E ENTRE ABUELOS ENTRE OTROS VECINOS

HIJOS Y NIETOS FAMILIARES

M“VERBALES w®=FISICAS

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Consulta Ciudadana para la elaboracion del Plan de Desarrollo
Municipal 2019-2021.

Con respecto a la violencia y por orden de importancia, los encuestados dijeron tener mas agresiones
verbales con los vecinos, seguidas de las agresiones en la pareja; asimismo podemos observar que hay
una igualdad entre las agresiones de padres e hijos y entre otros familiares. Con ello, podemos deducir
que las agresiones familiares son muy altas.

Seguridad de la Salud:

¢ CUENTA CON ALGUN SERVICIO MEDICO?

400 — g
350 —
300 —
250 —
190
200 150
150 —
100 — 65 70~ 48 I:
53 I_ Il Il Il Il : Il I ‘ Il |
IMSS ISSSTE SEGURO PRIVADO NINGUNO ISSEMYM NO
POPULAR CONTESTO

N
N

Fuente: Elaboracién propia con informacion de la Consulta Ciudadana para la elaboracion del Plan de
Desarrollo Municipal 2019-2021.

En materia de acceso a los servicios médicos por parte de la poblacién naucalpense, y no obstante que
la mayoria de los entrevistados manifesto contar con un servicio médico, las personas que no tienen
acceso, 0 bien, que eran atendidos bajo la modalidad de seguro popular son muy representativas y de
importante atencion para el Gobierno Municipal.
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;COMO CONSIGUE MEDICINAS EN CASO DE
NECESITARLAS?

800

753

700

600

500

400

335

300

200

102

100

28

16

POR MEDIO DEL LAS PAGO POR DISPENSARIOS  LAS CONSIGO NO LAS CONSIGO
SERVICIO CUENTA PROPIA MEDICO CON FAMILIARES
MEDICO Y AMIGOS

Fuente: Elaboracién propia con informacion de la Consulta Ciudadana para la elaboracién del Plan de Desarrollo
Municipal 2019-2021.

Seguridad del Medio Ambiente:

¢ CUAL ES SU OPINION AL RESPECTO DE LA
CANTIDAD DE LOS SIGUIENTES TEMAS?
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Los encuestados sefialan que uno de los problemas mas recurrentes que se perciben en el municipio en
materia ambiental es la falta de arbolado en los camellones'y banguetas; la falta de espacios verdes al
interior de las comunidades; por otra parte, también consideran que hay demasiados espectaculares y
anuncios de diversa indole en las principales  vialidades del ‘municipio; lo cual representa
contaminacion visual.

800

700 -

600
500
400
300
200
100

. CUAL ES SU OPINION AL RESPECTO DE LA
CANTIDAD DE LOS SIGUIENTES TEMAS?

703 675

AU g | 4 3 | 4 g/
e 3 2 | 3 2 | 3 2 | @
> g fr g r g i 2 |k

R z | ¢ | ¢ 2 S
0 O 0 O 0 O O O
w w w w
ZONAS PARA PASEAR BASURAEN LAS RUIDO EN LA VIA GRAFITIS
Y JUGAR CON PERROS CALLES PUBLICA

Fuente: Elaboracion propia con informacién de la Consulta Ciudadana para la elaboracion del Plan de
Desarrollo Municipal 2019-2021.

Otra problematica recurrente es que no cuentan con zonas para pasear y jugar con sus mascotas;
consideran que hay demasiada basura, ruido y grafitis en sus calles.

90
80
70
60
50
40
30
20
10

¢ ESTADISPUESTO A CAMBIAR A
TECNOLOGIAS ECOLOGICAS?

7717 74 58
'- 64.92 s 64.33
|
! f {
1958 | 2417 | 2258 | 23.17
- i 10.92 | | 125 |
3.25 | -! 2.83 | ; \
Si No No Si No No Si No No Si No No
contesto contesto contesto contesto
CALENTADORES GAS NATURAL REGADERAS UTILIZAR EL
SOLARES AHORRADORAS DE [TRANSPORTE PUBLICO
AGUA

Fuente: Elaboracion propia con informacién de la Consulta Ciudadana para la elaboracion del Plan de
Desarrollo Municipal 2019-2021.

Con respecto a cambiar por tecnologias mas ecoldgicas, en general, un 70% de los entrevistados esta
dispuesto a realizarlo, lo que redundaria en un ahorro econémico en los hogares y una mejor calidad
de vida para los habitantes del municipio de Naucalpan, siendo los calentadores solaresy las regaderas
ahorradoras de agua como las tecnologias con méas consideracion por parte de la poblacion para ser
consideradas dentro de los programas publicos.
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Seguridad Urbana:
. HAY RECOLECCION DE BASURA EN SU COLONIA?

14.83%

14 Si

“No

75.50% = No contestd

Fuente: Elaboracion propia con informacién de la Consulta Ciudadana para la elaboracion del Plan de
Desarrollo Municipal 2019-2021.

En materia de Seguridad Urbana, el 75% de los entrevistados, manifestd que, si hay recoleccion de
basura en su colonia, con ello podriamos inferir, que 7 de cada 10 hogares si cuentan con recoleccion
de residuos sdlidos municipales.

: QUE CALIFICACION LE PONES?

Indiferente 10.08%

Satisfecho 25.17%

Muy satisfecho

Insatisfecho

Muy insatisfecho

25.42%
VY 74

0.00% 5.00% 10.00%  15.00% 20.00%  25.00%  30.00%

No contesto

Fuente: Elaboracién propia con informacion de la Consulta Ciudadana para la elaboracién del Plan de
Desarrollo Municipal 2019-2021.

Haciendo referencia a la calidad del servicio que se proporciona por los camiones recolectores de
basura, los encuestados manifestaron sentirse satisfechos con el servicio, ya que la suma de los muy
satisfechos, satisfechos nos da un resultado del 34%, en comparacion con los que no se encuentran
satisfechos, esto es el 29% de los encuestados.
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¢(CUAL ES EL ESTADO DE LAS CALLES DE SU COLONIA?

ANIMALES MUERTOS [ 41.30
PERROS CALLEJEROS ’—_i 67.60
FAUNA NOCIVA _ 52.90
BASURAEN LAS CALLES —‘ 75.90
DESCUIDO DE ARBOLES . | 62.60
CAMELLONES DESCUIDADOS — 50.80
FALTAN DENALES DE TRANSITO _ 61.10
FALTAN NOMBRES DE LAS CALLES _ 55.30
NO HAY SENALES DE CRUCE Y DE.. ) — | 61.20
POSTES DANADOS — 40.00
FALTAN LUMINARIAS ' '
CAMINO DE TIERRA
BANQUETAS SIN RAMPA _ 71.60
BANQUETAS DANADAS 73.20
NO HAY BANQUETAS
BACHES 91.60

0.00 10. 00 20 00 30.00 40. 00 50.00 60.00 70 00 80.00 90 00100.00

Fuente: Elaboracion propia con informacién de la Consulta Ciudadana para la elaboracién del Plan de Desarrollo Municipal
2019-2021.

76.30

Por orden de importancia y mencionando los cuatro principales problemas que los encuestados tienen
en su colonia son: baches, luminarias, basura en las calles, y banquetas dafiadas.

. COMO VE LAS INSTALACIONES DEL GOBIERNO

MUNICIPAL?
FALTA DEPOSITO DE BASURA | 371
SIN MANTENIMIENTO | 321
JARDINES DESCUIDADOS | 343
SINAGUA | | 127
COBROS INDEBIDOS | 344
COYOTES 241
SIN VIGILANCIA | | 324
FALTA INFORMACION | I IO S s W] 474
FALTA PERSONAL [T I s ] 372
MALAATENCION [T e ] 541
BANOS suclos | | 328
FALTAN FACILIDADES PARA .| | 343
SINBARO / INCOMPLETOS | 150
TECHOSDANADOS | | 110
SNVIDRIOS | ] 118
ABANDONADAS EN MI COLONIA | | 253
0 100 200 300 400 500 600

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Consulta Ciudadana para la elaboracion del Plan de
Desarrollo Municipal 2019-2021.

En esta encuesta para la elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal 2019-2021, las cuatro
principales problematicas que perciben los entrevistados con respecto de las instalaciones del gobierno
municipal 'y que prestan servicios en las comunidades, un 68 por ciento dijo que hay una mala
atencion; el 59.6% que falta informacion; el 46.8% falta personal y el 46.7% faltan depdsitos de
basura.
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SENALE LOS PROBLEMAS DE MOVILIDAD Y TRASPORTE

ANUNCIOS PELIGRO Y/O MOLESTIA
RUIDO MOLESTO

CHATARRA U OBSTACULOS
TAXIS IRREGULARES
PARADERO DESTRUIDO

FALTA SENALAMIENTO

PUENTE INDERVIBLE Y/O FALTA
FALTAN ESTACIONAMIENTOS
FALLA DE SEMAFOROS
CRUCERO COMPLICADO
TRAFICO

90.4P

0.00 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00 80.00 20.00100.00

Fuente: Elaboracién propia con informacién de la Consulta Ciudadana para la elaboracion del Plan de
Desarrollo Municipal 2019-2021.

Con relacién a la problematica de movilidad y trasporte los cuatro principales problemas son: el 90.4%
de los entrevistados dijo que el trafico, seguido por un 65.9% que el problema se debe a los cruceros;
el 59.5% manifestd que hay falta de estacionamientos y por Ultimo el 54.6% a la falta de
sefializaciones viales.

Seguridad Educativa y Cultural:
&k g,Tl'J COLONIA CUENTA CON CASA DE CULTURA?

70.00% 67.25%

60.00%

50.00%

40.00%

30.00%

22.17%

20.00%

0
10.00% JC5%

0.00%

Si No No contesto

Fuente: Elaboracién propia con informacién de la Consulta Ciudadana para la elaboracion del Plan de
Desarrollo Municipal 2019-2021.

En materia de Seguridad Educativa y Cultural; el 67% de los entrevistados dijo que no hay una casa de
cultura en su colonia y del 10.58% que dijo si tenerla, el 67.25% de las instalaciones se encuentran-en
mal estado.
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. TU COLONIA CUENTACON
BIBLIOTECAS PUBLICAS?

4Si =No s No contestd

Fuente: Elaboracion propia con informacién de la Consulta Ciudadana para la elaboracion del Plan de
Desarrollo Municipal 2019-2021.

Con respecto a la pregunta si cuentan con bibliotecas en su colonia, el 55.17% de los entrevistados
dijo que no habia y del 24.17% que dijo que si habia el 9% manifestd que estan en mal estado.

¢ TU COLONIA CUENTA CON PARQUES?
| |

No contesto

No

Si 51.83%

0.00% 10.00%  20.00%  30.00% 40.00% 50.00% 60.00%

Fuente: Elaboracion propia con informacién de la Consulta Ciudadana para la elaboracion del Plan de
Desarrollo Municipal 2019-2021.

¢EN QUE ESTATUS DE MANTENIMIENTO
CONSIDERA QUE ESTA SU PARQUE?

30

26.42

25

20

15

10

Bien Mal Regular No hay No contesté

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Consulta Ciudadana para la elaboracion del Plan de
Desarrollo Municipal 2019-2021. /
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En referencia a la existencia del equipamiento de parques, el 26.42% dijo que no habia parques en su
colonia, en contraste, el 51.83% de los entrevistados dijeron que si. De ese porcentaje, el 22.8%
opinaron que estan en mal estado, el 21.33% dijo que estaban en regular estado y sdlo el 6.83% que
estaban bien.

En paralelo alos cuestionarios se realizaron 467 encuestas de inspeccion rapida en diferentes colonias,
en las cuales, se rescataba el sentir ciudadano con respecto a las principales demandas que se tienen en
sus comunidades, teniendo como resultados, los siguientes:

Principales demandas de las comunidades para la administracion municipal de
Naucalpan de Juarez 2019-2021

Transporte Vialidades
publico (infraestructura vial)
Predios y Recoleccion Trénsito
construcciones de b::“'a Via P“’i’"‘:a Agua potable, drenaje,
irreg&lares alcantarillado, desazolve

y fugas de agua
41

Pavimentacion
o repavimentacion
74 Alumbrado, 91

Parques y
areas verdes

Bacheo, 102

Otros, 20 Atencién a

escuelas
Balizado y reparacién 16 Apoyo a familias,

Narcomenudeo
y drogadiccién

7 adultos mayores
Limpia publica oe ban:uetas y discapacitados
en vialidades Fomento actividad Centro Casa de 4
19 econémicay empleo  de salud cultura

1" 4 4

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Direccién de Planeacién e Innovacién Gubernamental, con base en las
encuestas realizadas en la Inspeccion Visual en Campo.

Nota Metodoldgica: Es importante mencionar, que la suma de todos los problemas rebasa el nimero de las encuestas
realizadas, lo anterior, en virtud de que habia encuestas que tenian mas de tres probleméticas o carencias.

Con respecto a las cinco principales probleméticas manifestadas, en primer lugar, tenemos que el 15%
de los encuestados sefialaron la urgencia de un programa de bacheo emergente en todo el municipio.
En segundo lugar, la reparacion y/o instalacion del alumbrado publico y con un 13.5%; En tercer y
cuarto lugar, el 13% solicitdé méas seguridad publica y mantenimiento a los parques y jardines del
municipio, ya que ahi se concentran, en algunos casos, los delincuentes y, por Gltimo, y con un 11%
solicitaron pavimentacion o repavimentacion de las vialidades.

Observaciones: En la categoria de otros y por ser minima las solicitudes, pero por ello no menos
importantes, estan considerados los siguientes rubros: Aumentar los servicios del DIF, realizacion de
un Centro Cultural, Rehabilitacion de Espacios deportivos, Creacion de Huertos Comunitarios, Evitar
las Inundaciones por desborde del rio, Gestionar la reapertura de una Lecheria cerrada en mal estado,
Realizar el mantenimiento a Bibliotecas, Construccion de un Muro de Contencion, Programas de
Salud Comunitaria, Rescate de Rios contaminados, Construccion de Salén de Usos mdltiples 'y
finalmente, que los vecinos no conocen a sus representantes.

Al mismo tiempo que se aplicaban los cuestionarios y las encuestas, se llevaron a cabo 90 mesas
tematicas con un promedio de entre 5y 10 participantes sobre los pilares de la Seguridad Humana,
contando con la participacion de actores sociales, econémicos y del sector académico representativos
de la vida pablica de Naucalpan de Juérez y miembros de la comunidad académica local e
investigadores entre otros y de las cuales se extrajeron conclusiones relevantes que fueron integradas
como proyectos, estrategias y lineas de accion en el presente documento.
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Proceso de Consulta Publica (enero- marzo de 2019)

Desde el inicio de la Administracion Municipal 2019-2021, se ha trabajado en impulsar mecanismos
de participacion ciudadana, mas alla de los procesos de consulta pablica implementados para la
integracion del documento en comento, es por ello, que el Cabildo Municipal aprobé a finales del mes
de enero del presente afio, la convocatoria publica para que miembros de la sociedad civil, asi como,
integrantes del sector social, empresarial e incluso del sector educativo, se incorporen a la integracién
del Comité y la Comision de Planeacion para el Desarrollo Municipal. Para ello, se emitié una
convocatoria publica, en el periodo comprendido entre el 06 y el 12 de febrero, a través de la pagina
del- municipio, www.naucalpan.gob.mx/coplademun y de las redes sociales del vinculadas a la
misma.
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Fuente: Imagen proporcionada por la Direccion de Comunicacion de la pagina oficial de Facebook
del municipio.

Al cierre de la convocatoria, se recibieron 40 propuestas de interés, de estas, solo 8 cumplian con
todos los requisitos establecidos en la convocatoria, cito, curriculum vitae, carta de exposicion de
motivos y pertenencia al Sector Social. Las 8 propuestas recibidas se turnaron a la Presidencia
Municipal, para que de acuerdo con la clausula séptima de la convocatoria se presentaran a los
integrantes del Ayuntamiento para su deliberacion y aprobacion para su integracion al Comité.
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Fuente: Imagen proporcionada por la Direccion de Comunicacion de la pagina oficial de Twitter del municipio.

Posterior a su integracion, se convocd el dia 15 de marzo de 2019, a la instalacion del Comité de
Planeacion para el Desarrollo Municipal (COPLADEM), como un 6rgano colegiado para la toma de
decisiones en materia de Planeacion, el cual se integra por la Presidenta Municipal, una representacion
de funcionarios de la Administracion Publica Municipal, asi como, la representacion electa del sector
empresarial, social y del sector académico. Finalmente, se suma a su integracion, la Directora del
Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de México, instancia que supervisa y vigila la
operacion del Comité Municipal de Planeacion.

Como parte del proceso de consulta publica ya como Administracion Municipal 2019-2021, se

implementaron dos mecanismos de consulta a saber:

1. Consulta directa a través de la pagina de internet. Para ello, se instalé6 un banner en el sitio
www.naucalpan.gob.mx; a través del cual la ciudadania en general podia hacer saber sus

propuestas en el sitio en comento. Este mecanismo se publicitd via las redes sociales del
municipio. Bajo este mecanismo se recibieron 15 propuestas por parte de estudiantes, empresarios
y ciudadanos del municipio, muchos de los temas de interés de los mismos fueron los relativos al
empleo, la seguridad comunitaria, el desarrollo econémico y los programas de salud municipal.
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Fuente: Imagen proporcionada por la Direccion de Comunicacion de la pagina oficial del municipio.

2. Foro de Consulta Publica en la Facultad de Estudios Superiores de Acatlan. El dia 08 de
marzo del presente, en las instalaciones de la FES-Acatlan se realizé el Foro de Consulta Publica
en el cual, mediante la participacion consulta estratificada por publico objetivo y ciudadania en
general, sectores y agrupaciones representativas, asi como, a la comunidad estudiantil
universitaria de esa institucion educativa.

Se contd con una asistencia en registro de 314 personas que participaron del evento inaugural, asi
como del trabajo en las 11 mesas de discusion tematica que se instalaron para tal efecto, siendo las
siguientes:

MESA TEMA
Seguridad Politica.
Seguridad Alimentaria.
Seguridad Urbana.
Seguridad de la Salud.
Seguridad Ambiental.
Seguridad de Género.
Seguridad Econdmica.
Seguridad Comunitaria.
Seguridad Cultural.
Seguridad Tecnoldgica.
Agenda 2030.
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Como parte del trabajo en cada una de las mesas se recibieron varias propuestas por cada pilar de la
Seguridad Humana y Agenda 2030, a continuacion, se enuncian las principales:
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Seguridad Politica:

a) Implementar mecanismo de coordinacion Sociedad- Gobierno en Naucalpan, que incentive la
autogestion y participacion directa de la ciudadania en la toma de decisiones.

b) Fomentar la participacion ciudadana para dejar de ser una ciudadania fragmentada e impulsar el
presupuesto participativo.

c) Inversion de una parte del ingreso del predio en alguna obra en beneficio de la comunidad.

d) Transparencia en la elaboracién de obras publicas, presupuesto y entrega de licitaciones.

Seguridad Ambiental:

a) Implementar un proyecto de separacion de basura con la participacion activa de los
universitarios.

b) Utilizacién del PET y materiales reciclables que sirvan de insumos para la operacion de la
Administracion Municipal.

¢) Generar un programa de substitucion de calentadores solares en las comunidades.

d) Implementar un programa de educacion ambiental en las escuelas publicas de educacion bésica
(preescolar, primaria y secundaria).

e) Imponer sanciones severas a las empresas, instituciones o particulares que contaminen de forma
deliberada.

Seguridad de Género:

a) Generar un programa de empoderamiento e inclusion de las mujeres en cualquier ambito
laboral.

b) Campafia Municipal Alto a la violencia entre parejas.
c) Fortalecer las politicas municipales de equidad de género.

d) Atencidn a grupos excluidos y vulnerables como los indigenas y la LGBT en Naucalpan.

Seguridad Comunitaria:

a) Proponer programas y obras publicas mediante la autogestion social y la participacion de la
comunidad para la generacion de tejido social comunitario.

b) Implementar el Programa Sendero estudiantil para la movilidad y seguridad de los estudiantes
en el municipio.

¢) Fomento a la participacion activa de las organizaciones de la sociedad civil en la toma de
decisiones publicas, desde la creacion, durante la implementacion y finalmente en la supervision
de la operacion de obras, programas y proyectos publicos.

Seguridad Alimentaria:

a) Creacion de banco de alimentos a las comunidades con situacion de vulnerabilidad.

b) Continuar con el programa de comedores comunitarios a nivel local.

Seguridad dela Salud:

a) Activemos la bicicleta como medio de transporte y movilidad, asi como, medio de activacion
fisica para las personas en el municipio.

b) Implementar campafias itinerantes de prevencion y atencién a la salud en las comunidades.

¢) Promover en las.comunidades la alimentacidn sanay balaceada.
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Seguridad Economica:
a) Proponer incentivos para la mejora de la microempresa.
b) Regular la operacion tianguis y bares en el municipio.

c¢) Fomentar la innovacion y programas de emprendimiento en conjunto con las universidades,
para dotarles de infraestructura, recursos y capacitacion para los microempresarios.

Seguridad Urbana:

a) Realizar un Plan Integral de Movilidad en conjunto con los municipios y alcaldias
limitrofes.

b) Eficientar la operacion del transporte publico en el municipio.
c) Libre circulacion peatonal por las calles, (sin puestos ambulantes).

d) Actualizacion del Plan Municipal de Desarrollo Urbano.

Seguridad Tecnologica:

a) Geolocalizacion de las patrullas municipales.
b) Incorporar camaras de video vigilancia en transporte publico.
c) Internet gratis en parques y espacios publicos comunitarios.

d) Empadronamiento de arboles y especies endémicas geo localizados para su cuidado y
preservacion.

e) Alumbrado Publico con camaras de vigilancia al interior de las comunidades.

Seguridad Cultural:

a) Recuperacion y equipamiento de espacios publicos comunitarios.
b) Llevar obras y espectaculos artisticos a las comunidades.

¢) Un espacio, un encuentro con la cultura y el deporte.

Agenda 2030:

a) Profesionalizacion administrativa en el sector publico para impulsar el desarrollo local y
bienestar social.

b) Fomentar la implementacion de la Hidroponia y Agricultura Urbana, mediante Huertos
traspatio y comunitarios.

c) Promover la reindustrializacion de Naucalpan, mediante la generacion y puesta en marcha
de Planes Parciales de Desarrollo Urbano-Econémico en los poligonos de los parques y /.0
fraccionamientos industriales que actualmente se perciben en situacion de abandono.
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I.IV. MECANISMOS PERMANENTES PARA LA PARTICIPACION
SOCIAL

La presente administracion, realizard una reingenieria en las areas de Participaciéon 'y Atencion
Ciudadana, redefiniendo su campo de accién y los mecanismos actuales de interaccién con los que
cuenta la ciudadania, teniendo la vision de conformar un gobierno abierto y cercano a la gente,
logrando la ciudadanizacion de la funcion publica. Para lograr lo anterior, se-construird una estructura
eficiente ‘para mantener un enlace permanente y practico en cada una de las 11 regiones y 160
secciones comunitarias que integran la totalidad de barrios, colonias pueblos, ejidos fraccionamientos,
entre otros, asentamientos territoriales del municipio, coadyuvando, ademas con los diferentes
Comités ‘de Seguridad Humana, Consejos Consultivos Comunitarios, Consejos de Participacion
Ciudadana, Delegados y demas autoridades auxiliares, asi como, con la sociedad civil organizada de
los diferentes sectores sociales, econémicos, ambientales, culturales, deportivos y religiosos, para
optimizar la respuesta a las demandas sociales y contribuir gradualmente a resolver las necesidades de
la poblacion naucalpense.

La base del Modelo de Participacién Social, sera la coparticipacion con sentido humano que permita a
la ciudadania ser actor fundamental en las acciones de gobierno, mediante la autogestion, el trabajo
comunitario y la democracia participativa. Para esto Gltimo, se impulsaran figuras de participacion
directa como el Plebiscito, la Consulta Ciudadana, el Presupuesto Participativo, la Comparecencia
Publica, el Debate Ciudadano, la Colaboracion Popular en los Proyectos Sociales, las Asambleas
Ciudadanas y por supuesto, la Auditoria Social.

Asi también, para fortalecer la cultura de participacién social y comunitaria se organizaran espacios de
deliberacién publica foros, conferencias y talleres itinerantes de Formacion y Capacitacion Ciudadana,
a fin de dar a conocer a la poblacién, experiencias exitosas y buenas practicas sobre la participacion
ciudadana en el ejercicio del control sobre la gestion pablica, sobre la base de lo anterior, se construira
un nuevo modelo de ciudadania basado en la solidaridad, el trabajo comunitario y la convivencia
armonica, respetuosa y responsable entre ciudadanos y gobierno.

Lo anterior, en apego al siguiente Marco Juridico Municipal:

v’ Ley Organica Municipal del Estado de México,
v Bando Municipal de Naucalpan de Juarez, 2019 y
v Reglamento de Participacion Ciudadana de Naucalpan de Juarez.

La Direccion de Atencién Ciudadana, implementara un mecanismo permanente de participacion social
que integra audiencias y asambleas ciudadanas dos veces al mes, en un esquema de interaccion directa
con la Presidenta Municipal y su Gabinete, por medio del cual los habitantes del municipio en grupos
organizados podran hacer del conocimiento de la Presidente Municipal y de las dependencias de
gobierno respectivas, los diversos problemas que afecten a su comunidad o al ramo que representan.

El programa en comento, tiene como objetivo principal, atender a los ciudadanos naucalpenses, con la
finalidad de que se canalicen adecuadamente y de manera directa sus demandas, para tener una
respuesta mas agil de las mismas, por parte de las diferentes areas de la Administracién Municipal.

Asi también, implementard una plataforma georreferenciada, para el seguimiento a las peticiones
ciudadanas. Dicha plataforma, permitira el andlisis estadistico descriptivo y geografico de
informacion, elaborando un reporte periddico a la Presidencia Municipal, para conocer el resultado de
la_gestion municipal en cada una de sus areas y cuente con los elementos para la correcta toma de
decisiones.

Por lo que hace a la Direccion de Participacion Ciudadana, en adicion a las figuras de organizacion
ciudadana previstas en la Ley Organica Municipal para el Estado de México, con fundamento en el
Articulo 64 de la Ley Organica Municipal para el Estado de México, el Bando Municipal de
Naucalpan de Juéarez y el Reglamento de Participacion Ciudadana Municipal, se promovera la
creacion de los Consejos Consultivos Comunitarios, CCC, para cada una de las 160 Secciones
Comunitarias que se han definido para la aplicacion de los mecanismos permanentes de Participacion
Social. Dichos CCC’s seran integrados hasta por veintiun miembros residentes de la seccion
comunitaria correspondiente, garantizando el ejercicio de los derechos ciudadanos de los vecinos en el
ambito de gobierno bajo los principios establecidos enla-normatividad aplicable.
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Los CCC’s, tendréan las siguientes comisiones:

a.
b.

C.

Una Comisidn de Rectoria integrada por hasta tres de sus miembros;
Una Comision de Finanzas integrada por dos de sus miembros;

Una Comision de Participacién Ciudadana vinculada a la Seguridad Humana integrada hasta por
diez de sus miembros; y

Una Comisidn de Formacién y Capacitacion Ciudadana integrada hasta por seis de sus miembros.

Los Consejos Consultivos Comunitarios tendran como objetivos:

1.

Promover una nueva cultura de Democracia Participativa y Democracia Directa que permita un
innovador modelo de Gobierno Municipal basado en la participacion ciudadana que reditte en la
generacion de politicas publicas y acciones de gobierno acordes a las necesidades de la poblacion,
que provoque una relacion armoniosa entre gobernantes y gobernados y que conlleve al bienestar
de nuestro Pueblo.

Participar en el disefio, implementacion, ejecucion, vigilancia y evaluacion de los Programas de
Gobierno Municipal.

Coadyuvar en el desarrollo de los procesos electivos y de consulta de los instrumentos de
Participacion Ciudadana, como el Plebiscito, Referendum, Consulta Ciudadana, Presupuesto
Participativo, Comparecencia Publica, Asambleas Ciudadanas, Colaboracion Social vy
Observatorio Ciudadano.

Vigilar el desarrollo de los procesos electivos en la integracion de planillas de los Consejos
Consultivos Comunitarios, los Consejos de Participacion Ciudadana, las Delegaciones y
Subdelegaciones y cualquier otro organismo social o autoridad auxiliar que contemple la
normatividad;

Canalizar las solicitudes ciudadanas para la atencion de los diversos Servicios Municipales
(bacheo, alumbrado publico, agua potable, sistema de drenaje y alcantarillado, servicio de limpia,
parques y jardines, etc.), con el objeto de vigilar que se dé seguimiento puntual y eficiente por
parte de las autoridades municipales;

Participar en la administracion de Espacios Publicos como parques y jardines, centros de
recreacion, centros culturales y deportivos, plazas publicas, conforme a la normatividad vigente y
de acuerdo a las reglas de operacion fijadas por la autoridad municipal.

Dotar a las Autoridades Municipales, por conducto de los Delegados Regionales, toda la
informacién necesaria para registrar los avances en la gestion de las peticiones y solicitudes
ciudadanas y que permita la evaluacion de resultados en tiempo real para la correcta toma de
decisiones de la Administracion Municipal;
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8. Recibir las solicitudes, proyectos, propuestas, quejas y sugerencias de la ciudadania sobre todos
los aspectos relacionados con la Administracién Municipal y en-especial, la vinculacion con los
ejestransversales de la Seguridad Humana contemplados en el Plan de Desarrollo Municipal;

9. Coadyuvar en la promocién con los vecinos, de los instrumentos 'y plataforma de Participacién
Ciudadana que estara dispuesta para el empoderamiento de la sociedad y su participacion
responsable y activa en las decisiones de gobiernoy en la generacion de politicas publicas que
promuevan el desarrollo progresivo en todos los &mbitos, econémico, social, cultural, ambiental,
de seguridad, educacion, salud, con justicia social y equidad;

10." Coadyuvar para la formulacion de un censo poblacional e informacion estadistica que permita
recolectar,” compilar, evaluar y analizar los datos demograficos, econémicos, sociales 'y
culturales de todos los ciudadanos residentes en su comunidad, promoviendo la colaboracion de
todos los vecinos para obtener informacion confiable y absoluta de las viviendas que conforman
su territorio de incidencia;

11. Organizar a los vecinos de su comunidad para la participacion y colaboracién social en el
cuidado y conservacion de vialidades, parques, jardines y centros de recreacion, asi como la
participacion comunitaria en los trabajos de mejoramiento urbano (pavimentacion, limpia,
sistema de alumbrado publico, etc.);

12, Promover la participacién de los vecinos para formular, ejecutar, evaluar y revisar el plan
municipal y los planes parciales de Desarrollo Urbano;

13. Elaborar proyectos de vialidad, de reparacién de equipamiento urbano, alumbrado publico,
movilidad, para canalizarlos a las instancias que correspondan y dar seguimiento a la respuesta
de la autoridad y evaluacion de los resultados finales de cada proyecto;

14. Organizar a la ciudadania para contribuir solidariamente en la solucion de los problemas de
infraestructura y equipamiento urbanos, servicios publicos, parques y jardines, limpia, agua
potable y cualquier otro servicio municipal;

15. Disefar con la participacion conjunta de la comunidad, programas para el rescate, cuidado y
conservacion de los espacios publicos, buscando su reconversion a la habilitacién de espacios
recreativos, culturales y deportivos, que coadyuven a contar en las comunidades con espacios
propios para promover el desarrollo y el bienestar colectivo, asi como, fortalecer una
convivencia arménica y solidaria entre toda la comunidad;

16. Fomentar la colaboracion popular y las faenas colectivas para realizar jornadas de limpieza, la
reforestacion, la vigilancia ciudadana que coadyuve en la organizacién comunitaria para la
conservacion del equipamiento urbano de nuestras localidades;

Por otra parte, la Direccion de Participacion Ciudadana, impulsara procesos abiertos, pacificos, con
respeto a la legalidad y los derechos humanos para la integracion electiva de los Comités de Seguridad
Humana, los Consejos Consultivos Comunitarios, los Consejos de Participacion Ciudadana, los
Delegados y Subdelegados.

Del mismo modo, promovera la integracion de la Comision de Auditoria Social y Observatorio
Ciudadano, los Comités Ciudadanos de Control y Vigilancia de Proyectos de Obra que permitan
involucrar a la sociedad en el seguimiento, supervision, vigilancia y evaluacion de las obras, acciones,
tramites y servicios de las dependencias municipales que coadyuve a la transparencia y la rendicién de
cuentas.

Finalmente, fortalecera la operacion de un Registro Municipal de Organismos Sociales y Asociaciones
vinculados con los procesos de Participacion Ciudadana, administrando de forma sistematica y
ordenada toda la informacion generada por la participacion ciudadana en el municipio y sus procesos,
documentando los eventos desarrollados, las bitdcoras y agendas de trabajo, asi como las personas
fisicas 'y juridicas que participan en los Consejos Consultivos Comunitarios, los Consejos de
Participacion Ciudadana, las Delegaciones y Subdelegaciones y demas autoridades auxiliares y
organizaciones de la Sociedad Civil que participen en el municipio.
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H. PLANEACION ~ ESTRATEGICA ~ (MISION Y ~ VISION ~ DEL
GOBIERNO MUNICIPAL)

1.1, MISION, VISION Y VALORES

MISION

Ser un gobierno incluyente y con sentido humano que brinde a los naucalpenses las condiciones
necesarias para su bienestar y el cumplimiento de sus derechos universales con igualdad de
oportunidades

VISION

Recuperar el liderazgo de Naucalpan como municipio vanguardista, sustentable y competitivo que
transforme la calidad de vida y propicie el Naucalpan que todos anhelamos.

VALORES

Legalidad:

Las personas servidoras publicas hacen sélo aquello que las normas expresamente les confieren y en
todo momento someten su actuacion a las facultades que las leyes, reglamentos y demas disposiciones
juridicas atribuyen a su empleo, cargo o comisién, por lo que conocen y cumplen las disposiciones que
regulan el ejercicio de sus funciones, facultades y atribuciones.

Honradez:

Las personas servidoras publicas se conducen con rectitud sin utilizar su empleo, cargo o comision
para obtener o pretender obtener algin beneficio, provecho o ventaja personal o a favor de terceros, ni
buscan o aceptan compensaciones, prestaciones, dadivas, obsequios o regalos de cualquier persona u
organizacion, debido a que estan conscientes que ello compromete sus funciones y que el ejercicio de
cualquier cargo publico implica un alto sentido de austeridad y vocacion de servicio.

Lealtad:

Las personas servidoras publicas corresponden a la confianza que el Estado les ha conferido; tienen
una vocacion absoluta de servicio a la sociedad, y satisfacen el interés superior de las necesidades
colectivas por encima de intereses particulares, personales o ajenos al interés general y bienestar de la
poblacion.

Imparcialidad:

Las personas servidoras publicas dan a la ciudadania, y a la poblacién en general, el mismo trato, sin
conceder privilegios o preferencias a organizaciones o personas, ni permiten que influencias, intereses
0 prejuicios indebidos afecten su compromiso para tomar decisiones o ejercer sus funciones de manera
objetiva.

Eficiencia:

Las personas servidoras pUblicas actlan en apego a los planes y programas previamente establecidos y
optimizan el uso y la asignacion de los recursos publicos en el desarrollo de sus actividades para lograr
los objetivos propuestos.

Economia:

Las personas servidoras publicas en el ejercicio del gasto pdblico administraran los bienes, recursos y
servicios publicos con legalidad, austeridad y disciplina, satisfaciendo los objetivos y metas a los que
estén destinados, siendo éstos de interés social.

Disciplina:

Las personas servidoras publicas desempefiaran su empleo, cargo o comisién, de manera ordenada,
metddica y perseverante, con el proposito de obtener los mejores resultados en el servicio o bienes
ofrecidos.




(L MANBE L L

DESARROLLO
MUNICIPAL

2019-2021

Profesionalismo:

Las personas servidoras publicas deberan conocer, actuar y cumplir.con las funciones, atribuciones y
comisiones encomendadas de conformidad con las leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas
atribuibles a su empleo, cargo o comision, observando en todo momento disciplina, integridad y
respeto, tanto a las demas personas servidoras publicas como a las y los particulares con los gque
llegare a tratar.

Objetividad:

Las personas servidoras publicas deberdn preservar el interés superior de las necesidades colectivas
por-encima de intereses particulares, personales o ajenos al interés general, actuando de manera neutral
e imparcial en la toma de decisiones, que a su vez deberdn de ser informadas en estricto apego a la
legalidad.

Transparencia:

Las personas servidoras publicas en el ejercicio de sus funciones privilegian el principio de maxima
publicidad de la informacion publica, atendiendo con diligencia los requerimientos de acceso y
proporcionando la documentacidn que generan, obtienen, adquieren, transforman o conservan;y en el
ambito de su competencia, difunden de manera proactiva informacion gubernamental, como un
elemento que genera valor a la sociedad y promueve un gobierno abierto, protegiendo los datos
personales que estén bajo su custodia.

Rendicion de cuentas:

Las personas servidoras publicas asumen plenamente ante la sociedad y sus autoridades la
responsabilidad que deriva del ejercicio de su empleo, cargo o comision, por lo que informan, explican
y justifican sus decisiones y acciones, y se sujetan a un sistema de sanciones, asi como a la evaluacién
y al escrutinio publico de sus funciones por parte de la ciudadania.

Competencia por mérito:

Las personas servidoras publicas deberan ser seleccionados para sus puestos de acuerdo a su habilidad
profesional, capacidad y experiencia, garantizando la igualdad de oportunidad, atrayendo a los mejores
candidatos para ocupar los puestos mediante procedimientos transparentes, objetivos y equitativos.

Eficacia:

Las personas servidoras publicas actian conforme a una cultura de servicio orientada al logro de
resultados, procurando en todo momento un mejor desempefio de sus funciones a fin de alcanzar las
metas institucionales segln sus responsabilidades y mediante el uso responsable y claro de los
recursos publicos, eliminando cualquier ostentacion y discrecionalidad indebida en su aplicacion.

Integridad:

Las personas servidoras publicas actlan siempre de manera congruente con los principios que se
deben observar en el desempefio de un empleo, cargo, comisién o funcién, convencidas en el
compromiso de ajustar su conducta para que impere en su desempefio una ética que responda al interés
publico y generen certeza plena de su conducta frente a todas las personas con las que se vinculen u
observen su actuar.

Equidad:

Las personas servidoras publicas procuraran que toda persona acceda con justicia e igualdad al uso,
disfrute y beneficio de los bienes, servicios, recursos y oportunidades.
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.11 MENSAJE DE GOBIERNO Y COMPROMISO POLITICO

Construyendo confianza con resultados

En la actualidad, el mayor reto que tienen las administraciones publicas —en los tres niveles de
gobierno-, son la legitimidad y confianza por parte de la ciudadania, es por ello, que en la presente
administracion municipal 2019-2021, ponemos en el centro del ejercicio de gobierno dos aspectos
fundamentales: 1) La intervencion real de la ciudadania en la formulacion, ejecucion, seguimiento y
evaluacion de las acciones de gobierno, reivindicando asi la funcién pablica. En el mismo orden de
importancia; 2) se dara atencion prioritaria, a los pilares de la seguridad humana, los cuales tienen
como proposito fundamental el poder dar acceso a los ciudadanos a derechos universalmente
reconocidos en el marco juridico y revertir la precariedad de las condiciones sociales bésicas para su
desarrollo humano integral.

Para recuperar la confianza ciudadana, se adoptd un modelo de Administracion Municipal cercano a la
gente, con buenas practicas administrativas, de respeto a los derechos humanos, con pleno
reconocimiento e inclusion de las diferencias, de amplia apertura a la participacion ciudadana y de
corresponsabilidad en la toma decisiones, para ello, se abrieron nuevos espacios para la interaccion
directa con la ciudadana y asi llevar la administracion municipal a las comunidades, a través de la
implementacion de mecanismos tales como:

Portal Ciudadano de Contacto con la Presidencia Municipal

Audiencia Ciudadana;

Sesiones de Cabildo en las comunidades;

Creacion de los Comités de Seguridad Humana;

Creacion de los Consejos Consultivos Comunitarios;

Auditoria Social y Observatorio Ciudadano, para la evaluacion en el cumplimiento de obras,
programas y proyectos;

¢ Monitor Social de seguimiento a la solucién de los problemas en las comunidades.

En mi administracion, las acciones de gobierno tendran como principio fundamental cero corrupciény
castigo firme a la impunidad, acciones concretas que demanda la ciudadania para ir reconstruyendo la
confianza de la sociedad en su Gobierno. Asimismo, la transparencia y rendicion de cuentas de frente
a la ciudadania son y seran los principios rectores que distinguiran a la presente administracion.

Por otra parte, la mejora de las condiciones de vida de la poblacion es un reto que no puede esperar y
para ello pondremos en practica soluciones inteligentes, modernas, efectivas y con un fuerte
componente de innovacion tecnoldgica, que nos permitan avanzar en la consecucién de indices de
bienestar, referidos en los pilares basicos de la seguridad humana y asi buscar la prosperidad para
todos, atendiendo los siguientes aspectos:

Seguridad Politica:

Se trabajara en revertir el desprestigio de la noble mision de la politica, a partir de rectificar y orientar
la conducta de quienes son servidores publicos, teniendo como una medida central, la implementacion
de un Codigo de Etica, tendiente a recuperar los habitos de la congruencia en el servicio publico.

Se implementardn mecanismos de corresponsabilidad ciudadana en el ejercicio y evaluacion del
Gobierno - (contraloria ciudadana), como instancia obligada en la generacion de propuestas, el
seguimiento y evaluacion de los programas, proyectos y obras publicas, generando un nuevo modelo,
que dé seguridad y confianza a la ciudadania, mediante la transparencia y rendicion de cuentas donde
los naucalpenses conozcan al detalle la gestion del gobierno municipal.

Se impulsara la participacion de los jovenesy adultos mayores en la construccion de un nuevo modelo
de sociedad, donde se reconozca la importancia de incluirlos como actores fundamentales en los
programas ambientales, culturales, deportivos, educativos y econdmicos, siendo protagonistas en la
toma de decisiones publicas.

Seguridad Comunitaria:

Se promovera un nuevo modelo de participacién social para abordar los problemas de la Seguridad y
Proteccion Ciudadana, estableciendo los vinculos de colaboracién entre ciudadanos y Autoridades
Municipales, promoviendo la instalacion de camaras de vigilancia, la operacion de la policia de
proximidad y la organizacion comunitaria en la Prevencién del Delito.
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Seguridad Economica:

Se establecerdn las directrices para realizar una intervencién integrada Gobierno — Sector Privado -
Academia, para la elaboracidn de propuestas integrales que impulsen el desarrollo econémico y el
bienestar social en el municipio en dos dimensiones: a) buscando fortalecer el emprendimiento, el
apoyo econdémico a los proyectos productivos y el fomento a la economia social para el autoempleo, y
b) procurar “la transformacion -urbano  econdmica, ~mediante instrumentos que ~motiven -la
modernizacion de los poligonos donde actualmente se ubican los parques industriales para la atraccion
de inversiones y generacion de empleos.

Seguridad Alimentaria:

Se fortaleceran los programas sociales que atiendan las necesidades prioritarias de la poblacion
vulnerable que reditien en una mejor calidad de vida y en la construccién de un bienestar social
corresponsable, donde la sociedad, se involucre sumando capacidades y esfuerzos que reditden en
politicas publicas mas efectivas en el logro de sus objetivos.

Seguridad de Género:

Se difundira una nueva concepcion social sobre la reivindicacién de los derechos de las mujeres como
generadoras de valores en nuestras familias y se generen las condiciones necesarias de igualdad de
oportunidades. Asimismo, se propone impulsar la construccion de una sociedad incluyente, que acepte
la convivencia respetuosa entre hombres y mujeres que tienen diferentes formas de pensamiento, de
creencia, de costumbres y de cualquier otro tipo de diversidad, aceptando el principio del respeto a ser
diferentes, y buscando erradicar todo tipo de discriminacion.

Seguridad a la Salud:

Se buscara generar las condiciones que permitan el acceso universal a la salud y a los medicamentos,
procurando que los sectores menos favorecidos tengan acceso a tan elemental derecho humano y se
garantice una sociedad sana.

Seguridad Ambiental:

Se impulsard una campafa de concientizacién ambiental con la participacion de las comunidades,
generando una nueva cultura ambiental que permita impulsar programas como el de la separacién y
reciclamiento de residuos sélidos, el rescate de rios y barrancas, la reforestacion de parques y jardines,
asi como, el uso en los hogares de tecnologias amigables con la naturaleza y finalmente, programas de
educacion ambiental con la participacion de la nifiez y juventud naucalpense.

Seguridad Urbana:

Se recuperara el tejido social comunitario mediante la rehabilitacién de espacios publicos, centros
comunitarios y de recreacion, con la participacién y colaboracion social para su cuidado y
conservacion. Del mismo modo, se trabajara en la modernizacion vial y del transporte, asi como, en la
generacion de mejores condiciones urbanas para la inversion y modernizacion de la ciudad.

Seguridad Tecnoldgica:

Las nuevas tecnologias se han convertido en una herramienta que facilita el acceso a la informacion,
asi'como, la eficiencia y eficacia en la administracion publica municipal es por ello que se garantizara
el acceso al Internet gratis en parques y espacios publicos comunitarios; asi también, se modernizaran
y automatizaran los tramites y servicios municipales que se brindan a la ciudadania, lo cual nos
permitira mejorar la calidad de vida y seguridad de los naucalpenses.

Seguridad Cultural:

Se priorizara la organizacion de eventos culturales y educativos en el municipio, asi como, €l fomento
al deporte, a las artes, a la lectura y al estudio, generando una sociedad mas informada y consiente que
nos permita contar con mejores ciudadanos.
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A1 VINCULACION AL SISTEMA DE PLANEACION DEMOCRATICA

Es a partir de la concurrencia y corresponsabilidad intergubernamental que se obtienen-los mejores
resultados en beneficio de la poblacion, es por ello, que en este apartado se recupera la nocién de la
vinculacion entre los diferentes niveles de gobierno, a partir de los instrumentos rectores de la
planeacion para el desarrollo que en su conjunto integran el Sistema Nacional de Planeacién
Democratica.

La conformacion, consolidacion, perfeccionamiento y nocion de integralidad del Sistema Nacional de
Planeacion Democrética, se ha dinamizado en las Ultimas décadas, orientada desde los siguientes
espacios:

a) Desde la via juridica impulsando una planeacion concurrente entre niveles de gobierno,
respetando la autonomia local,

b) En términos de la homologacion de las metodologias de planeacion utilizando al Marco Ldgico
como base;

c) La definicion de una misma base contable a nivel nacional que limite la discrecionalidad en el uso
de los recursos publicos;

d) La apertura informativa en materia de acceso a la informacion puablica mediante el
aprovechamiento de las tecnologias de la informacion, asi como, de la integracion de la sociedad
en la definicion, seguimiento y evaluacion de politicas, programas, acciones realizadas y
finalmente;

e) La blsgueda de mejorar la calidad de vida y dotar de las condiciones adecuadas para el
desarrollo, en un entorno de sostenibilidad, a partir de la aportacién que, desde los distintos
ordenes de gobierno, se brindara al cumplimiento de los objetivos de la Agenda 2030.

En materia juridica, se ha avanzado, a partir de las reformas constitucionales que obligan a la
planeacion concurrente entre niveles de gobierno, asi como, entre las dimensiones territoriales con
delimitacion administrativas, siendo prioritarias las 74 zonas metropolitanas que integran el sistema de
ciudades a nivel nacional de acuerdo con la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, lo
anterior, ante el enorme reto del desarrollo urbano en México.

En materia técnico-metodolégica, la integracion del sistema de planeacién democrética, ha recibido un
impulso, a partir de la homologacion de la metodologia del Marco Légico, como herramienta para la
planeacion de politicas, programas y en general de proyectos publicos en los tres ambitos de gobierno,
privilegiando una orientacion hacia el logro de resultados.

En materia financiera y contable, el Sistema de Planeacién Democrética, con la aprobacion de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y recientemente de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, hace necesaria la empatia entre los recursos presupuestales
ingresados y erogados con su contraparte programatica, de planeacion y saneamiento financiero para
los tres niveles de gobierno.

En materia de transparencia y acceso a la informacion publica, el Sistema de Planeacion Democratica,
ha tenido una apertura social y ciudadana a través de considerar como documentos obligatorios que
deben considerarse en los diferentes apartados de la Plataforma Nacional, Estatal y Local de
Transparencia, todo lo concerniente al Programa Operativo Anual y sus avances trimestrales de
resultados, 1o -mismo, con el Programa Anual de Obra Publica, el Presupuesto de Egresos y el presente
documento que nos ocupa, el Plan de Desarrollo Municipal 2019-2021.

Finalmente, en materia de coordinacion intergubernamental, el pais estd comprometido con la
Resolucién aprobada por la Asamblea General de las Naciones Unidas el 25 de septiembre de 2015 y
que refiere al cumplimiento de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, a través de los 17
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y las 169 metas de importancia para la humanidad 'y el
planeta. En este sentido, en el 2017, la Presidencia de la Republica, suscribi6 la Alianza de
Colaboracion con ONU-Habitat para su cumplimiento, como un compromiso de Estado, es por ello
que se instal6 el Consejo Nacional para su implementacion, en el que participaron funcionarios
publicos del mas alto nivel, junto con invitados de los gobiernos estatales, organismos internacionales,
miembros de la academia, sociedad civil y sector privado. Asimismo, se establecié una Alianza por la
Sostenibilidad para establecer una plataforma de colaboracion estratégica con el sector privado que
impulse proyectos orientados a su cumplimiento, al - momento, se han creado 16 6rganos estatales de
seguimiento, y en el Estado de México, se instal6, en el 2018, las Comisiones Municipales para el
cumplimiento en los 125 municipios de la entidad.
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De manera operativa, el INEGI conformé un Sistema de Informacion, que se convirtié en el Comité
Técnico Especializado de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 'y enel cual participan 27 unidades de
gobierno. Por su parte, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, SHCP realizd un ejercicio de
vinculacion presupuestaria con los 17 ODS: 906 programas presupuestarios estan asociados a algun
ODS vy 160 de las 169 metas de los ODS estan cubiertas por-algun programa. Ademas, se reformo la
Ley de Planeacion para que se incluyeran las tres dimensiones de desarrollo de la” Agenda 2030,
algunos conceptos clave y un-marco temporal mas amplio que permita planear cada sexenio con una
vision estratégica de hasta 20 afios.

Con relacion al Gobierno del Estado de México, éste establecid una ruta de trabajo que incorpord de
origen, la vision de la Agenda 2030 para la elaboracion de su Plan de Desarrollo Estatal 2017 — 2023.
A partir de ahi, se integro el Consejo Estatal y se firmé un convenio con el Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo (PNUD), para capacitar a cada municipio, para que sus instrumentos de
planeacion incluyeran un enfoque de desarrollo sostenible. Del mismo modo, el Gobierno Estatal
cuenta con un sistema de disefio, seguimiento y monitoreo de indicadores, encaminados a alcanzar las
metas de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenibles.

En correspondencia con lo anterior, la presente administracion municipal 2019-2021, suscribira su
compromiso para aportar al cumplimiento de 15 de los 17 Objetivos y de 79 de 169 metas de la
Agenda 2030, para darle seguimiento, se creard su sistema de monitoreo y evaluacion del
cumplimiento de los de indicadores derivados del Acuerdo de Resolucion 68/261 de las Naciones
Unidas.
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ESQUEMA DE VINCULACION DEL

Objetivos
del PND

Vigente

SISTEMA DE PLANEACION DEMOCRATICA

Objetivos
PDEM 2017-
2023
por pilares y
ejes

Objetivos
PDM 2019-
2021

Estrategias
PDM 2019-
2021

Lineas de accién PDM
2019-2021

Agenda 2030

MIR por
Programa
Presupuestario
y PDM 2019-
2021

Objetivo Pilar Social. | 1.1 Objetivo: Estrategia 1 1.1.-Gestionar la | Poner = fin -al | MIR Estrategia 1
2.1. Estado de | Combatir el | Implementar incorporacion  de la | hambre y
Garantizar México hambre e | acciones para | poblacién vulnerable a los | asegurar el'| 1.-Alimentacién y
el ejercicio | Socialmente incrementar el | el acceso al | programas federales y | acceso de todas | nutricion  familiar
efectivo’ de | Responsable, acceso a una | derecho a la | estatales que atiendan la | las personas, a | 02060501
los derechos | Solidario e | alimentacion alimentacion, a | carencia por acceso a la | una
sociales para | Incluyente. sana, nutritiva y | través de la | alimentacion. alimentacién MIR Estrategia 2
toda la suficiente, con | distribucion de sana, nutritiva y
poblacién. 1.1 Objetivo: | particular alimentos  y | 1.2-Impulsar —programas | syficiente 2.-Desarrollo
Reducir la | atencion en la | educacién para | de combate a la | durante todo el | comunitario
pobreza y | poblacién  con | lanutricién. desnutricion en | afio. 02020201
propiciar situacion de coordinacion ~ con el
desarrollo vulnerabilidad. Estrategia 2 Gobierno del Estado de | 2.2 De aqui a
humano. Implementar Meéxico, entre ellos, los | 2030, poner fin
Seguridad programas de | comedores comunitarios. a todas las
Alimentaria autoconsumo . AL formas de
alimentario. 1._3.-ReaI|_zar diagnésticos malnutricién, y
alimentarios abdrdar las

territorializados.

1.4.-Realizar platicas y/o
talleres en temas de
desnutricion, sobrepeso y
obesidad, a la poblacion
naucalpense en las
comunidades.

1.5.-Distribuir
escolares frios.

desayunos

1.6.-Otorgar  desayunos
escolares calientes.

1.7.-Establecer comedores
en las escuelas ubicadas en
las zonas de mayor
vulnerabilidad social.

1.8.-Incrementar la
poblacién beneficiaria en
la entrega de canastas
basicas alimentarias a
familias vulnerables.

1.9.-Mejorar la calidad
nutrimental de los
alimentos que se
suministran via los
diferentes programas
sociales.

1.10.-Realizacion de

Diagnoésticos de personas
en situacion de calle.

1.11.-Instalacién de
Centros de Acopio para
personas en situacion de
vulnerabilidad.

1.12.-Realizacién de
estudios socioeconémicos
a personas con situacion
de vulnerabilidad.

2.1.-Capacitar a las
familias naucalpenses para
instalar huertos de
autoconsumo ~ en  sus
hogares.

2.2.-Apoyar con equipo y
fertilizantes a los pequefios
productores agricolas que
permanecen en el
municipio.

2.3.-Apoyos entregados a
productores agricolas.

2.4.-Fertilizantes para
cultivo entregados.
2.5.-Instalacion de

criaderos avicolas.

2.6.-Implementacion - de
Proyectos Productivos.

necesidades de
nutricion de las
adolescentes,
las mujeres
embarazadas y
lactantes y las
personas de
edad.
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Objetivo
s del

PND
Vigente

Objetivos
PDEM
2017-2023
por pilaresy
ejes

Objetivos
PDM 2019-
2021

2019-2021

Estrategias
PDM 2019-
2021

Lineas de accion PDM 2019-
2021

MIR por
Programa
Presupuestario
y PDM 2019-
2021

México Pilar Social 1.2 Objetivo: Estrategia 1 1.1.-Aumentar la capacidad de atencién | Objetivo 3. | MIR Estrategia 1
Incluyente Estado de | Impulsar una | Prevencién ~y | para  otorgar  consultas ~médicas | Garantizaruna | Atencion médica.
México cobertura sanitaria | atencion de la | generales en las clinicas de sistema | vida sana 'y | 02030201
Objetivo socialmente universal y | salud. municipal de salud. promover el
2.3. responsable, promover una vida W bienestar de | MIR Estrategia
Asegurar solidario e | sana ~ para ~ el | Estrategia?2 1.2.-Promover - la~ ampliacion de 1a | i5405'en todas | 2
el'acceso’a | incluyente. bienestar de la | Campafias ~de | cobertura para la atencion de consultas | a5 egades Prevencién médica
los poblacién. prevencion de | dentales 'y estomatoldgica, en las para la comunidad.
servicios 1.4.  Objetivo: enfermedades. clinicas de atencion municipal. 3.5 Fortalecer | 02030101
de salud. fqmentar una | Seguridad de la 1.3.-Otorgar consultas médicas de la_prevencion
vida sana y | Salud. especialidad. y el

promover el
bienestar para la

1.4.-Continuar con las brigadas

tratamiento
del abuso de

poblacion - en itinerantes médicas y dentales y | sustancias
todas las adicionar los servicios de psicologia y | adictivas,
edades. nutricion. incluido el uso
indebido  de
1.5.-Realizar  platicas, talleres 0 | estupefaciente
conferencias para capacitar a la | g y el
poblacién en temas de nutricién, | consumo
prevencion de adicciones Y | nocivo de
enfermedades producto del | alcohol.
sedentarismo.
1.6.-Implementar un programa itinerante gielr'tﬁ?;ar '3
de control canino_ para e_rradicar_la ra_b,ia sanitaria
y la sobrepoblacién canina en situacion universal,
de calle. incluida la
Brindar atencién pre hospitalaria | Proteccion
6ptima. c_ontra los
riesgos
1.8.-Certificaciones médicas a través de | financieros, el
Asociaciones Médicas e Institutos de | acceso a
Salud reconocidos a nivel estatal y | servicios
nacional. basicos de
. . K salud de
1.9.-Acond|C|onam|ento, remodelacion | cajidad y el
y equipamiento de la C.E.M.D. acceso a
X i medicamentos
1.10:—Br|ndar_ acceso a medicamentos a y vacunas
precios accesibles. inocuos,
1.11.-Proveer de lentes graduados a los eflcac_es,
nifios de Naucalpan con discapacidad aseqmbles_ Y
visual. de calidad
para todos.

1.12.- Modernizar la atencién de

emergencias.

2.1.-Campafias de promocion de la
salud.

2.2.-Realizacién de campafias para la
deteccion de enfermedades oculares.

2.3.-Promocion de la auto exploracion,
en la poblacion con factores de riesgo
para desarrollar el cAncer de mama.

2.4.-Implementar un programa
permanente de orientaciéon a la
adolescente sobre anticoncepcion 'y
riesgos del embarazo a temprana edad.

2.5.-Capacitacion a los Centro de
Atencion a Adicciones en el municipio.

2.6.-Dosis de biolégicos aplicados a la
poblacién.

2.7.-Fortalecer las medidas preventivas
y de promocién de la salud con la
finalidad de reducir la incidencia de
enfermedades prevalentes.

2.8.-Fomentar revisiones tempranas de
prevencion de hipertension, diabetes,
céncer cérvicouterino y prostata.

2.9.-Promocion  de campafias  de
deteccion temprana de problemas de
salud mental.

2.10.-Promover programas de
capacitacion a la poblaciéon para el
cuidado de la salud.

2.11.-Impartir talleres de prevencion de
adicciones.
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Objetivos del
PND Vigente
México
Incluyente
Objetivo 2.1
Garantizar el

ejercicio - efectivo
de ‘los  derechos
sociales para toda

la poblacion.
Objetivo 2.2.
Transitar hacia
una sociedad
equitativa e
incluyente.

Obijetivos
PDEM 2017-
2023
por pilares y
ejes

Pilar Social.
Estado de México
Socialmente
Responsable,
Solidario e
Incluyente.

1.2. Objetivo:
Reducir las
desigualdades  a
través de la
atencion a grupos
vulnerables.

Hli

2019-2021

1.3 Objetivo:
Reducir las
desigualdades a
través ~ de la
atencién a grupos
vulnerables.

Seguridad
Alimentaria.

NAUCALPAN

Dl JuAu!z
struyendo

2019-2021

Estrategias

PDM 2019-2021

Estrategia 1
Implementar
acciones
tendientes a
atender a  los
adultos  mayores

de 65 a 67 afios,
para mejorar su
calidad de vida.

Lineas de accion
PDM 2019-2021

1.1.-Implementar

acciones para
mejorar el
bienestar -~ fisico,
nutricional,

psicolégico Y

social de  los
adultos mayores a
travées de la
cobertura de
servicios
integrales.

1.2.-Beneficiar a
los adultos
mayores de 65 a
67 afios, mediante
la entrega de
apoyos
econémicos.

1.3.-Gestionar la
realizacién de
ferias ludicas, de
recreacion,

actividades de
esparcimiento  y

deportivas  para
los adultos
mayores.

14.-
Implementacion
de platicas

dirigidas a los
adultos mayores,
en temas de salud
fisica y mental.

1.5.-Gestionar la
realizacion de
asesorias juridicas
a los adultos
mayores.

1.6.-Gestionar la
realizacion de
ferias de empleo
con opciones para
los adultos
mayores.

1.7.-Establecer

una clinica
geriatrica de dia
para el cuidado

del adulto mayor.

1.8.-Gestionar la
creacion de una
estancia para los
adultos mayores.

Agenda 2030

102 De aqui-a
2030, potenciar .y
promover la
inclusion” social,
econémica y
politica de todas
las personas,
independientemen
te de su edad,
Sexo,
discapacidad,

raza,

etnia, origen,
religion o}
situacion
econémica u otra
condicion.

MIR por
Programa
Presupuestario
y PDM 2019-
2021

MIR Estrategia 1

Apoyo a - los
adultos” mayores
02060803
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DESARROLLO
MUNICIPAL

Objetivos

del PND
Vigente

Objetivos
PDEM 2017-
2023
por pilares y
CEES

Objetivos
PDM 2019-
2021

2019-2021

Estrategias
PDM 2019-
2021

Lineas de accion
PDM 2019-2021

MIR por
Programa
Presupuestario
y PDM 2019-
2021

Pilar 2. México | Pilar Social. | 1.3 Objetivo: Estrategia 2. 2.1.-Aplicar terapias fisicas | 10.2 MIR Estrategia 2
Incluyente. Estado de | Reducir las | Deteccién ~y | a personas con | Potenciar 'y
México desigualdades | tratamiento discapacidad. promover Atencion-a personas
Objetivo -~ 2.1.| Socialmente a través de la | oportuno para y ; la“inclusion | con” discapacidad
Garantizar~ el | Responsable, atencion a | la 2.2.-Aplicar terapias | ¢ocial, 02060802
ejercicio Solidario e | grupos recuperacion | Ocupacionales a personas | econgmica
efectivo de los | Incluyente. vulnerables. integral ~ de | ©ON discapacidad. y politica
derechos personas con | 2.3 _Aplicar terapias en | de  todos,
sociales” ~para | 1.2. -~ Objetivo: | Seguridad de | discapacidad. | programa de estimulacion | independie
toda 7 la | reducir las | la Salud. temprana a nifios con | Ntemente
poblacion. desigualdades a discapacidad. de su edad,
través de la Sexo,

Objetivo’ 2.2. | atencién a 2.4.-Brindar terapias de | discapacida
Transitar -~ hacia | grupos lenguaje a personas con | d, raza,
una’ sociedad | vulnerables. discapacidad. etnia,
?gg:};ﬂ:@ _ S 2.5.-_Ot0rgar vfalorauones’y ?gll%e;gn o

terapias de psicopedagogia A
Objetivo ~ 2.3. 3. fersonas €O | econdmica

iscapacidad.
Asegurar el u otra
acceso a los 2.6.-Aplicar terapias de | condicion.

servicios de
salud.

ciegos y débiles visuales a
personas con discapacidad
visual.

2.7.-Otorgar consultas
médicas de rehabilitacion a
personas con discapacidad.

2.8.-Deteccion oportuna de
personas con discapacidad
temporal y permanente.

2.9.-Referir a personas con
discapacidad a  otras
instituciones  para  su
atencion.

2.10.-Gestién de insumos
asistenciales.

2.11.-Capacitacion en la
prevencion de la
discapacidad.
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Objetivos del

PND Vigente

Pilar 1. México
En Paz

Garantizar el
respeto y
proteccion - de
los~ derechos
humanos y la
erradicacion de
la
discriminacion
Pilar

Meéxico
Incluyente.
Transitar hacia
una - sociedad
equitativa e
incluyente.

2.5. Proveer un
entorno
adecuado para
el desarrollo de
una vida digna

Obijetivos
PDEM 2017-
2023
por pilares y
ejes

Pilar social.
Estado de
México
socialmente
responsable,
solidario e
incluyente.

Objetivo:
reducir las
desigualdades a
través de la
atencion a
grupos
vulnerables.

Eje transversal
Igualdad de
género,

gobierno capaz
y responsable y
conectividad y
tecnologia para

el buen
gobierno.

5.1. Objetivo:
reducir  todos
los tipos de
violencia
contra las
mujeres y
nifias.

5.2. Objetivo:
reducir la
discriminacion
laboral y
salarial de las
mujeres
trabajadoras.

Hli

Objetivos
PDM 2019-
2021
1.4  Objetivo:
Garantizar la

igualdad

sustantiva -~ de
hombres y
mujeres y
erradicar la

violencia  de
género.

Dl JUAIE!
nstmyendo

Estrategias
PDM 2019-
2021

Estrategia 1
Sensibilizacion

sobre la
importancia de
erradicar la

violencia ~ de
género 'y la
inclusién de la
perspectiva de
género.

NAUCALPAN

2019-2021

Lineas de accion
PDM 2019-2021

1.1.-Capacitacion para
la atencion a victimas
de la violencia de
género, la perspectiva
de género y la cultura
de igualdad.

1.2.-Eventos en dias
conmemorativos

reconocidos a  nivel
internacional para

sumarnos a la lucha por
la  erradicacion  la
violencia de género.

1.3.-Eventos y
capacitaciones para la
sensibilizacion en temas
como embarazos no
planeados, ITS,
prevencion de violencia
de género, perspectiva
de género y cultura de
igualdad en escuelas de
educacion basica, media
y  media  superior,
adscritas al municipio.

1.4.-Disefio e
implementacion de
camparfias de
sensibilizacion y

programas enfocados a
la  recuperacion  de
espacios publicos que
contribuyan a la
disminucién de la

violencia contra las
mujeres, como en el
caso del transporte
publico.

1.5.-Servicios de
asesoria psicolégica y
juridica para la
contencion, atencion y
prevencion de la

violencia de género en
el hogar y el empleo.

1.6.-Linea de
emergencia (telefonica)
como alternativa de
primer contacto, para la
atencion de la violencia
de género.

1.7.-Disefio e
implementacién de
programas como ‘“Faro
de Seguridad Humana”
y “Boton de
emergencia” en zonas
de alto riesgo para las
mujeres naucalpenses.

1.8.-Gestion y apertura
de casa de transicién o
refugios para mujeres
violentadas.

1.9.-Proponer
alternativas de
autoempleo y
capacitacion - para el
empleo para’ mujeres
vulnerables” y / o
victimas de violencia.

Agenda 2030

Poner - fin a
todas las
formas de
discriminacion
contra ~ todas
las mujeres y
las nifias en
todo el mundo.

5.2 Eliminar
todas las
formas de
violencia
contra  todas
las mujeres y
las nifias en
los  ambitos
publicos y
privado,
incluidas la
trata y la
explotacion
sexual y otros
tipos de
explotacion.

MIR por
Programa
Presupuestario
y PDM 2019-
2021

Estrategia 1

lgualdad de trato
y~ oportunidades
para la mujer y el
hombre
02060805
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DESARROLLO
MUNICIPAL

Objetivos del

PND Vigente

Objetivos
PDEM 2017-
2023
por pilaresy
ejes

Objetivos
PDM 2019-
2021

2019-2021

Estrategias
PDM 2019-
2021

Lineas de accion
PDM 2019-2021

Agenda 2030

MIR por
Programa
Presupuestario
y PDM 2019-
2021

México - con | Pilar Social 1.5 Objetivo: Estrategia 1: 1.1.-Procurar la | Objetivo 11. | MIR Estrategia 1
Educacion - de | Estado de | Procurar el | Recuperar 'y | participacion concertada | Lograr que las
Calidad México acceso -a las | dar y articulada ~ de los | ciudades 'y los'| Cultura y Arte
socialmente manifestacione | mantenimiento | diversos actores sociales | asentamientos 02040201
Objetivo 3.3. | responsable, s culturales 'y | a los espacios | para la preservacion 'y | humanos sean
Ampliar el | solidario e | artisticas de la | destinados a la | difusion del patrimonio | inclusivos,
acceso a la | incluyente. poblacion  y | cultura y las | cultural y sus | seguros,
cultura” como conservar el | artes y | manifestaciones. resilientes y
un medio para |1.3. Objetivo: | patrimonio promover la sostenibles.
la~ formacion | Garantizar una | natural, realizacion de | 1-2-Crear S0y
integral de los | educacién cultural y | actividades en | Naucalpan: Programa de | 11 1 pe aqui a
ciudadanos. incluyente, artistico ~ del | los recintos. dentidad ~ para10s | 5030 asegurar
equitativa y de | municipio. Naucalpenses. el acceso de
calidad que 1.3.-Creacion de un | todas las
promueva las | Seguridad Centro Cultural Virtual. | Personas a
oportunidades Cultural viviendas y
de aprendizaje 1.4.-Realizacion de | servicios
alo largo de la | Seguridad actividades culturales y | bésicos
vida. Urbana artisticas itinerantes en | adecuados,
las comunidades del | seguros y
municipio. asequibles 'y
1.5.-Establecer la ruta Lna?r?(;zr Ios
del pulque-conejo- marginales.

trucha-recoleccion de
hongos.

11.4 Redoblar

1.6.-Fomento al | los  esfuerzos
desarrollo de empresas | para proteger y
artisticas y al | salvaguardar el
autoempleo de artistas y | patrimonio
grupos. cultural y
o natural del
1.7.-Fortalecimiento  de | mundo

la Orquesta Sinfénica
Juvenil de Naucalpan.

1.8.-Rehabilitar y
modernizar los actuales
espacios destinados a la
culturay las artes.

1.9.-Gestionar los
recursos necesarios ante
las instancias
gubernamentales para la
edificacion de nuevos
espacios para la cultura y
las artes.
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Objetivos

del PND
Vigente

México con
Educacion de
Calidad.

Objetivo 3.3.
Ampliar -~ el
acceso - a - la
cultura como
un medio
para la
formacion

integral de los
ciudadanos.

Objetivos
PDEM
2017-2023
por pilaresy
ejes

Pilar Social
estado de
México
socialmente
responsable,
solidario” e
incluyente.

1.3. Objetivo:
Garantizar
una
educacion
incluyente,
equitativa y
de calidad
que promueva
las
oportunidades
de
aprendizaje a
lo largo de la
vida.

Objetivos
PDM 2019-
2021

1.5 Objetivo:
Procurar el
acceso -~ a - las
manifestaciones
culturales y
artisticas de la
poblacién y
conservar el
patrimonio
natural, cultural
y artistico del
municipio.

Seguridad
Cultural.

OE JUAREZ
struyendo

quiNAUCALPAN

Estrategias
PDM 2019-

2021

Estrategia 2:

Fomentar

la

conservacion,

promocion
difusion
patrimonio
cultural
artistico.

y
del

y

2019-2021

Lineas de accion PDM
2019-2021

2.1.-Promover las
manifestaciones
culturales populares y de
los pueblos indigenas en
los centros de cultura
comunitarios.

2.2.-Conservar el
patrimonio cultural, asf
como la rica herencia
histérica de Naucalpan.

2.3.-Emitir la

convocatoria para la
creacion de una
monografia histérica
municipal.

2.4.-Rescatar
construcciones que son
emblematicas de la
ciudad identificandolas a
través de placas alusivas
a relevancia en la
historia local, en especial
las dos estaciones de
tren.

2.5.-Promover las
manifestaciones
culturales populares y de
los pueblos indigenas las
diferentes comunidades
con una historia ancestral
importante en el
municipio.

2.6.-Difundir las
riquezas naturales,
histéricas y culturales.

2.7.-Incentivar la
formacién de creadores y
ejecutantes artisticos
para el desarrollo
cultural del municipio.

2.8.-Propiciar el
fortalecimiento de la
identidad  naucalpense,
asi como, la apropiacion
ciudadana para participar
en el mantenimiento,
cuidado, preservacion y
difusién del patrimonio
cultural y sus
manifestaciones.

Agenda 2030

11.4 - Redoblar
los~ esfuerzos
para proteger'y
salvaguardar el

patrimonio
cultural y
natural del
mundo.

MIR por
Programa
Presupuestario y
PDM 2019-2021

MIR Estrategia 2

Conservacion ~ del
patrimonio publico
01030301




Objetivos
del PND
Vigente

México con
Educacion
de Calidad

Objetivo 3.1
Desarrollar
el potencial
humano de
los
mexicanos
con
educacion
de calidad.

Objetivo 3.2
Garantizar
la “inclusion
y la equidad
en el
Sistema
Educativo.

Objetivos
PDEM 2017-
2023
por pilaresy
ejes

Pilar -~ Social.
Estado de
México
Socialmente
Responsable,
Solidario e
Incluyente.

1.3. -~ Objetivo:
garantizar una
educacion
incluyente,
equitativa y de
calidad que
promueva  las
oportunidades
de aprendizaje
a lo largo de la
vida.

Objetivos
PDM 2019-
2021

1.6 Objetivo:
Garantizar
una
educacion de
calidad ~ que
contribuya al
desarrollo del
municipio.

Seguridad
Cultural

(L MANBE L L

DESARROLLO
MUNICIPAL

2019-2021

Estrategias
PDM 2019-
2021

Estrategia 1
Lograr que las
nifas, los
nifios -y los
adolescentes
concluyan su
educacion con
calidad.

Estrategia 2:

Mejorar la
cobertura en
educacion
media y
superior en el
municipio.

Estrategia 3:
Promover las
competencias
para el empleo

en la
poblacién con
rezago
educativo.

Lineas de accion PDM
2019-2021

1.1.-Garantizar €l acceso,
atencion y permanencia a
los infantes'y adolescentes
en los diferentes planteles
de educacion inicial y
basica del municipio de
forma gratuita y con
calidad.

1.2.-Ampliar el uso de las
tecnologias de la
informacion y la
ensefianza del idioma
inglés en escuelas de
educacion bésica.

1.3.-Mejorar el logro de
los aprendizajes de los
estudiantes tomando como
referencia las

evaluaciones a  nivel
estatal y nacional.
1.4.-Fomentar la

adquisicion de habilidades
y la certificacion de
competencias de  los
estudiantes de los niveles
medio superior y superior.

1.5.-Erradicar el
analfabetismo y el
desconocimiento de las
nociones  basicas  del
pensamiento matematico
en toda la poblacién del
municipio.

2.1.-Gestionar la
construccion de un plantel
de educacion superior en
el municipio.

2.2.-Red de Bibliotecas

2.3.-Mejorar la cobertura
en educacién media y
superior en el municipio.

2.4.-Implementar un
programa de becas para
minimizar la desercién
escolar en  educacion
bésica, media y superior.

3.1.-Propiciar la
participacion  de  los
alumnos en los programas
de desarrollo humano del
nivel medio superior.

3.2.-Implementar los
apoyos econémicos
necesarios para evitar la
desercidn escolar.

3.3.-Promover la
vinculacion escuela-
empresa para incrementar
la empleabilidad de los
egresados de educacion
media superior y superior.

Agenda 2030

Objetivo 4.

Garantizar - una
educacion
inclusiva,
equitativa y de
calidad y
promover
oportunidades de
aprendizaje
durante toda la
vida para todas y
todos.

De aqui a 2030,
asegurar que
todas las nifias y
todos los nifios

terminen la
ensefianza
primaria y

secundaria, que
ha de ser

gratuita,
equitativa y de
calidad y
producir

resultados de
aprendizaje
pertinente y
efectivo.

Garantizar  que
nifias y nifios
tengan acceso a
servicios de
atencion y
desarrollo en la
primera infancia
y educacion
preescolar de
calidad, a fin de
que estén
preparados para
la ensefianza
primaria.

4.6 Asegurar que
todos los jovenes
y una proporcion
considerable de
los adultos, tanto
hombres como
mujeres,  estén
alfabetizados vy
tengan nociones
elementales de
aritmética.

MIR por
Programa
Presupuestario
y PDM 2019-
2021

MIR Estrategia 1

Educaciéon béasica
02050101

Educacion
superior
02050301
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Objetivos

del PND
Vigente

México con
Educacion
de Calidad

Objetivo 3.4.
Promover el
deporte - de
manera
incluyente
para
fomentar una
cultura = de
salud.

Objetivos
PDEM 2017-
2023
por pilaresy
ejes

Pilar Saocial.
Estado de
México
Socialmente
Responsable,
Solidario e
Incluyente.

1.4. ~ Objetivo:
fomentar una
vida sana 'y
promover el
bienestar para la
Pablacion en
todas las edades.

Objetivos
PDM 2019-
2021

1.7 Objetivo
Fomentar - la
activacion
fisica, la
realizacion de
actividades
deportivas 'y
el deporte de
alto
rendimiento
en la
poblacién del
municipio.

Seguridad de
la Cultural.

Seguridad
Urbana.

DE JUAREZ

Co struyendo

‘"iNAUCALPAN

Estrategias
PDM 2019-
2021

Estrategia 1:
Incrementar - la
activacion fisica
escolar.

Estrategia 2:
Fomentar
activamente la
cultura
deportiva al
interior del
municipio.

Estrategia 3:

Impulsar el
deporte de alto
rendimiento.

2019-2021

Lineas de accion PDM
2019-2021

1.1.-Cubrir la totalidad de
planteles educativos del
municipio.

1.2.-Elaborar nuevos
planes de trabajo
deportivo.

1.3.-Capacitacion
constante a los
instructores deportivos.

2.1.-Realizar eventos
deportivos en los que
tenga acceso toda la

comunidad naucalpense.

2.2.-Fomento al deporte
social.

2.3.-Construir, rehabilitar
y fortalecer el
equipamiento y la
infraestructura deportiva.

2.4.-Contactar a
organismos publicos 'y
privados con el fin de
ofrecerles las facilidades
para realizar  eventos
deportivos y recreativos
en el municipio.

3.1.-Impulso a deportistas
de alto rendimiento.

3.2.-Actualizacion
continua del Registro
Municipal del Deporte.

3.3.-Fomento y atraccion
de competencias Y
campeonatos nacionales e
internacionales en el
municipio.

3.4.-Apoyo con
promotores deportivos y
becas.

Objetivo 3.
Garantizar
una vida
sana y
promover el
bienestar de
todos en
todas las
edades.

MIR por
Programa
Presupuestario y
PDM 2019-2021

MIR Estrategia 1

Cultura ~fisica” y
deporte 02040101




Objetivos
del PND
Vigente

Objetivo 4.1.

Mantener la
estabilidad
macroeconémi
ca del pais.

Objetivo 4.3
Promover. el
empleo de
calidad.

Objetivos
PDEM
2017-2023
por pilares
y ejes

Objetivo:
Recuperar el
dinamismo - de
la ‘economia 'y
fortalecer
sectores
econémicos
con
oportunidades
de crecimiento.

Objetivo:
transitar  hacia
una planta
productiva mas
moderna y
mejor
integrada.
2.4. Objetivo:

Potenciar la
innovacion y el
desarrollo
tecnolégico
como
instrumento
para  impulsar
el  desarrollo
econémico.

Objetivos
PDM 2019-
2021

2.1 Objetivo:

Recuperar el
dinamismo - de
la- economia
naucalpense y
potenciar - su
crecimiento.

Seguridad
Econdémica

Seguridad
Urbana

(L MANBE L L

DESARROLLO
MUNICIPAL

2019-2021

Estrategias
PDM 2019-
2021

Estrategia 1
Impulsar y
fortalecer -~ el
sector
comercial y de
servicios.

Estrategia 2

Establecer un
modelo de
atencion y
seguimiento  a
la operacion de
los mercados.

Estrategia 3
Fomentar  un
marco
regulatorio que

permita la
creacion y
crecimiento
empresarial en
el municipio.

Estrategia 4
Vinculacion 'y
colocacion
mediante el
fomento al
empleo y
autoempleo.

Lineas de accion PDM 20

2021

1.1.-Impulsar la formalizacion y el
crecimiento de ~Micro, Pequefias y
Medianas Empresas, a fin de minimizar
el impacto del comercio informal.

1.2.-Mantener un control del comercio
mediante verificaciones y notificaciones.

1.3.-Poner en marcha el reordenamiento
del comercio informal, en coordinacién
con los gobiernos municipales.

1.4.-Implementar ferias, exposiciones y /
0 encuentros comerciales que permitan la
exhibicion y promocién de bienes y
servicios en los diferentes sectores del
municipio.

1.5.-Promover la formacion de cadenas
productivas que integren insumos y
productos locales.

1.6.-Identificar las vocaciones
productivas para impulsar un Desarrollo
Urbano equilibrado en cada uno de los
distritos en los que se divide el
municipio.

2.1.-Realizar inspeccion en los mercados
municipales.

2.2.-Establecer un didlogo de
cooperacién con comerciantes para la
modernizacion de los Centros de Abasto
y Mercados en el municipio.

2.3.-Convenir con los comerciantes en
acuerdos de mutuo beneficio.

3.1.-Implementar un sistema para
dictaminar  proyectos  productivos,
impulsar las cadenas productivas y
fortalecer la Micro y Pequefia Empresa.

3.2.-Aumentar el nimero de créditos a
nivel municipal, a través del Programa de
Microcréditos.

3.3.-Promover esquemas de asociacion
financiera con el gobierno estatal y la
iniciativa privada para el desarrollo de la
infraestructura productiva y de servicios.

3.4.-Establecer un programa
interinstitucional de formacion,
capacitacion y certificacion  para
emprendedores y MIPyMES.

3.5.-Fortalecer la  vinculacién con
camaras y asociaciones empresariales
para el apoyo y fomento de las
inversiones productivas en el municipio.

3.6.-Propiciar una regulacién clara que
reduzca y simplifique los tramites y
procesos administrativos, disminuyendo
los espacios de discrecionalidad.

3.7.-Revisar, reducir y simplificar los
requisitos, procesos administrativos y
tiempos de respuesta que afectan la
creacion 'y / o formalizacion de las
MIPYMES.

3.8.-Facilitar la realizacién de tramites
via electrénica asegurando transparencia
y mayor eficiencia, a fin de disminuir los
costos asociados a la apertura y
operacién de las empresas.

3.9.-Crear politicas integrales de atencion
a las empresas a fin de aumentar su
productividad.

3.10.- Acelerar el crecimiento de las
MIPYMES con alto potencial.

4.1.-Incrementar la productividad de los
productores agricolas

4.2.-Potenciar  los  esquemas  de
vinculacién laboral y las ferias de
empleo.

4.3.-Crear espacios de comercializacion
y especializacién de productores.

4.4.~-Implementar el Programa Empleo
Cerca de Ti.

Objetivo 8.
Promover el
crecimiento
econémico
sostenido,
inclusivo y

sostenible, el
empleo, pleno y
productivo y el
trabajo - decente
para todas y
todos.

8.3  Promover
politicas
orientadas  al
desarrollo  que
apoyen las
actividades
productivas, la
creacion de
empleos
decentes, el
emprendimiento
, la creatividad
y la innovacién
y alentar la
formalizacion y
el crecimiento
de las
microempresas
y las pequefias

y medianas
empresas, entre
otras cosas
mediante el
acceso a
servicios
financieros.

9.3 Aumentar el
acceso de las
pequefias
industrias y
otras empresas,
en particular en
los paises en
desarrollo, a los
servicios
financieros,
incluidos
créditos
asequibles, y su
integracion en
las cadenas de
valor 'y los
mercados.

MIR por
Programa
Presupuestario
y PDM 2019-
2021

MIR Estrategia
1,235

Modernizacion
industrial 03040201

MIR Estrategia 4

Empleo 03010201
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Obijetivos
del PND
Vigente

Objetivo 4.1.
Mantener la
estabilidad
macroeconé
mica del
pais.

Objetivo™ 4.3
Promover el
empleo de
calidad

Objetivos
PDEM
2017-2023
por pilares y
ejes

Objetivo:
Recuperar el
dinamismo
de la
economia 'y
fortalecer
sectores
econémicos
con
oportunidade
S de
crecimiento.

Objetivo:
transitar
hacia
planta
productiva
més moderna
y mejor
integrada.

2.4.
Objetivo:
Potenciar la
innovacion y
el desarrollo
tecnolégico
como
instrumento
para impulsar
el desarrollo
econémico.

una

Objetivos
PDM 2019-
2021

2.2 Objetivo:
Fomentar un
ecosistema
de
innovacion 'y
desarrollo
tecnolégico
como
instrumento
para impulsar
el
crecimiento
de la
economia
local.

Seguridad
Econémica.

OE JUAREZ

1";NAUCALPAN

Estrategias
PDM 2019-
2021

Estrategia 1

Implementar
el  Sistema
Naucalpan
Emprende.

struyendo

2019-2021

Lineas de accién
PDM 2019-2021

1.1.-Establecer una
agenda  de  trabajo
conjunta entre el
gobierno y las
empresas que permitan
acelerar el desarrollo
economico local y la
creacion de empleos.

1.2.-Contribuir al
establecimiento de
espacios propicios
para la generacién de
conocimiento e
innovacion.

1.3.-Incentivar la
formacién de capital
humano especializado.

1.4.-Establecer

estimulos  atractivos
para la investigacion y
desarrollo productivos.

1.5.-Apoyar que las
instituciones de
educacion superior 'y
los centros de
investigacion
favorezcan el
desarrollo local.

1.6.-Diversificar
unidades econdémicas
del municipio

1.7.- Creacién de una
plataforma de
profesionalizacion
empresarial

1.8.-Implementar
reuniones de trabajo
empresarial.

1.9.-Impulsar a
empresas innovadoras.

1.10.-Capacitaciones
especializadas a
emprendedores

Agenda 2030

8.2 ‘Lograr niveles
més - elevados  de
productividad
econdmica mediante
la diversificacion, la
modernizacion
tecnolégica 'y - la
innovacion,
centrandose en los
sectores con gran
valor afiadido y un
uso intensivo de la
mano de obra.

8.3 Promover
politicas orientadas
al desarrollo que

apoyen las
actividades

productivas, la
creacion de empleos
decentes, el

emprendimiento, la
creatividad y la
innovacién y alentar
la formalizacion y el
crecimiento de las
microempresas y las
pequefias y
medianas empresas,

entre otras cosas
mediante el acceso a
servicios
financieros.

95 Aumentar la
investigacion

cientifica y mejorar
la capacidad
tecnolégica de los
sectores industriales
de todos los paises,
en particular en

desarrollo entre
otras cosas
fomentando la
innovacion y
aumentando

considerablemente,
de aqui a 2030, el
ndmero de personas
que trabajan en
investigacion y
desarrollo por
millén de habitantes
y los gastos de los
sectores.

MIR por
Programa
Presupuestario y
PDM 2019-2021

MIR Estrategia 1

Modernizacion
industrial
03040201




Objetivos del
PND
Vigente

Pilar México
Incluyente

Objetivo 2.5
Proveer un
entorno
adecuado
para el
desarrollo de
una vida
digna.

Objetivos
PDEM 2017-
2023
por pilares y
ejes

Pilar
Territorial.
Estado de
México
ordenado,
sustentable y
resiliente

3.5
Objetivo:
Fomentar la
prosperidad
de las
ciudades y su
entorno a
través del
desarrollo
urbanoy
metropolitan
0 inclusivo,
competitivo
y sostenible.

Objetivos
PDM 2019-
2021

2.3 Objetivo:
Fomentar la
integracion
social del
municipio,
mediante la
recuperacion
de los
espacios
publicos
comunitarios
, areas
verdes,
parques y
jardines, asi
como, la
provision de
servicios
publicos de
buena
calidad.

Seguridad
Urbana.

(L MANBE L L

DESARROLLO
MUNICIPAL

2019-2021

Estrategias
PDM 2019-
2021

Estrategia 1
Atender de
manera
oportuna los
espacios
publicos,
para mejorar
la imagen
urbana de los
centros de
esparcimient
o del
municipio.

Estrategia 2
Mejorar las
condiciones
y servicios
de los
panteones
municipales

Estrategia 3
Mejorar el
mantenimien
toyla
conservacion
del centro de
distribucion
de carnicos,
para ofrecer
productos de
calidad.

Lineas de accién PDM
2019-2021

1.1.-Realizar actividades
de poda'y arreglo de
arbustos en diferentes
localidades del
municipio.

1.2.-Realizar el derribo
de arboles secos del
municipio que
representan riesgo para la
poblacién.

1.3.-Mantener y
rehabilitar las areas
verdes, jardines y
camellones del
municipio.

1.4.-Realizar encalado de
arboles del municipio.

1.5.-Realizar el riego de
areas verdes, parques y
jardines del municipio.

1.6.-Supervisar parques y
jardines para mantenerlos
en buen estado.

1.7.-Mantener en buen
estado, los espacios
publicos y mobiliario
urbano municipales.

1.8.-Balizamiento de
avenidas principales y
mantenimiento a puentes
peatonales y vehiculares.

1.9.-Realizar la limpieza
de barrancas y rios del
municipio para
mantenerlas en buen
estado.

1.10.-Mantener en buenas
condiciones las zonas
limitrofes del municipio.

1.11.-Bacheo en calles
primarias y secundarias.

2.1.-Mantener los
panteones municipales en
buen estado.

2.2.-Realizar y/o
rehabilitar nichos
inhumaciones en
panteones municipales.

2.3.-Supervisar el buen
funcionamiento de
panteones que sean de
administracion
municipal.

2.4.-Realizar tramites
relacionados al servicio
de panteones.

2.5.-Gestionar la
construccion de un
Velatorio Municipal.

3.1.-Realizar
mantenimiento y
limpieza a instalaciones
del Centro de
Refrigeracion y
Distribucion de Cérnicos.

3.2.-Gestionar la
construcciéon de un
Rastro TIF enel
municipio.

Agenda 2030

11.1 Asegurar
el acceso de
todas las
personasa
viviendas y
Servicios
basicos
adecuados,
seguros y
asequiblesy
mejorar los
barrios
marginales

11.7
Proporcionar
acceso
universal a
zonas verdes y
espacios
publicos
Seguros,
inclusivos y
accesibles, en
particular para
las mujeres y
nifios, las
personas de
edad y las
personas con
discapacidad.

11.6 Reducir el
impacto
ambiental
negativo per
capita de las
ciudades, lo
que incluye
prestar especial
atencion a la
calidad del aire
y la gestion de
los desechos
municipales y
de otro tipo

2.c Adoptar
medidas para
asegurar

el buen
funcionamient
o0 de los
mercados de
productos
basicos
alimentarios y
sus derivados y
facilitar el
acceso
oportuno a la
informacion
sobre los
mercados,
incluso sobre
las reservas de
alimentos, a fin
de ayudar a
limitar la
extrema
volatilidad de
los precios de
los alimentos.

MIR por
Programa
Presupuestario y
PDM 2019-2021

MIR Estrategia 1
Desarrollo
urbano
02020101

MIR Estrategia 2
Modernizacion
de los servicios
comunales
02020601

MIR Estrategia 3
Modernizacion
de los servicios
comunales
02020601
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OE JUAREZ
onsnuvendo
2019-2021

1"iNAUCALPAN

MIR por

Objetivos Objetivos PDEM Objetivos Estrategias

delPND | 2017-2023por | PDM2019- | PDM2019- | Lin€asdeaccionPDM | .. 4. 5q50 |  Programa
Vigent i ; 2021 2021 2019-2021 Presupuestario y
igente pilares y ejes PDM 2019-2021
Pilar 2./| Pilar 3 Territorial: 3.2 Objetivo: | Estrategia 1 1.1.-Promover y difundir | 15.2 Para’ | MIR Estrategia 1
Meéxico Estado de Meéxico | Procurar ~ la | Reducir ~ la | el cuidado, proteccion'y | 2020, Proteccion al
Incluyente ordenado, preservacion degradacion uso  sustentable ‘de los | promover la | ambiente
"/ sustentable y | del medio | de los habitats | espacios naturales, | gestion 02010401
Objetivo resiliente ambiente, los | naturales, parques, rios y barrancas | sostenible de 5
2.5. Proveer .| ecosistemas y | reduciendo la | del municipio, | todos los | Manejo
un” entorno-| 3.2. Objetivo: | 14 deforestacion | fomentando el | tipos de | Sustentable - 'y
adecuado adoptar - medidas | piodiversidad. | y generando | involucramiento y | bosques, conservacion - de
para el |“para - combatir el f recursos participacion de  la | poner fin ala | 10S ecosistemas y
desarrollc_; cat_rr)blo climético y Segu_ndad ambientales y | ciudadania. deforestacion, | la biodiversidad
g_e una vida | mitigar sus efectos. Ambiental forestales Colbiftefar y recuperar - los
igna. . adicionales en | = A bosques
3.2.1. Estrategia: recuperacion  de las q
A zonas urbanas | 5 degradados e
Contribuir  a la Areas Naturales | :
¢ / y rurales. : : incrementar
mejora de la calidad Protegidas desprovistas i6
f ; la forestacion
del aire. de cubierta forestal, y la
. mediante campafas i
3.2.3. Estrategia: masivas de reforestgcién reforesta0|9nl
j e ) a nivel
Mejorar _la utilizando especies dial
educacién ambiental adecuadas a jas” | Aupctat
ed |_rppulsar (;a condiciones de clima y | 15.4 Asegurar
;:dpizg’sn d: suelo del municipio. la
mitigacion y 1.3.-Prevenir y combatir ConSeivacan
e ar . . s de los
adaptacion al la incidencia de ilicitos .
cambio climético en forestales. eCOS'St?maS
los municipios montafosos,
' 1.4.-Reducir la pérdida | incluida  su
3.25.  Estrategia de éareas arboladas por | diversidad
Transversal: afectacion de plagas y | bioldgica, a
Vincular y gestionar enfermedades. fin de mejorar
los instrumentos de . su  capacidad
planificacion  para 15-Generar - estimulos | de
minimizar _los cocores de I socieded | LoporIona
efectos del cambio imoul | beneficios
climatico. para Impulsar =~ '8 | esenciales
participacion ambiental | para el
3.3. Objetivo: y la generacion de bienes | desarrollo
Procurar la y servicios ambientales. | sostenible.
preservacion de los 1.6.-Gestion de un Plan | 45 b
ecosistemas ) de Manejo Integral en el | yooo o
armonia con la . ovilizar
¢ 2 Parque Nacional de los
biodiversidad y el Remedios. Cerro  de | [ocursos
medio ambiente. Moctezuma Parque | Considerables
i y d qd de todas las
33.1.  Estrategia: Naucalli,  Estado de | f,entes y
Procurar la Mexico. niveles para
proteccion y 1.7.-Limpieza y | financiar la
regeneracion reforestacion de rios, | gestion
integral de los barrancas, arroyos y | forestal
ecosistemas del areas de alto valor | sostenible vy
estado y velar por el ambiental. proporcionar
estricto £ incentivos
cumplimiento de las 1.8.-Reforestacion ~ de | adecuados a
disposiciones zonas de corte rural. los paises en
legales en materia 19.-Realizar  acciones | desarrollo
ambiental. : para que
tendientes a la |
3.3.2.  Estrategia: preservacion T4 v v b
Reducir la proteccion de la fauna ;onservamor:a
degradacion de los Ugmestica: reforestacion.
habitats naturales. 1.10.-Atencién a quejas,
334, Estrategia: dent(ijI:.las y S-o“c'tﬁdes
Promover la gestion por delitos ambientales.
sostenible de - los 1.11.-Atencién a quejas,
bosques y_teducw la denuncias y solicitudes
deforestacion. por delitos ambientales.
3.35. Estrategia: 1.12.-Regulacién de
Generar los recursos unidades econdémicas a
para - conservar _Ia partir de la expedicién de
diversidad biolégica la Licencia ~Ambiental
y los ecosistemas. Municipal, LAM.




Obijetivos del

PND Vigente

Objetivos
PDEM 2017-
2023 por
pilares y ejes

Objetivos
PDM 2019-
2021

(L MANBE L L

DESARROLLO
MUNICIPAL

2019-2021

Estrategias
PDM 2019-
2021

Lineas de accién
PDM 2019-2021

Agenda 2030

MIR por
Programa
Presupuestario y
PDM 2019-2021

Objetivo 2.5.
Proveer un
entorno
adecuado para
el desarrollo de
una vida digna.

Objetivo'4.6.
Abastecer de
energia al pais
con precios
competitivos,
calidad y
eficiencia a lo
largo de la
cadena
productiva.

3.5. Objetivo:
fomentar la
prosperidad
de las
ciudadesy su
entorno a
través del
desarrollo
urbano'y
metropolitano
inclusivo,
competitivo y
sostenible.

3.3 Objetivo:
Garantizar el
acceso a una
energia
asequible y no
contaminante.

Seguridad
Ambiental.

Seguridad
Urbana.

Estrategia 1
Promover la
utilizacion
de energias
limpias en
los hogares,
edificios
publicos y
de las
organizacion
esdela
Sociedad
civil en
primera
instancia.

1.1.-Ampliar el
programa de
sustitucion de
luminarias
ahorradoras de
energia (LED) o bien,
promover las
lamparas de energia
solar en las
principales vias del
municipio.

1.2.-Promover la
eficiencia energética
en los edificios
publicos y plazas
comerciales en el
municipio (paneles
solares).

1.3.-Impulsar un
programa para la
sustitucion de
calentadores y
regaderas en las
viviendas para reducir
el consumo de
energia.

1.4.-Promover en
coordinacién con las
areas de Desarrollo
Urbano y Vivienda de
los tres niveles de
gobierno que los
nuevos asentamientos
humanos consideren
la no utilizacion de
combustibles fésiles
para el desarrollo de
las actividades al
interior de las
mismas, en las areas
urbanas ya
consolidadas.

7.1 Garantizar
el acceso
universal a
Servicios
energéticos
asequibles,
fiables y
modernos.

MIR Estrategia 1
Alumbrado plblico
02020401

Vivienda 02020501

72




OE JUAREZ
nsuuyendo
2019-2021

1"xNAUCALPAN

Objetivos
del PND

Vigente

Pilar 2.
Meéxico
Incluyente

Objetivo
2.5.
Proveer un
entorno
adecuado
para el
desarrollo
de una vida
digna.

Objetivos
PDEM 2017-
2023 por pilares
y ejes
Pilar 3

Territorial:
Estado de
México
ordenado,
sustentable 'y
resiliente.

3.2, Objetivo:

adoptar medidas
para combatir el
cambio

climatico y
mitigar sus
efectos.

3.2.1.

Estrategia:

Contribuir a la
mejora de la
calidad del aire.

3.23.

Estrategia:
Mejorar la
educacion
ambiental e
impulsar la
adopcion de
medidas de
mitigacion

adaptacion  al
cambio
climético en los

municipios.
3.2.5. Estrategia
Transversal:
Vincular y

gestionar  los
instrumentos de
planificacion

para minimizar
los efectos del

cambio
climatico.

3.3.  Objetivo:
Procurar la

preservacion de
los ecosistemas
en armonia con
la biodiversidad

y el medio
ambiente.

33.1

Estrategia:
Procurar la

proteccion y
regeneracion
integral de los
ecosistemas del
estado y velar
por el  estricto
cumplimiento
de las
disposiciones
legales en
materia
ambiental.

Objetivos
PDM 2019-
2021

3.4
Objetivo:
Adoptar
medidas
para
combatir el
cambio
climético y
mitigar sus
efectos.

Seguridad
Urbana

Estrategias PDM
2019-2021

Estrategia 1

Fomentar una
cultura municipal
del reciclaje,
reutilizacion ~ de
desechos urbanos
e industriales

Estrategia 2

Realizar jornadas
especiales y
faenas de
recoleccion de

residuos  sélidos
en pueblos
colonias y

fraccionamientos

Estrategia 3

Mejorar la
educacion

ambiental e
impulsar la
adopcién de
medidas de
mitigacion y
adaptacion al

cambio climatico
en el municipio.

Lineas de accion PDM
2019-2021

Promover una cultura de
reciclaje y separacién de
residuos entre los
diferentes sectores de la
sociedad.

Impulsar el saneamiento
de tiraderos clandestinos
en apego a la
normatividad ambiental.

1.3.-Gestiona un
proyecto de la iniciativa
privada de

aprovechamiento de los
residuos soélidos urbanos,
para la generacion de
biogds como fuente de
energia.

2.1.-Adquirir mayor
equipamiento para la
recoleccién de residuos
solidos.

2.2.-Realizar jornadas de
retiro de llantas.

2.3.-Llevar a cabo faenas
de limpia para la
recoleccion de residuos
s6lidos urbanos.

2.4.-Implementar
jornadas de tira lo que
no te sirva.

3.1.-Promover un
programa de Educacion
Ambiental en las
escuelas publicas  del
municipio.

3.2.-Procurar la
instalacion de

contenedores de basura
para apoyar la cultura del
reciclaje en las escuelas
del municipio.

3.3.-Homogeneizar,
vincular y alinear los
instrumentos de
planeacion territorial,
ambiental, econémico y
urbano en el municipio.

3.4.-Desarrollar una
cartera de proyectos
estratégicos municipales
de mitigacion y
adaptacion al cambio
climatico en conjunto
con los Instituto Estatal y
Federal de Energia vy
Cambio Climético.

12.5
Disminuir
de manera
sustancial
la
generacion
de desechos
mediante
politicas de
prevencion,
reduccion,
reciclaje 'y
reutilizacio
n.

11.6 De
aqui a
2030,
reducir el
impacto
ambiental
negativo
per cépita
de las
ciudades,
incluso
prestando
especial
atencion a
la calidad
del airey la
gestion de
los
desechos
municipale
s y de otro
tipo

13.3
Mejorar la
educacion,
la
sensibilizac
ion 'y la
capacidad
humana e
instituciona
I respecto
de la
mitigacion
del cambio
climatico,
la
adaptacion
a él, Ila
reduccion
de sus
efectos y la
alerta
temprana

MIR por
Programa
Presupuestario
y PDM 2019-
2021

MIR Estrategia 1

y2
Gestion  integral
de residuos

s6lidos 02010101

MIR Estrategia 3
Proteccion al
ambiente
02010401




Objetivos
del PND
Vigente

2.5, Proveer
un -~ entorno
adecuado

para el
desarrollo de
una vida
digna.

Objetivos
PDEM
2017-2023
por pilaresy
ejes

Objetivo.

Mejorar - los
servicios ~en
materia -~ de
agua, su
gestion

sostenible y el
saneamiento.

Objetivos
PDM 2019-
2021

3.5 Objetivo:
Mejorar -~ la
calidad en la
prestacion de
los servicios
de agua
potable Y
saneamiento,
considerando
la gestion
sostenible de
vital liquido

Seguridad
Urbana

Seguridad
Ambiental

(L MANBE L L

DESARROLLO
MUNICIPAL

Estrategias
PDM 2019-
2021

Estrategia 1
Incrementar

la~ cobertura
de Agua
Potable al
100%.

Estrategia 2
Incrementar
la  cobertura
de Drenaje y
Alcantarillado

al 100%.
Estrategia 3
Privilegiar la
reduccion de
la demanda
de agua, a
partir del
tratamiento
de agua y su
rehuso, la

captaciéon de
agua pluvial y
la
recuperacion
de pérdidas
fisicas.

2019-2021

Lineas de accion PDM 2019-2021

1.1.-Rehabilitacion
rebombeo de agua.

integral del

1.2.-Rehabilitacién integral para el pozo
de agua potable.

1.3.-Construccion de tanques de vidrio
fusionado al acero para almacenamiento
de agua potable de 1,000 y 2,000 m3.

1.4.-Construccién de linea  de
conduccion de agua potable del pozo
Lomas Verdes.

1.5.-Rehabilitacién integral para los
pozos de agua potable.
1.6.-Rehabilitacion del carcamo “las
armas”.

1.7.-Construcciéon ~ de  linea  de

conduccién de agua potable.

1.8.-Perforacion de pozo profundo en
1zcalli.

1.9.-Rehabilitacién de red de agua
potable a viviendas en zona popular.

1.10.-Reparaciones de fugas de agua
potable.

1.11.-Abastecimiento y supervision a los
equipos de desinfeccién instalados en
pozos.

1.12.-Mantenimiento preventivo de los
equipos hipocloradores.

1.13.-Apoyar y fortalecer la
participacion ~ ciudadana en  las
comunidades en la mejora de la gestion
del agua.

2.1.-Rehabilitacién de los diferentes

carcamos del municipio.
2.2.-Reposicion de tapas y brocales.

2.3.-Desazolve de pozos de Vvisita,
coladeras de banqueta, coladeras de
piso, rejillas, cajas, registros, etc.

2.4.-Desazolve de mercados, escuelas,
periférico y de las diferentes colonias
del municipio.

2.5.-Desazolve de Red General.

2.6.-Ampliar los sistemas de
alcantarillado sanitario y pluvial.

3.1.-Construccion de  Planta de
Tratamiento de Agua Residual sobre el
cauce del rio chico de los remedios.

3.2.-Construccion de la obra de toma
para la captacion de aguas residuales de
la Planta de Tratamiento de Aguas
Residuales (PTAR) Naucalli  (Por
sanear).

3.3.-Rehabilitacion  de
carcamos del municipio.

los diferentes

3.4.-Construccion de obra de regulacion
para el control de gasto combinado, para
control de entrada de aguas negras a la
PTAR Granjas (por sanear).

3.5.-Identificar proyectos viables de
inversion para la construccién de pozos
de absorciéon 'y su- rehiso en las
comunidades, industria y actividades
agropecuarias.

3.6:-Apoyar los esfuerzos para optimizar
la captacion y redso de agua de lluvia

Objetivo -~ 6.
Garantizar - la
disponibilidad
y la - gestion
sostenible del
agua y el
saneamiento
para todas y
todos.

6.1 Lograr el
acceso
universal 'y
equitativo  al
agua potable
segura y
asequible
para todos.
6.2 Lograr el
acceso a

servicios de
saneamiento e
higiene
adecuados 'y
equitativos
para todos y
poner fin a la
defecacion al
aire libre,
prestando
especial
atencion a las
necesidades
de las mujeres
y las nifias y
las personas
en situaciones
de
vulnerabilida
d.

6.4 Aumentar
el uso
eficiente  de
los  recursos

hidricos  en
todos los
sectores y

asegurar la
sostenibilidad
de la
extraccion y
el

bastecimien
to de agua
dulce para
hacer frente a
la escasez de
agua y reducir
considerable
mente el
nimero  de
personas que
sufren falta de
agua.

MIR por
Programa

Presupuestario
y PDM 2019-
2021

MIR Estrategia 1
Manejo eficiente y
sustentable del
agua

02020301

MIR Estrategia 2
y3

Manejo  de aguas
residuales, drenaje
y alcantarillado
02010301
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Objetivos
del PND
2013-2018

1.3.
Mejorar las
condiciones
de
seguridad
plblica.

Obijetivos
PDEM 2017-
2023 por
pilares y ejes

Transformar
las
instituciones
de - seguridad
plblica.

Impulsar -~ la
participacion
social
generando
entornos
Seguros y
sanos, ~ para
reducir la
inseguridad.

Impulsar el
combate a la
corrupcion.

4.7.
Fortalecer el
acceso a la
justicia
cotidiana.

Objetivos
PDM 2019-
2021

4.1-
Objetivo:
Transformar
el
desempefio
de la policia
municipal.

Seguridad
Comunitaria.

Hli

Estrategia
s PDM
2019-
2021

Estrategia
1
Moderniza
r las
institucion
es de
Seguridad
Publica
con un
enfoque
integral.

Estrategia
2
Fortalecer
el uso de
las
Tecnologi
as de la
Informaci
on

Estrategia
3
Fortalecer
la relacion
policia 'y
ciudadania

NAUCALPAN

o E JUARE x
nstmyendo
2019-2021

Lineas de accién PDM 2019-2021

1.1.-Fortalecer las capacidades
operativas, tecnoldgicas e insumos de
investigacién ~ para la  atencion
inmediata por parte de la Comisaria
Municipal.

1.2.-Priorizar como estrategia policial,
la Prevencion del Delito.

1.3.-Modernizar las capacidades e
infraestructura tecnoldgica del Centro
de Formacion Policial Municipal.

1.4.-Capacitar a la policia municipal
con base en las atribuciones de la
policia en el nuevo sistema de Justicia
Penal, el modelo de inteligencia para
la  prevencion y la Reforma
Constitucional de Derechos Humanos.

1.5.-Reforzar  la  infraestructura,
equipamiento y capacitacion de la
policia municipal.

1.6.-Modernizar la infraestructura de
los cuarteles policiales.

1.7.-Fortalecer las capacidades de
prevencion, investigacion y
persecucion de los delitos desde una
perspectiva integral.

1.8.- Fortalecer el modelo de
inteligencia policial.
1.9.-Incrementar el nimero de

policias, operativos y de inteligencia
en activo en el municipio.

1.10.-Revisar y simplificar los
protocolos de investigacion.

2.1.-Gestionar la implementacion de
un Centro de Control, Comando,
Comunicacién, Cémputo y Calidad
(C5).

2.2.-Generar un  Sistema  de
Informacion Geografica Referenciada
con informacion por unidad territorial
y sectores policiales para el andlisis
espacial del delito.

2.3.-Ampliar el nimero de camaras de
video vigilancia instaladas en el
municipio, priorizando las zonas de
mayor incidencia delictiva.

2.4.-Consolidar una nueva red de
radiocomunicacion considerando los
avances tecnoldgicos y normatividad
vigentes.

3.1.-Elaborar diagndsticos
participativos con la ciudadania para
generar programas de accion local.

3.2.-Generar estrategias de prevencion
situacional del delito en los diferentes
sectores de intervencion policial.

3.3.-Implementar - un modelo de
policia de proximidad orientada a la
resolucion de problemas.

3.4.-Impulsar la participacion
ciudadana en el disefio y evaluacion
de politicas publicas en materia de
seguridad.

3.5.-Promover la - participacion y
capacitar a los Consejos Ciudadanos
de Seguridad.

Agenda 2030

16.1° Reducir
significativame
nte todas las
formas de
violencia y las
correspondiente
s tasas de
mortalidad = en
todo el mundo.

MIR por
Programa
Presupuestario
y PDM 2019-
2021

Estrategia 1,2y 3

Seguridad puablica
01070101




Objetivos del
PND 2013-
2018

Objetivo -~ 1.5.
Garantizar -~ el
respeto y
proteccion - de
los derechos
humanos y la
erradicacion de
la
discriminacion.

Objetivos
PDEM
2017-2023
por pilares
y ejes

Fortalecer
la cultura
de derechos
humanos en
servidores
publicos.

4.9.
Proteger los
derechos
humanos de
la
poblacién
vulnerable.

Objetivos
PDM 2019-
2021

4.2 Objetivo
Proteger - los
derechos
humanos de
la~ poblacion
vulnerable

Seguridad
Comunitaria.

(L MANBE L L

DESARROLLO
MUNICIPAL

2019-2021

Estrategias
PDM 2019-
2021

Estrategia 1

Observar el
cumplimiento
de los
derechos
humanos  en
apego al
marco
juridico
aplicable.

Lineas de accién PDM
2019-2021

1.1.-Asesorar a la poblacién

en ~materia ~de- Derechos
Humanos.
1.2.-Atender quejas  por
presuntas violaciones en
materia de Derechos
Humanos.

1.3.-Formar promotores en
las instituciones educativas,
para difundir los derechos
humanos.

1.4.-Impartir  talleres en
materia de Derechos
Humanos.

1.5.-Capacitar a la poblacién

en materia de Derechos
Humanos.
1.6.-Realizar platicas en
materia de derechos
humanos.
1.7.-Realizar Foros  en
materia de Derechos
Humanos.
1.8.-Realizar céapsulas

informativas en materia de
Derechos Humanos.

Agenda 2030

16.b
Promover 'y
aplicar leyes

y politicas no
discriminatori
as en favor
del desarrollo
sostenible

MIR por
Programa
Presupuestario
y PDM 2019-
2021

Estrategia 1
Derechos

humanos
01020401

76




Objetivos
del PND

2013-2018

Objetivos
PDEM 2017-
2023 por

Objetivo
s PDM
2019-
2021

OE JUAREZ g
Consuuyendo( W
2019-2021

ﬂ #NAUCALPA

Estrategias
PDM 2019-
2021

Lineas de accion PDM 2019-
2021

MIR por
Programa
Presupuestario y
PDM 2019-2021

Pilar 1. México
En Paz

Garantizar el
respeto y
proteccion - de
los' derechos
humanos y la
erradicacion - de
la
discriminacién
Pilar

México
Incluyente
Transitar hacia
una ~ sociedad

equitativa e
incluyente.

2.5. Proveer un
entorno
adecuado  para
el desarrollo de
una vida digna

pilaresy ejes

Pilar social.
Estado de México
socialmente
responsable,
solidario e
incluyente.

Objetivo: - reducir
las desigualdades
a través de la
atencién a grupos
vulnerables.

Eje transversal
Igualdad de
género, gobierno
capaz y
responsable y
conectividad y
tecnologia para el
buen gobierno.

5.1. Objetivo:
reducir todos los
tipos de violencia
contra las mujeres
y nifias.

5.2 Objetivo:
reducir la
discriminacion
laboral y salarial
de las mujeres
trabajadoras.

5.1
Objetivo:
Reducir
todos los
tipos -~ de
violencia
contra las
mujeres y
nifias
Seguridad
de Género.

Estrategia 1
Sensibilizacion
sobre la violencia
contra personas de
la comunidad
LGBTTTI.

Estrategia 2
Monitoreo de
delitos relacionados
con violencia de
género, y
actividades para su
erradicacion.
Seguimiento y
monitoreo de la
Declaratoria de
Alerta de Género en
el Estado de México
y el municipio de
Naucalpan

Estrategia 3

Disefio e
implementacion del
modelo operativo y
de atencion  del

Centro para el
Desarrollo  Integral
de las  Mujeres

Naucalpenses.

Estrategia 4
Implementacion de
talleres productivos,
empleo y
empoderamiento
econémico de la
mujer naucalpense.

Estrategia 5

Disefio e
implementacién de
la bolsa de Trabajo
para Mujeres y
comunidad
LGBTTTI
naucalpenses.

Estrategia 6
Certificacion de la
Secretarfa de las
Mujeres
Naucalpenses y la
Igualdad Sustantiva
en la Norma
Mexicana NMX-R-
025-SCFI-2015.

Estrategia 7

Certificacion en la
norma ECO 539 de
atencion presencial
de primer contacto a
mujeres victimas de
violencia de género.

Estrategia 8

Disefio e
implementacion del
Observatorio de
igualdad de género
y prevencion de la
violencia contra las
mujeres.

Estrategia 9
Transversalizacion
del enfoque de

género y
vinculacion con
programas

institucionales.

1.1.- Capacitacién a servidores plblicos
sobre atencion a integrantes de la
comunidad LGBTTTI.

1.2.-Campafias de sensibilizacion sobre
la importancia ~ de erradicar la
discriminacion contra las personas de la
comunidad LGBTTTI.

1.3.- Visibilizacion de las necesidades
basicas de la comunidad LGBTTTI y las
limitaciones en el acceso a bienes y
servicios publicos (salud, atencion,
desarrollo social y econémico).

2.1.-Coordinacion con las diferentes
areas de la Subdireccion de Prevencién
del Delito para la imparticion de
capacitaciones sobre los Modelos y
Protocolos de actuacion, reconocidos a
nivel nacional e internacional, para la
atencion de la Violencia de Género
contra las Mujeres en el Estado de
México.

2.2.-Generacion de informes de Alerta de
Género, (a partir de la concentracién de
los informes recibidos de: C-4, Servicios
Publicos, Policia de Género, Seguridad
Ciudadana y Célula de Busqueda) y que
se envian al Banco de Datos de
Badaevim, Fiscalia (Célula de Blsqueda)
y Secretaria Técnica de Seguridad del
Estado de México (JAG).

2.3.-Vinculacion con la Policia de
Género en la ejecucion de acciones para
la prevencion social de la violencia de
género.

2.4.-Formacién de una red comunitaria
para la erradicacion de violencia de
género en las colonias con mayor
incidencia delictiva en el municipio.

2.5.-Gestionar la Firma de un Convenio
de Colaboracion para la atencion del
tema de Alerta de Género y atencion a
feminicidios en el municipio, con la
Fiscalia General de Justicia del Estado de
México y la Fiscalia General de la
Republica.

3.1.-Brindar  servicios  municipales
especializados ~ para  atencion y
prevencion de la violencia de género
contra las mujeres y la violencia
feminicida.

3.2.-Concentrar los servicios que brinde
el Ayuntamiento en materia de
empoderamiento econémico, servicios de
salud, asesoria y acompafiamiento legal y
atencion psicoldgica.

3.3.-Generar un espacio de desarrollo
comunitario con espacios recreativos,
ludicos y deportivos para las mujeres y
sus hijas e hijos.

3.4.-Canalizar y orientar sobre los
servicios y rutas de accion con el
gobierno federal y estatal, en funcién de
las necesidades a atender de la poblacion
vulnerada.

3.5.-Ampliar la atencién a mujeres con
discapacidad y adultas mayores.

4.1.-Impulsar talleres de trabajo y
orientacién para mujeres, con la finalidad
de mejorar la condicion y posicion social
y econémica de las mujeres naucalpenses
y la comunidad LGBTTTI.

4.2.-Impartir Talleres sobre Proyectos
Productivos para el desarrollo sustentable
(en sus 3 esferas: econdémica, social y
medioambiental) de las  mujeres -y
comunidad LGBTTTTI con  visién
PYMES a un corto'y mediano plano.

4.3.-Disefiar Proyectos Productivos para
el desarrollo sustentable  (en sus 3

esferas: econdémica, social y
medioambiental) de las’ Mujeres. 'y
comunidad -~ LGBTTTI _de  oficios

tradicionales y no tradicionales.

4.4.-Coordinar y coadyuvar en las Ferias
del © Empleo  patrocinadas -~ por el
municipio para la inclusién en el sector
productivo de las* mujeres 'y la
comunidad LGBTTTI.

Poner fin a
todas las
formas de
discriminacié
n contra todas
las mujeres 'y
las nifias en
todo el
mundo.

5.2  Eliminar
todas las
formas de
violencia

contra todas
las mujeres y
las nifias en
los  &mbitos
publicos y
privado,

incluidas la
trata y la
explotacion
sexual y otros
tipos de
explotacion.

5.5 Asegurar
la
participacion
plena y
efectiva  de
las mujeres y
la igualdad de
oportunidades
de liderazgo a

todos los
niveles
decisorios en
la vida
politica,
econémica y
pUblica.

MIR Estrategia 1
lgualdad de trato y
oportunidades para la
mujer y el hombre
02060805




Objetivos
PDEM 2017-
2023 por
pilaresy ejes

Objetivos
PDM 2019-
2021

del PND
2013-2018

\
Objetivos
\
|

(L MANBE L L

DESARROLLO
MUNICIPAL

2019-2021

Lineas de accion PDM 2019-
2021

4.5.-Generar una base de datos de mujeres
proveedoras locales que puedan ser
beneficiadas -~ con los ~ programas de
emprendedurismo.

5.1.-Crear ~alianzas con la iniciativa
privada del municipio que permita
fomentar la contratacion y la inversion de
proveedores locales a los proyectos.

5.2.-Generar convenios, cartas
compromiso, cartas de buena voluntad y
firmas protocolarias que coadyuven al
desarrollo de los proyectos productivos de
manera multisectorial (iniciativa privada,
academia, gobierno y/o organizaciones de
la sociedad civil).

5.3.-Gestionar la viabilidad de proyectos
productivos a través de programas
federales y estatales.

6.1.-Disefio de la politica de igualdad
laboral y no discriminacion.

6.2.-Capacitacion al personal de la
Administracién Publica Municipal para
prevenir la discriminacion en el trabajo.

6.3.-Capacitacion al personal de la
Presidencia Municipal para incorporar la
perspectiva de género en el disefio,
implementacion y evaluacién de politicas
publicas.

7.1.-Desarrollo de manuales de
procedimientos y protocolos de atencion.

7.2.-Capacitacion a personal operativo
sobre protocolos de atencién a mujeres
victimas de violencia de género.

7.3.-Difusion 'y socializacion de los
contenidos con el personal activo en el
Centro para el Desarrollo Integral de las
Mujeres Naucalpenses.

8.1.-Desarrollar una plataforma para la
sistematizaciéon de la informacién sobre
violencia de género.

8.2.-Proponer la realizacién de estudios e
informes técnicos de diagnéstico de la
situacion de las mujeres en Naucalpan.

8.3.-Seguimiento y sistematizacion de los
reportes emitidos por las diferentes areas
de la Subdireccion de Prevencién del
Delito para el disefio y difusion de
informes estadisticos georreferenciados
que permitan identificar las zonas con
mayor incidencia delictiva.

8.4.-Formular recomendaciones y
propuestas tendentes a mejorar las
acciones encaminadas a la atencién de
género y la promocién de una cultura de
igualdad.

9.1.-Disefio e implementacion  de
programas que contribuyan a la
transversalizacion del enfoque de género y
politicas de igualdad en todas las
dependencias del ayuntamiento.

9.2.-Capacitar, sensibilizar y difundir
estrategias de transversalizacion del
enfoque de género que se desarrollen al
interior de la Secretaria de las Mujeres
Naucalpenses y la Igualdad sustantiva.

9.3.-Establecer y coordinar con los
gobiernos de las entidades federativas,
programas de intercambio de
conocimientos y buenas practicas para
disminuir la brecha de desigualdad de
género en el municipio.

9.4.-Coordinar la participacion de la
Secretaria de las Mujeres Naucalpenses y
la Igualdad Sustantiva en programas con
fondos federales 'y  estatales = que
promuevan los temas de transversalidad,
igualdad de género y afines.

9.5.-Difundir los acuerdos alcanzados
entre el municipio y las diferentes
dependencias de gobierno estatal y federal
que -~ permitan - alcanzar -~ la igualdad
sustantiva entre hombres y mujeres de
Naucalpan.

MIR por
Programa
Agenda 2030  Presupuesta
rioy PDM
2019-2021
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Obijetivos
del PND
2013-2018

México
Incluyente

Objetivo
2.1
Garantizar
el ejercicio
efectivo de
los
derechos
sociales
para toda la
poblacién.

Objetivos
PDEM 2017-
2023
por pilares y
ejes

4.2. Objetivo:
Impulsar la
participacion
social
generando
entornos
seguros y
sanos,  para
reducir la
inseguridad.

Obijetivos
PDM
2019-2021

5.2
Objetivo:
Fortalecer
alianzas
para lograr
mejores
resultados.

Seguridad
Politica.

OE JUAREZ
struyendo

quiNAUCALPAN

Estrategias PDM
2019-2021

Estrategia 1
Impulsar la
Profesionalizacion
y Certificacion de
los servidores
publicos
municipales.

Estrategia 2
Coordinacién y
alineacion
estratégica con los
distintos  6rdenes
de gobierno.

2019-2021

Lineas de accién PDM
2019-2021

1.1.-Establecer perfiles
para cada puesto de la

estructura organica
municipal.
1.2.-Dar seguimiento al

cumplimiento de perfiles

de los puestos de la
estructura  administrativa
municipal.

1.3.-Implementar

programas de capacitacion
acordes con las funciones
de cada servidor publico,
buscando la
especializacion  de  su
actividad laboral.

1.4.-Implementar
mecanismos  para la
certificacion de los
servidores publicos

2.1.-Coordinar la puesta
en marcha y seguimiento
de los proyectos
estratégicos del Gabinete
Directivo Municipal.

2.2.-Erradicar la
duplicidad de
actividades que
entorpezcan el
funcionamiento practico
del esquema de

coordinacion
institucional y retrasen la
consecucion  de  los
objetivos.

2.3.-Desarrollar canales
directos de
comunicacién con los
distintos  6rdenes de
gobierno.

AGENDA
2030

17.16 Mejorar
la Alianza
Mundial para el
Desarrollo
Sostenible,
complementada
por alianzas
entre  maltiples
interesados que
movilicen e
intercambien
conocimientos,
especializacion,
tecnologia y
recursos
financieros, a
fin de apoyar el
logro de los
Objetivos  de
Desarrollo
Sostenible  en
todos los paises,
particularmente
los paises en
desarrollo

MIR por
Programa

Presupuestario
y PDM 2019-
2021

MIR Estrategia 1

Consolidacién de
la_administracion
publica para
resultados
01050206

MIR Estrategia 2
Conduccién - de

las politicas
generales de
gobierno
01030101
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Objetivos

del PND
2013-2018

Objetivos
PDEM
2017-2023
por
pilaresy
ejes

Objetivos
PDM
2019-2021

Estrategia
s PDM
2019-2021

2019-2021

Lineas de accion PDM
2019-2021

AGENDA
2030

MIR por
Programa
Presupuestario
y PDM 2019-
2021

México 4.2. Objetivo: | 5.3 Objetivo: Estrategia 1 1.1.-Reducir la normatividad interna | Garantizar la | MIR Estrategia 1
Incluyente Impulsar - la | Garantizar Realizar municipal -~y simplificar  las | adopciéon en todos | Reglamentacion
o participacion una reglamentos disposiciones normativas vigentes. los niveles de | municipal
ggll':;lt\sar Z-ii social administracié | actualizados 15 ehoptnet’” / péyectos” foue decisiones 01030902
o’ by generando n publica | y acordes a P inclusivas, / 4
ejercicio éhtofhos competiti prevean temas ~ especificos no frindti Consolidacion de la
A petitivay | -las revistos en la normatividad participativas Y i it
efectivo de 10 | sequros -~ y | responsable necesidades P ) representativas que | -@dministracion
derechos sanos, ~ para sociales 1.3.-Difusion de la Reglamentacion respondan a las publica para
sociales  para | redycir ~ la | Seguridad presentes. Municipal en las diferentes areas | pecesidades resultados
toda la inseguridad. Politica. que conforman la  estructura 01050206
poblacion Estrategia 2 administrativa, a fin de coadyuvar | 17.19 De aqui a /
Manuales de | de manera coordinada en el | 2030, aprovechar las | MIR Estrategia 2
Organizacion | cumplimiento de la reglamentacién | iniciativas existentes Impulso al
y vigente. para elaborar | federalismo /Y
Procedimient indicadores que | desarrollo municipal

0s.

2.1.-Actualizar los manuales de
organizaciéon y procedimientos de
acuerdo con la estructura organica

permitan medir los
progresos en materia

01050201
MIR Estrategia 3

Estrategia 3 de desarrollo i
Consolidar la | de la Administracién Municipal. sostenible y Planeacion y
Gestion para . . presupuesto - basado
p: 2.2.-Asesorar a las diversas areas en | complementen el
Resultados A . en resultados
la creacion de sus manuales de | producto interno 01050205
en  la | procedimientos, a efecto de que los | bruto, y apoyar la
administracio | tramites sean mas égiles, a fin de | creacion de | MIR Estrategia 4
n publica | evitar la burocracia, mejorando asi | capacidad estadistica | Fortalecimiento ~ de
estatal. la atencién al ciudadano. en los paises en | los ingresos
desarrollo. 01050202

Estrategia 4
Fortalecer las

2.3.-Eficientar y optimizar los
procesos de prestacion de servicios

Finanzas en cada una de las éareas de la
Publicas Administracién Municipal.
Municipales.

2.4.-Proponer la automatizacién de
acciones que hagan mas eficaz el
trabajo de la  Administracion
Municipal.

3.1.- Conformar una plataforma
automatizada que dé seguimiento
al  Presupuesto Basado en
Resultados  (PbR) en la
Administracion Municipal y su
vinculacioén al Plan de Desarrollo
Municipal 2019-2021 'y el
cumplimiento a los Objetivos del
Desarrollo  Sostenible 'y los
Pilares de la Seguridad Humana.

3.2.-Emitir lineamientos para el
seguimiento y evaluacién de los
Programas Operativos Anuales
en materia programatica y
presupuestal.

3.3.-Crear un sistema de
indicadores que permita medir el
avance de las lineas de accion y
estrategias del PDM 2019-2021,
asi como, el avance en las metas
de la Agenda 2030.

3.4.-Avanzar en las
certificaciones de calidad de las
dependencias de la

Administracién Municipal.
3.5.-Proponer mejores précticas

en materia de Innovacién
Municipal.
4.1.-Fomentar esquemas para

elevar la recaudacion municipal.

4.2.-Impulsar el fortalecimiento
del Catastro Municipal.

4.3.-Mejorar, optimizar y
modernizar los sistemas de cobro
del impuesto predial y los
derechos por concepto de Agua
Potable y Saneamiento.

4.4.-Aumentar la recaudacion de
ingresos propios vinculados con
los productos, aprovechamientos,
precios y tarifas que cobran las
dependencias y  organismos
auxiliares de la Administracion
Municipal.

4.5.-Fortalecer los programas de
vigilancia del cumplimiento de
las obligaciones fiscales.

4.6.-Llevar a cabo una base de
datos de proyectos estratégicos
que ~ pueden ser - financiados
mediante fondos 'y fideicomisos
de inversion privada, o mediante
el mecanismo de Proyectos para
Prestacion de Servicios
Municipales (PPS).

80




OE JUAREZ
struyendo
2019-2021

quiNAUCALPAN

Obijetivos MIR por
Objetivos PDEM Objetivos Estrategias . . Programa
del PND | 2017-2023 | PDM 2019- | PDM 2019- | Lineasde Ao FoM AT AGZ%?ODA Presupuestario
2013-2018 | por pilares 2021 2021 y PDM 2019-
y ejes 2021
Objetivo 2.1. | 5.5. 5.4 Objetivo: | Estrategia 1 1.1.-Implementacion del comité | 16.5 Reducir | MIR Estrategia 1
Garantizar el | Objetivo: Implementar | Fortalecer el | anticorrupcién, que permitird | considerable
ejercicio Promover el sistema | programa de | emitir controles internos para | mente la | Sistema
efectivo’ de | instituciones | municipal servicio abatir la corrupcion. corrupcion -y | anticorrupcién
los derechos | de” gobierno | anticorrupci | publico 3 4 . el soborno en | del Estado  de
sociales para | transparentes | 6n de | sustentado 1.2.-Creacion e implementacion | y,qaq sus | México y
toda la{ y que rindan | Naucalpan. | en principios | 4¢ un Codigo de Etica de | gormaq municipios
poblacion. cuentas. / y  valores | aplicabilidad ~ a todos los 01030402
Seg’u_rldad éticos de las | Servidores publicos.
pacs, y  los | 13.Reformar la normatividad
servidores con sanciones mas severas para el
publicos. servidor publico a fin de erradicar

la corrupcion.

1.4.-Establecer los mecanismos
generales de prevencion, en los
términos sefialados en materia de
responsabilidades
administrativas.

1.5.-Considerar como un delito
grave a sancionar el trafico de
influencias en la gestion y / o
realizacion de tramites
municipales, compras,
adquisiciones, en general.

1.6.-Impulsar la capacitacion a
los servidores publicos
involucrados con las materias de
fiscalizacion y control de recursos
publicos de prevencion, control y
disuasion de faltas
administrativas; asi como, hechos
de corrupcioén.

1.7.-Fortalecer el funcionamiento
de la Contraloria Municipal con
acciones preventivas en materia

de responsabilidades
administrativas de los servidores
publicos.

1.8.-Fomentar la cultura de la
denuncia, a través del desarrollo
de medios electrénicos que
facilite el acceso para la
ciudadania a presentar sus
denuncias.




Objetivos

del PND
2013-2018

Objetivo
2.1.
Garantizar
el ejercicio
efectivo - de
los ‘derechos
sociales para
toda la
poblacion.

Objetivos
PDEM
2017-2023
por pilaresy
ejes

5.5. Objetivo:
Promover
instituciones
de -gobierno
transparentes y
que rindan
cuentas.

Objetivos
PDM 2019-
2021

5.5 Objetivo:
Promover

dependencias
de  gobierno
transparentes 'y
que rindan
cuentas - a la
ciudadania.

Seguridad
Politica.
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Estrategias
PDM 2019-
2021

Estrategia 1
Impulsar la
transparencia
proactiva,
rendicion de
cuentas y
gobierno
abierto.

Estrategia 2
Fiscalizacion,
control y
evaluacion
interna de la
gestion
publica.

Estrategia 3
Establecer
comunicacion
y dialogo
constante con
la ciudadania.

Lineas de accion PDM 2019-
2021

1.1.-Promover préacticas de
transparencia para la consolidacion
de la confianza ciudadana en sus
instituciones.

1.2.-Establecer canales de doble via
en  materia  de transparencia
(transparencia ~ focalizada),  para
generar medios de acceso simples
para que el ciudadano pueda
acceder a la informacion pablica.

1.3.-Recibir, dar
respuesta a las solicitudes de
informacion que realizan los
ciudadanos a través del portal
electronico denominado “Sistema
de Acceso a la Informacion
Mexiquense” (SAIMEX).

seguimiento y

1.4.-Poner a disposicién del publico
la informaciéon que sefialan los
articulos 92, 93, 94 y 103 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de
México y Municipios en el Sistema
de Informacién Publica de Oficio
Mexiquense (IPOMEX).

1.5.-Fortalecer la
presupuestal.

transparencia

1.6.-Establecer un gobierno abierto
por medio de tecnologias de
informacion y  sistemas  de
informacion que faciliten la
transparencia 'y  rendicién  de
cuentas.

2.1.-Promover la consulta de
empresas y contratistas boletinados
en el Estado de México y ambito
Federal.

2.2.-Fomentar la presencia de la
Contraloria en las areas para evaluar
los procesos y procedimientos de
adquisiciones 'y  contrataciones
publicas.

2.3.-Dar seguimiento de acuerdos
del Comité de Mejora Regulatoria.

3.1 Divulgaciéon de las politicas
publicas municipales en los medios
de comunicacion institucional.

3.2 Difusion del Plan de Desarrollo
Municipal, a los sistemas de
gobierno y la sociedad.

3.3 Difusion del Informe de
Gobierno, a los sistemas de
gobierno y la sociedad.

3.4 Distribucién de los boletines
informativos, con las acciones de
gobierno.

3.5 Difusion de spots informativos,
en los medios audiovisuales de
comunicacion masiva.

3.6 Elaboracion de disefios graficos,
con objetivos especificos de
difusion.

3.7 Realizacién de conferencias de
prensa en los diferentes medios de
comunicacion impresos y
electronicos.

3.8 Realizacion de Asambleas
Ciudadanas

AGENDA
2030

Crear ‘a todos
los niveles
instituciones
eficaces y
transparentes
que rindan
cuentas.

16.10
Garantizar el
acceso publico
a la
informacion y
proteger las
libertades
fundamentales,
de
conformidad
con las leyes
nacionales 'y
los  acuerdos
internacionales

MIR por
Programa
Presupuestario
y PDM 2019-
2021

MIR Estrategia 1
Transparencia
01080401

MIR Estrategia 2
Desarrollo de " la
funcién publica y
ética en el servicio
plblico 01030401

MIR Estrategia 3
Comunicacién
puablica y
fortalecimiento
informativo
01080301
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HAV.NAUCALPAN EN EL MARCO DE LA AGENDA 2030

México, como pais integrante de las' Naciones Unidas, se comprometié a dar cumplimiento nacional a
la Agenda 2030 (Objetivos de Desarrollo Sostenible —ODS-), sin embargo, para ello se requiere del
trabajo y compromiso de todos los actores del Desarrollo Nacional (sector publico, sector privado y
sector social).

Los ODS recuperan los grandes retos de la humanidad para los proximos 11 afios, que en la actualidad
son el marco fundamental de referencia para la planeacion de la mayoria de los paises del mundo que
han suscrito dicho compromiso.

OBJETIVOS DE s F3CQ DEDESARROLLO

pesannotio. @ OBJIETIVOS Sosieviate

2000+ 2015 2015 - 2030

‘ ==

Vg
&

ASOCIACIONES PAZ

Fuente: ONU Habitat.

La Agenda 2030 es una etapa avanzada de profundizacion de acciones a detonar, para frenar las
desigualdades, acabar con la pobreza y hacerles frente a los retos ambientales ante la devastacion,
producto de los efectos planetarios del cambio climatico. En su etapa inicial, con la definicion de los
ocho Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM), se tuvieron avances relativos en términos de
pobreza, acceso al agua potable y saneamiento, asi como, en el empoderamiento femenino y la
igualdad de oportunidades, sin embargo, en la evaluacién de sus resultados se tuvo por consenso que
no era suficiente, para lo cual se definid una Agenda de Desarrollo Post 2015 (aprobada en Nueva
York del 25 al 27 de septiembre de 2015).

La nueva Agenda para el Desarrollo, se orient6 hacia la accion, a partir de 17 objetivos, 169 metas y
231 indicadores globales redactados de manera sencilla y concisa; faciles de comunicar; limitados en
relacion al ndmero; con aspiraciones ambientales globalmente universales y aplicables a todos los
paises, teniendo en cuenta las diferentes realidades, capacidades y niveles de desarrollo nacionales y
respetando la ideologia, idiosincrasia y prioridades de cada estado-nacion.

Si para el periodo 2000-2015, el elemento central de los ODM era acabar con la pobreza, el hambre y
las desigualdades, el elemento central de la nueva agenda con los ODS es la busqueda del Desarrollo
Sostenible para construir un futuro inclusivo, sostenible y resiliente para las personas y el planeta,
para lo cual es fundamental armonizar tres elementos centrales: el crecimiento econémico, la inclusion
social y la proteccion ambiental.

En este sentido, para cada unidad territorial (municipio, estado, pais) se deberd promover un
crecimiento econémico sostenible, inclusivo y equitativo que cree mayores oportunidades para todos,
reduzca las desigualdades, eleve los niveles basicos de vida, propicie el desarrollo social equitativo y
la inclusion, promueva la gestion integrada y sostenible de los recursos y ecosistemas naturales. Sin
embargo, la contribucién a su cumplimiento no se dara de forma paritaria, sino en el ambito de los
recursos, capacidades y alianzas entre los maltiples interesados, priorizando la contribucion a las
metas y objetivos, a partir de nuestro &mbito de competencia y, sobre todo, considerando las
particularidades propias de cada segmento territorial.

La Agenda 2030 cobra gran relevancia dentro del quehacer gubernamental y social, pues es un
esfuerzo integral y transversal, cada area deberd incluir en sus-acciones los objetivos a cumplir. ES una
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gran oportunidad de poder trabajar en unidad y hacia metas comunes que permitan una mejor calidad
de vida para nosotros y las generaciones futuras.

El Gobierno de México, ha mostrado un amplio compromiso con la Agenda 2030, por lo que expidié
el Decreto a través del cual, en el 2016, se cre6 el Consejo Nacional de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible. Este Consejo Nacional es una-instancia de vinculacion del Ejecutivo Federal
con los gobiernos locales, el sector privado, la sociedad civil y la academia, que coordina las acciones
para el disefio, la ejecucion y la evaluacion de estrategias, politicas, programas y acciones para el
cumplimiento de lo establecido en dicho documento.

En ese contexto, en el mes de noviembre de 2017, el Gobernador Constitucional del Estado de
México, Lic. Alfredo Del Mazo Maza emiti6 el Decreto por el que se crea el Consejo Estatal de la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, con el que hace patente su compromiso con los habitantes
del Estado de México en estricto apego al marco juridico vigente y aplicable, desde una perspectiva
integral, competitiva e incluyente del desarrollo en la que todos los mexiquenses participen. Desde el
2018 el Ayuntamiento de Naucalpan firmé el memorandum de entendimiento con ONU-Habitat, que
marcO un precedente para que las politicas publicas que se ejecuten en el municipio mantengan los
principios de la Agenda. Ademas, es de reconocerse que el cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible esté reflejado en los ejes especificos del “Plan de Seguridad Humana”.

La actual Administracion Publica Municipal 2019-2021, estd comprometida con el cumplimiento de
los ODS, es por ello que, ante el Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal
(INAFED) vy el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), el municipio de Naucalpan de
Juarez tiene registrados los siguientes ODS, mismos que a lo largo de la presente administracion le
estaremos dando seguimiento para su cumplimentacion.

El dia 16 de enero de 2019, en la Segunda Sesién Ordinaria de Cabildo del Ayuntamiento de
Naucalpan de Juarez, México, se aprobo la integracion de las Comisiones Edilicias Permanentes,
guedando establecida la Comision Edilicia para la Atencion de la Agenda 2030, misma que fue
instalada el dia 26 de febrero estableciendo los siguientes objetivos especificos:

e Difusion con la ciudadania en general de qué es la Agenda 2030 y cuales son los beneficios para
la sociedad, de su implementacion en el Plan de Desarrollo Municipal, asi como, en cada una de
las acciones de Gobierno.

o Implementar mecanismos de transparencia, a través de un Gobierno Abierto, que difunda la
informacién de manera sencilla y accesible para todas y todos los ciudadanos. Cercania y
vinculacion con sociedad civil, empresarios, academia y ciudadania general para promover e
impulsar iniciativas que fomenten los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

e Promover en la nifiez y juventud la importancia de la Agenda 2030, para que, desde jévenes,
comiencen a implementar en su casa, escuela y trabajo acciones rutinarias que sean congruentes
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

e Ser un factor de unidad entre las distintas dependencias promoviendo la transversalidad de la
Agenda.
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Nuestro proposito seré reafirmar y profundizar el compromiso como Administracién Municipal en el
cumplimiento de los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030, lo que nos permitird entre otras
Cc0sas:

a) Orientar la formulacién de metas a corto, mediano y largo plazo.

b) Tener elementos de soporte en el disefio de las politicas publicas locales considerando el
enfoque de la seguridad humanay el respetoa los derechos humanos fundamentales.

¢) Mejorar el monitoreo de las politicas pUblicas y la medicion de sus resultados ya consolidados.
d) Recuperar, implementar o profundizar procesos de planificacion preexistentes;

) Articular las politicas locales con las acciones gue en los mismos temas se realizan enlos
niveles estatal y federal.

f) Focalizar acciones especificas que no estén teniendo atencién para los grupos -mas
desfavorecidos.
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1. ENTORNO NACIONAL Y ESTATAL, IMPLICACIONES PARA EL
MUNICIPIO

11.1. CONTEXTO NACIONAL Y ESTATAL 2018

Vivimosen un mundo interconectado fisica y virtualmente, a nivel de personas, empleo, suministro de
mercancias y bienes, problematicas sociopoliticas y ambientales que dan la pauta para entender el
desarrollo del mundo actual. Estos problemas no necesariamente respetan fronteras fisicas, ya gque
afectan los ambitos sociales, econémicos y medioambientales a nivel regional, estatal, nacional e
incluso global. Desde la urbanizacion, hasta la creacion de empleos para millones de personas, los
desafios del mundo solo se resolveran si se utilizan enfoques que tengan en cuenta la complejidad y el
contexto de los gobiernos locales.

Es por ello que, la Nueva Agenda Urbana y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) demandan
nuevos indicadores para evaluar la desigualdad, las repercusiones de la crisis ambiental en la
poblacién actual y futura, asi como, la importancia de tener voz en los foros internacionales y en las
formas en que progresan las localidades mas alla de los individuos.

Indice de Desarrollo Humano (IDH)

El desarrollo de un pais, como México, no podria ser entendido solamente desde su crecimiento
econdmico, sino a través de cada uno de sus habitantes y en las posibilidades que ellos tienen para
elegir una vida en la que puedan realizar a plenitud su potencial como seres humanos. EIl primer
Informe Mundial sobre Desarrollo Humano introdujo, en 1990, un nuevo enfoque sobre la manera de
entender el progreso social.

El Indice de Desarrollo
Humano ha sido un
indicador clave para
medir el bienestar de la
poblacién en México.

Foto: Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) México.

Al orientar la atencion en las libertades personal y colectiva, este concepto trascendié los indicadores
tradicionales del progreso econdmico y planted la posibilidad de aglutinar mayor informaciéon que
refleje el derecho fundamental de tener una vida larga y saludable, creativa y digna. En tal virtud, el
indice de Desarrollo Humano (IDH), permitié monitorear el progreso de los paises con un instrumento
que conjuga la longevidad de las personas, su educacion y el nivel de ingreso necesario para una vida
digna.

En este contexto, el Indice de Desarrollo Humano (IDH) en México en el 2017, fue de 0,774 puntos, lo
gue supone una mejora con respecto al 2016, en el que se situd en 0,772 afios en los que ocupo el
puesto numero 74 de 189 paises, de estos paises, 59 pertenecen al grupo de desarrollo humano muy
alto, como Noruega, Suiza 0 Australia, 53 al de desarrollo -humano alto (en el que se encuentra
México), 39 al de desarrollo humano medioy solo 38 al de desarrollo humano bajo.

Derivado de lo anterior, en México coexisten niveles de desarrollo similares al de Alemania y a los
paises de Africa Subsahariana.
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El IDH, tiene en cuenta tres variables: vida larga y saludable, conocimientos y nivel de vida digno. Por
lo tanto, influyen entre otros el hecho de que la esperanza de vida al nacer en Meéxico es de 77,3 afios
(ODS 3); la tasa de mortalidad es el 4,85% y su renta per capita es de 16,944 (ODS 8.5) délares
aproximadamente.

En el contexto estatal, en el 2012, el mayor nivel de desarrollo humano estuvo en la Ciudad de
Meéxico, con-un IDH de 0.830, seguida del estado de Nuevo Ledn con 0.790 y Sonora 0.779. EI' IDH
de la Ciudad de México fue 11.3% mas elevado que el promedio nacional que fue de 0.746. En
contraste, Chiapas tenia una puntuacion de 0.667, en tanto que el Estado de Guerrero con un.0.679'y,
por ultimo, el Estado de Oaxaca 0.681, fueron los estados que presentaron los menores niveles de
desarrollo en el pais. El valor del IDH de Chiapas fue 10.5% menor al nacional y 19.6% menor al de la
Ciudad de México. El promedio nacional en el 2012 fue de 0.746 y el Estado de México se encontraba
en la posicion ndmero 17 con un indice del 0.745, después del promedio nacional.

En el afio 2010, el nivel de desarrollo humano en el Estado de México era el siguiente: indice de salud
0.826, en educacion 0.696, y en el indice de ingresos fue de 0.710, en relacion con los parametros
observados a nivel internacional. El resultado global para el estado es un indice de Desarrollo Humano
de 0.742, comparable con el de desarrollo de paises como Republica Isldmica de Iran y Dominica.

En el Informe Mundial sobre Desarrollo Humano menciona que México, es uno de los 40 paises de
América, cuyas mejoras en nivel de desarrollo humano fueron notablemente superiores a las previstas
para paises con un nivel similar en 1990. Asimismo, clasifica a México dentro de la categoria de
paises con desarrollo humano alto; sin embargo, la desigualdad persiste a nivel municipal en el pais.

Por lo anterior, podemos inferir que, el panorama de desarrollo humano municipal en el afio 2010
revel6 areas de oportunidad para mejorar las condiciones de bienestar de las personas mediante
politicas y acciones locales para el desarrollo, asi como a través de la dotacién focalizada de recursos
publicos. En este sentido, existen contrastes importantes entre el nivel de desarrollo humano de los
municipios, por ejemplo: los habitantes en la Delegacion Benito Juéarez de la Ciudad de México tienen
el nivel de desarrollo mas alto del pais, en contraste, el Municipio de Coachapa el Grande, Guerrero,
tienen las condiciones mas bajas de desarrollo humano.

De conformidad con el Informe de Desarrollo Humano Municipal 2010-2015, transformando México
desde lo local, el IDH promedio de los municipios de México aumentd, de 2010 a 2015, a una tasa de
0.59% anual (2.9% acumulado en los cinco afios), por lo que paso6 de 0.737 a 0.759.

Con relacion a los componentes del IDH, el indice de Educacion promedio de los municipios mejord
mas que el resto, a una tasa de 1.2% anual, aunque es el mas rezagado (0.613 en 2010 y 0.651 en
2015); en el indice de Ingreso, también hay avances globales, con una tasa de crecimiento promedio
de 0.37% anual. El valor promedio de este indice fue 0.752 en 2010 y 0.766 en 2015; por su parte, el
indice de Salud tuvo un incremento de 0.11% anual, ya que pasé de 0.872 a 0.877.
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Indice de Desarrollo Humano (IDH) Municipal

EST ADO DE M X Sus municipios lograron avances
E |C menores al promedio municipal

nacional y de manera desigual

fieh fiin

2010 2015

IDH promeaedio mur

0754 075

Donato Guerra tiene un
k IDH simiar ai do Nepal, La mayor brecha

entre los municipios
del Estado de México

S “ Huiguilucan Gene se encuentra en la
o -povd un IDH similar al de
Municipios con mayor y Portugal, dimension de
menor IDH en 2015 s
educacion.

Valores de los componentes del IDH
Municipal en 2015

2 0.756

.:g :
¥ ’f‘ 9
t\fl 583

@ Moo

Fuente: Informe de Desarrollo Humano Municipal 2010-2015, Transformando México desde lo local. Elaborado y
publicado por el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD).

Los valores de las categorias del IDHM son: bajo (menor a 0.550), medio (de 0.550 a 0.699), alto (de 0.700 a 0.799) y muy
alto (0.800 y més).

En el afio 2015, Huixquilucan fue el municipio con mayor desarrollo humano en el Estado de México,
con un IDH de 0.842. En contraste, el municipio con menor desempefio en la entidad fue San José del
Rincdn, cuyo IDH era de 0.545. La brecha en desarrollo, entre ambos, municipios es de 64.72%. En
este ranking podemos observar que el lugar que ocupa el Municipio de Naucalpan de Juérez va en
declive y se sitda en un lugar inferior a municipios con similar o menor grado de desarrollo.

- Muy alto - Alto - Medio - Bajo

Los 15 municipios del Estado de México con el mayor indice de Desarrollo Humano Municipal 2010y 2015
indice de Ingreso indice de Salud indice de Educacion | indice de Desarrollo
2010 2015 2010 2015 2010 2015 2010 2015

Municipio

Huixquilucan
Metepec
Coacalco de Berriozabal
Cuautitlan lzcalli
Cuautitlan
Texcoco
Tlalnepantla de Baz
Atizapan de Zaragoza
Toluca
Nezahualcdyotl
Papalotla
' San Antonio la Isla
Naucalpan de Juarez
14 Chapultepec
- 15 Tultitlan
~ Fuente: ,,E'Iaborapién' propiacon informacion del Informe ~de Desarrollo- Humano Municipal” 2010-2015,
* Transformando México desde 1o local. Elaborado y publicado por el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD).
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Si se compara el desempefio de los municipios con mayor y menor desarrollo, es posible
reconocer gue en el Estado de México coexisten condiciones de desarrollo similares a las de
Qatar y Ghana.

Indice de Capacidades Funuoxmles de los Municipios (ICFM) 2016

Capacidades aun rezagadas, pero
mejor que en otras entidades

Municipios con mayor y menor ICFM

Otzciotepec am
Qrumba 8770
Tenango del Valle . 01
Tatlaya (1738
Atiacomuico 8720

Amanaico 0081

W Muy sito

B Ato Otzoloapan = 0077
Medio

B &so

Capulrac 0065

0.472

Donato Cuesra 0.084

. . . San Felipe del Progreso 0.051
Valores maximo, promedio y minimo del ICFM 2016

9 3

INVOLUCRAR ACTORES Dracnosticar ForMuLAR PoLITICAS ¥ PRESUSUESTAR, CESTIONAR & EvaLuAR PROCRAMAS ¥
RELEVANTES ESTRATECIAS MPLEMENTAR PROYECTOS PROYECTOS

Coatepec Harinas Tatlaya 54 municipios Naucalpan TMatiaya

30 municipios 12 municipios 9 municipios Zacazonapan 20 municipios
@ Minimo Promeoo ® Moo

MUNICIPAL
Fuente: Informe de Desarrollo Humano Municipal 2010-2015, Transformando México desde
lo local. Elaborado y publicado por el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
(PNUD).

El indice de Capacidades Funcionales Municipales (ICFM) mide el grado de desarrollo de las
cinco capacidades funcionales de las administraciones publicas municipales del pais:
involucrar actores relevantes, diagnosticar una situacion y definir una vision, formular
politicas y estrategias, presupuestar, gestionar y poner en practica, y evaluar. El indice va de 0
a1, en done 1 implica mayor capacidad de los gobiernos.

Aunque el indice de Desarrollo Humano (IDH) en México aumenté de 2010 a 2015, la desigualdad
entre municipios, entidades y zonas metropolitanas ain es muy marcada. Lugares como la alcaldia
Benito Juarez en la Ciudad de México cuenta con dos veces méas desarrollo humano que algunos
municipios de Guerrero, revela el Informe de Desarrollo Humano Municipal 2010-2015.

En un estudio desarrollado por el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) en
Meéxico, se realizan dos diagndsticos de cada municipio del pais: uno enfocado a su desarrollo humano
y otro relativo a sus capacidades para disefiar, poner en practica y evaluar politicas, programas 'y
proyectos publicos. A partir de ambos analisis, el estudio permite conocer el nivel promedio de
desarrollo humano y las reformas que cada &mbito gubernamental debe adoptar para alcanzar los 17
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la ONU para 2030.
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Muy alto (0.800-1)
Alto (0.700-0.799)
Medio (0.551-0.699)
Bajo (0-0,550)

Sin informacion

Fuente: Informe de Desarrollo Humano Municipal 2010-2015. Elaborado y publicado por el Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo (PNUD).

En cuanto al desarrollo humano dentro de los municipios del pais, el estudio encontrd lo siguiente:

El IDH promedio de los municipios de México aumento, de 2010 a 2015, a una tasa de 0.59% anual,
por lo que pasé de 0.737 a 0.759.

El indice de Educacion promedio de los municipios mejoré mas que el resto, a una tasa de 1.2% anual.
Sin embargo, es el méas rezagado (0.613 en 2010 y 0.651 en 2015). Los indices de ingreso y salud
también aumentaron en ese periodo.

De los 10 municipios con mayor IDH en el pais, seis estan en la Ciudad de México, dos en Nuevo
Ledn, uno en Oaxaca y otro en Querétaro. Su IDH es comparable al de paises como Reino Unido,
Israel o Espafia.

Los municipios con menor IDH estan en Oaxaca (4), Chiapas (2), Chihuahua (1), Veracruz (1), Jalisco
(1) y Guerrero (1), con valores similares a paises como Malawi, Etiopia 0 Republica Democrética del
Congo.

La comparacion entre entidades presenta el mismo problema: las alcaldias de la Ciudad de México
presentan un desarrollo humano promedio de 0.844, mientras que los municipios de Chiapas apenas
alcanzan un puntaje de 0.664 promedio.

Los diez municipios con mayor y menor Indice de Desarrollo Humano en 2015y su
comparacion con el IDH de paises

Benito Juarez (COMX) 0.944 Suiza (9.942)

Miguel Hidalgo (COMX) 0.917 Reino Unido (0918)

San Pedro Garza Garcia (NL) 0.901 Israel (0.901)

Coyoacan (COMX) 0,883 Republica Checa (0.882)

Cuauhtémoc (COMX) 0878 1talia (0.876)

San Sebastidn Tutla (OAX) 0.868 Estonia (0.866)

Corregidora (QRO) 0 868 Grecia (0BG6)

Iztacalco (COMX) 0881 chipre (0.860)

0. 859 Emimtos Arabes
Unidos (0.860)
0.854 Andorra (0854)

San Nicolas de los Garza (NL)

Azcapotzalco (COMX)

Mixtla de Altamirano (VER) Malawil (0.470)

Chalchihuitan (CHIA) Yibuti (0.470)

Mitontic (CHIA) Gambia (0457)

Mezquitic (JAL) Etiopia (0.451)

San Simoén Zahuatlan (OAX) Cuinea-Bisdu (0449)

Republica Democréatica
del Congo (0444)

Guinea (0.443)

Coicoyan de las Flores (OAX)
Santos Reyes Yucuna (OAX)
Batopilas (CHIH) Eritrea (0.443)

San Martin Peras (OAX) Mali (0418)

Cochoapa el Grande (GRO) Burundi (0418)

Fuente: Informe de Desarrollo-Humano -Municipal 2010-2015. Elaborado y publicado
por el Programa de las Naciones ‘Unidas para el Desarrollo (PNUD).
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La segunda parte del informe muestra un diagnostico sobre el estado actual de las capacidades de los
municipios para disefar, poner en practicay evaluar politicas, programas y proyectos publicos.

En cuanto a las capacidades de cada municipio, el informe revela que:

El funcionamientodel sistema politico 'y el arreglo fiscal federal crean incentivos para que los
municipios recauden poco, favorezcan el ejercicio de atribuciones concurrentes en detrimento de las
propias, gasten de forma ineficiente y dependan de la Federacion.

El atraso en las capacidades de los gobiernos municipales se relaciona con la debilidad en sus finanzas
publicas: sus presupuestos son insuficientes para el fortalecimiento de las capacidades.

Los municipios padecen no solo de un problema de falta de recursos, sino también de un ineficiente
ejercicio del gasto publico. Por ejemplo, solo el 6.8% de las administraciones publicas municipales
cuenta con un plan anticorrupcion, y apenas el 10.5% se capacita en esta materia.

Las deficiencias en el entorno institucional, la rendicién de cuentas, el liderazgo politico y el
conocimiento también explican y son una manifestacion, al mismo tiempo, del atraso en el desarrollo
de capacidades.

Las capacidades mas rezagadas en los municipios mexicanos tienen que ver con formular politicas de
presupuestacion, gestion e implementacion, asi como involucrar actores relevantes, diagnosticar y
evaluar problemas.

Es por ello que en esta administracion 2019-2021, trabajaremos para aumentar la recaudacion del
impuesto predial mediante la armonizacion y homologacién con el marco legal, la eliminacién de
exenciones, el fortalecimiento a los incentivos, mayor transparencia y equidad. Asi como, mejorar la
transparencia en la distribucion de recursos por participaciones y aportaciones federales y, crear una
plataforma de apoyo al financiamiento de proyectos municipales para avanzar en los ODS.

Niveles y tipo de pobreza

La pobreza es la privacion de bienestar de manera pronunciada, es decir, la falta de acceso a
capacidades basicas para funcionar en la sociedad y de un ingreso adecuado para enfrentar necesidades
de educacion, salud, seguridad, empoderamiento y derechos basicos. De acuerdo a la Organizacién de
las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) hay tres perspectivas que
deberan considerarse al evaluar si una persona o sector de la poblacién esta en situacion de pobreza: si
su ingreso esta por debajo de una linea de pobreza; si posee los servicios basicos necesarios, y si tiene
las suficientes capacidades basicas para funcionar en sociedad (UNESCO, 2015). En otras palabras, la
pobreza es la situacion o condicion de un sector de la poblacidn que no puede acceder a los recursos
basicos minimos para cubrir sus necesidades para satisfacer un inadecuado nivel de vida.

De acuerdo con la Organizacion de las Naciones Unidas: “La pobreza va mas alla de la falta de
ingresos y recursos para garantizar unos medios de vida sostenibles. Entre sus manifestaciones se
incluyen el hambre y la malnutricion, el acceso limitado a la educacion y a otros servicios basicos, la
discriminacion y la exclusion sociales y la falta de participacion en la adopcion de decisiones ™.

Por lo anterior, la pobreza es un problema complejo y multidimensional con origenes tanto en el
ambito nacional como internacional. Toda vez que, no es posible encontrar una solucién uniforme
aplicable a nivel mundial. Méas bien, con la finalidad de hallar una solucion para este problema, es
importante contar con programas de lucha contra la pobreza adecuados a cada pais, con actividades
internacionales que apoyen a los gobiernos nacionales y locales, y con un proceso que favorezca esos
esfuerzos. En todas partes siguen revistiendo suma importancia la eliminacion de la pobreza 'y el
hambre, el logro de una mayor igualdad en la distribucion de los ingresos y el desarrollo de los
recursos humanos. La lucha contra la pobreza es una responsabilidad comin de todos los paises.

Tenemos que considerar que, pobreza no equivale a pobreza extrema, y que este dltimo es un tipo
pobreza que hace referencia al estado mas grave que puede darse de este fenémeno, donde los
afectados no pueden cubrir sus necesidades basicas para vivir (agua potable, saneamiento, techo, etc.).

Las ultimas estadisticas de la pobreza publicadas por el Grupo Banco Mundial sefialan hacia el

cumplimiento del primer Objetivo de Desarrollo del Milenio (ODM), aunque sigue habiendo un largo
camino por recorrer. Estos son los datos:
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o EIl porcentaje de pobreza en el mundo es del 9,6%. Esto significa que sobreviven con menos de
1.80 USD al dia.

« El indice de pobreza sigue alcanzando el 35,2% en Africa subsahariana, donde se concentra el
mayor nimero de nifios pobres del mundo.

e Los paises mas desiguales de América Latina son: Honduras, Colombia, Brasil, Guatemala,
Panama y Chile.

e En los ultimos afos, la pobreza ha crecido también en Argentina, donde afecta a un 28,7% de la
poblacion.

o Chile y Uruguay son los dos paises latinoamericanos con menor indice de pobreza.

e Un 13,5% de la poblacion de Asia Meridional vive en una situacion de pobreza absoluta.

o Moldavia, Armenia, Ucrania, Georgia y Bosnia son los cinco paises mas pobres de Europa.

L.as principales causas de la pobreza en el mundo son:

El hambre:

Esta situacion de infra alimentacion afecta a mas de la mitad de la poblacién, asi como, un alto
porcentaje de personas desnutridas, que son quienes, aun consumiendo una cantidad de calorias por
encima de los niveles criticos, acusan deficiencias en proteinas, vitaminas o sales minerales, a causa de
una mala alimentacion. Como ejemplo de casos de desnutricion en América Latina, lo encontramos en
poblaciones andinas de Bolivia, Ecuador o Peru, que tienen como alimento basico el maiz y la papa.
Las técnicas relacionadas con la produccién agricola y ganadera permiten que no haya déficit de
alimentos en el mundo, el problema es el injusto reparto de esos alimentos. En los Gltimos afios vemos
como una buena parte de los cereales producidos en los paises pobres se emplean para la fabricacion
de biocombustibles para el primer mundo, ignorando las necesidades alimenticias de los paises mas
pobres.

La precariedad sanitaria:

No tener acceso a la sanidad o hacerlo en condiciones muy desfavorables es otro de los indicadores de
la pobreza. La falta de salud en una poblacion (ademas de ser un gasto importante para las familias y
para el Estado) genera una mano de obra muy precaria. La escasez de personal médico y centros de
salud. Y, dependiendo de los paises, el clima influye en la aparicion de ciertas enfermedades
tropicales; en otras las condiciones de vida (falta o escasez de agua potable, falta de saneamiento,
desinformacion de la poblacion, etc.) provocan la aparicion de enfermedades. También influyen, en
este sentido, los dificiles accesos a los centros de salud o a las medicinas, especialmente en regiones
rurales.

Los bajos niveles de educacion:

En la educacion es en donde mas se nota las diferencias entre paises desarrollados y subdesarrollados.
Actualmente el desarrollo no se concibe sin la elevacion de los niveles educativos de un pueblo.
Aungue la tasa de analfabetismo va disminuyendo, ain se mantiene en niveles altos.

El crecimiento demogréfico:

Para poder cubrir las necesidades de la poblacién debido al crecimiento demografico, que en los paises
subdesarrollados alcanza tasas del 2 y el 3%, es necesario unas tasas de crecimiento econémico del 8
al 12%, cuando en estos momentos el crecimiento econdmico se sitlia en tasas de alrededor del 6%.
Por otro lado, el crecimiento demografico alcanzé umbrales dramaticos y se hizo urgente la
imposicion de un vasto programa de control de la natalidad, pero que no es efectivo si no va
acompafiado por un claro desarrollo social y cultural, ademés del econdémico. Esta explosion
demogréafica estd acompafiada de una explosién urbana (un 50.46% de la poblacion vive actualmente
en ciudades).

Deterioro del medio ambiente:

El éxodo rural, que alimenta el crecimiento urbano, no contribuye a reducir la presion sobre la tierra.
Se produce una crisis medioambiental por la agresion a la cobertura vegetal y por el empobrecimiento
y deterioro de los suelos por la falta de abono. Asi, aparece una agricultura poco especializada y de
baja productividad, que mantiene una funcion primordial de subsistencia sin capacidad de ahorro y
con escasas posibilidades de progreso. Aunado a lo anterior, la sobreexplotacion de los bosques por
parte de muchas empresas, privando a muchos pueblos (en especial los indigenas) de su Unico medio
de vida. La contaminacion cada vez mas creciente tiene efectos como el calentamiento global y el
efecto invernadero, que acaban afectando al clima del planeta y provocando sequias e inundaciones
con més frecuencia que hace unas décadas.
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Medicion de la pobreza, México, 2010-2015:
Indicadores de pobreza por municipio: Naucalpan de Juarez

Las cifras presentadas en los cuadros siguientes tienen un proposito estadistico-expositivo: esta
calibrada para que, en las estimaciones de pobreza, la suma de la poblacién municipal sea igual ala
poblacion de cada entidad federativa reportada con base en la informacion del MCS-ENIGH 2010 o
del MEC 2015 del MCS-ENIGH publicados. Por lo anterior, estas cifras de poblacion podrian diferir
de las reportadas por el INEG1 y CONAPOQO a nivel municipal.

Las estimaciones municipales de pobreza han sido ajustadas a la informacién reportada a nivel estatal
enel MCS-ENGH 2010 (cifras 2010) o en el MEC 2015 del MCS-ENIGH (cifras 2015). Algunas
cifras pueden variar por cuestiones de redondeo.

La informacion relacionada con la medicion de pobreza municipal 2010, se actualiz6 con fecha 18 de
diciembre de 2017, toda vez que en la construccion de la carencia por acceso a los servicios de basicos
de la vivienda se considera el combustible que se utiliza para cocinar.

Poblacion 2010* Poblacion 2015*

LIRS (leer nota al final del cuadro) (leer nota al final del cuadro)

Naucalpan de Juarez 823,835 877,661

Vulnerables por ingreso

Porcentaje  Porcentaje Personas Personas
2010 2015 2010 2015

6.8 17.0 56,164 149,153

No pobres y no vulnerables

Porcentaje | Porcentaje Personas Personas
2010 2015 2010 2015

26.1 25.2 214,976 221,582
Fuente: Estimaciones del CONEVAL con base en el MCS-
ENIGH 2010, la muestra del Censo de Poblacién y Vivienda
2010, el Modelo Estadistico 2015 para la continuidad del MCS-
ENIGH y la Encuesta Intercensal 2015.
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Pobreza extrema

Porcentaje Porcentaje Personas Personas Cetrenels el
J J promedio promedio

2010 2015 2010 2015 2010 2015
3.9 3.9 32,101 33,872 3.6 3.3

Pobreza moderada

. . Carencias | Carencias
Porcentaje Porcentaje Personas Personas - -
promedio promedio

2010 2015 2010 2015 2010 2015
29.0 33.2 239,088 291,307 2.1 1.7

Vulnerables por carencia social

Porcentaje Porcentaje Personas Personas Carenugs Carencu?\s
promedio promedio

2010 2015 2010 2015 2010 2015
34.2 20.7 281,505 181,747 1.7 1.6

. . Carencias | Carencias
Porcentaje Porcentaje Personas Personas X .
J J promedio promedio

2010 2015 2010 2015 2010 2015
16.9 114 139,168 100,135 2.4 2.3

Carencia por acceso a los servicios de salud

. . Carencias | Carencias
Porcentaje | Porcentaje Personas Personas - :
promedio promedio

2010 2015 2010 2015 2010 2015
31.8 20.4 262,037 178,977 2.6 2.5

Porcentaje Porcentaje Personas Personas Celeliis el
J J promedio promedio

2010 2015 2010 2015 2010 2015
474 45.2 390,107 396,799 2.3 2.0

. . Carencias Carencias
Porcentaje Porcentaje Personas Personas

2010 2015 2010 2015
10.6 8.8 87,088 77,335 3.0 2.6

promedio promedio
2010 2015

Carencia por acceso a los servicios basicos en la vivienda

9.3 3.7 76,477 32,066 2.9 2.7

18.7 14.7 154,353 128,736 2.7 2.3

Poblacién con al menos una carencia social

. . Carencias | Carencias
Porcentaje Porcentaje Personas Personas . -
promedio promedio

2010 2015 2010 2015 2010 2015
67.1 57.8 552,695 506,926 2.0 1.8

Paoblacién con tres 0 mas carencias sociales

. . Carencias Carencias
Porcentaje Porcentaje Personas Personas - -
promedio promedio

2010 2015 2010 2015 2010 2015
17.0 10.8 140,279 95,201 3.5 3.3

Poblacién con ingreso inferior a la linea de bienestar

. . Carencias | Carencias
Porcentaje Porcentaje Personas Personas . -
promedio promedio

2010 2015 2010 2015 2010 2015
39.7 54.0 327,353 474,332 1.9 1.3

Porcentaje Porcentaje Personas Personas Caleneis GRS
J J promedio promedio

2010 2015 2010 2015 2010 2015
8.1 15.8 66,483 138,561 2.5 1.6

Fuente: Estimaciones del CONEVAL con base en el MCS-ENIGH 2010, la muestra del Censo de Poblacion'y
Vivienda 2010, el Modelo Estadistico 2015 para la continuidad del MCS-ENIGH y la Encuesta Intercensal
2015.
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Naucalpany la Zona Metropolitana del Valle de México (ZMVM)

Las zonas metropolitanas delimitadas por SEDATU, CONAPO e INEGI, se caracterizan por su
tamafio e intensa integracion funcional; las conurbaciones por la continuidad fisica entre dos o mas
localidades constituyen ‘un conglomerado, mientras que los centros urbanos son localidades
individuales. La dinamica de las ciudades ha mostrado procesos de expansion fisica, concentracion de
equipamiento urbano y de poblacion que dan cuenta de la conformacién de un pais eminentemente
urbano, ya que en estas 401 ciudades que conforman el Sistema Urbano Nacional (SUN), residen 92.6
millones de personas, lo que representa 74.2% del total de la poblacion nacional.

Es por lo anterior, que las ciudades mexicanas enfrentan en materia de desarrollo urbano, social,
economico y ambiental en los proximos afios, lograr que las ciudades y los asentamientos humanos
sean inclusivos, seguros y resilientes, especificamente, en la implementacion de la Agenda 2030 para
el Desarrollo Sostenible 'y a la ejecucion de sus 17 Objetivos, principalmente el nimero 11.

Sin lugar a dudas, el perfil predominantemente urbano de México otorga a los asentamientos humanos
un rol fundamental para la implementacion de estrategias de bienestar, distribucion territorial de la
poblacién y desarrollo urbano y regional que consideren no solo el &mbito de las ciudades, sino
también su interaccion y articulacion con el espacio rural. Por todo lo anterior, el SUN 2018 sera un
insumo obligado para la planeacidn, seguimiento y evaluacion del futuro de las ciudades en México.

Con base en ese Sistema Urbano Nacional (SUN) 2018, Naucalpan de Juérez es uno de los municipios
mas importantes de la Zona Metropolitana del Valle de México (ZMVM), integrada por las 16
alcaldias de la Ciudad de México, 59 municipios del Estado de México y 29 municipios del Estado de
Hidalgo. Esto es importante, ya que se trata de la cuarta metrépoli mas poblada del mundo con una
poblacion cercana a los 22 millones de habitantes, solo detrés de Tokio, Delhi y Shanghéi.

HIDALGO

YIVOXVYL

MEXICO

i DISTRITO
FEDERAL “ws:

vi83nd

MORELOS
Fuente: Delimitacion de Zonas Metropolitanas de México, 2018. SEDATU.

La ZMVM,; contribuye de manera importante a la economia nacional, pero su productividad es baja,
en comparacién con otras ciudades de la OCDE. El Valle de México, concentra el 17% de los
habitantes y el 18% de los empleados del pais, quienes producen el 23% del PIB Nacional, siendo un
bajo registro con respecto a lo generado en otras zonas metropolitanas en el mundo que cuentan una
proporcion de poblacion similar a la nuestra, por ejemplo, Londres y Paris, producen alrededor del
30% del PIB en sus respectivos paises.

La ZMVM, pertenece a la Region Centro del Pais (RCP), integrada por los estados de Hidalgo,
México, Morelos, Puebla, Tlaxcala y la Ciudad de México, tiene una superficie de 87 mil 623 km? con
una poblacion cercana a los 37 millones de habitantes, mismos que se encuentran distribuidos en 534
entidades politico-administrativas. Se calcula que en la RCP seasientan aproximadamente 350 de cada
mil mexicanos.
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1.1, PRINCIPALES CARACTERISTICAS DE LA REGION MUNICIPAL

Por 1o que se refiere al contexto estatal, el municipio de Naucalpan de Juarez conforma la Regién
Administrativa 1X, que para su atencion y planeacion tiene el Gobierno del Estado de México, su
cercania con el Distrito ‘Federal ha sido una de sus principales ventajas comparativas, lo cual
contribuyé a gue en décadas pasadas numerosas industrias se asentaran en su territorio, debido a que
se beneficiaban de la cercania con el mercado de consumo mas grande del pais y de América Latina.

Ubicacion territorial y composicion municipal

La Region IX Naucalpan se localiza al noroeste del Estado de México y la conforman los municipios
de Huixquilucan, Isidro Fabela, Jilotzingo, Naucalpan y Xonacatlan.

Sus colindancias son:

+ Al norte con a la Region IV Cuautitlan Izcalli.

* Al poniente con las regiones VI Ixtlahuaca, XVII Toluca y VII Lerma.
*» Al oriente con la Region XII Tlalnepantla.

* Al sur con la Ciudad de México.

Esta colindancia la integran los municipios de Huixquilucan, Isidro Fabela, Jilotzingo y Naucalpan a la
Zona Metropolitana del Valle de México (ZMVM).

La Region IX Naucalpan cuenta con 527.78 km2 correspondiendo al 2.35 por ciento del total del
territorio estatal. Cabe sefialar que los municipios de Naucalpan de Juarez, Huixquilucan y Jilotzingo
son los que tienen una mayor extension territorial al integrar 414.86 km2, cifra que representa 78.60
por ciento del territorio regional.

El Municipio de Naucalpan de Juarez se caracteriza por contener en su territorio altas concentraciones
de poblacion, principalmente en los sectores, colonias y barrios adyacentes a la cabecera municipal.
Aungue en el espacio geografico del municipio ain existen areas rurales, actualmente Naucalpan tiene
aproximadamente, una densidad demografica de 4,464 habitantes / kilometro cuadrado.

I ESTADO DE MEXICO

NAU CALF

Fuente: Programa Regional IX Naucalpan 2017-2023, Gobierno del Estado de México.

El proceso de crecimiento que ha experimentado Naucalpan a partir de la década de 1960 comenzé a
desacelerarse como resultado de la crisis econdmica de 1994. Esta situacion se agravo por un
incremento en la conflictividad vial y por una deficiente prestacion de servicios, particularmente en las
zonas-aledafias a los parques y zonas industriales en el municipio. Bajo este contexto, aunque a nivel
estatal ha sido reconocido como uno de los territorios méas industrializados junto con Tlalnepantla, ha
ido diversificando su economia orientandose fundamentalmente hacia el comercio y los servicios. Este
hecho se evidencia en la reduccion de las empresas instaladas en su territorio. En 1985, habian cerca
de 3, 200 industrias; pero en la actualidad, sélo hay 2,300 empresas aproximadamente. La mayoria de
éstas alrededor de 900 empresas, principalmente MIPYMES, han desaparecido y algunas grandes han
migrado del municipio, hacia otras entidades.

Asimismo, por su localizacién, se ha convertido en un paso obligatorio para la poblacion vy las
mercancias provenientes de diversos municipios conurbados entre los que destacan Cuautitlan Izcalli,
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Tultepec, Tultitlan y Coacalco; asi como de otros estados de la Repablica como Querétaro, Hidalgo,
San Luis Potosi, entre otros, que tienen como destino final la Ciudad de México. A partir de su
ubicacion privilegiada, tenemos ante nosotros un-escenario factible de grandes oportunidades para los
naucalpenses, sus visitantes e inversionistas, lo cual obliga a ejercer un gobierno eficaz y eficiente,
consciente de la necesidad de poner en préctica politicas publicas innovadoras que mejoren la calidad
de vida de sus habitantes y se proyecte el regreso de Naucalpan a ser uno de los municipios mas
importantes del pais, como enantafio 1o fue.

Naucalpan-se considera como-la ciudad cabecera de la region 1X, al ser catalogada como una ciudad
prestadora de servicios regionales que atiende principalmente a los municipios de Jilotzingo, Atizapan
de Zaragoza, Huixquilucan, Xonacatlan e Isidro Fabela. A nivel de sus limites municipales, la Region
IX, Naucalpan tiene la referencia hacia el norte de los municipios de Atizapan de Zaragoza, Nicolas
Romero, Villa del Carbén, Isidro Fabela y Tepotzotlan; al nororiente con Tlalnepantla y Cuautitlan
Izcalli; al este, con la alcaldia de Azcapotzalco; al oeste con el municipio de Jilotzingo; y al sureste
con la alcaldia de Miguel Hidalgo; al sur, con los municipios de Huixquilucan, Ocoyoacac, y la
alcaldia de Cuajimalpa de Morelos; al suroeste con los municipios de Xonacatlan, Lerma, Jiquipilco,
Temoaya y Otzolotepec.

Comportamiento de la poblacién en la region 1X

La Region IX Naucalpan en el afio 2000 contaba con un millén 116 mil 835 habitantes, lo que
representd el 8.53% de la poblacion estatal y para el 2015 creci6 a un millén 194 mil 462 habitantes,
equivalente al 7.385 del total estatal. La cifra de 2017 muestra un incremento de 84 mil 792 personas,
alcanzando un millén 279 mil 254 habitantes en la regidn, sin embargo, la representatividad regional
en el contexto estatal sigue bajando siendo de sélo el 7.36 por ciento.

Censo de Poblacién 2010 de las cinco principales localidades
de los municipios de la Region IX Naucalpan
(Incluye cabecera municipal)

Huixquilucan Total del Municipio 242,167
Huixquilucan Naucalpan de Juarez 121,470
Huixquilucan Jesus del Monte 23,150
Huixquilucan Magdalena Chichicaspa 12,193
Huixquilucan Santiago Yancuitlalpan 10,013
Huixquilucan Huixquilucan de Degollado 9,554
Isidro Fabela Total del Municipio 10,308
Isidro Fabela Tlazala de Fabela 2,002
Isidro Fabela Colonia Palma 1,459
Isidro Fabela Ejido Palma (Ejido San Francisco) 1,350
Isidro Fabela Ejido Miraflores 1,017
Isidro Fabela Ejido los Jarros 823
Jilotzingo Total del Municipio 17,970
Jilotzingo San Luis Ayucan 3,693
Jilotzingo Santa Maria Mazatla 3,243
Jilotzingo San Miguel Tecpan 1,495
Jilotzingo Barrio de Ensido 1,333
Jilotzingo Barrio de Endonica 1,233
Naucalpan de Juérez Total del Municipio 833,779
Naucalpan de Juarez Naucalpan de Juarez 792,211
Naucalpan de Juarez San Francisco Chimalpa 8,953
Naucalpan de Juarez Ejido de San Francisco Chimalpa 4,349
Naucalpan de Juarez Santiago Tepatlaxco 3,864
Naucalpan de Juarez San José Tejamanil 2,578
Xonacatlan Total del Municipio 46,331
Xonacatlan Xonacatlan 20,680
Xonacatlan Santa Maria Zolotepec 10,656
Xonacatlan San Miguel Mimiapan 4,949
Xonacatlan Santiago Tejocotillos 2,372
Xonacatlan Lomas de Zolotepec (La Loma) 1,711

Fuente: Elaboracién propia con informacion del Instituto Nacional de Estadistica'y Geografia (INEGI).
Principales resultados por localidad (ITER) 2010.
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Poblacion Total 2000-2017

Estado/Regién/Municipio 2000 | 2010 2015 2017
| |

Estado de México 13,096,686/15,175,862|16,187,608/17,363,382
Region IX Naucalpan 1,116,835 1,150,555| 1,194,462| 1, 279,254
Huixquilucan 193,468 242,167| 267,858 277,020
Isidro Fabela 8,168 10,308 11,726 12,142
Jilotzingo 15,086] 17,970 19,013 22,426
Naucalpan de Juarez 858,711] 833,779] 844,219 916,796
Xonacatlan 41,402] 46,331 51,646 50,870

Fuente: Programa Regional IX Naucalpan 2017-2023, Gobierno del Estado de
México. Con informacion de Censo General de Poblacion y Vivienda, 2000; Censo de
Poblacién y Vivienda, 2010 y Encuesta Intercensal, 2015.

De conformidad con la siguiente tabla, la Tasa de Crecimiento Media Anual (TCMA) de la Regio6n 1X,
para el periodo comprendido entre el 2010 y el 2015, fue de 0.79%, significativamente menor a la
presentada para el mismo periodo en el Estado de México, la cual se ubico en 1.37%. Para el periodo
2015-2017, se incrementaron a 3.03 y 3.10% respectivamente.

Tasa de Crecimiento Media Anual (TCMA) en la Regién I1X Naucalpan

Estado/Region/Municipio

2000-2010

2010-2015 2015-2017

Estado de México 1.44 1.37 3.10
Region 1X Naucalpan 0.29 0.79 3.03
Huixquilucan 2.20 2.14 1.47
Isidro Fabela 2.28 2.75 1.53
Jilotzingo 1.71 1.19 7.45
Naucalpan de Juarez -0.28 0.26 3.66
Xonacatlan 1.10 2.31 -0.66

Fuente: Programa Regional 1X Naucalpan 2017-2023, Gobierno del Estado de México, IGECEM.
Censos y Conteos de Poblacion y Vivienda, asi como la Encuesta Intercensal 2015.

Los municipios de la region que muestran las TCMA maés altas son Jilotzingo que paso de 1.71 % en
el periodo 2000-2010 a 7.45% en el altimo periodo de referencia. Por otra parte, Naucalpan de Juarez
pasa de -0.28% de 2000-2010 a 3.66% en el Gltimo periodo.

Piramide de poblacion 2000-2015
Region IX Naucalpan
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Fuente: Programa Regional 1X Naucalpan 2017-2023, Gobierno del Estado de México, con informacion del
Censo General de Pablacion y Vivienda, 2000. Censo de Poblacion y Vivienda, 2010. Encuesta Intercensal,

2015.

En relacion con el comportamiento demogréfico a nivel nacional, el Estado de México avanza hacia
un proceso acelerado de envejecimiento, en donde los grupos quinquenales de nifias y nifios pierden
gradualmente importancia y los de jovenes y adultos se amplian, adquiriendo mayor participacion
relativa. Algo semejante ocurre en el caso de la piramide demografica de la Region IX Naucalpan, la
cual sigue el mismo patrén de comportamiento.
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Poblacion Indigena

La poblacién indigena es considerada como un grupo de atencién prioritaria en virtud de las
desventajas sociales en que las que ha vivido, lo anterior como resultado de las desigualdades y
discriminacion acumuladas a lo largo del tiempo. Se les discrimina al considerar que son inferiores por
sus rasgos fisicos, color de piel, su forma de vestir, por su lengua, su posicién socioeconémica o0 sus
costumbres 'y tradiciones. Sin embargo, todas esas caracteristicas que distinguen a-los indigenas deben
ser reconocidas y apreciadas porgue son parte de la riqueza cultural de la entidad.

En el afio 2015 habitaban en la entidad 421 mil 868 personas mayores de cinco anos, que hablan
alguna lengua indigena de las cuales 6.70% se encuentran en la Region IX Naucalpan (28 mil 252
personas).

Los municipios de la region que concentran la mayor proporcién de poblacion indigena son Naucalpan
con el 79.56 por ciento del total regional y Huixquilucan con 16.01 por ciento.

Poblacion de 5 afios 0 mas segun lengua indigena, 2015

Estado/Region/Municipio Total | Mazahua | Otomi | Nahuatl | Mixteco | Zapoteco | Otros
Estado de México 421,868 124,711 | 106,973 | 74,138| 31,033 14,999 | 70,014
Region IX Naucalpan 28,252 1,886 3,613 9,988 2,814 2,374 7,577
Huixquilucan 4,523 497 496 1,531 430 340 1,229
Isidro Fabela 152 2 12 76 2 30 30
Jilotzingo 174 18 26 68 17 17 28
Naucalpan de Juarez 22,477 1,361 2,268 8,271 2,365 1,981 | 6,231
Xonacatlan 926 8 811 42 0 6 59

Pobreza y privacion social en la region 1X

En el caso de la Region IX Naucalpan, la pobreza en sus maltiples dimensiones ha seguido avanzando
al pasar de 381 mil 139 personas que se encontraban en pobreza multidimensional, en el 2010,
proporcion que representaba el 33.89 por ciento de su poblacién total, ya para el 2015, la cifra
ascendi6 a 432 mil 157 personas, equivalente al 36.84 por ciento.

Pobreza multidimensional, 2010-2015
Region IX Naucalpan

Porcentaje NUmero de personas
Concepto
2010 2015 2010 2015
Pobreza 33.89 36.84 | 381,139 | 432,157
Pobreza moderada 29.79 33.18 | 335,017 389,247
Pobreza Pobreza extrema 4.1 3.66 46,122 42,908

Vulnerables por carencias sociales 36.91 24.76 415,105 290,471
Vulnerables por ingreso 6.03 14.32 67861 168,018
No pobres y no vulnerables 23.17 24.07 | 260,561 282,380

Fuente: Programa Regional 1X Naucalpan 2017-2023, Gobierno del Estado de México, CONEVAL con base en el
MCS-ENIGH 2010 y la muestra del Censo de Poblacién y Vivienda 2010, 2015.

En cuanto a la reduccién de la pobreza extrema, la politica social en la entidad ha tenido resultados
positivos, en 2010 en el Estado de México habia 1.3 millones de personas en esta condicién, es decir,
el 8.60 por ciento de la poblacion total. Hacia 2015, la cifra era de 1.10 millones, equivalente al 6.70
por ciento del total, lo cual representd una baja de casi 2 puntos porcentuales. Por lo que hace a la
Region IX, el comportamiento de este indicador ha sido similar, en 2010, existian 46 mil 122 personas
en condicion de pobreza extrema, equivalentes al 4.10 por ciento de los residentes y 5 afios después,
en 2015, la cifra registrada alcanzaba las 42 mil 908 personas que representa el 3.66% de la poblacién
total de la region, siendo una baja de sélo 0.44 por ciento, muy por debajo de lo que sucede en el
promedio estatal.

De forma complementaria, en lo que respecta al indice de Bienestar, medido a través de la poblacion

con-un ingreso inferior a la linea de bienestar, ésta pasd de 48.50 a 59.80 por ciento entre 2010 y 2015,
es decir, un incremento de 11. 3 por ciento, en el volumen de personas con ingresos precarios en-la
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entidad. Dicha cifra equivale a decir que 6 de cada 10 mexiquenses tienen ingresos precarios. En el
caso de la'Region IX Naucalpan, la situacion fue semejante con cifras de 39.92 y 51.16 por ciento, en
el periodo de referencia, esto es, un crecimiento de 11.24 puntos porcentuales mas, 5 de cada 10
personas en la Region estan por debajo de la linea de bienestar. Cabe sefialar que el tema de los
ingresos es uno de los mayores retos que enfrenta actualmente la region.

Pobrezay privacion social, 2010-2015
Region 1X Naucalpan

40 36-84 3691

Pobreza Pobreza Pobreza Vulnerables  Vulnerables No pobresyno
moderada extrema por carencias  por ingreso vulnerables
sociales

2010 m2015

Fuente: Programa Regional IX Naucalpan 2017-2023, Gobierno del Estado de México, CONEVAL con
base en el MCS-ENIGH 2010 y la muestra del Censo de Pablacién y Vivienda 2010, 2015.

Al medir los avances de la entidad, en términos de pobreza por ingresos, se observan resultados
favorables en las categorias de pobreza alimentaria, de capacidades y de patrimonio. En el caso de la
Region 1X Naucalpan, el comportamiento de los conceptos de pobreza por ingresos es analogo al
registrado para la entidad mexiquense en su conjunto, con valores de: 14.50 a 12.70 por ciento para la
pobreza alimentaria; 21 a 19.40 por ciento para la pobreza de capacidades y de 42.30 a 42.20 por
ciento para la pobreza de patrimonio.

Pobreza por ingresos
Region IX Naucalpan

Tipo 2000 2010

Alimentaria 145 12.7

Capacidades 21 194

Patrimonio 42.3 42.2

Fuente: Programa Regional 1X Naucalpan 2017-2023, Gobierno del Estado de México,
STG con informacién del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo
Social. “Evolucion de la pobreza por ingresos 1990-2010”.

indice'y grado de marginacion

El Estado de México ocupa la posicion 21 en el contexto nacional en lo que al indice de marginacién
se refiere, los avances mas relevantes registrados durante los Ultimos afios han sido en materia de
viviendas con algun nivel de hacinamiento, el nimero de ocupantes en viviendas sin drenaje ni
sanitario exclusivo y finalmente, la poblacion mayor de 15 afios sin primaria completa.

Por su parte, la Region 1X Naucalpan, ha avanzado mas répidamente que el promedio estatal, en
cuanto -a viviendas con algun nivel de hacinamiento, el indicador pasé de 45.89 por ciento de
viviendas en 2005 a 29.70 por ciento en 2015, es decir una reduccion de mas de 16 puntos
porcentuales. En segundo lugar, se ubica en la poblacion ocupada con ingreso de hasta dos salarios,
con cifras de 41.30 por ciento, al inicio del periodoy 31.12 por ciento, al final del mismo, un nivel de
abatimiento de 10.18 puntos porcentuales. En tercer lugar, se puede mencionar a la poblacion mayor
de 15 afios sin primaria completa, donde, en 2005, afectaba al 18.45 por ciento de la poblacién y para
2015, solo impacta al 12.57 por ciento, es decir, una reduccion de 5.88 puntos porcentuales. El aspecto
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mas importante a considerar por parte de la politica publica en la Region IX Naucalpan es el relativo al
suministro de agua entubada, inmediatamente después, el rezago educativo y el -hacinamiento.

Indicadores de marginacion Region IX Naucalpan
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Fuente: Programa Regional 1X Naucalpan 2017-2023, Gobierno del Estado de México, CONAPO, 2015

Poblacion econdmicamente activa en la region 1X

La Poblacion Econémicamente Activa (PEA) de la Region equivale a poco mas del 7 por ciento de la
entidad, el 62 por ciento de la misma corresponde a la poblacion masculina, siendo la
representatividad de la PEA femenina de solamente el 37.18 por ciento, Huixquilucan y Naucalpan de
Juarez, son los municipios con mayor proporcion de mujeres econémicamente activas e Isidro Fabela
la que cuenta con menos. Sin embargo, en esta estadistica no estan incluidas las mujeres que trabajan
en sus casas Yy atendiendo las necesidades de su familia, Gnicamente aquellas que han buscado trabajo
de manera activa y no lo han encontrado hasta el momento de la consulta.

PEA vy su estatus de ocupacion por género 2015

Estado / Regién / Desocupados
Municipio

Total Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres
6,507,365 4,257,749 2,249,616 297,694 218,415 79,279
512,567 321,973 190,594 20,012 14,281 5,731
117,517 71,300 46,217 3,081 2,263 818
4,403 3,010 1,393 98 78 20
7,578 4,977 2,601 172 135 37
362,717 228,582 134,135 15,998 11,259 4,739
20,352 14,104 6,248 663 546 117

Fuente: Programa Regional 1X Naucalpan 2017-2023, Gobierno del Estado de México, INEGI. Encuesta Intercensal, 2015.

Desarrollo Humano

En cuanto al indice de rezago social del CONEVAL, el Estado de México actualmente se ubica en la
posicion 22 respecto a las otras entidades federativas, hace 15 afios, el lugar que ocupaba era la 21, es
decir, se retrocedié una posicion. Por su parte, el indice de Desarrollo Humano, a su vez, se compone
de tres indices: €l de educacion, el de salud y el de ingreso, en los tres casos, tanto en el Estado de
Meéxico como en la Region IX Naucalpan se aprecia una variacion, gradual, modesta, pero en el
sentido correcto (ascendente). EI mayor avance se registra en el rubro de salud, seguido del de
educacion y, finalmente, el de ingreso, este ultimo que crece mas lentamente, pudiendo ser sensible a
etapas de recesion o de estancamiento econémico.
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La Region 1X Naucalpan presentaba en el afio 2000, un indice de Desarrollo Humano de 0.81, para
2005, el nivel era de 0.84 y para 2010 se mantuvo en el mismo nivel de 0.84, enlos tres casos, 10s
niveles alcanzados para esta region geografica fueron mas elevados en comparacién con lo observado
en el &mbito estatal.

Indice de Desarrollo Humano,
2000, 2005y 2010 Region IX

Naucalpan
0.9
0.88
0.88
0.86 U.go U.8o

0.84 0.84

0.84

0.82

0.8

0.78

0.76

Humano
2000 =2005 =2010

Fuente: Programa Regional 1X Naucalpan 2017-2023, Gobierno del Estado de México.

Asi como el Gobierno del Estado de México, Naucalpan también se suma al cumplimiento de la meta
4.6 de la Agenda 2030, instrumentando una politica educativa que logre abatir el rezago educativo en
el municipio y en la region de forma integral.

Poblacion de 15 afios y mas
segun condicion de alfabetismo 2010-2015

Estado 2010 2015

Region No No
Municipio Alfabeta Analfabeta Alfabeta Analfabeta
S R - 10,101,748 466,067 67,585 - 11,384,112 396,536 102,107
Mexico

Region  IX 791,054 26,045 6,748 880,129 20,425 9,669
Naucalpan
IENTCHINeEl 169,990 162,892 4,934 2,64 202,787 197,230 3,891 1,666
Isidro Fabela [T 6,483 472 24 78186 7,714 342 130
Jilotzingo . 12589 11,860 648 81 [1134%| 12,764 588 144
Ml @2 - 580,149 17,970 4,362 - 627,208 14,103 7,423
Juérez
EOICIET . 31808 29670 20 17 [ 300 23 1501 306

Fuente: Programa Regional IX Naucalpan 2017-2023, Gobierno del Estado de México, IGECEM con informacion de la
Secretaria de Educacion. Direccion de Informacion y Planeacion, 2018.

De acuerdo con la informacion anterior, en la entidad la poblacion analfabeta decrecio de 4.63'y 3.33
por ciento en 5 afios. Por lo que hace a la Region IX, los avances son igualmente notables a la baja,
pasando de 3.61 y 2.24 entre el 2010 y el 2015, lo que pone a la Regién con un reto menor en este
tema respecto de la media estatal.




(L MANBE L L

DESARROLLO
MUNICIPAL

2019-2021

Natalidad y mortalidad

La tasa de natalidad en la Region IX Naucalpan es de 27.10 por ciento, siendo mayor a la estatal que
es de 17.60 por ciento. lIsidro Fabela 'y Xonacatlan son los municipios que elevan el promedio
regional.

La tasa de mortalidad infantil que refleja el nimero de defunciones de nifios menores de un afio por
cada mil nifios nacidos vivos en-un determinado afio es de 14.70 por ciento en el Estado de México,
mientras que en la Region IX Naucalpan esta muy por debajo a la media estatal al ubicarse en solo
6.70 por ciento. Al interior de la region, solamente el municipio Xonacatlan presenta una tasa de
mortalidad infantil por encima de la tasa estatal. Sin embargo y dado que la poblacion se encuentra
concentrada en Naucalpan y Huixquilucan, el combatir la mortalidad infantil en estos dos municipios
tendria un impacto en el comportamiento de la tasa a nivel estatal y coadyuvard al cumplimiento de la
meta 3.2 de la’Agenda 2030.

Tasa de natalidad y mortalidad 2016

Estado / Region /
Municipio

Estado de México 17.60 4.40 14.70

Natalidad Mortalidad Mortalidad infantil

11.20 2.50 2.60
78.50 11.20 1.80
16.30 3.20 3.20
10.30 5.20 8.60
19.10 8.80 17.20

Fuente: Programa Regional IX Naucalpan 2017-2023, Gobierno del Estado de México, IGECEM
con informacion de la Encuesta Intercensal, 2015.

Region IX Naucalpan 27.10 6.20 6.70

PIB Regional

El Producto Interno Bruto (PIB) es la suma de los valores de mercado de todos los servicios y bienes
finales producidos en un periodo especifico, es un indicador del crecimiento de la economia porque en
su medicion integra el consumo de las familias, inversiones de las empresas, variacién de inventarios,
el gasto del gobierno y el saldo de las relaciones comerciales. En 2017 el Estado de México tuvo una
generacion de Valor Agregado de un billon 611 mil 933 millones 630 mil pesos y segln datos del
Sistema de Cuentas Nacionales fue la segunda economia méas importante a nivel nacional, al aportar
aproximadamente el nueve por ciento de la riqueza nacional.

Para el afio 2017, el PIB de la Region 1X Naucalpan alcanzé los 335 mil 864.78 millones de pesos, en
términos reales, que equivalen al 20.84 por ciento del total estatal. Los municipios de mayor
aportacion en ese indicador son Naucalpan de Juarez con 292 mil 340.25 millones de pesos (87.04%)
y Huixquilucan con 41 mil 913.76 millones de pesos (12.48%), concentrando ambos el 99.52 % del
Valor Agregado generado en la regidén. Los municipios con menor aportacion al PIB regional son
Xonacatlan, Isidro Fabela y Jilotzingo (con el 0.38, 0.05 y 0.04 % respectivamente) que en conjunto
aportan el 0.47%.

Producto Interno Bruto, 2017

Impuestos
a
productos
Netos

Estado / Agropecuario
Region / silvicultura 'y Industria Servicios
Municipio pesca

'If/f;i?go ol 161193363 2303829 40305678  1,114,088.78  71,749.78
Rl bX 335 864.78 180.26 51,315 260672.57  14,696.71
Naucalpan
41,913.76 4157 1,670.30 38,749.74 1,452.16
Isidro Fabela 183.73 65.15 14.6 94.33 9.65
141.48 32.81 29.73 74.98 3.95
?‘ﬁgg'pa” de 292.340.25 10.31 49,492.43 229.662.37  13,175.14
1,285.55 30.42 108.17 1,091.14 55.82

Fuente: Programa Regional IX Naucalpan 2017-2023, Gobierno del Estado de Meéxico, IGECEM Estadistica Basica
Municipal, 2017. (Base 2013, millones de pesos).
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Otra variable que muestra el dinamismo econémico de la region, son las Unidades Econdmicas (UE),
que para 2017 enla region se establecieron fueron 40 mil 555, equivalentes al 6.59 por ciento del total
de UE en la entidad. Los municipios de Naucalpan de Juarez'y Huixquilucan concentran el 91.97 por
ciento de UE en la region (30 mil 236 y siete mil 63 respectivamente), mientras que Xonacatlan,
Jilotzingo e Isidro Fabela son los municipios con menor concentracion de unidades. El andlisis del PIB
y las UE nos proporcionan un primer acercamiento a las condiciones econémicas de la regiény de los
municipios que la integran, para identificar las fortalezas y oportunidades de sus sectores productivos
y en consecuencia impulsar la productividad y competitividad regional.

Unidades econdémicas por sector economico, 2017
(Base 2013, millones de pesos)

Estado/Regién/Municipio
Estado de México 235 58,631 315,221 241,466
Region 1X Naucalpan 15 3,375 20,502 16,663
Huixquilucan 2 599 3,594 2,868
Isidro Fabela 8 22 173 106
Jilotzingo 3 38 247 164
Naucalpan de Juarez 2 2,485 15,159 12,590

Xonacatlan 0 231 1,329 935
Fuente: Programa Regional IX Naucalpan 2017-2023, Gobierno del Estado de México, IGECEM Estadistica Basica
Municipal, 2017.

Produccion sectorial

En la economia del Estado de México hay un predominio de las actividades del comercio y servicios,
al aportar el 69.11 por ciento del PIB estatal, mientras que el sector primario y secundario contribuyen
con el 1.42 y 25 por ciento respectivamente.

Por sector de actividad la Region IX Naucalpan, estd conformada por 180.26 millones de pesos en el
sector agropecuario (0.05%), 51 mil 315.23 millones de pesos sector industrial (15.28%), 269 mil
672.57 millones de pesos sector servicios (80.29%) y 14 mil 696.72 millones de pesos de impuestos a
los productos netos (4.38 %).

Fuente: Programa Regional IX Naucalpan 2017-2023, Gobierno del Estado de
México, IGECEM, del Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econémicas por
Entidad Federativa del INEGI, 2017.
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1.1}, DIAGNOSTICO DEL TERRITORIO MUNICIPAL

El' municipio de Naucalpan fue considerado como un referente en términos de calidad de vida 'y
bienestar de forma agregada en el Estado de México y el pais en general. Sin embargo, el diagndstico
actual del municipio no-es'nada halagador y se requiere regresar a Naucalpan a los primeros planos y a
ser el municipio progresista que siempre fue. En este sentido, debemos instrumentar politicas
innovadoras con la finalidad de resolver en el corto, mediano y largo plazo la problematica que agqueja
a Naucalpan, entre otras, la prestacion de servicios y la construccidn de obras basicas en el municipio
(bacheo y repavimentacion principalmente), la movilidad urbana y su conectividad regional, el
deterioro del medio ambiente, el incremento de la pobreza y la inseguridad al interior de las
comunidades y finalmente, la coordinacion intergubernamental con las alcaldias de la Ciudad de
México y 1os municipios conurbados en nuestra entidad.

Desde este punto de vista, se tendran que realizar, obras de impacto regional y metropolitano en
materia de infraestructura y equipamiento, asi como, el saneamiento de rios, presas, en manejo de las
descargas por aguas residuales en los diferentes rios y cuerpos de agua entre otras. Sin olvidar el
cambio acelerado que ha tenido la vocacion territorial del municipio, al pasar de una zona industrial
altamente competitiva a nivel nacional, a estar mas orientado a los negocios y los servicios
especializados, entre otras actividades. En virtud de lo anterior, se tendra que impulsar un modelo de
desarrollo urbano con un Optimo aprovechamiento del suelo que logre potenciar el desarrollo
economico local y regional. Del mismo modo, se buscara adoptar tecnologias limpias en edificaciones,
se privilegiara la conservacion de las areas de valor ambiental y el uso de tecnologias mas limpias en
los procesos productivos. Finalmente, y para atacar el problema mas importante del municipio en
materia de seguridad puablica, se modernizard el equipamiento y la infraestructura de combate al
crimen, asi también se fortalecerdn las estrategias ciudadanas de prevencién y la policia de
proximidad.

I11.1V. DELIMITACION Y ESTRUCTURA TERRITORIAL DEL MUNICIPIO

El municipio de Naucalpan, es un municipio urbano localizado en el Valle de México, su nombre
proviene del nahuatl y significa “el lugar de los cuatro barrios”, se localiza en la parte norte central del
Estado de México y se ubica entre las coordenadas: Longitud Minima 99°24°51”’, Maxima 99°12°26°’
y Latitud Minima 19°24°42°’, Maxima 19°32°12".
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Concepto

Descripcion

Posicién Geogréfica

Coordenadas

La latitud minima es de 19°24'42.82" y méaxima de 19°32'12.14"; con una longitud minima de
99°24'51.83" y maxima de 99°12'26.11"; altitud de 2 275 metros sobre el nivel medio del mar.

Colindancias

Al norte con los municipios de Jilotzingo, Atizapan de Zaragoza y Tlalnepantla de Baz; al este con el
municipio de Tlalnepantla de Baz y la Ciudad de México; al sur con la Ciudad de México y el
municipio de Huixquilucan; al oeste con los municipios de Hui

Superficie

La extension territorial es de 157.04 kildémetros cuadrados, ocupa el 0.70% de la superficie del
estado.

Integracion territorial

Cuenta con 232 localidades: Ciudad (1), Pueblos (17) y otras localidades con y sin categoria
administrativa (214)

Fisiografia

Provincia

Eje Neovolcénico (100%)

Subprovincia

Lagos y Volcanes de An&huac (100%)

Sistema de Topoformas

Lomerio de tobas (39.75%), Vaso lacustre (30.71%) y Sierra volcénica con estrato volcanes o
estrato volcanes aislados (29.54%)

Clima
Rango de temperatura|g — 18°C
Rango de precipitacion|{600 — 1 300 mm
Clima|Templado subhiimedo con lluvias en verano, de humedad media (44.4%), templado subhimedo con
lluvias en verano, de mayor humedad (41.27%) y semifrio subhimedo con lluvias en verano, de
mayor humedad (14.33%)
Geologia
Periodo|Ned6geno (49.72%)
Roca(ignea extrusiva: volcanoclastico (21.96%) y andesita (21.77%) Sedimentaria: brecha sedimentaria
(5.99%)
Sitios de Interés|Bancos de material: acabados y agregados
Edafologia
Suelo dominante|Phaeozem (17.91%), Andosol (14.27%), Luvisol (6.77%), Cambisol (5.61%), Durisol (2.74%) y
Regosol (2.42%)
Hidrografia

Regioén hidrolégica

Panuco (95.8%) y Lerma - Santiago (4.2%)

Cuenca

R. Moctezuma (95.8%) y R. Lerma - Toluca (4.2%)

Subcuenca

L. Texcoco y Zumpango (95.8%) y R. Aimoloya — Otzolotepec (4.2%)

Corrientes de agua

Intermitentes: Tlalnepantla, Cérdoba, Chiquito, Las Animas, Hondo, Totolingo, Macho Rucio, Ojo de
Agua, Dos Rios, Agua Caliente y Arroyo El Sordo

Cuerpos de agua

Perennes (0.3%): Madin

Uso del Suelo y vegetacion

Uso del suelo

Agricultura (10.04%) y zona urbana (49.98%)

Vegetacion

Pastizal (21.35%) y bosque (18.33%)

Uso potencial de la tierra

Agricola

Para la agricultura de traccién animal estacional (4.40%) Para la agricultura manual estacional
(45.32%) No apta para la agricultura (50.28%)

Pecuario

Para el desarrollo de praderas cultivadas (3.88%) Para el aprovechamiento de la vegetacion natural
diferente del pastizal (45.84%) No apta para uso pecuario (50.28%)

Zonas Urbanas

Zonas urbanas

Las zonas urbanas estan creciendo sobre rocas sedimentarias del Nedgeno y rocas igneas
extrusivas del Nedgeno, en llanuras, lomerios y sierras; sobre areas donde originalmente habia
suelos denominados Phaeozem, Durisol, Cambisol y Andosol; tienen climas t

Fuente: Elaboracion propia con informacién del Prontuario de informacién geografica municipal del Estado
de México, 2009. Direccion de Geografia y Comision de Limites del Gobierno del Estado de México, 2018.

Con respecto a la altitud, el municipio presenta variaciones altitudinales, las cuales estan asociadas con
las caracteristicas de la Provincia Fisiografica Sierra VVolcanica Transversal. La altitud menor es de 2
300 -msnm, y la mayor, es de 3 450 msnm.

La superficie territorial municipal es de 155.7 km2 y representa el 2.02% de la superficie de la Ciudad
de México y 0. 7% del territorio estatal, su estructura se distribuye de la siguiente manera: 70.60 km2
(45% del total) de area urbana y 85.10 km2 (55 % del total) de area urbanizable y no urbanizable. La
zona urbana del municipio se ubica en el este del territorio, cerca de importantes vialidades como la
Av. Boulevard Manuel Avila Camacho, la Av. Gustavo Baz, las Avenidas Lomas Verdes y Adolfo
Lépez Mateos.
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Ifuente: INEGI. Panorama sociodemografico de Estado de México 2016.

Los limites del municipio son: Al Norte, limita con el municipio de Atizapdn de Zaragoza. Al
Nororiente, tiene limites con el municipio de Tlalnepantla de Baz. Al Oriente, limita con la Alcaldia
de Azcapotzalco de la Ciudad de México. En la porcién Sur, tiene limites con el Municipio de
Huixquilucan. Hacia el Sureste, tiene limites con la alcaldia de Miguel Hidalgo de la Ciudad de
Meéxico. Al Surponiente, limita con los Municipios de Lerma y Xonacatlan. Al Poniente, tiene limites
con el municipio de Jilotzingo.

Por otro lado, al oeste y suroeste de esta entidad se encuentran las zonas consideradas como
potencialmente urbanizables y no urbanizables. En esta parte del municipio se localiza en un area muy
importante para la recarga del acuifero del Valle de México; asi como una zona boscosa que brinda
importantes servicios ambientales a la Ciudad de México al captar el CO2 y las particulas suspendidas
(PM10 y PM4), regular el clima y la humedad promedio de esta entidad, favorecer la generacién de
suelo (edafogénesis), disminuir la erosién, proteger de los vientos, conservar la biodiversidad y
embellecer el paisaje, lo cual se considera como un factor esencial para la calidad de vida de la
poblacion.

El municipio se encuentra articulado por una de las vias de comunicacién mas importantes de la
entidad (Boulevard Manuel Avila Camacho- Periférico Norte) que nos comunica al sur con la alcaldia
Miguel Hidalgo y al norte con los municipios de Tlalnepantla, Atizapan de Zaragoza, Cuautitlan
Izcalli, y Tepotzotlan en su continuidad como Autopista México-Querétaro y con los municipios de
Tultitlan, Coacalco, Tultepec y Ecatepec en su derivacion de conexion con el Circuito Exterior
Mexiquense y la Autopista a Toluca o a Puebla, la distancia aproximada a Toluca de Lerdo, capital del
Estado de México es de 60 km.

116



A ' . NAUCALPA
Vi it Comftanca

VILLA GUSTA)
A MADERD

Ciudad de
México
CONDESA

ZAN ANGEL

JARDINES DEL
PEDREGAL me Y

Mo o

Fuente: Acvisor.edomex.gob.mx

Otras vialidades de vital importancia que le dan estructura al territorio municipal son:

1) La Avenida Dr. Gustavo Baz Prada que nos conecta directamente con uno de los polos de
desarrollo de servicios e industria ligera y bodegas méas consolidado de la entidad, pasando por
los municipios de Tlalnepantla de Baz, Tultitlan, Coacalco y hasta Ecatepec, en su continuidad
como Avenida José Lopez Portillo.

2) Avenida Rio de los Remedios que le da accesibilidad a uno de los polos de desarrollo industrial
y tecnoldgico del norte de la Ciudad de México (Vallejo), hasta el municipio de Ecatepec en su
zona industrial y comercial consolidada por la Avenida Central.

De acuerdo con el articulo 10 del Bando Municipal de Naucalpan de Juéarez, promulgado el 5 de
febrero de 2019 y con la finalidad de dar cumplimiento a sus funciones politicas y administrativas, el
Ayuntamiento de Naucalpan de Juarez, establece la siguiente division territorial del municipio:

Division territorial del municipio

Division Politica del municipio

Pueblos 18
Colonias 130
Fraccionamientos Residenciales 85
Fraccionamientos Industriales 6
Fraccionamientos Campestres 2
Ejidos 7

Fuente: Gaceta Municipal No.3, Bando Municipal, 2019.

De la misma forma y para una efectiva atencion administrativa se estructur6 el territorio en 11
Regiones y 160 Secciones Comunitarias sobre los cuales recaeran las politicas, programas, proyectos y
acciones de la presente administracion municipal, quedando de la siguiente manera:

ESTRUCTURA SECTORIAL
SECTORES/UNIDADES TERRITORIALES

REGION 1:

Lomas Verdes 6ta Seccion., Lomas Verdes 5ta Sec., Lomas Verdes (Centro Civico), La Cuspide,
Unidad Habitacional Petroquimica Lomas Verdes, Lomas Verdes 12 Seccion, Lomas Verdes 5°
Seccion, Lomas Verdes 3ra Seccion, Unidad Hab. Telefonistas, Cristobal Colon, Rinconada Diligencia
(Altefia 11 22 Etapa), Loma de Cristy, Jardines de Satélite, Lomas de las Fuentes, Colonial Satélite,
Sauzalito, La Alteza, Altefia |, Fontana Residencial, Lomas de Santa Cruz, Residencial Santa Cruz,
Altefa 111, Altefia H, Santa Cruz del Monte, Satélite Oeste, Satélite Este.

REGION 2:

Jardines de la Florida, Ex Hacienda de Cristo, La Florida, Hacienda de Echegaray, Colon Echegaray,
Rincon de Echegaray, Diez de Abril, Bosques de Echegaray, Rincon del Bosque Echegaray, Los
Pastores, Rivera de Echegaray, Cervecera Modelo, La Perla, Santa Maria Nativitas, La Huerta,
Industrial La Perla, Industrial Alce Blanco, Rancho Atenco, Santiago Ahuizotla, Industrial Naucalpan,
San-Andrés Atoto, Lomas de Sotelo.
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REGION 3:

San Mateo Nopala Sur, Pueblo de San Mateo Nopala, San Mateo Nopala Zona Norte (Ampliacion San
Mateo Nopala Zona Norte), La Luna (San Mateo Nopala), Praderas de San Mateo, Los Emperadores,
Ejidoel Cristo, Rincon Verde, Rincdn Verde 22 Seccion, Santiago Tepatlaxco, La'Rosa / La Cuesta.

REGION 4:
La Presa, La Palma, Rancho Colorado, Casas Viejas La Era, Colinas de San Mateo, Infiernillo,
Tejocote, Tejocote 2da Seccion, La Mora 1ra., 2da. Y 3ra. Seccién, México 68.

REGION5:

Cumbres de Himalaya, La Atalaya, Lomas de San Mateo, Laderas de San Mateo, Rinconada de San
Mateo, Jardines de San Mateo Secc. Colina, Lomas de Occipaco, Real San Mateo, Prado San Mateo,
Jardines de San Mateo, Anexo Jardines de San Mateo, Alcanfores, Balcones de San Mateo, Vista del
Valle Secc. Electricistas, Bosques de Moctezuma, Tercer Mundo, lzcalli del Bosque, San  Juan
Totoltepec, Barranca las Papas, Ciudad Brisa, Pedregal de Echegaray, San Juan Totoltepec, Barranca
las Papas, Vista del Valle, Seccion Bosques, Tiahui, Vista del Valle Il, IlI, IV y IX, Paseos del
Bosque, Camino Real las Julianas, Arcos Xalpa, Xalpa la Huerta.

REGION 6:

Santiago Occipaco, La Soledad, Los Alamos, Los Fresnos, Ampliacion Los Fresnos, lzcalli San
Mateo, Misiones, Ampliacion Misiones, Valle de San Mateo, Jardines de Bulevares, Bulevares,
Pueblo de Santa Cruz Acatlan, Bosques de Echegaray Sec. Electricistas, Bosque de los Remedios, Las
Américas, Adolfo Lopez Mateos, EI Mirador, Loma Taurina, Conjunto San Miguel.

REGION 7:

Las Huertas 1ra. Sec., Padre Figueroa, Parque Industrial Tlatilco, Ciudad de los Nifios, Lomas de
Cantera, Los Remedios, Ampliacion los Remedios (El Beato), Union Popular (Predio La Retama,
Predio Palo, Dulce, Predio Tejocote, Predio Temazcal y Predio Zapote, La Rivera (Ampliacion La
Rivera), Sierra Nevada, Loma Colorada 1ra. Sec., Reubicacion el Torito, San Lorenzo Totolinga 1ra.
Secc., La Monera, Ampliacion Loma Linda, Loma Linda, Loma Linda, Ampliaciéon Loma Linda, San
Lorenzo Totolinga — Pueblo, La Universal, EI Atorén, Santa Lilia.

REGION 8:

San Francisco Chimalpa, Villa Alpina, México 86, San Lorenzo Totolinga 22 Secc., La Raquelito, El
Corralito, La Caflada — San Lorenzo Totolinga, Los Cuartos Ill, Emiliano Zapata, Las Huertas 28
Seccién, Las Huertas 32 Seccién, Ejido San Francisco Chimalpa, Lomas de los Remedios, 3 de mayo,
Minas el Tecolote, Olimpica Radio 12 Seccién (San Rafael Chamapa), Olimpica Radio 2% Secc. (el
Caracol), Los Cuartos, San Rafael Chamapa 2da Seccion.

REGION 9:

Minas San Martin, Minas La Palma, Olimpica (San Rafael Chamapa V), Ampliacion Olimpica,
Olimpiada 68 (Chamapa IlI), Los Cuartos Constitucion, Minas Palacio, Ampliacion Minas Palacio,
Minas El Coyote, ElI Coyote, lzcalli Chamapa, Isidro Fabela (Tabiqueras 11 y 12), San Rafael
Chamapa IV, La Mora, La Mancha 111, Alfredo del Mazo Vélez, Alfredo V. Bonfil, La Radio Benito
Juarez, Benito Juarez, Lomas del Cadete, La Mancha Il, Plan de Ayala 12 Seccion, Plan de Ayala 22
Seccion, Vicente Guerrero, La Mancha I.

REGION 10:

San Rafael Chamapa Primera Seccién., La presa Chamapa, San Rafael Chamapa, San Luis Tlatilco,
Piedras Negras, Torres de Zomeyucan, Industrial Tlatilco, Rosa de Castilla y el Olivar, Lomas de
Chamapa, Valle Dorado (San Rafael Chamapa VI), Las Colonias, Tierra y libertad, Ampliacion
Altamira, Altamira, San Antonio Zomeyucan, Zona Urbana San Antonio Zomeyucan, San Luis
Tlatilco, Nueva San Rafael, San José de los Leones 2ra Seccion, Capulin Soledad, San José de los
Leones 1ra Seccion, Martires de Rio Blanco, La Tolva, Balcones de Chamapa, San José de los Leones
3ra. Sec. LL.a Punta.

REGION 11:

Miramar, Progreso, San José Rio Hondo, Estado de México, La Cafada, Lomas de la Cafiada, El
Molinito, San-Esteban Huitzilacasco, Ampl. San Esteban, Industrial Atoto, El Conde, Unidad San
Esteban, L&zaro Cérdenas, San Francisco Cuautlalpan, El Parque, Independencia, Rincones del
Bosgue, Ricardo Flores Magon, Lomas de Rio, Lomas de Huizachal, Explanada de las Fuentes,
Country Club, Lomas Hipédromo, Buenavista, Lomas Manuel, Lomas de Tecamachalco, Lomas de
San Isidro, Hidalgo, Rio Escondido, San Miguel Tecamachalco.
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COLINDANCIAS DE LOS ASENTAMIENTOS DE NAUCALPAN

POR MUNICIPIO Y ALCALDIA

No. Nombre o Denominacion PrRpcla et Municipi(?
(km) y/o Alcaldia
1 |Vaso Regulador De Cristo 1.516 Tlalnepantla
2 - |Ciudad Satélite 4.436 Tlalnepantla
3~ |Santa Cruz Del Monte 0.597 Tlalnepantla
4 -~ |Colonial Satélite 0.041 Tlalnepantla
5~ [Jardines De Satélite 0.219 Tlalnepantla
6 |Lomas Verdes 3ra. Secc. 0.260 Tlalnepantla
7 - |Lomas Verdes 4ta. Secc. 0.200 Tlalnepantla
Lomas Verdes 4ta. Secc. 0.828 Atizapan
8 ~ |Conjunto Lomas Verdes 1.976 Atizapan
9 -~ |Lomas Verdes 6ta. Secc. 1.297 Atizapan
10 |Ejido de Chiluca 5.011 Atizapan
11~ |Ampliacion Ejido de San Mateo 1.386 Atizapan
12" |[Ampliacién Del Ejido De Santiago Tepatlaxco 1.512 Atizapan
Ampliacién Del Ejido De Santiago Tepatlaxco 1.939 Jilotzingo
13 |Ejido De Santiago Tepatlaco 3.169 Jilotzingo
14 |Pueblo Santiago Tepatlaxco 6.790 Jilotzingo
15  [Pueblo San Francisco Chimalpa 4.238 Jilotzingo
Pueblo San Francisco Chimalpa 0.819 Otzolotepec
Pueblo San Francisco Chimalpa 0.439 Xonacatlan
Pueblo San Francisco Chimalpa 3.284 Lerma
Pueblo San Francisco Chimalpa 5.990 Huixquilucan
16 |Ejido San Francisco Chimalpa 5.935 Huixquilucan
17 |Minas Coyote 0.318 Huixquilucan
18 |Ampliaciéon Minas El Coyote 0.414 Huixquilucan
19 [Ampliacién Minas Palacio 0.364 Huixquilucan
20 |lzcalli Chamapa 0.683 Huixquilucan
21 |La Mancha lll 0.427 Huixquilucan
22 |Lomas Del Cadete 0.358 Huixquilucan
23 |Vicente Guerrero 0.248 Huixquilucan
24 [La Mancha ll 0.884 Huixquilucan
25 [La Mancha l 0.763 Huixquilucan
26 |Lomas Del Rio 1.143 Huixquilucan
27 |Lomas Del Huizachal 1.627 Huixquilucan
28 |Rio Escondido 0.198 Huixquilucan
29 [Lomas De Tecamachalco 1.461 Huixquilucan
Lomas De Tecamachalco 2.916 Miguel Hidalgo
30 [Industria Militar 0.994 Miguel Hidalgo
31 |Lomas Manuel Avila Camacho 0.306 Miguel Hidalgo
32 [Campo Militar 2.713 Miguel Hidalgo
33 |El Parque 0.201 Miguel Hidalgo
34 [Lomas De Sotélo 0.800 Miguel Hidalgo
35 |Industrial Naucalpan 1.235 Miguel Hidalgo
36 |Santiago Ahuizotla 0.811 Miguel Hidalgo
Santiago Ahuizotla 0.925 Azcapotzalco
37 |Industrial Alce Blanco 0.813 Azcapotzalco
38 ' |Industrial La Perla 0.406 Azcapotzalco
39 ' |Los Pastores 0.302 Azcapotzalco
40 - |Rivera De Echegaray 0.458 Azcapotzalco
41 ~ |Diez De Abril 0.945 Azcapotzalco
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Clima

El clima en el municipio es templado subhtimedo con una temperatura media anual de 15°c, con una
minima de 3.4°C y una temperatura maxima de 32.5°C. Se presenta un verano fresco y se puede
distinguir tres sub-tipos de climas diferenciados por la humedad y la temperatura, la-humedad media
es de 44.4%, templado subhimedo con lluvias en verano, la mayor humedad es de 41.27% y semifrio
subhiimedo con luvias en verano, de mayor humedad (14.33%).
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Fuente: Prontuario de Informacion Geografica Municipal de los Estados Unidos Mexicanos,
Naucalpan de Juérez, México, 2009.

El rango promedio de temperatura oscila entre los 8°C — 18°C, el clima que predomina es templado-
himedo, con una temperatura media anual de 15°C, con una minima de 3.4°C y una temperatura
méaxima de 32.5°C. Se presenta un verano fresco y se puede distinguir tres sub-tipos de climas
diferenciados por la humedad y la temperatura. En verano, la precipitacion pluvial oscila entre los 600
— 1,300 mm., aumentando hasta 1,000 mm al este y disminuyendo a una media de 665 mm al oeste. En
el municipio se presenta un porcentaje de humedad medio de 70%, registrando un maximo, en verano,
de 81% y un minimo, en invierno, de 45%. En época de frio, que se hace presente entre los meses de
noviembre a febrero ocurren heladas cuya presencia es variable; al igual que los vientos que duran
hasta los meses de febrero y marzo.
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Fuente: Direccion de Geografia y Comision de Limites del Gobierno del Estado de México,

2018.

La temperatura maxima (linea roja) y la temperatura minima (linea azul) promedio diario con
las bandas de los percentiles 25° a 75°,y 10% a 90°. Las lineas delgadas punteadas son las
temperaturas promedio percibidas correspondientes.

Los tipos y subtipos de clima son: Templado subhimedo con lluvias en verano, de humedad media
C(W1), en UN 47% del territorio municipal; templado subhimedo con lluvias en verano de mayor
humedad C(W2), en el 41% del municipio; y, semifrio subhimedo con lluvias en verano de mayor
humedad C(E)(W2), en el 12%.
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Fuente: IGECEM, Aspectos Geograficos de Naucalpan de Juarez, 2018.

Hidrologia

El municipio es parte de la Region Hidrol6gica prioritariamente de la Rio Panuco en un (95.8%) y de
la Region Lerma — Santiago en un (4.2%). Por su parte, se integra dentro de la Cuenca hidroldgica R.
Moctezuma en un (95.8%) y R. Lerma — Toluca sélo (4.2%); asi también, de la subcuenca del Lago de
Texcoco y Zumpango en un (95.8%) y del Rio Almoloya — Otzolotepec sélo (4.2%). Cuenta con
corrientes de agua intermitentes como son los Rios: Tlalnepantla, Cérdoba, Chiquito, Las Animas,
Hondo, Totolingo, Macho Rucio, Ojo de Agua, Dos Rios, Agua Caliente y Arroyo El Sordo.

Finalmente, tiene un cuerpo de agua perenne que es la Presa Madin.
Fuente: Direccion de Geografia y Comision de Limites del Gobierno del Estado de México, 2018.

Topografia

La topografia en un radio de 3 kilometros de Naucalpan de Juarez tiene variaciones muy grandes de
altitud, con un cambio maximo de altitud de 252 metros y una altitud promedio sobre el nivel del mar
de 2.297 metros. En un radio de 16 kilometros contiene variaciones muy grandes de altitud (1.259
metros). En un radio de 80 kilometros también contiene variaciones extremas de altitud (4.244
metros). El area en un radio de 3 kildmetros de Naucalpan de Juérez esta cubierta de construcciones
(91 %), en un radio de 16 kilémetros de construccion (61 %) y arboles (19 %) y en un radio de 80
kilémetros de tierra de cultivo (39 %) y arboles (25 %).
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S QE Juarez, México, 2009.
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Edafologia

Los tipos de suelos dominantes en el municipio son de manera proporcional el Phaecozem (17.91%),
Andosol (14.27%), Luvisol (6.77%), Cambisol (5.61%), Durisol (2.74%) y Regosol (2.42%). Por su
uso potencial (Agricola), para la agricultura de traccién animal estacional (4.40%) para la agricultura
manual estacional (45.32%) y-No apta para la agricultura el restante (50.28%). Por su parte, las zonas
urbanas estan creciendo sobre rocas sedimentarias del Nedgeno y rocas igneas extrusivas del Nedgeno,
en llanuras, lomerios 'y sierras; sobre areas donde originalmente habia suelos denominados Phaeozem,
Durisol, Cambisol y Andosol; tienen climas templado subhimedo con lluvias en verano, de humedad
media, templado subhimedo con lluvias en verano, de mayor humedad y semifrio subhimedo con
lluvias en verano, de mayor humedad, y estan creciendo sobre terrenos previamente ocupados por
agricultura, pastizales y bosques.

SUELOS DOMINANTES

ATIZAPAN DE ZARAGOZA
"SI =N ' ¥z
P / \ T TLALNEPANTLA DE BAZ
Cambisol Pom R 3
Durisol Y.

Simbologia

Luvisol £
Phaeozem MOTZINGO 5
Regosol 4

Zona urbana /

B T T e

%

Cuerpo de agua

= DISTRITO
/ | FEDERAL

.
LERMA HULCGUILUCAN

Fuente: Prontuario de Informacion Geogréafica Municipal de los Estados Unidos Mexicanos, Naucalpan
de Juérez, México, 2009.

Flora

La flora de Naucalpan, estd compuesta en su mayoria por; encino, buganvilia garambullo, fresno,
jacaranda, alamo, trueno, eucalipto, ocote, pirdl, huizache y alcanfor; asi como los arbustos de jarilla,
escobilla, higuerilla y abrojo; también se puede encontrar arboles frutales: capulin, chabacanos, pera,
manzano, durazno, ciruelo y perones.
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Fuente: Prontuario de Informacion Geografica Municipal de los Estados Unidos
Mexicanos, Naucalpan de Juarez, México, 2009.

Las zonas urbanas del municipio estdn creciendo sobre rocas sedimentarias del Nedgeno y rocas
igneas extrusivas del Neogeno, en llanuras, lomerios y sierras; sobre areas donde originalmente habia
suelos denominados Phaeozem, Durisol, Cambisol y Andosol; tienen climas templado subhimedo con
lluvias en verano, de humedad media, templado subhiimedo con lluvias en verano, de mayor humedad
y semifrio subhimedo con Huvias en verano, de mayor humedad, y estan creciendo sobre terrenos
previamente ocupados por-agricultura, pastizalesy bosques.
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I1.V1. DINAMICA DEMOGRAFICA

En los ultimos afios, la dinamica poblacional en Naucalpan de Juarez ha sido de crecimiento
moderado, siguiendo la tendencia demografica de la entidad y del pais en su conjunto, a nivel
territorial, el crecimiento poblacional mayor se ha visto reflejado hacia las zonas periféricas del
municipio, no-asi en la zona urbana consolidada del mismo, lo cual se atribuye al crecimiento de la
mancha urbana.

Poblacion por localidad y rango de edad

Narilaie 6o [ leais) Urbano /| Poblacion Poblaci.én Poblac.i()n Poblacion de [ Poblacién de | Poblacién de | Poblacion de
Rural total masculina| femenina| 0ab5afios | 6 a 14 afios |15 a 64 afios [60 afios y mas
Ampliacién el Tejocote R 731 358 373 110 142 460 22
Barrio Agua Buena R 281 144 137 35 39 198 17
Barrio Arenillas (La Capilla) R 93 a7 46 13 20 57 5
Barrio Chivato R 292 147 145 36 64 185 12
Barrio de Batha R 269 137 132 34 62 165 15
Barrio de Juan Gémez R 132 72 60 13 25 90 6
Barrio de Rancho Viejo R 576 282 294 63 106 376 38
Barrio de San Miguel Dextha R 361 178 183 a7 72 236 9
Barrio de Tito R 52 27 25 4 9 31 11
Barrio la Magnolia R 609 310 299 94 123 381 17
Barrio la Viga (Cerro Loco) R 807 401 406 124 197 474 23
Barrio las Cruces R 539 278 261 77 93 350 31
Barrio las Pefiitas R 329 176 153 44 48 227 20
Barrio las Salinas R 703 349 354 104 146 441 24
Barrio San Miguel Dorami R 1,649 836 813 210 351 1,050 52
Barrio Yongua R 46 22 24 7 9 29 2
Chimalpa Viejo R 1,140 562 578 163 223 710 61
Cipreses (Las Julianas) R 72 40 32 5 17 45 2
Colonia Luis Donaldo Colosio (Piedra de R 832 396 436 106 170 546 22
Alesna)
Colonia Pinos Il R 307 146 161 42 55) 207 5
Coérdoba R 337 180 157 47 58 220 20
Ejido de Chiluca (Pueblo de Chiluca) R 242 125 117 29 33 152 13
Ejido del Tejocote R 1,485 748 737 193 301 973 42
Ejido el Castillo R 1,062 538 524 140 233 655 57
Ejido el Cristo R 437 220 217 54 84 249 12
Ejido San Mateo Nopala (Bellavista) R 127 59 68 12 34 78 4
El Chabacano R 281 143 138 43 62 170 14
El Cobradero R 256 138 118 36 54 156 13
El Guardita R 38 15 18 4 11 16 B
El Puerto R 78 38 40 15 12 50 3
Jardines del Ojo de Agua R 203 99 104 22 42 131 11
La Alameda [Criadero de Trucha] R 2 * * * * * *
La Cebada (Barrio la Cebada) R 59 28 31 11 7 40 3
La Cuesta R 343 180 163 39 77 213 20
La Hiedra R 522 247 275 66 94 337 26
La Palma (Pie de la Palma) R 45 20 25 10 8 25 2
La Rosa R 1,543 767 776 215 251 1,027 76
La Unidad Huitzizilapan R 1,132 571 561 154 212 738 40
Las Animas (Ex-Hacienda las Animas) R 38 21 17 4 4 24 7
Las Arenillas R 173 91 82 28 32 109 8
Las Granjas R 117 65 52 14 22 5] 9
Las Mesas R 8 * * * * * *
Las Torres R 87 49 38 16 19 51 1
Llano de las Flores (Barrio del Hueso) R 1,039 514 525 142 226 655 27
Minas del Tecolote R 83 43 40 9 19 53 2
Paraje las Rosas R 124 70 54 8 30 84 4
Puente de Piedra R 720 347 373 91 126 473 38
Rincén Verde R 1,204 616 588 159 258 736 42
San José Poza Honda R 58 28 30 8 13 32 2
San José Tejamanil R 2,578 1,280 1,298 384 516 1,630 81
Tres Piedras (La Loma) R 84 37 47 21 17 43 5
Valle Tranquilo R 4 * * * * * *
Villa Alpina R 55) 34 21 4 7 39 9
Ejido de San Francisco Chimalpa U 4,349 2,178 2,171 590 835 2,812 137
Naucalpan de Juérez (Cabecera mpal) U 792,211| 384,234| 407,977 78,909 119,169 521,119 79,188
San Francisco Chimalpa U 8,953 4,369 4,584 1,085 1,748 5,793 469
Santiago Tepatlaxco U 3,864 1,955 1,909 431 608 2,627 276
Minas el Capulin R 23 12 11 3 B 14 3

Fuente: Elaboracién propia, con informacién COESPO, con base en informacién de INEGI. Encuesta Intercensal, 2015.

Del mismo modo, los indicadores demograficos a nivel local, reflejan la consolidacion del bono
demogréafico, el cual se sitia en una fase avanzada del mismo, con un amplio segmento de la
poblacion en el rango de los 30 y hasta 64 afios, asi también, la poblacion en edad avanzada mayor a
los 65 afios se ha incrementado subitamente.
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Indicadores de la dinamica demografica 2015

Indicador Indicador
Poblacion total Natalidad
Total 844,219 Tasa bruta de natalidad 14.89
Proporcién de masculinidad 48.25 Tasa global de fecundidad 2.03
Proporcion de feminidad 51.75 Tasa de fecundidad adolescente 73.61
indice de masculinidad 93.22|Mortalidad
Tasa bruta de mortalidad 5.83
Estructura poblacional Tasa de mortalidad infantil 9.85
Edad media 33.51 Esperanza de vida 77.14
Edad mediana 31(Migracion
Relacion de dependencia total 46.93 i B i i
Relacion de dependencia infantil 33.96 RS i G Otra:;t;j:ig 42.19
Relacién de Dependencia senil 12.97
indice de envejecimiento 38.19| Porcentaje de poblacion de 5 afios y mas que
L . ? 3.52
Trse GE eradimiEmie residia en otra entidad del pais en 2010
Tasa de crecimiento media anual (2010 - 2015) 0.32 Inmigrantes intermunicipales 40,063
Tasa de crecimiento natural 0.91 Emigrantes intermunicipales 64,755
Tasa de crecimiento social -0.64 Saldo neto migratorio -24,692
Densidad de poblacion 5,447.73|Nupcialidad
Grado de Marginacion Muy bajo Edad media a la primera union 31.31

Fuente: Elaboracion propia, con base en la Encuesta Intercensal 2015 del INEGI.

Si bien es cierto que la transicion demografica en el Estado de México ha sido un factor en su
transformacion, es decir, hemos pasado de una estructura joven y con escasa poblacion a otra con alta
concentracién de habitantes en edades productivas y en proceso de envejecimiento, sin embargo,
dentro de dichas transformaciones el movimiento migratorio es y ha sido un actor fundamental en el
proceso de envejecimiento que actualmente se vive.

En orden cronolégico, el primer factor que contribuy6 a los cambios demograficos en la entidad fue la
reduccion de la mortalidad a partir de la década de los 30’s, gracias al control de las enfermedades
infecciosas. En lo que a fecundidad se refiere, el Estado de México ha experimentado dos procesos
durante la segunda mitad del siglo XX, el primero fue el incremento de la fecundidad desde comienzos
de siglo hasta finales de la década de 1970, el segundo comienza a mediados de esta década, cuando la
entidad presentd cambios en el patron reproductivo, pues disminuy6 la fecundidad a 5.3 hijos por
mujer al final de su vida fértil, para llegar en el afio 2000 con una Tasa Global de Fecundidad (TGF)
de 2.7 hijos por mujer.

Estructura Quinguenal

En Naucalpan la poblacién que encuentra entre los 20 y 24 afios son 75,170 personas y representa el
8.9%, en tanto que en el Estado de México y en el pais, dicha edad no es la mas representativa, pues
en el Estado es el 9.0% que son 1°457,684, con esa edad y en el pais es el 8.9%, con 10°665,816 de esa
edad. En este sentido, a diferencia de Naucalpan, tanto en el Estado de México como a nivel nacional,
la mayor parte de la poblacion se concentra en el quinquenio de 10 a 14 afios con 1°495,243 que
significa el 9.2% y 11°228,232 el 9.4% respectivamente. En virtud de lo anterior, en nuestro
municipio, el grupo quinguenal de 10 a 14 afios corresponde a 67,223 que representa el 8.0%, es decir
que, en Naucalpan se encuentra en un rango de edad un quinquenio mayor con respecto al estado de
México y al pais en general.

El segundo lugar, en cuanto a la cantidad de poblacion por grupos quinquenales a nivel Nacional y
Estado de México corresponde al quinquenio de 5 a 9 afios, con una cantidad de poblacion de
10°997,189 el 9.2% para el pais y de 1°455,675 el 9.0%, para el Estado de México, lo cual difiere con
Naucalpan, que tiene una cantidad de 66,857 el 7.9%. Dicho grupo no es el segundo mas frecuente ya
que, el segundo y tercer grupo quinguenal con mayor cantidad de poblacion, son los que corresponden
a la edad de 20 a 24 afios con 75,170 el 8.9% y de 25 a 29 afios de edad con 68,084 el 8.1%. Siendo,
dichas cifras, diferentes en comparacion con el Estado de México y a nivel nacional, pues dichos
grupos de edad tienen el 9.0% con 1°457,684 y el 8.9% 10°665,816 respectivamente. En tanto que el
grupo guinquenal de 25 a 29 afios, en el Estado corresponde a un 8.0% con 1°293,002) y en el pais con
un 7.7%, es decir 9°252,596.
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A partir del afio 2000, la estructura poblacional de Naucalpan muestra un fenémeno de inversion del
proceso demografico, siendo muy marcada la pérdida de poblacién entre 0 y 14 afios que era de poco
mas del 28 por ciento en el afio 2000, a solamente el 23 por ciento en 2015. Y el segmento poblacional
de adultos mayores, pasO de representar sélo el 3 por ciento del total poblacional en el afio 2000 a
practicamente el 9 por ciento en el afio 2015. Del mismo modo, el estrato de poblacion de 15 a 64
afios, paso de ser el 64 por ciento al 68 por ciento, por lo cual se infiere que Naucalpan se ubica en el
estadio mayor del llamado “bono demografico”.

Poblacion por grupos quinquenales de edad 2015

Natf]callpan i Estado de México Nacional
Edad (afios) el
Abs. % Abs. % Abs. %
0-4 60,949 | 7.20 1°337,907 | 8.30 10°526,139 8.80
5-9 66,857 | 7.90 1455675 | 9.00 10°997,189 9.20
10-14 67,223 | 8.00 1495243 | 9.20 11°228,232 9.40
15-19 65,013 | 7.70 1419833 | 8.80 10°772,297 9.00
2024 75,170 | 8.90 1457684 | 9.00 10°665,816 8.90
25-29 68,084 | 8.10 1293002 | 8.00 9°252,596 7.70
30-34 66,517 | 7.90 1250220 | 7.70 8’930,752 7.50
35-39 63,941 | 7.60 1231764 | 7.60 8’609,437 7.20
40 - 44 64,376 | 7.60 1188083 | 7.30 8°208,994 6.90
45— 49 53,776 | 6.40 980298 | 6.10 6°814,143 5.70
50 — 54 47,368 | 5.60 878595 | 5.40 6°155,306 5.10
55-59 36,613 | 4.30 665851 | 4.10 4°846,762 4.10
60 — 64 33,393 | 4.00 523050 | 3.20 3°889,755 3.30
65— 69 25,828 | 3.10 375301 | 2.30 2°987,316 2.50
70-74 20,437 | 2.40 261021 | 1.60 2°207,466 1.80
75y més 28,218 | 3.30 358053 | 2.20 3°351,784 2.80
No especificado 456 | 0.10 16 028 | 0.10 86,769 0.10
Total 844,219 100 16°187,608 100 119°530,753 100

Fuente: Elaboracion propia. Con informacion de los Censos del INEGI 2000, 2010 y Encuesta
Intercensal 2015.

Poblacion total por grandes grupos de edad seglin sexo

Grandes grupos 2000 2010 2015

22 GEAG) Total |[Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total |[Hombres | Mujeres
0 - 4 afos 85,383 43,700 41,683 70,081 35,577 34,504 60,949 31,183 29,766
5 - 14 afios 157,830 79,507 78,323 141,449 72,094 69,355 134,080 67,939 66,141
15 - 64 afos 551,677 262,921 288,756 547,864 263,132 284,732 574,251 274,541 299,710
65 afios 0 mas 37,281 16,574 20,707 54,617 24,307 30,310 74,483 33,433 41,050
No especificado 26,540 13,339 13,201 19,768 9,864 9,904 456 198 258
Fuente: Elaboracion propia. Estimaciones del COESPO con base en informacion del INEGI, Encuesta Intercensal,
2015.
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De conformidad con la tabla anterior, observamos que, de la totalidad de poblacion municipal, el
porcentaje de personas con un rango de edad entre 0-4 afos, ha venido disminuyendo paulatinamente
desde el afio 2000, pasando de representar casi el 10 por ciento a séloel 7 por ciento en el 2015. En
contraparte, la poblacién de adultos mayores se ha venido incrementando casi en la misma proporcion,
pasando de representar el 4.34% en el afio 2000, a ser el casi el 8.82 por ciento enel 2015. Finalmente,
se ha venido consolidando la poblacién adulta joven al pasar del 64 por ciento al 68 por ciento entre el
2000 y el 2015.

La relacién de proporcidon entre-hombres y mujeres en el municipio se comporto, para el afio 2010,
93.2 hombres por cada 100 mujeres, esto significa que en base a los historicos registrados por el
INEGI, la cantidad de hombres ha aumentado en méas de un 1% en los pasados 5 afios.

Tendencias de la poblacién municipal, 1990-2019

Poblacién Poblacién | Poblacién | Poblacion | Poblacion
Afo Total Hombres | Mujeres| de0Oab de6al4 |de 15 afios | de 60 afios
anos anos mas mas

1990 785,372| 386,692| 398,680 89,105 170,713 525,554 38,638
2000 858,711| 416,041| 442,670 85,383 157,830 615,498 84,488
2005 821,442 398,451| 422,991 74,496 140,323 606,305 99,859
2010 833,779] 404,974| 428,805 70,081 141,449 622,249 100,831

2015 844,219| 407,294| 436,925 60,949 134,080 649,190 108,332
2019 1/ 936,758| 456,732| 480,026 77,309 151,807 707,642 120,240

Fuente: Elaboracion propia, con informacion de los Censos de poblacion de 1990, 2000, 2010, Encuestas
Intercensales 2005 y 2015 del INEGI, y proyecciones del CONAPO 2019 1/.

De acuerdo con el Conteo de Poblacion del afio 2015, el municipio de Naucalpan tenia una poblacién
de 844,219 habitantes. Segun a las proyecciones publicadas por el Consejo Estatal de Poblacion
COESPO, y tomando como referencia, las estimaciones del Consejo Nacional de Poblacion,
CONAPO, para el 2019, la poblacién actual municipal podria alcanzar 936 mil 758 personas,
superando el millon de habitantes para el afio 2021, lo que representa una tasa de crecimiento media
anual del 0.30 muy por debajo de la media estatal para el 2019 que es del 1.05.

Evolucién de la poblacién municipal

POBLACION
1950-2015

1000.000

833.779
839.723858.711 844.219
800.000 786.551 = = 821442 —— =
730.176@
600.000 == === === === === ===
382.184
400.000 == = == = ==
200.000 = B = B = B = = M = N — W
85.828
29.876
0.000
1950 1960 ~ 1970 1980 1990 1995 2000 2005 2010 2015
~200.000

Fuente: Elaboracion propia. Direccion de Planeacion e Innovacién Gubernamental de Naucalpan de Juarez con
base enlos Censos y Conteos de Poblacion del INEGI.

Durante 40 afios (1950-1990), la poblacién de Naucalpan de Juarez creci6é de manera exponencial,
posterior a ese periodo, ha presentado cambios en sus patrones de crecimiento muy diferenciados,
siendo un cambio muy importante a partir del afio 2000, en donde la poblacién total decrecid, sin
embargo, ese sblo fue un parteaguas de recuperacion muy lenta de la poblacion, siendo que en el 2015,
aun no se recuperaba la poblacion gue se llegd a tener 15 afios atras, sin embargo, se piensa que de
acuerdo a las estimaciones proyectadas, para el 2019, ya se super¢ dicha cifra, teniendo hoy en dia, la
méxima cantidad de poblacion en la historia del municipiocon 936,758 personas.
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Poblacion total segin sexo, tasa de crecimiento
y participacion porcentual

Hombres l MujeresJ TCIJ PPE
2000 858 711 416 041 442 670 0.00 6.56

2010 833,779 404 974 428 805 -0.28 5.49

2015 844,219 407 294 436 925 0.26 5.22

2016 847,093 407 929 439 164 0.34 514

2017 849,318 408 419 440 899 0.26 5.08
Fuente: Elaboracion propia. Con informacién del Censo 2000, 2010 y Conteo 2015 del
INEGI.

TCI: Tasa de Crecimiento Intercensal.
PPE: Participacion porcentual con respecto al total estatal.

La proporcion de masculinidad es de 48.25 y de feminidad de 51.75, la tasa global de fecundidad es de
2.03 hijos promedio por familia, que esta por encima de la media nacional y de la estatal que es de 1.7
y 1.9 respectivamente.

., . Relacion | - . L
Poblacion total Edad mediana Indice de envejecimiento

hombres-

ke

833,779| 404,974 (428,805 28 | 27 | 29 | 9444 [3832] 337 | 43.11
Fuente: Direccion de Planeacién e Innovacion Gubernamental de Naucalpan de Juarez con informacion del INEGI 2015.
1. Incluye una estimacion de poblacidn a nivel estatal de 180,159 personas que corresponden a 60,053 viviendas sin
informacion de ocupantes.
2. Para calcular la edad mediana se excluye a la poblacion con edad no especificada.

La esperanza de vida es de 77.14 afios promedio, casi dos afios mas que el promedio estatal de 75.36.
La edad media es de 31 afios, dos afios mas que la media estatal, lo cual indica que un amplio rango de
la poblacion se encuentra en edad adulta, teniendo una mortalidad de 5.83 habitantes por cada mil,
equiparable a la entidad.

Poblacion de habla lengua indigena

A principios de la década de los noventa, la dindmica de migracion de los indigenas comienza a
cambiar. Los migrantes indigenas ya no se quedan ni se establecen en la Ciudad de México; la
busqueda de espacios donde vivir provocé que gran parte de esta poblacién indigena se fuera hacia los
alrededores de la capital, a las zonas conurbadas, en municipios tales como; Naucalpan,
Nezahualcoyotl, Tlalnepantla, Chalco y Chimalhuacén, entre otros.

En el estado de México se hablan cinco lenguas originarias, Mazahua, Otomi, Nahua, Matlatzinca, y
Tlahuica, ademas de seis lenguas indigenas migrantes: Nahua, Mixteco, Mazateco, Zapoteco,
Totonaco y Mixe.

La lengua indigena originaria que el mayor nimero de habitantes la habla es el Mazahua con 132 mil
personas, esta lengua se mantiene en 13 regiones de los municipios del Valle de Toluca, tales como
Almoloya de Juarez, Atlacomulco, Donato Guerra, Ixtapan del Oro e Ixtlahuaca, asi como, en
Jocotitlan, EI Oro, San Felipe del Progreso, San José del Rincén, Temascalcingo, Valle de Bravo,
Villa Victoria y Villa de Allende.

La lengua Otomi se habla en Acambay, Aculco, Amanalco de becerra, Calimaya, Capulhuac, Chapa
de Mota, Jilotepec, Jiquipilco, Lerma, Metepec, Morelos, Ocoyoacac, Otzolotepec, San Mateo Atenco,
Soyaniquilpan, Temascalcingo, Temoaya, Tianguistenco, Toluca, Villa del Carbén, Xonacatlan,
Zinacantepec.

En tanto que la lengua Nahua se habla en 11 municipios: Amecameca, Jaltenco, Joquicingo, Luvianos,
Malinalco, Sultepec, Tejupilco, Temascaltepec, Tenango Del Valle, Texcoco, Xalatlaco.

Las lenguas indigenas originarias que menos se hablan son la Matlalzinca, ésta Unicamente se
mantiene viva en Temascaltepec, y la Tlahuica sélo se habla en Ocuilan.
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LLas que se mantienen en sus comunidades se encuentran en peligro toda vez que actualmente, de
acuerdo con datos del INEGI, de cada 100 indigenas que aln las hablan, s6lo 14 no hablan espafiol, el
resto ya casi-no‘lo utiliza, por diversos factores como la falta de traductores y apoyo.

Por lo que hace a la conservacion del patrimonio linguistico, la poblacién que habla algin dialecto
indigena que habita en el municipio, se'ha mantenido practicamente estable desde el afio 2000, en el
2015 aun representan el 2.78 por ciento de la poblacion total mayor de 3 afios, siendo las mujeres una
mayoria que conservan esta condicion.

Poblacion de 3 afios 0 mas por condicién

de habla indigena segun sexo

Condicién de habla

Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres

Total 746,788 359,002| 387,786 773,354 374,406] 398,948 808,507 389,103 419,404
Habla lengua indigena 24,798 11,614 13,184 21,877 10,618 11,259 22,477 10,283 12,194
Habla espafiol 24,049 11,416 12,633 19,762 9,623| 10,139 20,121 9,242 10,879
No habla espafiol 130 37 93 62 12 50 0 0 0
No especificado 619 161 458 2,053 983 1,070 2,356 1,041 1,315
No habla lengua indigena 718,662 345,760| 372,902 745,599 360,954| 384,645 781,207 376,123| 405,084
No especificado 3,328 1,628 1,700 5,878 2,834 3,044 4,823 2,697 2,126

Fuente: Elaboracion propia, con informacion del INEGI Censos de Poblacion 2000, 2010 y Encuesta Intercensal 2015.

Por tipo de dialecto, el ndhuatl representa una tercera parte de los dialectos que habla la poblacién con
ascendencia indigena en Naucalpan. La mayor reduccion de poblacion con habla de lengua materna
indigena, entre el 2000 y el 2015, han sido los hablantes de otomi.

Estimadores de la poblacion de 3 afios y més y su distribucion porcentual segun condicion
de habla indigena y condicion de habla espafiola por municipio y sexo
Condicion de habla indigena

Poblacién Habla lengua indigena No habla
de 3 afios Cond|C|on de habla espanola lengua No
ymas |Total - indigena especificado
espafiol [ espafiol | especificado
Total 808,507 2.78| 89.52 0.00 10.48 96.62 0.60
Hombres 389,103 2.64| 89.88 0.00 10.12 96.66 0.69
Mujeres 419,404 2.91| 89.22 0.00 10.78 96.59 0.51

Fuente: Elaboracion propia, con informacion del INEGI. Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015.

Poblacion de 5 afios 0 mas que
habla lengua indigena segiin sexo

Lengua 2000 2015
e IEEE Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
Total 24,798 11,614 13,184 22,477 10,283 12,194
Mazahua 1,882 778 1,104 1,361 522 839
Otomi 3,535 1,656 1,879 2,268 1,138 1,130
Nahuatl 8,385 3,932 4,453 8,271 3,997 4,274
Mixteco 2,565 1,127 1,438 2,365 1,071 1,294
Zapoteco 1,973 905 1,068 1,981 864 1,117
Matlatzinca 3 0] 3 0 0 0
Otros 6,455 3,216 3,239 6,231 2,691 3,540

Fuente: Elaboracion propia, con informacion del INEGI, Censos de Poblacion 2000, 2010 y
Encuesta Intercensal 2015.

Los otomies del Estado de México han compartido por mucho tiempo el territorio con otros
grupos como los matlatzicas, los mazahuas, los nahuas y los ocuiltecos, lo que ha derivado
en una afinidad cultural. Los otomies se encuentran dispersos en varios municipios del
estado, y segun los censos oficiales se asienta en: Toluca, Temoaya, Acambay, Jiquipilco,
Morelos, Otzolotepec, Lerma, Chapa de Mota, Aculco, Amanalco, Temascalcingo,
Huixquilucan, ~Xonacatlan 'y Atizapan ~de Zaragoza. Aunque en -los municipios de
Zinacantepec, Timilpan y Ocoyoacac, el numero de hablantes otomies ha disminuido, sus
préacticas sociales y religiosas. Muchos -habitantes de los pueblos de la region siguen
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considerandose otomies aun cuando ya no hablan la lengua. Por otro lado, existen
municipios como Naucalpan, entre otros, que albergan poblacion otomi por efectos de la
migracion.

Tendencia de la poblacion por condicion
de habla indigena

Condicién de habla

Total | Hombres | Mujeres
Total municipal 746,788| 359,002| 387,786 808,507| 389,103| 419,404
Habla lengua indigena 24,798 11,614 13,184 22,477 10,283 12,194
Habla espafiol 24,049 11,416 12,633 20,121 9,242 10,879
No habla espafiol 130 37 93 0 0 0
No especificado 619 161 458 2,356 1,041 1,315
No habla lengua indigena 718,662 345,760| 372,902 781,207 376,123| 405,084
No especificado 3,328 1,628 1,700 4,823 2,697 2,126

Fuente: Elaboracién propia, con informacion del INEGI Censo de Poblacidn 2000 y Encuesta Intercensal 2015.

Saldo neto migratorio

La migracién es un factor cada vez mas determinante en el ritmo de crecimiento de la poblacién, en la
composiciéon por edad y sexo, asi como su distribucion entre las entidades federativas y a nivel
internacional. Es por ello que, los migrantes son vulnerables a violaciones de sus derechos humanos,
ya que fuera de su lugar de origen pueden estar expuestos a condiciones precarias, ante la falta de
igualdad en oportunidades de las y los migrantes mexiquenses y del extranjero.

Sin duda los procesos de industrializacién y urbanizacién han desencadenado la expulsion de
poblacion desde las zonas rurales hacia los centros urbanos, entre ellos el municipio de Naucalpan,
generando una diferencia entre regiones atrasadas en donde predomina la agricultura de subsistencia y
la alta dispersion territorial de la poblacion, y zonas desarrolladas en las cuales se gestaron los grandes
centros urbanos.

En virtud de lo anterior, la concentracion de la poblacién y de las principales actividades econdmicas
en polos de desarrollo es una situacion que en el Estado de México padece los efectos de un progreso
nacional desigual y de una politica urbana que, desde 1978, busca impulsar el crecimiento de las
ciudades medias como corredores de desarrollo socioecondmico que sirvan de enlace. De tal manera
que la movilidad de poblacion hacia los centros urbanos, en especial al centro del pais, es
consecuencia del diferenciado crecimiento econémico de la actividad industrial.

Estimadores de la poblacién de 5 afios y mas y su distribucién porcentual segun lugar de
residencia en marzo de 2010 por municipio de residencia actual y sexo

Lugar de residencia en marzo de 2010"

Rk Rk 2
Poblacién de En la misma entidad En otra

~ - . No
5 anos y mas
y Total [ = _ot.ro. . enndgd especificado
.| municipio | especificado | O Pals
municipio
782,814 93.93 98.26 1.70 0.04 3.81 2.26
375,913 93.86 98.35 1.62 0.03 3.83 2.31
406,901| 94.00 98.18 1.77 0.05 3.79 2.21

1 Los porcentajes estan calculados con base en la poblacion de 5 afios y mas.

2'Los porcentajes estan calculados con base en la poblacion que residia en la misma entidad.

Fuente: Elaboracion propia, con informacion del INEGI. Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015, Fecha de
elaboracidn: 24/10/2016

Como ya se menciond, la migracién es uno de los fenémenos demograficos que influye en el
crecimiento de la poblacion, hay que mencionar la importancia de la migracion interna en la
conformacion del perfil demogréfico de los estados y municipios receptores y expulsores de
poblacion. Sin embargo, las implicaciones de la migracion interna van mas alld de considerar la
direccion de flujos urbano-rurales, sino las caracteristicas de quienes integran las  corrientes
migratorias, la descentralizacion del sector productivo, las demandas que se generan en los servicios
urbanos'y, sobre todo, las nuevas rutas en-los flujos de migrantes internos.
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En el Estado de México, su dindmica migratoria esta vinculada a la de la Ciudad de México, en ella,
los Saldos 'Netos Migratorios (SNM) han pasado de positivos a negativos en los Gltimos afios, mientras
que, en el Estado, los saldos se vuelven positivos; esta transformacion se podria explicar como un
proceso de desconcentracion de poblacion en el centro del pais, con un patron de migracion
predominantemente entre zonas urbanas, dejando en un segundo-plano la migracion urbano-rural.

Segin LA  CONAPO, el intercambio de poblacion entre la Ciudad de México y el Estado se fue
incrementado; de 1955y 1960 representd el 9.3% del total de los movimientos interestatales, para el
periodo 1970-1975 ascendio al 16%, de 1985-1990 fue de 19.9% y cerrd en 25.5en el quinquenio de
1990-1995. En 2005 la proporcién de intercambio entre ambas entidades disminuy6 al 14.7%,
mientras que en el 2010 baj6 hasta el 11.6%; sin embargo, el peso porcentual que esto tiene en cada
entidad es significativo, principalmente en el Estado de México, en donde el 51.8% de los inmigrantes
en el Estado proviene de la Ciudad de México. Este movimiento de poblacion se ve reflejado
principalmente en la ZMVM, en la que el Municipio de Naucalpan es parte fundamental, por sus zonas
industriales, sus fraccionamientos habitacionales, asi como su cercania a la Ciudad de México; elloes
notorio en la medida que se reconfigura la mancha urbana y nos impone nuevos retos como gobierno
municipal.

El surgimiento del Estado de México como entidad de atraccion desde mediados de los afos 50’s, se
debe al conjunto de determinantes derivados de las grandes transformaciones econdmicas y sociales
experimentadas por el pais a partir de esta década. Sin embargo, no puede olvidarse que la entidad
mexiguense también presenta flujos importantes de poblacion emigrante hacia zonas urbanizadas de
otras entidades del centro y sur del pais y recientemente ha incrementado su participacion en el flujo
migratorio internacional.

El crecimiento de la poblacién mexiquense ha estado influido por la inmigracion, fendmeno que
contribuyd con casi dos terceras partes de su crecimiento. Segun un estudio realizado por el Colegio
de la Frontera Norte (COLEF) y el Consejo Estatal de Poblacion (COESPO) en el afio de 1993, el
Estado de México era la entidad que atraia los mayores volimenes de inmigrantes internos del pais,
situacion que se consolida durante esta década, colocandolo en la actualidad como uno de los Estados
de mayor atraccion.

La planeacién urbana es un factor que ha influido en la transformacion territorial de Naucalpan, detras
de dicha transformacién se encuentra el proceso de urbanizacion que no solo transforma el paisaje
urbano al rebasar los limites municipales, sino también en el proceso de metropolizacién y sub
urbanizacion que ha tenido el municipio a lo largo de los quinguenios antes mencionados, sino
también a influido en el volumen y direccion de los flujos migratorios. Ambos factores se manifiestan
en forma relevante en las grandes concentraciones de poblacion, como las del municipio, toda vez que
para el préximo censo del INEGI para el 2020, Naucalpan estard muy cerca del millén de habitantes,
lo cual haré que se presenten cambios en la estructura econémica, social y demogréfica.

En el municipio los movimientos migratorios han estado relacionados con la urbanizacion, el mercado
de trabajo y el desarrollo de las comunicaciones, esto ha provocado los movimientos de poblacién de
lugares rurales a localidades de asentamientos irregulares. Durante este proceso, y a la fecha,
Naucalpan se ha convertido en el destino de emigrantes provenientes de Guanajuato, Michoacéan,
Oaxaca, Puebla, San Luis Potosi, Zacatecas y, en afios mas recientes, de quienes dejan la Ciudad de
México para establecer su lugar de residencia en el municipio, asi como los migrantes
centroamericanos.

Indicadores sobre migracion a estados unidos, indice y grado de intensidad migratoria,
lugar que ocupa en los contextos estatal y nacional por municipio, 2010

Total de
viviendas
1

%
Viviendas
que
reciben
remesas

% Viviendas
con emigrantes
a Estados
Unidos
del quinquenio
anterior

% Viviendas
con
migrantes
circulares
del
quinquenio
anterior

% Viviendas
con
migrantes de
retorno del
quinquenio
anterior

indice de
intensidad
migratoria

indice de

intensidad
migratoria
reescalado
de 0 a 1002

Grado de
intensidad
migratoria

Lugar que
ocupa en
el
contexto
estatal3

Lugar que
ocupa en
el
contexto
nacional3

219,288

1.08

0.5

0.26

0.74

-0.95

0.4955

Muy Bajo

100

2,107

Notas:

1/ Es el total de viviendas en la unidad politico-administrativa; puede ser mayor o-igual al denominador utilizado para el
célculo de cada indicador.

2/ El valor cero corresponde a los municipios con nula intensidad migratoria. Ninguno-de los municipios alcanza el valor
100, que significaria que cada uno de los cuatro indicadores es 100 por ciento. A nivel nacional, el'maximo. valor reescalado
fue 14.3560, en el municipio San Juan Quiahije (213) del estado de Oaxaca.

3/ El ordenamiento estd hecho excluyendo los municipios con intensidad migratoria nula. A nivel nacional se excluyen 11
municipios (restan 2 445), y en esta entidad federativa ninguno.

Fuente: Elaboracion propia, estimaciones del CONAPO con base en el INEGI, muestra del diez por ciento del Censo de
Paoblacion y Vivienda 2010.
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Es importante sefialar que, como consecuencia de los fendmenos migratorios, y de acuerdo al Consejo
Estatal para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas del Estado de México (CEDIPIEM), en los Gltimos
afios la entidad ha sido receptora de poblacion indigena proveniente de otros estados del pais como
Guerrero, Hidalgo, Oaxaca y Veracruz, principalmente; en 2010, esta poblacion sumo 156 mil 681
hablantes de alguna lengua indigena. Los pobladores indigenas provenientes de otras entidades se
asientan’ mayoritariamente en municipios como Ecatepec de Morelos, Naucalpan de Juéarez,
Chimalhuacén, Nezahualcdyotl y Valle de Chalco Solidaridad, entre otros.

Hace 10 afios, la migracién era de mexicanos hacia Estados Unidos, hoy son centroamericanos,
haitianos, hondurefios, venezolanos, cubanos y africanos los que estan cruzando México para intentar
llegar a la Unién Americana y mucha de esta migracion, pasa por el Municipio de Naucalpan.

Paoblacién rural

Los municipios, especialmente aquellos como Naucalpan de Juérez, en los que se entrelaza su
contexto urbano con el rural, son el punto de partida para fomentar la sustentabilidad y la aplicacién de
politicas publicas responsables que promuevan el orden, la conciencia y el desarrollo humano seguro e
integral.

Por otro lado, los municipios deben partir de la corresponsabilidad, para participar proactivamente en
la creacion e implementacion de soluciones a los desafios comunes que vivimos a nivel mundial y que
ponen a nuestras poblaciones en situacién de vulnerabilidad. Por ello, es necesario que trabajemos
para que nuestras comunidades sean mas seguras, resilientes y cuenten con una adecuada planeacion
urbana.

El Plan de Desarrollo Municipal de Naucalpan de Juarez busca fomentar el desarrollo ordenado, con
una vision a largo plazo que permita atender las necesidades actuales de la poblacion y sentar las bases
para tener un futuro mas sustentable, en el que coexistan el crecimiento con el cuidado del medio
ambiente, dentro de una perspectiva que tome en cuenta a cada uno de nuestros paisanos, tanto en las
zonas rurales como urbanas, industriales o residenciales, siendo éstas Ultimas, en su momento, un
modelo en México por su estilo de vida, innovacién y buena planeacion.

Poblacion total urbana y no urbana por
tamanio de localidad segun sexo 2000 y 2010

Tamafo de
localidad

Total 858,711 416,041 442,670 833,779 404,974| 428,805
Poblacion urbana 835,053 404,275| 430,778 792,211 384,234| 407,977
1 000 000 y mas 0 0 0 0 0 0
500 000 - 999 999 835,053 404,275 430,778 792,211 384,234| 407,977
100 000 - 499 999 0 0 0 0 0 0
50 000 - 99 999 0 0 0 0 0 0

15 000 - 49 999 0 0 0 0 0 0

No urbana 23,658 11,766 11,892 41,568 20,740 20,828
Mixta 9,546 4,703 4,843 19,744 9,782 9,962
10 000 - 14 999 0 0 0 0 0 0
5000 - 9 999 6,453 3,141 3,312 8,953 4,369 4,584
2500 - 4999 3,093 1,562 1531 10,791 5,413 5,378
Rural 14,112 7,063 7,049 21,824 10,958 10,866
1000 - 2 499 3,348 1,687 1,661 10,254 5,152 5,102

500 - 999 3,034 1,517 1,517 6,039 2,968 3,071

1-499 7,730 3,859 3,871 5,531 2,838 2,693

Fuente: Elaboracion propia, con informacion del Censo General de Poblacién y Vivienda, 2000. Censo de
Poblaciony Vivienda, 2010 del INEGI.

La Iniciativa de las Ciudades Prosperas de ONU-Habitat se constituye como un proyecto de politica
publica para aquellos gobiernos que se comprometen a alinear sus politicas, estrategias y acciones con
la Nueva Agenda Urbana, orientada a promover ciudades sustentables y resilientes (incluyendo todo
tipo de asentamientos);  socialmente ~inclusivas; - seguras 'y libres~ de - violencia; productivas
econémicamente y mejor conectadas, que al mismo tiempo contribuyan a una mejor integracion con el
medio rural que las sostiene.
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Naucalpan fue uno de los primeros municipios que fue conurbado con la Ciudad de México en la
década de 1950. Territorialmente, cuenta con grandes areas urbanizadas en las que se distinguen
cuando ‘menos- tres- grandes .conglomerados: asentamientos precarios e informales, diversas zonas
industriales y areas residenciales, de comercio y servicios para grupos de medios y altos ingresos.
Ademas, tiene importantes superficies rurales y boscosas que se encuentran bajo permanente presion
especulativa para ser urbanizadas

No obstante, lo anterior, su indice de urbanizacion supera al de la aglomeracion (97.4 %y 92.7 %
respectivamente). Naucalpan presenta niveles de densidad poblacional, urbana y habitacional muy por
encima de los que registra la aglomeracion urbana de la Ciudad de México, siendo uno de los
municipios conurbados méas densos.

Es por ello que, en Naucalpan se promoveran normas, lineamientos, incentivos y desincentivos que
nos permitan avanzar hacia un municipio mas consolidado y compactos. Entre ellos, los incentivos
para la ocupacién de vacios dentro del municipio y promover usos no urbanos (agropecuarios,
forestales, turisticos, etc.) que nos permitan mejorar la calidad de vida y ambiental del medio rural
naucalpense.

Poblacién no nativa

Poblacion total por lugar de nacimiento segun sexo

2000 2010
Lugar de nacimiento
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres

Total 858,711 416,041 442,670 833,779 404,974 428,805
Nacidos en la entidad 412,257 202,987 209,270 430,530 212,685 217,845
Nacidos en otra entidad 413,458 196,502 216,956 376,589 179,100 197,489
En los Estados Unidos de América 0 0 0 1,672 776 896
En otro pais 5,491 2,724 2,767 3,357 1,627 1,730
No especificado 27,505 13,828 13,677 21,631 10,786 10,845

Fuente: Elaboracion propia, con informacién del INEGI Censos 2000 y 2010.

En cuanto al lugar de nacimiento de las personas tenemos que, en Naucalpan, de acuerdo al Censo
General de Poblacién y Vivienda del INEGI 2010, hay un 51.63% de poblacion nativa de la entidad y
48.37% no nativa de la entidad, datos que se comparan con el 62.7 y 37.3% respectivamente para todo
el Estado de México.

Densidad de poblacion

En México, como en todo el mundo, la distribucién de habitantes es desigual: existen regiones donde
se concentra mucha gente y otras en las que la poblacion es poca; las ciudades estan mas densamente
pobladas que las comunidades rurales.

La relacién entre un espacio determinado y el nimero de personas que lo habitan se llama densidad de
poblacion, la cual se obtiene dividiendo el nimero de personas que viven en un lugar especifico entre
el nimero de kilémetros cuadrados que mide ese territorio, a nivel nacional la densidad de poblacion
es de 61 hab/km2., en el estado de México es de 724.2 personas por Km2, con respecto a Naucalpan
hay 5,345.4 personas por kilémetro cuadrado.

Densidad poblacional en 2015

Estado
Naucalpan de Nacional
MEéxico
| Densidad poblacional* 5,345.4 724.2 61.0

* Es la relacion entre un espacio determinado y el nimero de personas que lo habitan, la cual se obtiene
dividiendo el nimero de personas que viven en un lugar especifico entre el nimero de kilémetros cuadrados
que mide ese territorio.

Fuente: Elaboracion propia, con informacion del INEGI. Panorama sociodemogréfico de Estado de México
2015. México. 2016.
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IV. DIAGNOSTICO POR PILARES Y EJES TRANSVERSALES

IV PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE "RESPONSABLE,
SOLIDARIO E INCLUYENTE

Uno de susvalores mas importantes para cualquier gobierno es su gente, siendo su bienestar integral la
més alta prioridad de la presente administracion es por ello, que a través del programa de la Seguridad
Humana y Prosperidad Integral se busca atender de manera prioritaria a la poblacion en situacion de
vulnerabilidad (nifios, jovenes, mujeres, hombres, adultos mayores, personas con capacidades
diferentes, indigenas, migrantes), cada uno con sus propias carestias, lo que implican retos para
mejorar su calidad de vida, asi como, igualdad de oportunidades para todos los naucalpenses. La
mitigacion de la pobreza es uno de los mayores retos por su alta complejidad, ya que, de conformidad
con las mediciones de pobreza multidimensional del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL), cerca del 14.67% de la poblacion del afio 2015, se encuentran en una
situacion de carencia de alimento, el 20.39% en salud, por mencionar algunas de las necesidades que
requieren atencion inmediata, sin considerar otras carencias de tipo patrimonial que resienten
diariamente nuestros ciudadanos. Estos retos, implican que las familias naucalpenses satisfagan sus
necesidades bésicas, ademas de garantizar los derechos sociales, lo cual requiere no sélo del esfuerzo
entre los tres érdenes de gobierno, sino de igual manera requiere del involucramiento del sector
privado, grupos y organizaciones sociales de diversa indole.

IV.I.I. TEMA: POBLACION Y SU EVOLUCION SOCIODEMOGRAFICA

De conformidad con los datos de la Encuesta Intercensal 2015 del INEGI, en Naucalpan, habitan
844,219 personas. De las cuales 51.8% son mujeres (436,925) y 48.2 % son hombres (407,294).
Dichos datos concuerdan con los obtenidos en el Estado de México y a nivel nacional. En donde el
porcentaje de mujeres para el primero es de 51.6% (8°353,540), mientras que para el pais el porcentaje
de mujeres corresponde al 51.4% (61°474,620). De igual manera, en lo que respecta a los hombres, los
datos demograficos coinciden con los del Estado de México, pues el 48.4% (7°834,068) son hombres,
mientras que, a nivel nacional, el porcentaje de hombres es del 48.6% (58°056,133).

Estructura poblacional

Total de habitantes 844,219| 16'187,608] 119°530,753
Total de poblacion masculina 407,294| 7'834,068| 58'056,133
% de la poblacién masculina 48.2 48.4 48.6
Total de poblacion femenina 436,925 8’353,540| 61'474,620
% de poblacion femenina 51.8 51.6 51.4

Fuente: Elaboracion propia con informacién de la Encuesta Intercensal 2015 del INEGI.
Tabulados México. Poblacidn. México. 2016.

En cuanto a la dinamica poblacional, encontramos que Naucalpan de Juarez es de los municipios mas
densamente poblados de la entidad y de los mayores a nivel nacional, lo cual se puede observar en la
siguiente tabla, en su comparacion con lo observado en el promedio estatal y nacional.

Densidad poblacional en 2015

Naucalpan Estado de
de Juarez - México

Densidad poblacional 5,389.89 724.2 61

*Es larelacion entre un-espacio determinado y el nimero de personas que lo habitan, la cual
se obtiene dividiendo el nimero de personas que viven en.un-lugar especifico entre el nimero
de kilometros cuadrados que mide ese territorio.

Fuente:  Elaboracidon propia con informacion del INEGI. Panorama sociodemografico de
Estado de México 2015. México. 2016.

Nacional
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De acuerdo con el comportamiento histdrico, la superficie urbana no presenta variacion en su
reconocimiento “oficial ” desde 1990 y la poblacion que alberga esa superficie territorial ha tenido un
comportamiento tendencial estable con crecimiento' muy moderado, 1o cual puede variar a partir del
reconocimiento oficial de unidades territoriales, otrora irregulares que en los hechos han expandido la
mancha urbana de manera extensiva y poco sostenible.

Tasa de crecimiento quinquenal
y densidad poblacional

. Tasa de . Densidad de
. Poblacién . Superficie L,
Afio —— crecimiento (Km2) poblacién
(%) (hab/km?2)
1990 786,511 0.07 156.63 5,021.46
1995 839,417 0.02 156.63 5,359.24
2000 858,711 -0.04 156.63 5,482.42
2005 821,442 0.02 156.63 5,244.47
2010 833,779 0.01 156.63 5,323.24
2015 844,219 0.32 156.63 5,389.89

Fuente: Elaboracion propia, con informacion de los censos poblacion del INEGI y con
informacion de la Estadistica Basica Municipal del IGECEM.

La tasa media de crecimiento poblacional anual en el periodo 2010-2015, tanto para el Estado de
México como a nivel nacional fue de 1.4 respectivamente. La Tasa global de fecundidad 2014 para el
Estado fue de 2.10 y a nivel nacional de 2.29 y la tasa de mortalidad en 2016 fue de 5.1 para el Estado
y de 5.8 para la nacion. Segun datos obtenidos por el INEGI, en la encuesta intercensal 2015.

Dinamica poblacional
crecimiento poblacional, 2014-2016

Tasa ESI?d.O i Nacional
México
Tasa media de crecimiento anual, 2010-2015* 1.4 1.4
Tasa global de fecundidad, 2014** 2.1 2.29
Tasa de mortalidad, 2016*** 5.1 5.8

* Se calculd con la siguiente formula: [(Pf/Pi)1/t-1]*100, donde Pf representa la poblaciéon a fin del
periodo en estudio; Pi, la poblacién a inicio del periodo; y t, la magnitud de dicho periodo.
** Numero medio de hijos que espera tener una mujer al final de su vida reproductiva de acuerdo con
las tasas de fecundidad por edad observadas en un afio dado.

*** Tasa por 1000 habitantes.

Fuentes: Elaboracién propia con informacion del INEGI. Principales resultados de la Encuesta
Intercensal 2015. Estados Unidos Mexicanos. México. 2015.
INEGI. Encuesta Intercensal 2015. Tabulados Nacional. Fecundidad. México. 2016.
INEGI. Estadistica, Poblacion, hogares y vivienda. Mortalidad / Tasa bruta de mortalidad.
Recuperado de
http://www3.inegi.org.mx/sistemas/temas/default.aspx?s=est&c=17484

De conformidad con la tabla anterior, la tasa media de crecimiento poblacional anual en el periodo
2010-2015, tanto para el Estado de México como a nivel nacional fue de 1.4 respectivamente. La Tasa
global de fecundidad 2014 para el Estado fue de 2.10 y a nivel nacional de 2.29 y la tasa de mortalidad
en 2016 fue de 5.1 para el Estado y de 5.8 para el pais.

Natalidad

En afos recientes, se puede notar un decremento en el nimero de nacimientos, esto explica en gran
medida el decrecimiento natural de la poblacion Naucalpense, situacion que se deviene en cierta
medida por la baja en el nimero de mujeres en edad fértil (MEF), se sitlan en 235,944, cifra que
representa 27.94% del total de la poblacion.
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Principales movimientos registrales

Nacimientos Defunciones
Afo Matrimonios Divorcios
Generales Menore~s de Generales Menore~s de
un afio un afio
2007 17,447 15,769 3,477 174 3,684 836
2008 17,261 15,026 3,531 173 3,687 828
2009 17,161 15,293 3,677 194 3,211 879
2010 17,793 15,519 3,806 185 3,435 940
2011 17,270 15,205 3,769 139 3,996 1,063
2012 17,913 15,804 4,067 166 4,029 1,189
2013 17,491 15,642 4,078 135 4,181 1,338
2014 16,391 14,855 4,192 118 4,007 1,300
2015 15,383 13,776 4,335 112 3,827 1,198
2016 14,330 8,756 4,432 75 3,521 1,330
2017 13,575 8,282 4,615 85 3,327 1,418

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Secretaria de Justicia y Derechos
Humanos. Direccion General del Registro Civil, 2008-2018.

La esperanza de vida al nacer en 2016 para el municipio de Naucalpan fue de 75.4 afios. No habiendo
diferencia significativa con la esperanza nacional, cuyo promedio de afios de vida fue de 75.2. En los
hombres el promedio para el municipio fue de 73.0 afios, siendo menor que la esperanza en mujeres
con una cifra de 77.9 afios. A nivel nacional, las diferencias respecto al género son muy similares,
pues en hombres la edad promedio es de 72.6, mientras que en las mujeres la edad promedio, de
esperanza de vida nacional, es de 77.8

Indicadores de salud
esperanza de vida al nacer* en 2016

Sexo Naucalpan Nacional

Total 75.4 75.2
Hombres 73 72.6
Mujeres 77.9 77.8

* Se refiere al nimero de afios que en promedio se espera que viva un recién nacido, bajo
el supuesto de que a lo largo de su vida estara expuesto al mismo patrén de mortalidad
observado para la poblacion en su conjunto en cierto periodo.

Fuente: Elaboracion propia con informacién del INEGI. Poblacion, hogares y vivienda.
Mortalidad / Esperanza de vida al nacimiento.
Recuperado de http://www3.inegi.org.mx/sistemas/temas/default.aspx?s=est&c=17484

Fecundidad

La fecundidad en el municipio ha venido descendiendo en las Gltimas décadas y de acuerdo a los
censos de 1990, 2000, 2010 y el Conteo 2015. En 1990, las mujeres en edad reproductiva de 15 a 49
afos tenian en promedio 2.2 hijos nacidos vivos, en el afio 2000, fue de 1.98, hasta llegar a 1.44 en el
afio 2010 y 1.2 enel 2015.

Mujeres adolescentes y jovenes en edad
reproductiva por grupo de edad

Grupo de edad 2010 2015
Total 158,089 129,149 125,477
12 - 14 afios 21,888 19,508 20,593
15 - 19 afios 43,046 36,087 32,051
20 - 24 afios 47,790 37,502 37,616
25 - 29 afios 45,365 36,052 35,217

Fuente: Elaboracion propia con informacion del IGECEM, 2015.
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En cuantoa las mujeres que han terminado su ciclo reproductivo (45 a 49 afos) el promedio de hijos
nacidos vivos para el afio de 1990 fue de 4.36 hijos, al afio 2000, de 3.2 hijos, para el afio 2010, 2.51
hijos y finalmente en el 2015, 2.2 hijos por mujer.

Mujeres en edad fértil por

grupo quinquenal de edad
Grupos ﬁ 2010 2015
gquinquenales

15 - 19 afos 43,046 36,087 32,051
20 - 24 afos 47,790 37,502 37,616
25 - 29 afios 45,365 36,052 35,217
30 - 34 afios 36,372 34,538 34,992
35 - 39 afios 30,690 34,929 33,711
40 - 44 afios 24,430 28,913 33,701
45 - 49 afios 19,880 24,030 28,656
Fuente: Elaboraciéon propia con informaciéon del Censo 2000, 2010 y Conteo
2015 del INEGI.

Mortalidad

La muerte es el Unico evento demografico inevitable al que se esta expuesto durante toda la vida; sin
embargo, su incidencia es diferencial por sexo y edad. Asi, el nimero de defunciones en un momento
determinado esta en funcion de la estructura de la poblacién, de los niveles y patrones de causas de
muerte, de los avances en materia de salud y en general de los niveles de bienestar alcanzados.

En el estado de México, las tendencias en los indices de mortalidad general en las Gltimas décadas,
muestran un descenso asociado a los cambios en las técnicas médico-asistenciales y a la dotacion de
recursos sanitarios a la mayor parte de la poblacion de la entidad, con lo cual ha producido una
reduccion en la importancia relativa de ciertas enfermedades en el perfil de mortalidad del estado y
gue afectaban principalmente la poblacién infantil.

En cuanto a los niveles de mortalidad presentados en el municipio de Naucalpan de Juarez, en los
ultimos tres anos, el indice de mortalidad ha sido bastante estable, la tasa bruta de mortalidad, se ubica
en 5.83 defunciones por cada 1000 personas, por lo que hace a la mortalidad infantil, indicador que se
ve reflejado en el promedio de hijos fallecidos en la poblacion femenina de 12 afios y mas, para el afio
2000 fue de 12.96 y para el afio 2010 es de 10.72, para el 2015 se ubica en 9.85.

IV.1.1l. TEMA: ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

De los datos referidos, segun el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social,
CONEVAL dentro de los afios 2010-2015, se desprende que, del total de la poblacion en el municipio
de Naucalpan de Juérez, en el afio 2010, habia un 18.7 % de carencia alimentaria y nutricional, cifra
que equivale a 124,363 personas. Ese mismo indicador, para el afio 2015, nos muestra que si bien,
disminuyd en proporcion del total poblacional, para ubicarse en el 14.7%, sin embargo, en nimero de
personas era mayor que en 2010 ya que se ubicaba a 128,736, personas con carencia de alimentaciony
nutricional.

Carencia por acceso a la alimentacion
Poblacion j Porcentaje

que
representa | poblacion

Division Poblacion
territorial total

Nacional 119,530,753 23,971,231 20.05 2.60
Estado de México 16,938,897 3,424,260 20.22 2.51
Naucalpan 844,219 128,736 14.67 2.33

Fuente: Elaboracion propia, estimaciones del CONEVAL con base en el MCS-ENIGH 2010, la
muestra del Censo de Poblacion y Vivienda 2010, el Modelo Estadistico 2015 para la continuidad del
MCS-ENIGH'y la Encuesta Intercensal 2015.
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De las cifras referidas en la tabla que antecede, se aprecia que la carencia de alimentacion y nutricion
dentro de la poblacion que habita en el municipio s6lo disminuyé un 0.36%, en comparacion con el
afio 2010 que fue del 2.69%, motivo por el cual es necesario la implementacion de programas de
apoyo para las personas residentes en el municipio de Naucalpan, México, con falta de alimentacion y
nutricion, particularmente en nifios'y adultos mayores.

IV IAN. TEMA: SALUD Y BIENESTAR INCLUYENTE

En el municipio de Naucalpan, las principales enfermedades registradas son de tipo infeccioso. Estas
se relacionan con las bajas condiciones de vida que presentan los grupos mas marginados; siendo-mas
vulnerables al padecimiento de este tipo de enfermedades los nifios menores a los 5 afios y los
ancianos. Los principales casos registrados de enfermedades de tipo infeccioso son: la gastroenteritis,
infecciones en las vias respiratorias y parasitosis de diversos tipos. Sin embargo, la frecuencia con que
los” habitantes presentan SIDA, complicaciones en el embarazo y parto, agresiones por animales,
lesiones por accidentes y violencia, diabetes mellitus, hipertension arterial y céancer, aumenta
rapidamente; evidenciando la necesidad de implementar campafias preventivas contra este tipo de
padecimientos. El acceso a los servicios basicos de salud, asi como, a los beneficios intrinsecos de la
seguridad social, son elementos fundamentales para mejorar la calidad de vida de las personas, debido
a que entre otras cosas, impacta directamente en la reduccion de las tasas de mortalidad y morbilidad
de la poblacién, asi como, en la reduccién de riesgos psicosociales, aportando a las metas del Objetivo
3 de la Agenda 2030 que busca: Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos en todas las
edades.

Indicadores por carencia de
acceso a los servicios de salud
Medicidn de la pobreza, 2010-2015

Indicadores de pobreza por municipio
Naucalpan de Juéarez, Estado de México

Poblacion 2010*
(leer nota al final del cuadro) SR
Poblacion 2015*
(leer nota al final del cuadro) s el

31.81 20.39 262,037 178,977 2.61 2.46

Fuente: Estimaciones del CONEVAL con base en el MCS-ENIGH 2010, la muestra del Censo de
Poblacién y Vivienda 2010, el Modelo Estadistico 2015 para la continuidad del MCS-ENIGH vy la
Encuesta Intercensal 2015.

De acuerdo con la informacion del INEGI, referente a la poblacion derechohabiente, en las Gltimas dos
décadas, se han tenido avances significativos respecto del acceso de la poblacion total, a los servicios
de salud, al pasar de 51.04% en el afio 2000, a 55.80% en 2010 y finalmente, en 2015 el 77.63%, sin
embargo, uno de los ejes principales de la presente administracion, es la de garantizar el servicio
médico a las familias naucalpenses, medicamentos a precios accesibles en todas las colonias y la
atencion para la prevencion de adicciones.
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Condicion de derechohabiencia seglin sexo

Condicién de 2000 2010 2015
derechohabiencia Total Hombres Mujeres | Total Hombres Mujeres § Total Hombres Mujeres

Total 858,711 416,041 442,670 833,779 404,974 428,805 844219 407,294 436,925
Derechohabiente 438,334 211,235 227,099 465325 222,077 243,248 655438 313,663 341,775
IMSS 342,019 164,431 177,588 310,100 147,668 162,432 415107 200,945 214,172
ISSSTE 35,798 16,075 19,723 = 33,488 15,148 18,340 55202 26,299 28,898
ISSSTE estatal 0 0 0 758 3582 3,998 0 0 0
Pemex, Defensa o Marina 42,076 21,567 20,509 38,936 20,128 18,808 45566 22,556 23,019
Eigi‘/;oggrf’:r':&gnpara””a 0 0 0 30,721 13,618 17,103 234,767 108,764 125933
Institucién privada 0 0 0 31,529 15,449 16,080 83,147 42,259 40,922
Otra institucién 20,318 9,943 10,375 19,593 9,495 10,098 30,557 15,682 14,890
No derechohabiente 384,622 186,946 197,676 346,802 172,178 174,714 182,174 90,414 91,760
No especificado 35755 17,860 17,895 21,562 10,719 10,843 6,607 3,217 3,390

Fuente: Elaboracién propia con informacién del Censo 2000, 2010 y Conteo de Poblacion 2015 del INEGI. Las cifras
podrian no coincidir, porque hay asegurados que tienen mas de un servicio de salud.

La condicién de derechohabiencia a los servicios de salud, encontramos que, en el municipio de
Naucalpan, el 77.64% de la poblacién cuentan con algun tipo de seguridad social. Cifra que no dista
mucho del Estado de México, en donde un 78.69% de la poblacion cuenta con este derecho, mientras
gue a nivel nacional la cifra asciende a un 82.18%.

Condicion de derechohabiencia
a servicios de salud* en 2015 (%o)
Naucalpan Estado de

Derechohabiencia . L . Nacional
de Juarez México

Derechohabientes 77.64 78.69 82.18
IMSS 49.17 37.80 39.18
ISSSTE estatal 6.54 8.38 7.71
PEMEX, Defensa o Marina 5.40 1.06 1.15
Seguro Popular 27.81 48.17 49.90
Instituciones privadas 9.85 3.48 3.27
En otras instituciones* 3.62 2.88 1.55
No derechohabientes 21.58 20.63 17.25
No especificado 0.78 0.68 0.57

* Incluye instituciones de salud publica o privada.
Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Encuesta Intercensal 2015 del INEGI.

Cabe destacar que el 49.17% cuenta con IMSS, cifra mayor que el porcentaje obtenido en el Estado o
a nivel nacional, en donde el 37.80% y el 39.18% respectivamente cuenta con este servicio. El
segundo seguro mas frecuentemente encontrado es el popular, pues el 27.81% en el municipio cuentan
con él, cifra que estad por debajo de la nacional o estatal. Pues en el Estado de México el Seguro
Popular corresponde al 48.17%, mientras que en el pais es del 49.90% esta asegurado. En tanto, la
poblacion no derechohabiente en Naucalpan corresponde a un 21.58%, para el Estado de México la
cifraes de 20.63% y en el pais el 17.25% de la poblacion no esta asegurada.

Enfermeras del sector salud por institucion

Ano Total ISEM DIFEM IMIEM IMSS ISSSTE ISSEMyM
2007 1,690 289 0 0 1,138 35 228
2008 1,739 366 0 0 1,142 0 231
2009 1,620 420 4 0 935 22 239
2010 1,895 420 4 0 1,180 23 268
2011 1,180 464 4 0 423 19 270
2012 733 518 4 0 172 19 20
2013 1,111 537 4 0 535 19 16
2014 1,771 547 4 0 1,183 21 16
2015 1,164 628 4 0 495 21 16
2016 1,218 618 4 0 553 22 21
2017 1,239 642 4 0 553 22 18

Fuente: Elaboracién propia con informacion de la Secretaria de Salud del Estado de México, 2008-2018.

De conformidad con la tabla siguiente, el personal médico que atiende las instalaciones, se conforma
por 943 médicos y 1,239 enfermeras, para todo el conjunto de unidades medicas, lo que representa que
hay un médico por cada 895 habitantes, la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), recomienda que
existan al menos 2 médicos por cada 1000 habitantes, por lo cual nos ubicamos en un déficit de
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servicio que se traslada también al personal de enfermeria ya que existe una enfermera por cada 681
habitantes.

Personal médico del sector salud por institucion @/

Afio Total ISEM DIFEM IMIEM IMSS ISSSTE ISSEMyM
2007 1,527 279 40 0 778 24 406
2008 1,460 341 40 0 777 24 278
2009 1,720 324 103 0 1,036 25 232
2010 1,432 335 103 0 632 26 336
2011 1,043 259 53 0 381 17 333
2012 746 324 53 0 326 17 26
2013 860 330 10 0 472 22 26
2014 1,185 354 9 0 772 22 28
2015 840 377 9 0 403 23 28
2016 889 391 15 0 432 25 26
2017 943 449 9 0 432 25 28

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Secretaria de Salud del Estado de México, 2008-2018.
a/ A partir del 2011, no se incluyen a los odontélogos.

De acuerdo a la Estadistica Basica Municipal del Sector Salud 2018, elaborado por el Instituto de
Informacion e Investigacion Geografica, Estadistica y Catastral del Estado de México (IGECEM), esta
entidad federativa cuenta con 1,835 unidades médicas, de las cuales 1,720 son de consulta externa, 82
de hospitalizacién general y 33 de hospitalizacién especializada. Naucalpan de Juarez, segin este
informe, cuenta con 70 unidades médicas, de las cuales 67 son de consulta externa y 3 de
hospitalizacion general y / o especializada.

Camas censables del sector salud por institucién

Afio Total ISEM DIFEM IMIEM IMSS ISSSTE  ISSEMyM
2007 630 150 0 0 381 0 99
2008 630 150 0 0 381 0 99
2009 635 150 0 0 381 0 104
2010 713 150 0 0 456 0 107
2011 561 144 0 0 310 0 107
2012 144 144 0 0 0 0 0
2013 311 144 0 0 167 0 0
2014 577 144 0 0 433 0 0
2015 201 144 0 0 147 0 0
2016 308 161 0 0 147 0 0
2017 308 161 0 0 147 0 0

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Secretaria de Salud del Estado de México, 2008-2018.

El sector publico que atiende la salud municipal cuenta con s6lo 308 camas censables en el municipio,
equivale a 0.63 camas por cada 1000 habitantes, la recomendacion de la OMS en este rubro es de 4
camas _por cada 1000 habitantes. Por su parte, el Instituto Municipal de Atencién a la Salud, IMAS,
como parte de su equipamiento para la atencion de la salud cuenta con la clinica Unidad Arcos y la
clinica Unidad 5 de mayo en Naucalpan Centro, la Clinica de Especialidades en la colona El Conde,
una Unidad Materno Fetal en Naucalpan Centro y 28 Clinicas Periféricas en la que brindan servicios
de medicina general y consulta odontol6gica.

Por su volumen de atencién, las clinicas periféricas brindan 158,000 consultas médicas generales y
7,200 odontol6gicas aproximadamente al afio, la Unidad Materno Fetal, imparte 1,300 consultas
aproximadamente.

Asi también, el DIF Municipal cuenta con el Centro de Rehabilitacion del CRIS en donde se atiende a
la poblacion en general, brindando 16,270 terapias de rehabilitacion personas al afio, en terapias de
rehabilitacion psicologica, fisica, de estimulacion psicomotriz, de lenguaje entre otras.
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Como parte de la atencion a las comunidades se tiene en operacion una serie de Unidades Maviles que
prestan los servicios de atencidn basica en salud, se espera poder atender a un aproximado de 5,700
personas.

Finalmente, opera el Centro de Control Canino en el Molinito, en donde se realizan esterilizaciones,
aplicacién de vacuna antirrabica y consulta veterinarias, asimismo, se cuenta con una Unidad Mavil
para la captura de animales en situacién de calle 'y se prevée en la presente administracion poder
realizar esterilizaciones en sitio en las diferentes comunidades del municipio.

VAL SUBTEMA: EQUIPAMIENTO, MOBILIARIO E
INFRAESTRUCTURA

De las 70 unidades médicas con las que cuenta Naucalpan, Unicamente tres cuentan con servicio de
hospitalizacion, dos de ellos, con hospitalizacion general (Clinica de Especialidades del Instituto
Municipal de Atencion a la Salud, IMAS, y el Hospital del ISEM) y uno de ellos, con hospitalizacion
especializada como es el Hospital de Traumatologia del IMSS ubicado en Lomas Verdes, que cuenta
con 147 camas censales y el Hospital del ISEM que cuenta con 168, sumados acumulan 308 de camas
paralos 884,219 habitantes, todo ello significa que hay una cama por cada 2,870 habitantes.

Derivado de lo anterior, se buscara incentivar y apoyar la prevalencia de servicios basicos de salud al
interior de las comunidades del municipio y gestionar programas que ofrezcan medicinas a precios
accesibles a la poblacion que asi lo requiera, con ello se reduciran los tiempos de traslado, las
distancias, asi como, la atencién para mejorar la calidad en los servicios, en apoyo a los méas de 400
mil naucalpenses que no estan afiliados a los servicios de seguridad social, siendo prioridad el prevenir
la aparicién de enfermedades crénicas, asi como, atender padecimientos en etapas tempranas que ya
fueron detectadas.

Unidades médicas del sector salud por institucion

ISEM DIFEM IMIEM IMSS ISSSTE j ISSEMyM
61 19 31

2007 0 7 1 3
2008 62 19 31 0 8 1 3
2009 64 22 30 0 8 1 3
2010 63 24 30 0 5 1 3
2011 63 23 30 0 5 1 4
2012 65 25 30 0 B) 1 4
2013 63 25 30 0 4 1 8
2014 65 26 30 0 5 1 8
2015 65 27 30 0 4 1 3
2016 70 32 30 0 4 1 8
2017 70 32 30 0 4 1 3
Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Secretaria de Salud del Estado de México, 2008-
2018.

Por otro lado, el municipio cuenta 330 parques y otros espacios de esparcimiento para los
naucalpenses, asi como un importante nimero jardines y camellones, distribuidos principalmente en la
zona norte del mismo, los cuales, debido a la falta de atencién por administraciones pasaras, presentan
deterioro, abandono, equipamiento inservible, lo que impide que cumplan con su funcion social,
cultural y ecoldgica.

Del mismo modo, en el territorio municipal se localizan grandes equipamientos recreativos, los cuales
también son reservas ecologicas, tales como, el Parque Nacional de los Remedios y el Parque Estado
de México “Naucalli”. Este ltimo, representa uno de los principales puntos de encuentro en el
municipio y como tal, es utilizado por instituciones publicas y privadas, asi como, por particulares
para diversas actividades de caracter profesional, deportivo, recreativo cultural y ludico.

Conforme al indice de Calidad de Vida de Ciudades Prosperas, en lo que respecta a los indicadores de
Accesibilidad al espacio pablico abierto se ubica en (97.08) y Areas verdes per capita (74.96), mismos
que son parametros que nos revelan la priorizacion que debe realizar el municipio de Naucalpan, para
incorporarlos a suagenda de gobierno ya que los mismos nos revelan 1o siguiente:

Accesibilidad al espacio publico abierto: Mide el porcentaje de area urbana del municipio cercana a
los espacios publicos de acceso gratuito 'y libre, como parques, plazas, jardines, instalaciones
recreativas y deportivas, y areas-verdes. El alto resultado-indica que la distribucion general de espacios
publicos en la ciudad es accesible para la mayor parte de los hogares. Sin embargo, es importante
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sefialar que ademés de la distribucion, existen otros aspectos como la calidad del espacio, su disefio y
condiciones de uso local, que deben ser considerados para evaluar las funciones sociales, culturales y
ecoldgicas que tienen este tipo de espacios.

Areas verdes per capita: Proporciona informacion sobre la cantidad de superficie que una ciudad
dedica a espacios verdes en-la ciudad (bosques, parques y jardines) y si son suficientes para su
poblacién. Un alto resultado indica que la cantidad de espacios verdes que existenen el area urbana
del municipio se acerca a la media 6ptima internacional de 15 m2/hab. Algunos estudios sugieren que,
una ciudad con areas verdes suficientes y distribuidas equitativamente, mejora sus condiciones de
sostenibilidad urbana, contribuye a mitigar posibles situaciones de mala calidad del aire y avanzaen la
reduccion de la desigualdad social y mejoramiento del entorno urbano.

IVA1V. TEMA: EDUCACION INCLUYENTE Y DE CALIDAD

Dentro del tema educativo, podemos sefialar que, al cierre del 2017 se contaba con una matricula de
258,530 alumnos en los diferentes niveles y sistemas educativos, en su modalidad escolarizada, y no
escolarizada, lo que, a su vez, representa sélo el 65% de la poblacion en edad de estudiar y una
plantilla docente de 13,785 docentes, lo que significa que cada uno atiende a 18.75 alumnos en
promedio. Sin embargo, para poder abatir, el rezago particularmente en educacion media y superior
serd necesario abrir nuevos espacios educativos en todos los niveles, mas aun en los sectores mas
vulnerables de la comunidad.

Alumnos, docentes, escuelas y grupos de inicio y
fin de cursos por modalidad y nivel educativo
ciclo escolar 2016-2017

Estado de México 4,834,551 259,514 24,685 161,830 4,879,204 257,016 25,022 171,689

Naucalpan 252,004 13,931 906 7,592 258,530 13,785 938 8,027

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Estadistica Basica Municipal del Sector Educacion 2016-2017.
Edicion 2018, IGECEM 2018.

En cuanto al nivel de escolaridad, tenemos que el 3.33% de naucalpenses no cuentan con escolaridad,
en el Estado de México esta cifra es de 4.0%, mientras que, en México, dicho nivel es mayor con el
5.83%. La educacion basica no difiere tanto de la del Estado ni con las cifras encontradas en el pais
pues son de 48.73% para Naucalpan, mientras que para el Estado y para México son de 52.89% y
53.46% respectivamente. En lo que respecta al nivel medio superior, en el municipio el 23.37% de la
poblacion cuenta con dicha escolaridad, en el Estado de México el 24.99% y en el pais el 21.67%.
Pero, en lo que respecta a la educacion superior, el municipio de Naucalpan se encuentra por arriba del
estado y el pais. Pues en el primero se cuenta con un 24.18% de personas de dicho nivel, mientras que
en el estado la cifra es de 17.85%, mientras que a nivel nacional dicha porcentaje es de 18.63%.

Nivel educativo municipal

Medla Sln No
* *k*k

Naucalpan de Juarez 648,734 48.73 23.37 24.18 3. 33 0.39

Estado de México 11°882,755 52.89 24.99 17.85 0.28

Nacional 86'692,424 53.46 21.67 18.63 5.83 0.41

* Incluye a la poblacion que tiene al menos un grado aprobado en estudios técnicos o comerciales con primaria

terminada.

**Incluye a la poblacidn que tiene al menos un grado aprobado en estudios técnicos o comerciales con secundaria
terminada, preparatoria o bachillerato (general o tecnolégico) o normal basica.

*** Incluye a la poblacién que tiene al menos un grado aprobado en estudios técnicos o comerciales con preparatoria
terminada, profesional (licenciatura, normal superior o equivalente), especialidad, maestria o doctorado.

Fuente: Elaboracion propia con informacion del INEGI. Encuesta Intercensal 2015: Tabulados México.” Educacion.
Meéxico. 2016.

Es basico tener en cuenta los datos educativos, pues los programas preventivos tendran que ir
enfocados a la poblacion estudiantil de nivel primaria para dotarlos de habilidades que les permitan
continuar con su_educacion, asi como darles a conocer los riesgos a los que se enfrentan de no
continuar con la escuela. Asi mismo, como vemos en las estadisticas, los jovenes de 18 a 29 afios en su
mayoria no continuaron con sus estudios, asi que, nuestras politicas preventivas tendrdn que ir
enfocadas a esta poblacion que, por la edad, pero sobre todo por la no ocupacion se encuentran en
riesgo.
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Promedio de escolaridad de la poblacion

Sexo Poblacion de Grado promedio
15 afios y mas de escolaridad
Total 648,734 10:19
Hombres 307,974 10.55
Mujeres 340,760 9.86

Fuente: “Elaboracion propia con informacion del INEGI. Encuesta  Intercensal 2015.
Tabulados México. Educacion. México. 2016.

Uno de los indicadores mas importantes del nivel de desarrollo de una entidad es el grado promedio de
escolaridad. Este indicador se refiere al nimero de afios de estudio aprobados que en promedio tiene la
poblacién de 15 y mas afos en el Sistema Educativo Nacional.

Grado promedio de escolaridad

Naucalpan de Juarez
Estado de México

Nacional

Fuente: Elaboracion propia con informacién del INEGI.
Encuesta Intercensal 2015. Tabulados México. Educacion.
México. 2016.

En materia de educacion, para el 2015, la poblacién mayor de 3 afios asistia a la escuela en un 27.10%,
mientras que el 72.30% no asiste. Cifras semejantes a las encontradas en el estado de México, en
donde el 30.26% asiste a la escuela, mientras que el 69.36% no asiste.

Porcentaje de poblacién de 3 afios y mas
gue asiste a la escuela Naucalpan
Condicion de asistencia escolar (%)

Grupos  Poblacién de

deedad 3 afios y mas Asiste No asiste NO
especificado

3al4d 159,773 88.38 11.03 0.59

15a17 38,600 75.7 23.8 0.51

18 a 29 169,667 23.88 75.43 0.69

30 y mas 440,467 1.85 97.58 0.58

Total 808,507 27.1 72.3 0.6

Fuente: Elaboracién propia con informacién del INEGI. Encuesta Intercensal 2015. Tabulados México.
Educacion. México. 2016.

Tasa de Alfabetizacion. El porcentaje de poblacion mayor a 15 afios que es capaz de leer y escribir
representa un indicador muy sélido en materia de desarrollo. Tal condicion mejora el acceso a la
educacion y favorece la productividad, el crecimiento econémico y la calidad de vida.

Promedio de afios de escolaridad. El indicador que mide el promedio de afios de escolaridad de la
poblacion mayor a 25 afos es muy solido. Esto indica que el capital humano del municipio tiene un
gran potencial para mejorar la productividad y obtener un ingreso mas alto. Una estrategia que nos
permitird afrontar estos retos radica en vincular las vocaciones y capacidades productivas locales con
los programas de mejoramiento educativo, focalizando los proyectos y campafias de alfabetizacion,
capacitacion para el trabajo o formacion profesional y técnica, de manera que nos permitan un
crecimiento acelerado del empleo y las capacidades sociales del municipio.
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Porcentaje de poblacién de 3 afios'y mas,
que asiste a la escuela Estado de México
Condicidn de asistencia escolar (%)

Grupos  Poblacion de

deedad 3afiosymas Asiste No asiste NO
especificado

3ald 3'514,752 88.25 11.24 0.5

15a 17 854,057 77.01 22.81 0.18

18a 29 3'316,462 23.21 76.5 0.29

30y mas 7'712,236 1.68 97.94 0.38

Total 15’397,507 30.26 69.36 0.38

Fuente: Elaboracion propia con informacién del INEGI. Encuesta Intercensal 2015. Tabulados
Meéxico. Educacion. México. 2016.

Con relacion a la infraestructura educativa, en términos del nimero de planteles escolares, tanto en la
modalidad escolarizada como no escolarizada, ha venido en descenso en cuanto a instituciones de
educacion bésica, lo anterior, entre otras cosas, producto de los nuevos requerimientos derivados de la
transformacién demogréfica que Naucalpan ha venido experimentando que demandan cada vez menos
espacios educativos en el nivel basico, por otra parte, los requerimientos se han agudizado en cuanto a
las instituciones de educacion media superior y superior en donde actualmente se concentra la mayor
demanda educativa insatisfecha.

Escuelas por modalidad escolar y nivel educativo
Modalidad 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Nivel educativo

Total 1,041 1,001 1,000 977 972 943 948 953 955 959 938

Modalidad Escolarizada 922 903 893 877 871 851 857 856 851 848 822
Preescolar 369 363 352 342 336 318 327 323 319 313 292

Primaria 318 315 312 310 309 309 304 304 301 303 297

Secundaria 136 133 134 133 132 133 133 134 134 133 132

Media Superior 69 67 66 65 66 66 66 68 70 74 74

Superior 30 25 29 27 28 25 27 27 27 25 27

Modalidad No Escolarizada 119 98 107 100 101 92 91 97 104 111 116

Fuente: Elaboracion propia con informacién de la Secretaria de Educacién del Estado de México. Direccién de
Informacion y Planeacidon, 2008-2018.

IV.L.IV.l. SUBTEMA: ACCESO IGUALITARIO A LA EDUCACION

El porcentaje de poblacion analfabeta en el municipio, ha ido disminuyendo a partir del afio 2000, sin
embargo, aln sigue siendo un porcentaje elevado tomando en cuenta las condiciones econdémicas y de
bajo nivel de marginalidad de Naucalpan de Judrez y es méas grave aun, si se considera la variable de la
desigualdad, debido a que la poblacion femenina iletrada es 3 a 1 respecto a la masculina, en este
sentido, para la presente administracion 2019-2021, tendrd4 una importancia primordial el poder
avanzar en garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad en condiciones de igualdad.

Poblacion de 15 afios y més segun
condicion de alfabetismo

Total Alfabeta Analfabeta No especificado

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres

2000 | 588,958| 279,495| 309,463| 563,864| 272,656| 291,208 24,666 6,635 18,031 428 204 224
2010 | 602,481 287,439| 315,042 580,149| 280,346 299,803| 17,970 5,260|  12,710| 4,362 1,833 - 2,529
2015 | 648,734| 307,974| 340,760| 627,208| 300,954| 326,254 14,103 3,883| 10,220| 7,423 3,137| 4,286
Fuente: Elaboracion propia con informacion de los Censos del INEGI 2000, 2010y 2015.

Por modalidad escolar, la matricula escolar registrada hasta 2017 nos arroja un total de 258,530
alumnos, 90 por ciento en escuelas oficiales y el 10 por ciento restante en escuelas particulares
sumando, contando con una plantilla de docentes de 12,368 en escuelas oficiales y 1,417 en escuelas
particulares, sumando un total de13, 785 docentes, lo gue significa que cada maestro atiende a 53.33
alumnos en promedio.
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Alumnos por modalidad escolar y nivel educativo

Niv’\ifceigll‘il(iz’tjivo 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Total 252,590| 278,871 280,038 277,688| 273,416| 266,950| 269,419| 277,464| 266,945| 261,353| 258,530
Modalidad Escolarizada 235,847| 244,268 232,584| 242,232| 240,701| 238,157| 238,243| 242,877 238,051 234,172| 233,456
Preescolar 30,312 29,206 28,678 27,675| 27,652 25,487| 25,949] 25,864 25170 24,317 23,895
Primaria 109,442| 109,501 109,357 109,120| 108,814| 107,747 106,097| 104,362| 102,723| 101,901| 98,841
Secundaria 44,445 43,648| 43,466| 42,699| 42,776] 43,657| 44,443| 45,609| 46,271 45912| 44,517
Media Superior 24,495| 25,482| 25,065| 26,047 26,167 26,034 27,446 28,285( 28,754 28,778] 30,583
Superior 27,153| 36,431| 26,018 36,691| 35,292 35,232 34,308] 38,757 35,133| 33,264| 35,620
Modalidad No Escolarizada 16,743| 34,603| 47,454| 35,456| 32,715| 28,793 31,176 34,587 28,894 27,181| 25,074

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado de México. Direccion de
Informacién y Planeacion, 2008-2018.

Personal docente por modalidad escolar y nivel educativo

Modalidad

. . 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Nivel educativo

Total 13,291 12,833 12,923 13,286 14,436 13,520 14,711 13,908 14,023 14,443 13,785
Modalidad Escolarizada 12,336 11,718 11,837 12,292 12,540 12,254 13,276 12,485 12,286 12,278 12,368
Preescolar 1,290 1,267 1,268 1,227 1,231 1,155 1,182 1,177 1,211 1,180 1,143
Primaria 3,646 3,613 3,588 3,572 3,558 3,591 3,620 3,594 3,595 3,584 3,431
Secundaria 2,427 2,340 2,321 2,283 2,230 2,266 2,265 2,271 2,258 2,253 2,233
Media Superior 2,116 2,223 2,162 2,245 2,408 2,232 2302 2,159 2,161 2,182 2,260
Superior 2,857 2,275 2,498 2,965 3,113 3,010 3,907 3,284 3,061 3,079 3,301
Modalidad No Escolarizada 955 1,115 1,086 994 1,896 1,266 1,435 1,423 1,737 2,165 1417

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado de México.
Direccion de Informacion y Planeacion, 2008-2018. Informacion y Planeacion, 2008-2018.

Dentro del municipio de Naucalpan de Juarez, el grado promedio de escolaridad es de 9.8, el niUmero
de personas que asiste a la escuela es de 258,530 alumnos, sin embargo, debido al crecimiento
demografico reciente dentro del municipio, es necesario abrir mas espacios educativos en todos los
niveles, particularmente, en lo que se refiere a educacion media y superior, con la finalidad de dar
servicio a la poblacién con menores niveles de bienestar.

Porcentaje de poblacién con rezago educativo

Poblamon dfa Analfabetas % Sin primaria Sin segundarla % Rezago %
15 afios y mas terminada terminada total
648,734 14,103 2.17 24,003 3.70 76,486 11.79 14,103 2.17

Fuente: Elaboracion propia con informacion del CONEVAL con base en el MCS-ENIGH 2010, la muestra del
Censo de Poblacion y Vivienda 2010, el Modelo Estadistico 2015 para la continuidad del MCS-ENIGH vy la
Encuesta Intercensal 2015.

La tasa de alfabetizacion es el porcentaje de la poblacion de 15 afios y mas que puede leer y escribir,
conrelacion a la poblacion total de 15 afios y més, siendo de fundamental importancia para garantizar
a los naucalpenses, sin distincion de raza, origen, etnicidad, género, orientacion sexual o estatus
socioeconémico, la posibilidad de un mejor empleo y una mejor calidad de vida.

Por otro lado, y como parte de la infraestructura de soporte al sector educativo, se encuentran las
bibliotecas publicas en operacion, cuyo numero, se ha mantenido estable en los Ultimos 10 afios,
teniendo distintos niveles de puablico usuario, siendo relevante que, debido a las deficiencias en
materia de acceso a las tecnologias de la informacion en el municipio, los espacios fisicos de las
bibliotecas siguen siendo un equipamiento necesario de fortalecer en su acervo y equipamiento:.
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Bibliotecas publicas, personal ocupado
y usuarios, 2007-2017

Personal

ARo Bibliotecas Usuarios
ocupado
2007 31 47 328 354
2008 31 82 266433
2009 30 84 174 260
2010 30 83 127 049
2011 30 83 160 628
2012 30 71 177 522
2013 30 77 190 263
2014 29 78 190 751
2015 29 78 177 938
2016 31 73 164 270
2017 31 73 332 540

Fuente: Elaboracion propia con informacion de IGECEM. Direccion de
Estadistica con informacion de la Secretaria de Educacion. Direccion de
Informacién y Planeacién, 2008-2018.

IV.LIV.I1. SUBTEMA: EQUIPAMIENTO, MOBILIARIO E
INFRAESTRUCTURA

Naucalpan es un municipio con alto nivel creativo, sin embargo, no existen estrategias para poder
potenciar la riqueza cultural que se tiene, con respecto a la infraestructura y equipamiento existente, el
municipio cuenta con espacios publicos limitados en materia de creacion y difusion cultural, llamese
casas de cultura, teatros, museos, auditorios, foros, entre otros. Se hace necesario viajar hasta la
CDMX en busca de actividades y espectaculos gratuitos o bajo costo con calidad, pues la
infraestructura de dichos centros de entretenimiento existentes en Naucalpan esta olvidada o en muy
malas condiciones y en muchos casos sin actividades relevantes.

Educacién
REQUERIMIENTOS

NO. DE NO. DE COBERTURA
TIPOLOGIA PLANTELES AULAS DE ATENCION PLANTELES | AULAS [ DEFICIT| SUPERAVIT

Jardin de nifios 284 1123 Municipal 5515
Centro de desarrollo infantil No disponible  No disponible  No disponible - -

Escuela primaria 298 3563 Municipal 75 711 - 45555
Telesecundaria 13 113 Municipal -- - - 1563
Secundaria general 108 1016 Municipal 17 306 - 3285
Secundaria técnica 14 184 Municipal 2 12 359 --
Bachillerato general 61 No disponible Municipal -- - -

Bachillerato tecnolégico 34 No disponible Municipal --

Nivel superior 24 No disponible Regional --

Universidad estatal 3 No disponible Regional --

Especial (CAM) 10 65 Municipal 3 13 129

Fuente: Elaboracion propia de la Secretaria de Cultura de Naucalpan, con informacion de la Secretaria de Educac:lon
Publica. Sistemas de Informacion y Gestion Educativa.
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POLOGIA L OMBR OCALIZACIO g
QUIPA 0 DE A
Adolfo Lépez Mateos Cerros de Michoacan S/N, San Mateo Nopala
Alfredo del Mazo Vélez Av. de los Pinos S/N, Col: Poza Honda
. ) ¢/ Av. Cto. Margaritas/Cerrada de Bugambilia S/, Col. Jardines del
Andrés Molina Enriquez s
Molinito
Ce Cuauhtli Barrio Bandhi S/N, San Francisco Chimalpa
Enrique Jacob Gutiérrez Av. Universidad S/N, Fracc. Las Américas
Ezequiel Ordéfiez Sagitario SIN Esg. Tauro Loma Linda, Predio Las Colonias
Felipe Sanchez Solis Cristobal Colén No. 36, Col. Colén Echegaray |1
Felipe Villarelo Prol. Morelos S/N, 4a Secc. de Chamapa, Col. Valle Dorado
Heriberto Jara Magdalena S/N, Col. Buenavista
Horacio Zifiga Ahuehuetes No. 1, Col. Izcalli del Bosque
Jaime Torres Bodet Av. Minas Palacio SIN (escuela primaria), Col. Olimpiada 68
Jeslis Reyes Heroles Av. Chimalpopoca S/N, San Francisco Ct
José Antonio Alzate Atlaltunco No. 85, Col. San Miguel Tecamachalco
José Maria Coss Soberania Estatal S/N, Col. 10 de abril
José Marfa Luis Mora Prol. Minas San Martin S/N, Col. Minas San Martin
Bibliotecas 2 Jose Mirlo Av. San Agustin No. 51, Col. Lomas de San Agustin Local 7330
municipales Juana de Ashaje Av. Fuentes de Satélite S/N, Col. Santa Cruz del Monte
La Mancha Caballero de la Triste Figura S/N, Col. La Mancha Il
La Punta Francisco |. Madero S/N, Col. Alfredo del Mazo
Laura Méndez de Cuenca Calle Sierra Verde Himalaya S/N, Ampliacién Benito Juérez
Mario Colin Sanchez Calle Colina Zahori, Esq. Nacozari, Fracc. Boulevares
Martires de Rio Blanco Av. de las Granjas S/N, Mértires de Rio Blanco
. ] A Calle Hacienda de Zacatepec No. 336, Fracc. Hacienda de
[Maximiliano Ruiz Castafieda
Echegaray
Melchor Mazquiz Carlos Ozuna S/N, Col. El Huizachal
Narciso Bassols Av. Rio Hondo No. 483, Col. Benito Juarez
Nezahualcéyotl Av. Molino del Viento S/N, Col. La Mancha Il
San Antonio Zomeyucan Nopaltzin Esg. Xonacatlan, Col. San Antonio Zomeyucan
San Mateo Nopala Av. San Mateo S/N, Col. San Mateo Nopala
Sor Juana Inés de la Cruz Kiosko Central del Parque Lazaro Cardenas, Fracc. Los Pastores
Tepetatal Alcanfores SIN (Predio El Tepetatal), Col. Altamira
Toltecali Sierra Madre No. 59, Col. Benito Juérez
Museo regional 1 Museo Tlatilca Periferico norte y Gustavo Baz Regional 247
Casa de cultura 2 Casa de Cultura Chamapa i Av. del Parque No. 2, Valle Dorado Local 1344 6
Casa de Cultura Parque Naucalli Av. Lomas verdes S/N Fracc. Bulevares 4000
Teatro 1 Teatro de la Ciudad Bicentenario Av Juérez No. 1 Regional 5000 N/A
Foro Felipe Villanueva Naucalli
Auditorio Aud?tor@u |swgro Fabela Palac?o Mun@c@pal f
municipal 5 Auditorio Juérez i PaIaC|0.Mun|C|paI Regional 5000 N/A
Casa de la Cultura Naucalli Naucalli
Centro de Eventos, Ferias y Exposiciones Naucalli

Fuente: Elaboracion propia de la Secretaria de Cultura del Ayuntamiento de Naucalpan. Direccion General de Bibliotecas.

CASAS DE CULTURA

Las casas de cultura son espacios que tienen como objetivo ayudar y contribuir a la conservacion de
las tradiciones, fomentar el gusto por el arte y ayudar al descubrimiento de vocaciones artisticas,
ofreciendo alternativas culturales y de oficio para el desarrollo del individuo. En Naucalpan, se cuenta
con 4 casas y / o centros culturales gque son:

1. Centro Cultural Agora del Parque Naucalli, el cual fue construido ex profeso para dicha actividad
y puesto en funcionamiento el 01 de enero de 1982. Esta dirigido a un pablico general que disfruta
de su actividad, cuenta con una superficie de construccion de 2000 m2, teniendo una asistencia
promedio mensual de 600 personas y de un promedio de 7,200 visitantes al afio no sélo del
municipio sino de la Region.

2. Casa de Cultura Parque Naucalli, fue fundada el 18 de enero de 1980. Esta ubicada en la Avenida
LL.omas Verdes a la altura del Fraccionamiento Boulevares, se tienen diversas actividades artisticas
y culturales.

3. Centro Cultural Acatlan, es un recinto publico cuya principal funcion es contribuir
sustancialmente a la formacion integral de la comunidad universitaria y satisfacer las necesidades
del entorno social en el municipio en cumplimiento de la tercera funcidén sustantiva de la
Universidad Nacional Autonoma de México: la difusion de la cultura. Los grupos representativos —
Teatro Universitario de Acatlan y el Cuarteto de Cuerdas de las FES Acatlan- ofrecen
presentaciones dentro y fuera del campus para contribuir a la difusion de la cultura, en dicho
recinto de produccion cultural, en conjunto se realizan aproximadamente 200 funciones por afio,
mismas que se presentan en la institucion educativa, asi como, en los distintos foros de la UNAM,
municipios, reclusorios, asilos, plazas publicas e importantes escenarios como el Palacio de Bellas
Artes, el Teatro Legaria, el Teatro Flores Canelo y el Foro Juglar.

4. Casa de Cultura'‘Chamapa, fue fundada el 1 de noviembre de 1984 y se encuentra ubicada en el
Parque “La Hormiga” en'la colonia Parque La Hormiga Chamapa.

Fuente: SIC México, Sistema de Informacién
https://sic.cultura.gob.mx/ficha.php?table=centro_cultural&table id=2239

Cultural, Secretarfa de Cultura
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TEATROS

World Trade Center Mexiquense (Teatro L.as Torres)

El Teatro de las Torres, anterior Cine Satélite, se inaugurd el 9 de ‘marzo de 1990 con la obra El
desperfecto de Friedrich Dlrrenmatt, se trata de un recinto con un aforo para 1,500 personas en donde
se presentan obras de teatro, musicales, espectaculos varios, entre otros. Uno de los propdésitos de este
teatro, denominado teatro de extension, fue acercar las obras que se presentan en los recintos de la
Ciudad de México, al nacleo de poblacién de los municipios de la periferia, aledafios a la capital del
pais.

Teatro Cuauhtémoc IMSS Naucalpan

El Teatro del Instituto Mexicano del Seguro Social, IMSS, se fund6 el 28 de julio de 1963, Se ubica
dentro de la Unidad de Servicios Sociales Cuauhtémoc, su disefio estuvo a cargo del arquitecto Julio
Prieto. En dicho recinto, se realizan obras de teatro, musica, danza, variedades, espectaculos infantiles,
festivales, conferencias y asambleas. Finalmente, tiene un aforo de 559 localidades fijas.

Teatro Javier Barros Sierra

El Teatro Javier Barros Sierra un complejo multiusos que se ubica dentro de la Facultad de Estudios
Superiores de Acatlan, es un recinto en donde se presentan espectaculos diversos como lo son: Obras
de Teatro, Conciertos Musicales, Muestras de Cine, Danza, Espectaculos Infantiles, Conferencias
entre otros. Dicho recinto tuvo su fundacion el 01 de septiembre de 1984 y tiene un aforo de 576
personas en sus butacas.

Teatro de la Ciudad Bicentenario

El Teatro de la Ciudad Bicentenario con capacidad para 729 espectadores es el recinto de mas reciente
creacion, fue fundado el 22 de noviembre de 2009 y esta ubicado en el edificio anexo al Palacio
Municipal de Naucalpan de Juarez, en dicho recinto se presentan una diversidad de espectaculos en su
mayoria privados. En el afio 2017, se rehabilitdé la fachada del acceso principal, butacas y aire
acondicionado; se equiparon los camerinos, se sustituyo la iluminacion led en el interior y exterior, se
cambid el piso del escenario y se remodel6 la dulceria.

Fuente: SIC México, Sistema de Informacion Cultural, Secretaria de Cultura.
https://sic.cultura.gob.mx/ficha.php?table=centro_cultural&table_id=2239

MUSEQOS

Museo Tlatilca

Es un pequefio museo fundado el 16 de septiembre de 2012, mismo que posee un compendio de 187
piezas de la cultura Tlatilca, el cual data de los afios 1200 Y 750 A.C.

Mediante las piezas en exhibicion, el publico visitante conoce la cosmovision de los tlatilcas, sus
relaciones de comercio con otras culturas, asi como su influencia directa con los olmecas. La
coleccion en exposicion destaca las bellas piezas de barro que representan a mujeres de caderas
exageradas, simbolo de fecundidad, asi como vasijas y restos de fésiles localizados en la zona. El
museo esta abierto al publico de lunes a viernes de 9 a 15 Hrs.

Museo Salon Deporte

Es un museo de reciente creacién, el 18 de octubre de 2017, apoyado por la Fundacién Carlos Slimy
operado en coordinacion con el Gobierno del Estado de México en la Plaza CETRAM del Metro
Cuatro Caminos. El Salon Deporte combina la exhibicion de piezas alusivas a diferentes disciplinas
deportivas -con -actividades interactivas. Tiene piezas deportivas nacionales e internacionales,
distribuidas en nueve salas sobre Basquetbol, Deporte Olimpico, Lucha Libre, Tenis, Box, Futbol
Soccer, Futbol Americano, Automovilismo y Béisbol. Entre las principales piezas en exhibicion se
encuentra una figura a tamafio natural del piloto Ayrton Senna, el volante original del piloto mexicano
Pedro Rodriguez, una butaca del primer estadio de los Yankees de Nueva York, una importante
coleccion de tarjetas de jugadores de las Ligas Mayores de Béisbol, asi como, uniformes de los
basquetholistas Kobe Bryanty el mexicano, Eduardo Najera.

De la misma forma, ofrece a los visitantes espacios interactivos donde pueden conocer los
fundamentos de diversas disciplinas como salto de altura, ciclismo, box, futbol, béisbol y futbol
americano, entre otras.

147



https://sic/

(L MANBE L L

DESARROLLO
MUNICIPAL

2019-2021

Museo del Agua

Este museo, se fundé el 17 de diciembre de 2012y busca generar conciencia entre los usuarios, sobre
el cuidado del vital liquido, debidoa su condicion de escasez en diversas zonas del pais y el mundo y
en el municipio noes la excepcion al depender en buena parte de las fuentes de abastecimiento
externas, es por ello, que una de las funciones principales de este museo, €s el promover, a través de
diversas actividades, una serie de valores, actitudes y habitos responsables sobre el manejo de este
fluido primordial.

La primera sala “Siguele la huella al agua”, cuenta con cinco pantallas donde se presentan diversos
temas como: Propiedades del agua, ecologia, contaminacién y problematica social, ademés de una
exposicion de méas de 150 fotografias.

En la sala superior ““Agua pasa por mi casa.... jpero quién la lleva?”, se exhiben distintas maquetas
donde se muestra cémo es la distribucion del agua potable, los procesos de saneamiento, drenaje, asi
como la historia del OAPAS. Cuenta con un modelo a escala del acueducto de los remedios, un pasillo
de exhibicion de fotografias con valor histérico de lugares representativos de Naucalpan y se habilito
un espacio para consulta de acervo bibliografico.

Las salas 3 'y 4 muestran elementos y equipos que utiliza el organismo del agua para prestar sus
servicios. Actualmente podemos encontrar una exhibicion de tomas domiciliarias y de tapas de
alcantarilla; una bomba de succion para pozo, una junta dresser, valvulas, entre otros.

Fuente: SIC México, Sistema de Informacion Cultural, Secretaria de Cultura.
https://sic.cultura.gob.mx/ficha.php?table=centro_cultural&table_id=2239

AUDITORIOS

Los Auditorios tienen una composicién mixta en torno a su caracter, publico o privado, en algunos
casos los de uso publico presentan actividades propuestas por compafiias culturales o empresas
artisticas de caracter privado, siendo los mas representativos los siguientes:

Auditorio Isidro Fabela

El Auditorio Isidro Fabela, inicio sus operaciones el 01 de enero de 2013, para el afio 2017, se
rehabilitaron las 465 butacas, los camerinos, la cafeteria, dulceria, recepcién y sanitarios, ademas de
contar con nueva iluminacion led y aula educativa.

Auditorio Benito Juarez

El Auditorio Benito Juarez tiene una capacidad para 183 personas, en este inmueble se renovaron las
butacas, se amplié el escenario a mas del doble, se acondicion6 el lobby para exposiciones, se
rehabilité el aire acondicionado, cabina de luz y sonido y se modernizaron los camerinos.

Auditorio I. Gerardo Lizarriturriy Olague

Dicho recinto se ubica dentro de las instalaciones de la Facultad de Estudios Superiores de Acatlan,
iniciando operaciones el 01 de marzo de 1975, tiene un aforo aproximado de 150 personas.

Auditorio Il, Miguel de la Torre

Al igual que el anterior, se ubica en las instalaciones de la Facultad de Estudios Superiores de Acatlan,
iniciando operaciones el 01 de enero de 1980, tiene un aforo aproximado de 100 personas.

Auditorio 901

También se ubica en las instalaciones de la Facultad de Estudios Superiores de Acatlan, iniciando
operaciones el 01 de enero de 1980, teniendo un aforo para 100 personas aproximadamente.

Auditorioal Aire libre de Casa de Cultura de Chamapa

Fue fundado el 01 de enero de 1984, tiene un aforo de 300 personas aproximadamente, en dicho
recinto se llevan a cabo festivales, presentaciones derivadas de los talleres de la Casa de Cultura, entre
otras actividades.
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Auditorio de la Casa de Cultura

Se ubica en el Parque Naucalli y fue fundado el 18 de enero de 1985. Dicho recinto tiene un aforo de
310 personas aproximadamente, en dicho recinto se llevan a cabo festivales, presentaciones derivadas
de los talleres de la Casa de Cultura, entre otras actividades.

Foro Felipe Villanueva

Al 'igual que la Casa de la Cultura, tiene su sede dentro del Parque Naucalli. Fue fundado el 1 de enero
de 1996. En él se llevan a cabo actividades diversas, principalmente conciertos privados a cargo de
empresas particulares gue rentan dicho espacio con una excelente acustica. El aforo del recinto es de
1,500 personas debidamente sentadas.

Fuente: SIC México, Sistema de Informacién Cultural, Secretaria de Cultura.
https://sic.cultura.gob.mx/ficha.php?table=centro_cultural&table_id=2239

INFRAESTRUCTURA CINEMATOGRAFICA

Por otra parte, el municipio cuenta con 12 complejos cinematograficos, particularmente privados, de
las empresas Cinépolis y Cinemex y se encuentran ubicados en las distintas plazas comerciales de
Naucalpan de Juéarez. Adicionalmente, dentro de la infraestructura cinematogréfica, se cuenta al
recinto plurifuncional, Javier Barros Sierra de la FES Acatlan, que proyecta peliculas de las muestras
nacionales e internacionales de cine.

BIBLIOTECAS

Adicional a la Red Municipal de Bibliotecas, se cuentan con recintos de consulta bibliogréfica,
hemerogréafica, documentacién especializada y publicaciones digitales.

e Biblioteca de la Universidad del Valle de México campus Lomas Verdes.
« Biblioteca Arquedlogo Angel Garcia Cook.

e Biblioteca Dr. Ignacio Renero Ambros.
e Biblioteca Colegio Citlalli.

e Centro de Informacion y Documentacion de la Facultad de Estudios Superiores Acatlan
(UNAM).

e Biblioteca de la Escuela Superior de Ingenieria y Arquitectura (ESIA), Unidad Tecamachalco
(IPN).

LIBRERIAS Y PUNTOS DE VENTA DE PUBLICACIONES ESPECIALIZADAS

En el municipio se encuentran 20 puntos de venta de libros, el 80 por ciento de la oferta se concentra
en 4 comunidades Lomas Verdes, Satélite, Jardines de San Mateo y Echegaray.

Dentro del catdlogo de artistas reconocidos radicados en el municipio destacan por su obra y aportes 5
artistas en la rama de Artes Plasticas:

Citlalli Aguilar Arreguin. Artes plasticas (muestras pictoricas “Hibiscus” y “Maéndalas Marinas™).

Carlos Villegas lvich. Artes plasticas (muestra fotografica “De otras luces” y “Encuentros. Pintura y
collage sobre papel”).

Carla Elena Name. Artes plasticas (Exposiciones de obras: “La mujer, elemento de expresion: Carla
Elena Name” y “Reflejos”).

Maria Azalea Barrientos Santamaria. Artes plasticas (Estudi¢ dibujo 'y técnicas de 6leo con el
maestro Jaime Santillan, disefio artistico con el frances Claudio Brouk y en su trayectoria como artista
ha participado en numerosos exposiciones colectivas e individuales).
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Emmanuel Diaz Martinez. Artes plasticas (Ha presentado exposiciones individuales de pintura en la
Alianza Francesa de Lomas Verdes y en las instalaciones de Radio Educacion. De ‘manera colectiva,
ha expuesto su trabajo en espacios culturales del CDMX y el Estado de México.).

Del mismo modo, han participado dos grupos artisticos destacados:

Marangomonkeys: Musica: se ha presentado en festivales y foros de México, asi como en la ciudad
de Montreal.

Cuarteto de Jazz de Pablo Prieto: En 2015 presentaron en la Fonoteca Nacional el concierto “Dave
Brubeck: jA celebration!”, como homenaje al pianista de jazz y compositor Dave Brubeck (1920-
2012).

Existen varios talleres de pintura y escultura como el de la Unidad Cuauhtémoc del Instituto Mexicano
del Seguro Social, en el Centro Universitario de Integracion Humanista (CUIH) y en algunos clubes
sociales y culturales privados. Del mismo modo, se imparten regularmente nueve talleres de danza
folclérica mexicana de los que destaca el Grupo de danza folklérica de la Escuela de Bellas Artes de
Naucalpan. Sobre el mismo tema, en el santuario de Los Remedios y en las fiestas patronales se
presentan cuadrillas de Concheros, voladores de Papantla y otras que llegan en las peregrinaciones. En
el mismo sentido, existen en Naucalpan 9 centros de danza regional, 2 de danza clasica y 4 de danza
moderna. También se encuentra una academia de musica, varios centros de reunion donde los
concurrentes se dedican a practicar diferentes tipos de musica, algunos para acompafiar a la danza.

En materia de Teatro, sobresale el grupo de teatro al aire libre que representa el viacrucis en el
santuario de Los Remedios.

En el tema musical, guarda un lugar especial la Orquesta Sinfonica Juvenil de Naucalpan que
cuenta con un amplio y confortable auditorio para sus presentaciones en el Parque Naucalli.

IV.I.V. TEMA: VIVIENDA DIGNA

El municipio cuenta con una estructura urbana consolidada en materia habitacional 231,120 viviendas,
teniendo una densidad de poblacién de 5, 447 habitantes por kilometro cuadrado, el municipio sigue
siendo un referente de atraccién poblacional, siendo que el 43 por ciento de la poblacién actual que
reside en el municipio procede de otras entidades federativas.

Tendencia de crecimiento de la vivienda

250,000 - -
22%395 © 231,120

' @
200,000 - 101,386 o 212,667

199,026

150,000 - i 134,389. ‘159,236

100,000 -

65,3189
50,000 A

1965 1970 1980 1990 1995 2000 2005 2010 2015 2020

Fuente: Elaboracién propia con informacion con informacion de los Censos y
Encuestas Intercensales del INEGI.

De la misma forma, el promedio de ocupantes en vivienda ha presentado una disminucion entre 1995
y 2015, siendo al 2017 de 3.5 ocupantes por vivienda, casi una persona menos que hace 20 afos.
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Promedio de ocupantes en vivienda
particulares habitadas (Promedio)
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Fuente: Direccion de Planeacion e Innovacion Gubernamental con informacién del INEGI.

Por otra parte, por lo que refiere a la habitabilidad de la vivienda, conforme al indice Basico de las
Ciudades Prosperas (CPI) 2018, para Naucalpan de Juarez, el indicador de acceso a agua mejorada
nos refiere a la proporcion de viviendas urbanas con conexion a fuentes de agua potable, en donde el
municipio presenta un avance del 96.72 por ciento, por lo que es probable que la mayor parte de las
familias cuenten con acceso al suministro de agua potable y desarrollen adecuadamente sus
actividades cotidianas.

En ese mismo sentido, el Informe Anual sobre la situacién de la pobreza y rezago social 2018 de la
Secretaria de Desarrollo Social* correspondiente al municipio de Naucalpan de Juarez, nos releva una
reduccion importante en 5 afios en las carencias sociales en la poblacion naucalpense, siendo
destacables la de servicios basicos en la vivienda y la calidad y espacios en la vivienda. En dicho
informe, se indica que solo 0.4% de la poblacién no cuenta con agua entubada en su domicilio, frente
al 99.6% que si tiene. También que de 2015 a 2018, los hogares que carecen de agua potable en el
municipio han disminuido al pasar de 0.6 a 0.4 %, es decir, ha habido una reduccién de 0.2 puntos
porcentuales en tres afios.

Los datos anteriores, son confirmados el Organismo Pablico Descentralizado, para la prestacion de los
servicios de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento (OAPAS) quien sefiala que el servicio de
agua en el municipio abastece a un total de 208 mil 511 viviendas, que representan el 98% del total. Se
cuenta con 94.97 km de lineas de conduccion, interconexion y de alimentacion propias y con 93.24 km
de infraestructura de conduccion que opera la Comision del Agua del Estado de México (CAEM), para
suministrar agua en bloque del sistema Cutzamala al municipio. Sin embargo, uno de los problemas
que nos refiere el indice basico de las Ciudades Prosperas 2018, en cuanto a dicho servicio publico es
que puede ser que éste no sea suficiente y de calidad. En donde la falta de acceso a agua potable de
calidad puede agravar las condiciones de salud de las personas, e implicar altos costos, cargas y
riesgos sanitarios, especialmente para mujeres, nifias y nifios a la hora de recolectar agua de las fuentes
disponibles.

El crecimiento de la urbanizacién particularmente en zonas alejadas y en condiciones de irregularidad
y vulnerabilidad, ha sido una de las limitantes en la dotacion efectiva del servicio, entre otras cosas,
por el alto costo que representa. Aunado a lo anterior, la falta de servicio de manera habitual en las
comunidades de reciente creacion genera que, en algunas zonas, se dé la ordefia y robo de agua por
parte de los vecinos, a través de las aperturas de tomas clandestinas en las calles o cerros, situacion
que desencadena fugas y desperdicio constante de agua.

1 Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL). Informe Anual sobre la situacién de la pobreza y rezago social 2018, p. 1.
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H. AYUNTAMIENTO DE NAUCALPAN DE JUAREZ

ZONAS IRREGULARES

ﬂ s T e ™ m APAS

O

Fuente: Elaboracion propia con informacion del Organismo Publico Descentralizado para la Prestacion del
Servicio Publico Descentralizado de Naucalpan de Juarez 2019-2021 (OAPAS).

Al respecto y tomando en cuenta estandares internacionales, la presente administracion 2019-2021,
buscara que la poblacion de Naucalpan de Juérez, tenga acceso a lo que se denomina como agua
mejorada en la vivienda. Se considera que una vivienda cuenta con acceso a agua potable mejorada, si
cuenta con una cantidad suficiente de agua para el uso de la familia, establecida en un rango de por lo
menos 20 litros por persona diarios.

Por lo que hace al servicio de drenaje y alcantarillado al interior de las viviendas, el municipio tiene
una cobertura de drenaje de 96.8%, con 1,100 kilémetros de redes de drenaje por las que se conducen
las aguas residuales de la totalidad de la poblacion urbana municipal.

Finalmente, es muy reducido el parque habitacional que no cuenta con servicio de energia eléctrica,
practicamente el 99 por ciento de las viviendas tienen servicio eléctrico.

En suma y a pesar de los grandes avances en materia de dotacion de servicios basicos a las viviendas,
en Naucalpan aln se tienen:

7
0.0

6, 143 (0.7%) personas aun viven con piso de tierra.

7, 899 (0.9%) personas aun viven con techos de material endeble.
1, 755 (0.2%) personas aun viven con muros de material endeble.
70,212 (8.0%) personas viven en hacinamiento.

X3

S

X3

S

7
0.0

Asi también, nos refiere que en el municipio ain viven:

3, 511 (0.4%) personas se encuentran sin agua entubada en el hogar.
28, 963 (3.3%) personas se encuentran sin drenaje en el hogar.
«878 (0.1%) personas se encuentran sin electricidad en el hogar.

o 1,755 (0.2%) personas se encuentran sin chimenea en el hogar.

Como parte del compromiso municipal, con el cumplimiento de los objetivos de la Agenda 2030, asi
como, de los estandares de bienestar que enmarcan los pilares de la Seguridad Humana, se avanzara en
lo'conducente en coordinacion con las instancias gubernamentales del Gobierno Estatal y Federal, para
poderlo reducir a su minima expresion e incluso de ser posible y factible erradicar las problematicas de
coberturas de servicios con calidad.
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Viviendas particulares habitadas y ocupantes segun
disponibilidad de servicios publicos

Disponibilidad
de servicios

Total 199,026 832,168 212,677 811,476 231,120 844,165
Agua entubada

Disponen 195,317 816,325 208,511 794,264 228,118 833,201
No disponen 1,755 7,953 2,915 12,819 1,301 4,752
No especificado 1,954 7,890 1,251 4,393 1,701 6,212
Drenaje

Disponen 194,837 813,470 210,248 802,188 226,843 828,542
No disponen 3,225 14,736 1,019 4,400 297 1,086
No especificado 964 3,962 1,410 4,888 3,980 14,537
Energia eléctrica

Disponen 197,980 827,791 211,480 807,044 230,090 840,403
No disponen 372 1,525 444 1,863 155 566
No especificado 674 2,852 753 2,569 875 3,196
Fuente: Elaboracion propia con informacion del Censo 2000, 2010 y la Encuesta Intercensal
2015 del INEGI.

Tic ” sy vivienda

Conforme al documento Panorama Sociodemografico del Estado de México 2015, realizado por el
Instituto Nacional de Geografia y Estadistica (INEGI), la disponibilidad de Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion (TIC), en las viviendas, se ha convertido en un indicador muy
importante de bienestar, ya que permite entre otras cosas, tener acceso a informacion y sirve de
herramienta de soporte para la educacion, formacion y capacitacion de personas en el municipio. Al
respecto, en la siguiente grafica se muestra la disponibilidad de medios de acceso a la informacion
disponibles en los hogares, siendo sumamente usado el teléfono celular, para lo cual, el acceso a la red
inalambrica es imprescindible.

Disponibilidad de las TIC en los
hogares de Naucalpan

100.00% 83.50%

60.00% 46.10% 37 gq94
40.00%
20.00%

0.00%

Fuente: Elaboracion propia con informacion del Panorama Sociodemogréafico del Estado de México
2015, INEGL.

Esta informacion es corroborada por el Instituto de Informacion e Investigacion Geogréfica,
Estadistica y Catastral del Estado de México2 (IGECEM), que nos sefiala que, en el 2015, de los
231,120 hogares que hay en Naucalpan, los bienes y tecnologias que disponian eran: 225,373 con
television, 104,017 una computadora, 198,752 con radio, 138,514 con una linea telefénica, 192,907
con celular y 106,473 con servicio de Internet.

Con-base en lo anterior, para el afio 2015, en el municipio menos del 50% de las viviendas contaba
con medios de acceso a la informacion digital, situacion a tomar en cuenta ya que, de continuar con
esa tendencia, se agudizarian las desigualdades de acceso a la informacion en la poblacién, asi
como, la restriccion de oportunidades que abre la brecha tecnoldgica.

2 El Instituto de Informacion e Investigacion Geografica, Estadistica y Catastral del Estado de México (IGECEM), “Estadistica
Bésica Municipal. Naucalpan”, Cuadros 2. Edicion 2016.
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Asentamientos humanos irregulares

Las ciudades son consideradas como los espacios de mejora en la calidad de vida de la poblacion, sin
embargo, segun ONU-Habitat en América Latina al 2015 viven 113.4 millones de personas en
asentamientos irregulares. Dicho fendmeno se manifiesta de manera visible en el municipio, al
encontrar nucleos de poblacién ubicados en areas o predios subdivididos, que no cuentan con la
autorizacién del' Ayuntamiento porque no acataron los lineamientos y disposiciones establecidas para
la autorizacion tal 'y como se sefiala en el Programa de Accion Climéatica de Naucalpan de Juérez,
PACMUN en el 2014. Estos asentamientos suelen representar problemas para la administracion
municipal, por un lado, se pierde posibilidad de recaudacion, y en muchas ocasionesya se les dota de
servicios publicos generales; en otras ocasiones se encuentran en zonas de riesgo y se les atiende
cuando existen problemas; la identificacion y andlisis de estos asentamientos permitira la” mejor
planificacion de extension de servicios basicos ademas de mejorar la recaudacion municipal.

El'Plan Municipal de Desarrollo Urbano (2006-2009), estima que la mayor parte de los asentamientos
humanos irregulares se localizan en zonas de riesgo como lo son barrancas, cafadas, rios, vasos de
presas, areas de donacién y de preservacién ecoldgica y en zonas de restriccion como las areas de
donacion federal, estatal, y municipal, terrenos de régimen ejidal, comunal, privado, lineas eléctricas 'y
de ferrocarriles etc.; estos asentamientos se caracterizan por la precariedad de la vivienda, la falta de
servicios publicos, equipamiento urbano y de planificacién urbana.

El PACMUN 2014 del municipio de Naucalpan de Juérez, identificaba 268 asentamientos humanos
irregulares, con 15 mil viviendas que albergan a 8 mil 978 familias, y una poblacion total de 42 mil
habitantes, que en conjunto ocupan una superficie de 200 hectareas del territorio municipal.

Caracteristicas de los asentamientos humanos irregulares

egimen de pe e otal de enda ero
A [a) a [a) 0 pe [a) 10 a [a

[a) [ a ge JA [ a [a) 0 ase a a 0 ase a [a) 0 ge
equlare a ado

a tierra egular (% enda eqular (% ogare

Federal 78 | 437,945.30 22.8 2,709 21.28 2,036 10,716
Ejidal 69 | 668,296.40 34.8 3,779 29.50 2,195 9,983
Estatal 38 | 249,146.80 13.0 2,093 16.30 1,408 6,520
FIE 0515 53 | 443,367.90 23.1 3,039 23.70 2,352 9,854
privada

Municipal 22 | 114,826.40 6.0 1,092 8.50 901 4,407
Propiedad

el 2 5,162.00 03 32 0.20 32 136
Otro 6 4,048.20 0.2 63 0.50 54 296
Total 268 | 1°922,793.00 100 12,807 99.00 8,978 41,912

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Secretaria de Planeacion Urbana y Obras Publicas

Sin embargo, un estudio reciente realizado por el Organismo de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento Municipal, OAPAS, se habla de que el problema se recrudeci6 en los Gltimos 4 afios, y
se estima que en la actualidad existen mas de 10 mil familias asentadas en esa condicién de
irregularidad y se tiene un aproximado de 66 mil habitantes que se estiman habitan en esos poligonos.

La irregularidad en la ocupacién como en la tenencia de la tierra, fomenta las condiciones de pobreza
y marginacion en que viven las familias, la exposicion latente al riesgo y el deterioro ambiental, ya
que existen asentamientos humanos irregulares ubicados en el area de reserva ecoldgica del municipio.
Atacar el problema de la irregularidad en la propiedad seria una de las estrategias planteadas para
combatir la marginacion en que vive una parte importante de la poblacion naucalpense, ademas de ser
uno de los principales instrumentos de reordenacion del crecimiento urbano en el municipio.

Necesidades de vivienda al 2030

Por otra parte, por lo que hace a las necesidades de vivienda del municipio, producto del crecimiento
natural y social del mismo, se proyecta que al 2030, la poblacion de Naucalpan de Juarez serd de
1°034,469 habitantes, un porcentaje de 10.43 por ciento mayor a la poblacion considerada en 2019 de
936,758.

Respecto del parque habitacional, se considera un crecimiento de 21.6 por ciento, el doble del

crecimiento poblacional. Lo anterior, producto del desdoblamiento de hogares ante la consolidacion
del nimero total de personas en edad adulta, particularmente en el segmento entre 24 a 35 afios.
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NECESIDADES DE VIVIENDA
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Fuente: Elaboracion propia con informacion de los Censos del INEGI.

Sin duda, un andlisis sobre las necesidades de vivienda en Naucalpan es de gran relevancia para la
elaboracion de politicas, programas y planes urbanos. En los préximos diez afios se estima que en este
municipio se requerira construir 20,000 nuevas viviendas, para satisfacer la demanda actual, lo cual
implica que en el periodo 2019-2021 se deben construir de manera anual poco menos de 2,000
viviendas, para lo cual se tendrd que trabajar en una politica de vivienda social considerando
estrategias de redensificacion, y / o reciclamiento urbano en la zona consolidada del municipio,
aprovechando la infraestructura y equipamientos urbanos ya existentes.

IV.IL.VI. TEMA: DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE, SIN
DISCRIMINACION Y LIBRE DE VIOLENCIA

El nivel de marginaciéon en Naucalpan de Juarez es muy bajo, es de -1.576, ocupando el lugar 14 a
nivel estatal y 87 a nivel nacional, lo que reafirma la condicion de ser el municipio con buenos
indicadores de calidad de vida respecto de la media en la entidad, considerando las variables
contenidas en el indice de Desarrollo Humano (IDH), como son: Poblacion en condicion de
analfabetismo; Poblacion sin servicios basicos en la vivienda(piso, agua potable, alcantarillado);
hacinamiento en la vivienda; poblacion en localidades menores a 5,000 mil habitantes, poblacion con
ingresos de dos salarios minimos o menos, entre otras.

Indicadores socioecondmicos, grado de marginacion y
lugar que ocupa en el contexto nacional y estatal 2015

Indicadores Cantidad
Poblacion total 844 219
% Poblacion de 15 afios 0 mas analfabeta 2.20
% Poblacién de 15 afios 0 mas sin primaria completa 9.49
% Ocupantes en viviendas sin drenaje ni excusado 0.06
% Ocupantes en viviendas sin energia eléctrica 0.07
% Ocupantes en viviendas sin agua entubada 0.57
% Viviendas con algun nivel de hacinamiento 27.17
% Ocupantes en viviendas con piso de tierra 0.85
% Poblacion en localidades con menos de 5 000 habitantes 3.91
% Poblacion ocupada con ingresos de hasta 2 salarios minimos 29.26
Grado de marginacion ~ Muy bajo
Lugar que ocupa en el contexto estatal 2371
Lugar que ocupa en el contexto nacional 111

Fuente: Elaboracién propia con informacién del indice de Marginacion 2015 de CONAPO.

No obstante, su posicion en el contexto estatal y nacional, el municipio de Naucalpan ha ido
retrocediendo ensus indicadores de bienestar, en el periodo comprendido entre el afio 2000 y el 2015,
aun y cuando mantiene un rango de marginalidad muy bajo, pasé de -1.730 que lo ubicaba en los 10
mejores municipios para vivir en el Estado de México, en el 2015, salié de ese rango.
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1995 (839,723 435 Sin datos 0.29 1.10 Sindatos | Sin datos Sin datos Sin datos 0.77 -1.632| Muy bajo
2000 |858,711 4.19 15.71 0.18 0.96 4214 1.37 2.00 4711 0.64 -1.730| Muy bajo
2005 |821,442 3.50 12.63 0.29 0.87 36.72 131 2.69 38.78 0.24 -1.688| Muy bajo
2010 |833,779 3.00 11.50 0.23 1.59 35.54 1.56 391 28.02 0.14 -1.660| Muy bajo
2015 | 844,219 2.20 9.49 0.07 0.57 271.17 0.85 391 29.26 0.06 -1.576| Muy bajo

Fuente: Direccion de Planeacidon e Innovacion Gubernamental de Naucalpan de Juarez con base en CONAPO, 1995, 2000,
2005, 2010 y 2015.

El municipio de Naucalpan de Juédrez ha venido manteniendo su categoria como un municipio con
muy bajo grado de marginacion, aun asi, el nivel de calidad de vida ha disminuido. De acuerdo con el
CONAPO, en los ultimos 40 afios ha descendido del 1er. Lugar en 1970 al 10° en el afio 2000 a nivel
estatal; y del 23 al 74 a nivel nacional.

Iindice de marginacion municipal, ranking estatal

Municipio 1970 1980 1990 2000 2010 2015
Cocalco 2 1 1 1 1 1
Metepec 12 9 3 2 2 2
Cuautitlan izcalli 8 12 10 5 4 4
Jaltenco 13 25 7 7 8 10
Naucalpan 1 5 5 10 11 14

Fuente: Elaboracion propia con informacion de 1980 a 2015 CONAPO; 1970 COPLAMAR

Los 15 municipios o demarcaciones con el mayor nimero de personas en situacion de pobreza en 2015
fueron Ecatepec de Morelos, Estado de México (786,843); Puebla, Puebla (699,016), Iztapalapa,
Ciudad de Mexico (665,408); LeoOn, Guanajuato (522,736); Tijuana, Baja California (499,136);
Chimalhuacén, Estado de México (483,845); Acapulco de Juérez, Guerrero (436,947); Toluca, Estado
de México (413,281), Ciudad Juarez, Chihuahua (396,882); Nezahualcoyotl, Estado de México
(393,721); Zapopan, Jalisco (382,961); Guadalajara, Jalisco (370,890); Gustavo A. Madero, Ciudad de
México (344,966), Naucalpan de Juarez, Estado de México (325,179) y Morelia, Michoacan de
Ocampo (319,068).

Medicion de la pobreza, 2010-2015
Indicadores de pobreza por municipio
Naucalpan de Judrez, Estado de México

Poblacion 2010*
(leer nota al final del cuadro) 823,835
Poblacion 2015*
(leer nota al final del cuadro) 877,661

32,101 33,872

29.02 33.19 239,088 291,307 2.12
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Fuente: estimaciones del CONEVAL con base en el MCS-ENIGH 2010, la muestra del Censo de
Poblacion y Vivienda 2010, el Modelo Estadistico 2015 para la continuidad del MCS-ENIGH y la
Encuesta Intercensal 2015.

Notas:

1. Lapoblacién presentada en estos cuadros tiene un propdsito exclusivamente estadistico:
estd calibrada para que, en las estimaciones de pobreza, la suma de la poblacion
municipal sea igual a la poblacion de cada entidad federativa reportada con base en la
informacién del MCS-ENIGH 2010 o del MEC 2015 del MCS-ENIGH publicados.

2. Por lo anterior, estas cifras de poblacion podrian diferir de las reportadas por el INEGl'y
CONAPO a nivel municipal.

3. Las estimaciones municipales de pobreza han sido ajustadas a la informacion reportada a
nivel estatal en el MCS-ENGH 2010 (cifras 2010) o en el MEC 2015 del MCS-ENIGH
(cifras 2015).

4. Algunas cifras pueden variar por cuestiones de redondeo.

5. La informacioén relacionada con la medicion de pobreza municipal 2010 se actualiza con
fecha 18 de diciembre de 2017, toda vez que en la construccién de la carencia por acceso
a los servicios de basicos de la vivienda se considera el combustible que se utiliza para
cocinar. Lo anterior ya se hizo del conocimiento de los usuarios de la informacion para
fines presupuestales y de planeacion que se llevaran a cabo a partir de 2018.

IV.1.VI.1. SUBTEMA: PROMOCION DEL BIENESTAR. NINEZ,
ADOLESCENCIAY ADULTOS MAYORES

La poblacion infantil en el municipio de Naucalpan para el afio 2015 se estim6 en 195,029 nifios (0 —
14 afios), lo que equivale a un 23% de la poblacion del municipio. Los jovenes de 15 a 29 afios, se
estiman en 208,267 personas, lo que equivale al 24% de la poblacion municipal. Como puede
observarse el 47% de la poblacién municipal es menor a los 29 afios de edad.

Por otro lado 108,332 habitantes del municipio, son mayores de 60 afios, lo que equivale a un 11% de
la poblacién. Para la atencion a este grupo de poblacion el Sistema DIF municipal cuenta con 30
grupos de atencion a la tercera edad, una casa de dia y 2 modulos para la atencion del Programa de
Adultos Mayores del Gobierno Federal. En total un 58% de la poblacion del municipio puede
considerarse como vulnerable, al pertenecer a los grupos de edad identificados como susceptibles.

Poblacion por edad y sexo

Poblacion Poblacién Poblacién
Sexo de de de Total
Oal4afios 15a29afios 60 0 mas afios

Hombres 99,122 103,383 48,172 250,677
Mujeres 95,907 104,884 60,160 260,951

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Encuesta Intercensal 2015 del INEGI.

Poblacion segun nivel de escolaridad

. ' Técnicos »
Sin L . Media Educacion
Grupos escolaridad Preescolar Primaria Secundaria superior’ ylo superior
de edad P comercial P

H M H M H M H M H M H| M H M

0 a 14 afios 11,756]11,422|18,209(17,562| 6,424 | 6,105 [10,218]10,205| 0 0 4111 0 0

15 a 29 afios 795 | 867 | 109 [ 115 |10,307/10,994|32,438]32,04634,558|35,435]|275] 461 [19,340)21,646

60 0 més afios | 4,211 | 8,811 | 244 | 272 [14,213|17,344] 3,050 | 3,045 [ 2,566 | 5525 |164[1,627(11,045| 7,411

1 Incluyea la poblacion que tiene al menos un grado aprobado en estudios técnicos o comerciales con secundaria terminada,
preparatoria o bachillerato (general o tecnoldgico) o normal basica.

v Incluye a la poblacién que tiene al menos un grado aprobado en estudios técnicos 0 comerciales con preparatoria
terminada, profesional (licenciatura, normal superior o equivalente), especialidad, maestria o doctorado.

Fuente: Elaboracién propia con informacién del INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2010; Tabulados del Cuestionario
Bésico.

En el estado de México, la proporcion de jovenes sin escolaridad disminuy6 durante los ultimos cinco
afios. Otro aspecto a destacar son las diferencias que existen entre hombres y mujeres; los porcentajes
de mujeres que carecen de escolaridad son ligeramente mayores-a los de los hombres. No obstante, la
mayor reduccion en el periodo se presenta en el sexo femenino. Las desigualdades por sexo entre los
jévenes que carecen de instruccion formal pueden estar condicionadas, primordialmente, por
restricciones economicas que obligan a los hombres a dejar la escuela a temprana edad para
incorporarse a la vida laboral.
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Mediante el trabajo realizado por la Procuraduria Municipal de Proteccién de Nifias, Nifios y
Adolescente dependiente del DIF Municipal, se busca proteger y restituir los Derechos de Nifias,
Nifios'y Adolescentes que han sido vulnerados y restringidos, comisionando un equipo de caso
multidisciplinario con profesionistas en el area médica, juridica, trabajo social y psicologia, con la
finalidad de elaborar planes de restitucion con el objetivo de garantizar el interés superior de la nifiez.

La Procuraduria Municipal teniendo el Albergue Temporal Infantil Namiqui Pilli, se encuentra
autorizado por DIF Estatal para realizar gestiones, valoraciones y procedimientos en materia de
Adopcion y Familias de Acogida.

Asi'mismo, la Procuraduria es auxiliar de Autoridades Jurisdiccionales en donde versen Derechos de
la nifiez, tales como Tutorias Especiales y Convivencias Paternofililes.

Estadistica 2018:

¢ Se'brindaron 1,114 asesorias integrales.

¢ Se'impartieron 3 talleres de induccion para procedimiento de Adopcion recibiendo 58 solicitudes.

¢ Se realizaron 38 reintegraciones familiares y 20 canalizaciones de nifias, nifios y adolescentes a
Instituciones de Asistencia Privada.

CEPAMYyF

El Centro de Prevencion y Atencion al Maltrato y la Familia es la instancia que atiende de manera
inmediata los reportes de posible maltrato en contra de nifias, nifios y adolescentes. La atencion
consiste en realizar valoraciones de trabajo social, médica, psicoldgica y la determinacion juridica, a
efecto de realizar las acciones de proteccion a las probables victimas.

Los reportes pueden ser via telefonica y presencial.

Estadisticas 2018:

o EI CEPAMYF recibi6 194 reportes de Maltrato de los cuales el 42% fueron comprobados.
¢ Se proporcionaron 586 asesorias juridicas respecto a violencia y maltrato.
¢ Se presentaron 26 Denuncias por parte del CEPAMyF.

Por su parte, la Jefatura de Promocién y Difusion es el area encargada de difundir, dirigir, disefar,
gestionar y ejecutar estrategias y mecanismos de accion, promocién y difusion de los derechos de
nifias, nifios y adolescentes, en los sectores publicos, privados académicos y educativos, a través de
platicas, talleres, conferencias, con temas como Crianza Positiva, Acoso Escolar, Cutting, Prevencién
del Embarazo en Adolescentes, etc.

Estadisticas 2018: 91 platicas de Prevencion en Centros Escolares.

Menores en situacion de migracion no acompafada y repatriados

Dependiente directamente del Procurador Municipal, esta area coadyuva para la reunificacion familiar
de las nifias, nifios ya adolescentes que se encuentran fuera de su lugar de origen y por transito dentro
de nuestro municipio, asi como, coadyuva con el Instituto Nacional de Migracién y la Secretaria de
Relaciones Exteriores en caso de Restituciones Internacionales.

Estadistica 2017 a 2018:

e 2 Restituciones Internacionales
¢ 1 Repatriada
¢ 4 Migrantes No Acompafiados.
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Albergue temporal infantil NAMIQUI'PILLI

Es el Centro de Asistencia Social Publico gue brinda cuidados y atenciones a Nifias, Nifios y
Adolescentes bajo medida de proteccién urgente canalizados por la Agencia del Ministerio Publico. La
estancia deberd ser por el menor tiempo posible y durante este se le brindara comida, vestido,
educacion, atencién médica, psicolégica, trabajo social y de ser necesario atencién especializada. Asi
también, se les proporciona talleres, actividades deportivas, culturales y recreativas.” Al momento de
egreso de registra y se emiten recomendaciones de seguimiento para cada caso en particular.

Estadisticas 2018:
Promedio de poblacidn albergada 24 nifios

776 terapias psicoldgicas, 573 regularizaciones académicas, 567 intervenciones médicas, 186 talleres
de manualidad y 39 talleres psicologicos.

IV.I.VLII. SUBTEMA: POBLACION INDIGENA

México cuenta con un apreciable volumen de poblacién indigena, compuesta por mas de cincuenta
grupos con lenguas y otros rasgos culturales que los diferencian del resto de la poblacién. De manera
particular y de acuerdo al articulo 2 constitucional, se establece que “los pueblos indigenas son
aquellos que descienden de poblaciones que habitaban en el territorio actual del pais al iniciarse la
colonizacién y que conservan sus propias instituciones sociales, econémicas, culturales y politicas o
parte de ellas”.

En el afio 2015, en Naucalpan de Juérez, el 12.21 por ciento de la poblacion total, tiene alguna
ascendencia primaria indigena, lo que equivale a 69,141 personas que se consideraron descendientes
de alguna de las comunidades indigenas del pais.

Estimadores de la poblacidn total y su distribucion

porcentual segun auto adscripcion indigena
Autoadscripcion indigena

Estimador Poblacion Se Se considera No se No
total : : No sabe .

considera en parte considera especificado
Valor 844,219 10.50 1.71 84.97 0.98 1.83
Error estandar 52,481 0.86 0.23 0.89 0.14 0.15
Limite inferior de confianza 757,642 9.17 1.37 83.44 0.77 1.60
Limite superior de confianza 930,796 12.00 2.14 86.39 1.25 2.10
Coeficiente de variacion 6.22 8.17 13.58 1.05 14.66 8.09
DEFF 1.83 36.95 15.14 29.36 10.02 5.76

Fuente: Elaboracién propia con informacion de INEGI. Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015.
Nota: Los limites de confianza se calculan al 90 por ciento.

México es un pais donde la poblacion indigena es muy numerosa, ademas de que el mestizaje esta
muy extendido, al revisar la informacion sobre poblacién indigena en las fuentes censales tanto del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) como del Consejo Nacional de Pablacion
(CONAPO), se puede observar no obstante de los esfuerzos del gobierno por mejorar la calidad de
vida de este segmento de la poblacion, existen grandes discrepancias. A pesar de las fuertes criticas
que se hacen a las estimaciones provenientes de los censos de poblacion, generalmente esta fuente es
una de las pocas que tienen una base real.

Al igual que a nivel nacional, la poblacion indigena en el Estado de México muestra una tendencia
negativa en cuanto al porcentaje que representan respecto a la poblacion total del estado; esto es, en
1990, la poblacion indigena del Estado México sumaba 736 mil 656 personas, es decir, 7.5% de la
poblacion estatal; para el afio 2000, el porcentaje de poblacion indigena disminuy6 a 7.2% (938,134)
y, como ya se ha sefialado, para 2010, las 985 mil 690 personas indigenas representan 6.5% de la
poblacion total del de la entidad.
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IV.ILVLIIL SUBTEMA: PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La poblacion con discapacidad se define como aquella que presenta alguna limitacion fisica 0 mental,
de manera permanente 0 por mas de seis meses y le impide desarrollar sus actividades dentro del
margen que se considera normal para el ser humano. En México, las personas con discapacidad tienen
dificultades para ejercer con plenitud sus derechos, principalmente, debido a obstaculos sociales 'y
culturales en virtud de sus condiciones fisicas, psicoldgicas y/o conductuales; los espacios publicos no
estan planeados en funcion de sus necesidades, ademas de esto padecen, en su mayoria, una doble
discriminacion ya que el género, la condicién socioeconomica, la raza y la etnia pueden acentuar esta
situacion.

La discapacidad, generalmente, se origina en las deficiencias que se presentan en la estructura corporal
o por la disfuncionalidad de algun 6rgano o sistema; refleja las consecuencias de una insuficiencia a
partir del rendimiento eficaz y de la actividad de la persona, por lo que se define como la
exteriorizacion funcional de las deficiencias o limitaciones fisicas 0 mentales.

Todas las personas, tienen el derecho de vivir con dignidad y calidad; en especial aquellas con una
discapacidad para realizar determinadas actividades. Nacer con una discapacidad o adquirirla no debe
convertirse en una limitante, que impida el desarrollo y la utilizacién de las potencialidades de una
persona.

Manzanas por entidad federativa, municipio, localidad y disponibilidad de banqueta segin
disponibilidad de rampa para silla de ruedas en sus vialidades
Disponibilidad de rampa para silla de ruedas

. - Total de
Disponibilidad de banqueta .| Todaslas | Alguna Ninguna \[o}
Mmanzanasisjidades | vialidad | vialidad |especificad
23 243

0
Total 6,464 6,141 57
Banqueta en todas las vialidade 3,024 23 156 2,845 0
Banqueta en alguna vialidad 2,995 0 87 2,906 2
Bangueta en ninguna vialidad 389 0 0 389 0
No especificado 56 0 0 1 55

Fuente: Elaboracion propia con informacidn del INEGI. Caracteristicas del entorno urbano 2014

El INEGI divide en siete grupos las discapacidades de la poblacién mexicana: para caminar o
moverse, para ver, la mental, para escuchar, para hablar o comunicarse, la de atencion y aprendizaje y
las dificultades para el autocuidado

En el municipio de Naucalpan de Juarez, se tiene registro de 13,920 personas con alguna limitacion
discapacidad de los cuales la distribucion es por condicion de discapacidad es la siguiente: 14,618
motriz; 7,444 visual; 2,705 escuchar; 2,144 lenguaje; 2,781 mental; atencion y cuidado personal, poner
atencion o aprender 2,397; 1o anterior, de acuerdo alas estadisticas de INEGI al afio 2010.
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Poblacion total segun condicién y
tipo de limitacion en la actividad

2000 Y 2010
2000 2010
Condicién de derechohabiencia
Total Hombres ~ Mujeres Total Hombres ©~ Mujeres
Total ¥ 858 711 416 041 442 670 833779 404 974 428 805
Con limitacién en la actividad 12 880 6781 6 099 27 135 13 215 13920
Caminar 0 moverse 6 315 3193 3122 14 618 6 582 8 036
Ver 2 586 1287 1299 7 444 3555 3889
Escuchar 1946 1093 853 2705 1414 1291
Hablar o comunicarse 463 271 192 2144 1213 931
Atender el cuidado personal 0 0 0 1220 580 640
Poner atencion o aprender 0 0 0 1177 649 528
Mental 2282 1280 1002 2781 1558 1223
Otra 149 72 77 0 0 0
No especificado 67 41 26 0 0 0
Sin limitacién en la actividad 817 232 394 836 422 396 781 819 379 454 402 365
No especificado 28 599 14 424 14 175 24 825 12 305 12520

Fuente: Elaboracion propia con informacion del Censo 2000 y 2010 del INEGI.
a/ La suma de los distintos tipos de limitacion en la actividad puede ser mayor al total por aquella poblacién que tiene
mas de una limitacion.

Ademas de conocer el nimero de personas con alguna discapacidad, también es importante conocer el
impacto del tipo de discapacidad. De todo el pais el Estado de México concentra el mayor nimero de
personas con discapacidades y se estima segln el INEGI, que un total de 240,498 personas con
diferentes discapacidades habitan el estado.

En el municipio las condiciones de accesibilidad para personas con discapacidad no son Gptimas,
debido a la falta de espacios adecuados y funcionales. Entre otros, se carece de sefialética horizontal y
vertical, guias tactiles, rampas, andadores, sanitarios y estacionamientos, sin embargo, es importante
mencionar que, por la orografia del terreno municipal, hay colonias en las que es imposible realizar
alguna modificacion a la infraestructura urbana, tales como calles, ya que estas son muy empinadas y
en lugar de beneficiar a este tipo de poblacion se les estaria poniendo en riesgo.

IV.LVLIV. SUBTEMA: MIGRANTES Y COOPERACION INTERNACIONAL

Naucalpan de Juérez contaba en el 2015 con una poblacion total de 844,269 habitantes, de los cuales
356, 197 (42.19%), nacieron en otra entidad del pais; 29,718 (3.02%), 5 afios atras, vivia en otra
entidad federativa; asi también, 40,063 cambiaron su domicilio hacia el municipio y se fueron de él
64,755 personas, con lo cual el saldo migratorio al 2015 es negativo en 24,692.

Durante el afio 2000, el Estado de México registro 25,975 personas nacidas en otro pais, de las cuales
5,491 tomaron como su lugar de residencia el municipio de Naucalpan, lo que representd 21,1% de la
poblacién inmigrante internacional en la entidad.

En 10 afos el estado de México, registro el doble de personas nacidas en otro pais, segun el Censo del
2010 del INEGI, habia 50,642 personas, de las cuales 5,029 estaban asentadas en el Naucalpan, esta
cifra, en comparacion con la del afio 2000, tuvo una disminucion del 8.4%. Sin embargo, es la segunda
mas alta en el Estado, después de Huixquilucan que tiene 5,341 personas nacidas en otro pais, el tercer
lugar 1o ocupa Ecatepec de Morelos con 4,156.

Durante el afio 2000, el estado de México registré 25,975 personas nacidas en otro pais, de las cuales
5,491 tomaron como su lugar de residencia el municipio de Naucalpan, lo que representa 21,1% de la
poblacién inmigrante internacional de la entidad.

En otros municipios la concentracion de hombres inmigrantes tiene representatividad estatal, aunque
en menor proporcion en comparacion con los tres municipios; Huixquilucan tiene 2,635, Naucalpan
2,403 y Ecatepec de Morelos 2,066.
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Lugar de residencia en marzo de 2010*

Sils e e En la misma entidad® En otra
5 afios y mas En el ' No
g Total| mismo En otro o emld‘?d especificado
.. | municipio | especificado | O pals
municipio
782,814| 93.93 98.26 1.70 0.04 3.81 2.26
375,913] 93.86 98.35 1.62 0.03 3.83 2.31
406,901| 94.00 98.18 1.77 0.05 3.79 2.21

Fuente: Elaboracién propia, con informacion del Censo 2010 del INEGI

Para la atencion a la poblacion discapacitada el Sistema DIF Estatal cuenta con un Centro de
Rehabilitacion e Integracion Social “Ollin Yolitzin”, que pone a disposicion de la poblacion 2
médicos, y atiende aproximadamente a 2,000 pacientes

A partir de octubre de 2018 la migracion de Centro América se ha incrementado, lo anterior en el
contexto de las Caravanas de migrantes centroamericanos rumbo a Estados Unidos, muchos migrantes
del pais centroamericano han optado por permanecer en territorio mexicano, causando ciertos roces
con sectores xenofébicos de la poblacion mexicana.

Se elaborara una estrategia para abordar estos retos, y que considere impulsar el empleo formal y
productivo que permita elevar la tasa de poblacion ocupada, tomando en cuenta las vocaciones
productivas del municipio, las necesidades especificas de la ciudad y sus barrios y estableciendo
prioritariamente condiciones para el empleo para migrantes, para la poblacién con discapacidad u
otros grupos con limitaciones de participacion en la economia naucalpense.

Por lo anterior, Naucalpan definira un Protocolo de Atencidén a Migrantes, toda vez que este tipo de
mecanismos nos permitira delinear la actuacion de los funcionarios publicos bajo los enfoques de
Derechos Humanos, Integralidad, Perspectiva de Género y Seguridad Humana.

Con respecto a la Cooperacion internacional, el Municipio tiene los siguientes Acuerdos de
Cooperacion:

MUNICIPIO SOCIo 3 MATERIA DEL TIPO DE REGISTRO | FECHA DE
DEPENDENCIA| INTERNACIONAL A MEEA LAl 2l ACUERDO U= DOCUMENTO |EXPEDIENTE| FIRMA WA

Convenio de Colaboracion entre el Gobierno Local de la
Calgary, Provincia Canad Municipalidad de Calgary, Provincia de Alberta, Canada y

de Alberta Naucalpan de Juarez, Estado de México, Estados Unidos
Mexicanos.

Acuerdo
Multitemético | Multitemético |Interinstituciona| —Registro | 08/12/1994 Indefinida
|

Naucalpan

Acuerdo
Interinstituci Registro | 17/09/1997 | No estipulada
|

Declaracién de Ciudades Hermanas entre la ciudad de Anyang, Educaciony |t
Coreay la ciudad de Naucalpan de Juérez, Estado de México. cultura Amistad

Naucalpan Anyang Corea

Acta de Proclamacion donde se proclaman Ciudades Hermanas
Estados Her

Naucalpan Des Moines Unidos al Municipio de Naucalpan, Estado de México y la Ciudad de Multitematico Amistad | Proclamacion Expediente | 07/04/1987 | No estipulada
Moines, lowa.

Acta de Cabildo en la que se suscribe el Acuerdo de

Hermanamiento y el Convenio de Amistad e intercambio Cultural L k iento ; " .
entre el Municipio de Naucalpan, Estado de México y la Giudad Multitematico Amistad Acta de Cabildo| Expediente | 24/08/1987 | No estipulada

de Alepo, de la Repiiblica Arabe de Siria.

Naucalpan Alepo Siria

Acta de Cabildo en la que se suscribe el Acuerdo de
Cantén de Hermanamiento y el Convenio de Amistad entre el Municipio de R Her iento . "
Naucalpan Goicoechea Costa Rica Naucalpan, Estado de México la Municipalidad del Cantén de Multitemético Amistad Acta de Cabildo| Expediente [ 14/11/1991 | No estipulada

Goicochea, Provincia de San José de Costa Rica.

Carta de Intencion para el Establecimiento de una Relacion de
Naucalpan Anyang Corea |Hermandad entre la Ciudad de Anyang, Republica de Coreay
Naucalpan de Juarez, México.

Estados |Acuerdo de Colaboracion Internacional entre el Municipio de
Unidos  |Naucalpan y la Ciudad de Oakland

i B Confirmacion Qel Interés para gl Estahlecimigmo de una.relaci(?n ) ; - ‘ i :
Naucalpan Milwaukee de Hermanamiento entre las Ciudades de Milwaukee, Wisconsin |  Econdémico Alcance Politico| Expediente | 27/05/1998 | No estipulada

— y Naucalpan, Estado de México. e

Educacion y Carta de

. Amistad —— Expediente | 27/08/1997 | No estipulada

Naucalpan | Oakland, California Econdmico Econdémico |Alcance Politico| Expediente [ 31/03/1998 | No estipulada

IV.L.VII. TEMA: CULTURA FISICA, DEPORTE Y RECREACION

El deporte y la recreacion son sinbnimos de bienestar social, siendo una herramienta fundamental para
el desarrollo integral de sus habitantes, en donde su practica beneficia la salud fisica y mental, a su
vez, permite reducirlos altos indices de drogadiccion entre la poblacion més vulnerable,
especialmente en la nifiez'y la juventud.

En la actualidad, la falta de espacios e infraestructura para su practica se traduce en ocio, lo que
propicia, los altos niveles en el indice de mortalidad en personas por deficiencias cardiovasculares
entre la poblacién de 35 afios y mas, ademas de incrementar el indice de obesidad generalizada en la
poblacién y los malos habitos entre la juventud como la delincuencia. Debido a la preocupacién que
ha existido en el municipio por fomentar el deporte y los buenos habitos que contribuyan a mejorar la
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calidad de vida de los habitantes de Naucalpan de Juérez, actualmente se
espacios:

cuenta con los siguientes

Deporte

Ciudadanos Capacidad
Atendidos Maxima
(Promedio de
Mensual) Atencion

Nombre Localizacion Déficit

Tipologia

Tipo de Equipamientos Superavit

Gimnasio al Aire Libre, 2 Canchas de Futbol Soccer,
Centro < C. Otomies S/N Esq. Yaquis y Coras.|2 Frontones, Cancha de Basquetbol, Oficina de
Deportivo (AT Col. Santa Cruz Acatlan. Administracion 7 Basquetbol, Futbol, Frontén de| 4 STy
Mano, Zumba, Voleibol
A . . Cancha de Futbol Répido, Cancha de Basquet, Pista
Dgeg:tri(\’/o ALAMOS f:s"%:,mos SN FEEHOEE de Patinaje, Areas Verdes, Pista de Atletismo, 1,000 2,000
P Patinaje Artistico, Futbol Soccer
. . Gimnasio, Cancha de Futbol 7 , Cancha de Usos
Dgeg::i?/o ALTAMIRA iﬁ:fnifigmgvzcgn RO Ve £ Mdltiples, Cancha de Basquetbol, Area de Juegos, 4,000 800
P 4 Skate Park, Futbol Basquetbol, Actividades Libres
Centro ~ Av. Minas Palacio Esquina Amate|Salén de Usos Mdiltiples, Area de Juegos Infantiles,
Deportivo HIEIES G S/N Pueblo de San Luis Tlatilco Salén INEA, Zumba iLouy 20Uy
Gimnasio, Cancha de Futbol Répido, Cancha de
Centro EIElD dveier el SBie MEdie ¢ 32?)2%!:/?;'(} g:ncgic?:a F/lit(?r?llini?lg(;:/; Slglrg:t:ne
. 21 DE MARZO Norte Esq. Sierra Zacatecas Col. [P, " . ! 5,000 10,000
Deportivo Een R Basquetbol, Zumba, Futbol, Baile de Sal6n, Karate,
Acondicionamiento Fisico, Manualidades, INEA,
Salén de La Tercer
2 Canchas de Frontenis, Fronton A Mano, Oficinal
Centrp AR ES Av. Juérez Fracc. El Mirador Administrativa. 4 Frontenis, Zumba, Frontén de 2,500 5,000
Deportivo [MUNICIPALES "
Mano, Voleibol
Centr_o DEPORTIVO LA CURVA Av. Minas Palacu? SIN Col_. San Canch_a_ de Futbol ,P_lsta de Atletismo 2 Futbol, 6,500 13,000
Deportivo Rafael Chamapa Primera Seccién Acondicionamiento Fisico
Gimnasio, Cancha de Futbol, 4 Canchas de Voleibol,
Pista de Atletismo, Area de Juegos, Area de
Centro | poRTIVO LAMODELD  |C; COrond SN Esq. C Calle B Coll oeoinas  Basquetbol, Zumba Futhol, Volebol| 1,800 3,600
Deportivo La modelo A 5 A R
Frontén A Mano, Manualidades, Acondicionamiento
Fisico, Baile
Gimnasio, 2 Canchas de Futbol 7, 2 Canchas de
Centro Fco. I. Madero S/N Col. Alfredo dellVoleibol, Cancha de Basquetbol, Area de Juegos,
Deportivo DIEPOIRUINO LA FURITA Mazo Pista de Atletismo, Area de Oficina, Salén de Usos &2l oY
Mdltiples
Centro |, ) MANCHA 111 ALBERCA |26 16y 17 Col. La Mancha Ill Mza o . semi Olimpica, Juegos Infantiles 5,000 10,000
Deportivo 34
Centro |MARTIRES ~DE  RIO[Av. de Las Granjas S/N Amp|Cimnasio, Cancha de Futbol Répido, Cancha de
. P N Voleibol, Cancha de Basquetbol, Areas de Juegos, 3,000 6,000
Deportivo |BLANCO Martires de Rio Blanco " L -
Pista de Patinaje, Area de Oficina
Gentro san Mateo camino Real A Sanlg el RO e len @6 veos
© |PLAZA CIVICA Mateo Esq. Grecia. San Mateo| ooduco0h A e =i 5,000 10,000
Deportivo Mdltiples, Area de Oficinas, Yoga,
Nopala L 5 .
Acondicionamiento Fisico, Zumba
Centro | e poRrTIVO POLVORIN. |2 Luis Donaldo Colosio SIN Col - o1y; e Futhol Rapido, Area de Juegos 4,000 8,000
Deportivo Olimpica Radio Primera Seccién
Centr_o DEPORTIVO SAN AGUSTIN Prolopga(_:l’on N D_urango SIN Col. C_anchas de Futbol 7, Areas de Juegos, Gimnasio, 4,000 8,000
Deportivo Reubicacion El Torito Pista de Atletismo
Centro |DEPORTIVO EL|Calle Frontera Esg. Alcanfores S/N Cf’mCha. de ,FUtb°| 7. 8 Canchas d_e Basguetbol,
. Gimnasio, Areas de Juegos, Voleibol, Area de 5,000 10,000
Deportivo |TEPETATAL Balcones de Chamapa - . v
Oficinas, Cancha de Tenis, Natacion
Gimnasio, Cancha de Futbol Ré&pido, Pista de
Centr_o DEPORTIVO ZOMEYUCAN Nopalitzin S/N Esq. Xonacatlan Col.|Atletismo, Cancha de_ Basqugtbol. Area de Jgggos, 5000 10,000
Deportivo Zomeyucan Pueblo Cancha de Voleibol, Area de Oficinas,
Acondicionamiento Fisico Zumba
. Cancha de Basquetbol, Cancha de Futbol 7, Canchaj
Cemr_o DEPORTIVO BOULEVARES BolllevardiSaniMateojEsqiiColinalde de Tenis, Areas de Juegos, Area de Oficinas, 4,000 8,000
Deportivo La Gacela Fracc. Bulevares 5 g p I
Zumba, Voleibol, Acondicionamiento Fisico
Fuente: elaboracion propia con informacion del Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Naucalpan, 2019.

Asociaciones, clubes y talentos deportivos

En la actualidad el municipio cuenta con 17 Unidades Deportivas y dos albercas municipales que se
encuentra bajo la administracion del Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Naucalpan
(INCUFIDE), con esta infraestructura disponible, se brinda la atencion al pablico en general y en
especial a los deportistas de alto rendimiento municipal.
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Asociaciones y clubes deportivos

ASOCIACION DE BEISBOL DEL ESTADO DE MEXICO, A.C.

Carretera Naucalpan-Toluca 2001, Col. Olimpica, Naucalpan, México.

ASOCIACION ESTATAL DEPORTIVA MEXIQUENSE DE ESGRIMA, A. C.

Aconagua N° 16 Col. Lomas Occipaco, Naucalpan, México. C.P. 53247.

ASOCIACION MEXIQUENSE DE ARQUERIA, A.C.

Cipreses No. 20-A, Col. Jardines de San Mateo, Naucalpan, México. C.P. 53240.
ASOCIACION MEXIQUENSE DE DEPORTE PARA CIEGOS Y DEBILES VISUALES, A.C.
Calle Benito Juarez No. 23, Col. Alfredo U. Buenfil, Naucalpan, México.

BUCANEROS DE SATELITE, A.C.

Avenida Lomas Verdes S/N, Col. Santa Cruz Acatlan, 53150 Naucalpan, México.

CAMPO DE PIELES ROJAS, A.C.

Avenida Lomas Verdes S/N, Santa Cruz Acatlan, 53150, Naucalpan, México.

CENTRO DEPORTIVO ISRAELITA LOMAS

Calle Periférico No. 620, Colonia Lomas De Sotelo, 53390, Naucalpan de Juarez, México.
CLUB CASABLANCA LOMAS VERDES

Av. Cristébal Colon 33 Col. La Ratonera Lomas Verdes, 53120, Lomas Verdes 1ra Seccidn, Satélite.
México

CLUB CASABLANCA SANTA MONICA, A.C.

Bosques de Nayarit No. 71, Santa Ménica, Naucalpan, Estado de México, C.P. 54050

CLUB CASABLANCA SATELITE, A.C.
Emiliano Zapata No. 15, Col. San Lucas Tepetlaco, Naucalpan, Estado de México, C.P. 54055

CLUB DEPORTIVO BERIMBAU, A.C.
Bosque Alto No. 255, Colonia 1ra Seccion Lomas Verdes, 53120, Naucalpan de Juarez, México.

CUICACALLI, A.C.

Circuito Diploméaticos No. 5, Fraccionamiento Ciudad Satélite (Naucalpan de Juarez), 53100,
Naucalpan de Juarez, México.

DEPORTISTAS UNIDOS DE NAUCALPAN, A.C.

Emiliano Zapata #6 Col. San Francisco Cuautlalpan, Naucalpan, México.

DEPORTIVO SEDENA HEROES DE LA REVOLUCION

Gral. Francisco |. Madero S/N, Lomas del Huizachal, 53840 Naucalpan de Juarez, México.

INTEGRACION DEPORTIVA SOCIAL Y CULTURAL TECAMACHALCO, A.C.
Calle Fuente De Diana No. 272, Colonia Lomas de Tecamachalco, Naucalpan, 53950, México.

REDSKINS DEL ESTADO DE MEXICO, A.C.

Av. Lomas Verdes S/N, Santa Cruz Acatlan, 53140 Naucalpan de Juarez, México.

THE REFORMA ATLHETIC CLUB, A.C.

Avenida Reforma, Colonia San Juan Totoltepec (Naucalpan de Juéarez), 53270, Naucalpan de
Juarez, México.

UNIDAD CUAUHTEMOC del IMSS

Calle Jardin y Periférico, San Bartolo Naucalpan, Naucalpan Centro, C.P. 53000. México.

UNION DE LIGAS DE NAUCALPAN

Col. Ahuizotla, Naucalpan, México.

UNION DEPORTIVA FENIX

Calle Temascal #22 Col. Ampliacion Los Remedios, Naucalpan, México.

VILLA ECUESTRE SAN MATEO, A.C.

Calle Circunvalacién Poniente , Colonia JARDINES de San Mateo (Naucalpan de Juarez), 53240,
Naucalpan de Juarez, México.

Fuentes: Elaboracion propia con informacién de la Direccién General de Cultura Fisica y Deporte del Estado de
México, Secretaria de Cultura.

Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Naucalpan (INCUFIDEN).

Gerentes y Administradores de Clubes A.C

De la misma forma, se tienen identificados a los siguientes talentos deportivos que se enuncian 